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Założenia polityki społeczno-gospodarczej na rok budżetowy 2022 przyjęto uchwałą 

nr XLIV/1122/21 Rady Miejskiej Wrocławia 16 września 2021 r. 

Charakterystyka dokumentu:
Założenia polityki społeczno-gospodarczej to dokument krótkookresowy, wskazujący do realizacji 

przedsięwzięcia o znaczeniu strategicznym. Każde zawarte w dokumencie przedsięwzięcie 

uwzględnione jest w budżecie miasta,  zawiera krótki opis – wyjaśnienie,  przypisane jest do jednego 

priorytetu i obszaru. 

Układ przedsięwzięć w dokumencie:
W dokumencie na 2022 r. przedsięwzięcia strategiczne zgrupowano w 7 priorytetach, zgodnie  

z przyjętą zasadą spójności Założeń polityki społeczno-gospodarczej z dokumentem długookresowym 

Strategia Wrocław 2030. Strukturę poziomą stanowi 14 podobszarów.

Nazwy priorytetów:

    • priorytet I    – Mobilność,

    • priorytet II   – Jakość środowiska i przestrzeni miejskiej, 

    • priorytet III  – Przedsiębiorczość,

    • priorytet IV  – Gospodarka kreatywna i innowacyjna,

    • priorytet V   – Zdrowi i aktywni mieszkańcy, 

    • priorytet VI  – Miasto otwarte, 

    • priorytet VII – Governance. 

LLiczba przedsięwzięć :
Na rok budżetowy 2022 zaplanowano do realizacji 172 przedsięwzięcia. Porównując lata poprzednie 

(2019-2021) liczba przedsięwzięć wzrosła - o 3 w porównaniu do 2019 r. , o 14 w porównaniu do 2020 r. 

i o 4 w porównaniu do 2021 r.
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Liczbę przedsięwzięć w 2022 r. w poszczególnych priorytetach ilustruje wykres poniżej.

Realizacja przedsięwzięć :
W 2022 r. 138 przedsięwzięć (tj. 80,2 % wszystkich) zrealizowano w całości zgodnie z planem,  

8 przedsięwzięć (tj. 4,65% wszystkich) nie zrealizowano. Brak realizacji spowodowany był ograniczeniami 

finansowymi i/lub trwającymi pracami legislacyjnymi mającymi wpływ na sposób realizacji przedsięwzięć.  

Przedsięwzięcia, które nie zostały zrealizowane::

1.     Prace nad zmianą Studium uwarunkowań i kierunków zagospodarowania przestrzennego       
    Wrocławia

2.     Opracowanie koncepcji  systemu przestrzeni publicznych w strukturze funkcjonalno- 
    przestrzennej osiedli w celu aktywizacji ośrodków lokalnych.

3.     Realizacja konkursu Piękny Wrocław.

4.     Odnowa wrocławskich osiedli.

5.     Promocja nauki wśród społeczności lokalnej.

6.     Nagroda Wrocławska Profesura im. Fritza Sterna.

7.     Wszechnica Miejska.

8.     Realizacja Wrocławskiego Atelier Aktywności Zawodowej.

Liczba przedsięwzięć w poszczególnych priorytetach
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Częściowa realizacja nastąpiła w przypadku 26 przedsięwzięć, w tym:

• 15 zadań zrealizowano na poziomie od 81 do 99 %, 

• 8 zadań zrealizowano na poziomie od 51 do 80 %,

• 3 zadania zrealizowano na poziomie od 1 do 50 %. 

Przyczynami częściowej realizacji przedsięwzięć były:  brak wystarczających środków fi nansowych, 

brak wyłonienia wykonawcy w zamówieniu publicznym, dłuższy czas oczekiwania na realizację 

zamówienia przez wykonawcę (np. przy zakupie tramwajów i autobusów), niewykorzystanie w pełni 

środków przez dysponenta zadania, zgłaszanie się mniejszej liczby uczestników do programów.

Udział przedsięwzięć niezrealizowanych w ogólnej liczbie przedsięwzięć.

Liczba przedsięwzięć w poszczególnych priorytetach wg stopnia realizacji

Priorytet
Liczba zadań 
w priorytecie

Liczba zadań 
niezrealizowanych 

0%

Liczba zadań 
zrealizowanych w 
zakresie 01-50%

Liczba zadań 
zrealizowanych w 
zakresie 51-80%

Liczba zadań 
zrealizowanych w 
zakresie 81-99%

Liczba zadań 
zrealizowany 

w 100%

I
Mobilność 15 0 1 2 5 7

II
Jakość środowiska i 
przestrzeni miejskie

39 4 0 3 5 27

III
Przedsiębiorczość 9 0 0 0 0 9

IV
Gospodarka kreatywna 
i innowacyjna

4 0 1 0 1 2

V
Zdrowi i aktywni 
mieszkańcy

34 0 0 1 2 31

VI
Miasto otwarte 43 0 0 0 1 38

VII
Governance 28 4 1 2 1 24

Razem zadań: 172 8 3 8 15 138

ZAŁOŻENIA POLITYKI SPOŁECZNO-GOSPODARCZEJ WROCŁAWIA NA ROK BUDŻETOWY 2022

Liczba zadań ogółem w 2021 r.

Liczba zadań niezrealizowanych
172

8



10

Przedsięwzięcia wg stopnia realizacji
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PRIORYTET I MOBILNOŚĆ

 PRIORYTET I - MOBILNOŚĆ WROCŁAWIAN

1.

Rozbudowa Systemu Zarządzania Ruchem we Wrocławiu DIT ZDiUM, WZF 90% 100%

Projekt obejmuje: rozbudowę systemu sterowania ruchem, roz-
budowę narzędzi informatycznych.

WI Sp. z o.o. 70%

Projekt obejmujący rozbudowę systemu sterowania ruchem 
oraz rozbudowę narzędzi informatycznych został zakoń-
czony pod względem rzeczowym i znajduje się w trakcie 
rozliczenia finansowego.

Zadanie zostało zakończone i rozliczone.

2.

Realizacja programu poprawy stanu technicznego obiektów 
inżynierskich DIT ZDiUM, WIM, WI sp. z o.o. 39% 89%

W ramach zadania realizowane będą m.in. przebudowa mostów 
Pomorskich, mostu Zwierzynieckiego i Uniwersyteckiego. 

ZDiUM 30%

Przebudowa mostów Trzebnickich - trwa opracowanie 
dokumentacji projektowej. Remont mostu Zwierzynieckiego 
- trwa realizacja robót budowlanych, planowane zakończe-
nia w II półroczu br. Remont kapitalny konstrukcji estakad 
Jana III Sobieskiego wraz z budową ciągów pieszo- rowe-
rowych w rejonie obiektów - trwa opracowanie dokumen-
tacji projektowej. Remont wiaduktów drogowych w ciągu 
ul. Gazowej -  trwa opracowanie dokumentacji projektowej 
zadania,  Remont mostów Uniwersyteckich północnego i 
południowego we Wrocławiu - etap II - ogłoszono przetarg 
na realizację robót budowlanych.

80%

Trwa opracowanie dokumentacji projektowych dla prze-
budowy mostów Trzebnickich, remontu mostu Zwierzy-
nieckiego, remontu kapitalnego konstrukcji estakad Jana III 
Sobieskiego wraz z budową ciągów pieszo- rowerowych w 
rejonie obiektu, remontu wiaduktów drogowych w ciągu ul. 
Gazowej. Remont mostów Uniwersyteckich północnego i 
południowego we Wrocławiu - etap II - zadanie przeniesione 
na rok 2024.

WI Sp. z o.o. 48%

Przebudowa Mostu Osobowickiego- trwają  prace projekto-
we. W związku z koniecznością uzupełniania wniosku o wy-
danie decyzji środowiskowej -podpisano aneks terminowy 
do umowy. Przebudowa Mostów Pomorskich - kontynuacja 
prac budowlanych zarówno Mostów Pomorskich jak i cie-
płociągu. (wykonano torowisko, drenaż i krawężniki, znacz-
ną część prac brukarskich , dokończono prace iniekcyjne). 
Wykonano chodnik oraz zamontowano bariery po stronie 
wschodniej. Wykonano perony przystanków wiedeńskich. 
Trwa montaż latarni. Trwają prace remontowe dotyczące 
baszt na moście południowym.

98%

Przebudowa Mostu Osobowickiego - trwały prace projek-
towe. Przebudowa Mostów Pomorskich - kontynuowano 
prace budowlane, tj.: ułożono nawierzchnie bitumiczne na 
całym odcinku mostów; ułożono 90% balustrad na Moście 
Południowym i Środkowym; wykonano montaż oznakowania 
pionowego na całym zakresie robót; trwały roboty wykoń-
czeniowe komór CO oraz roboty przy układaniu nawierzchni 
jezdni i chodników na mostach i pomiędzy nimi; zakończono 
roboty remontowe na basztach; wykonano w 80% okładziny 
z piaskowca na wieżyczkach Mostu Południowego; wykona-
no nasadzenia zieleni. Prowadzono prace kamieniarskie na 
Moście Południowym. Wykonywano roboty elektryczne przy 
przebudowie kabli, przy oświetleniu i podświetlaniu mostu 
Południowego.

3.

Realizacja programu inicjatyw lokalnych DIT ZIM, ZDiUM 31% 80%

Zadania realizowane są z częściowym udziałem finansowym 
mieszkańców, którzy (w ramach inicjatyw lokalnych) mogą 
wnosić propozycje zadań publicznych. Realizacji zadania 
polega na opracowaniu dokumentacji projektowej budowy, 
bądź przebudowy dróg wraz z infrastrukturą towarzyszącą i 
oświetleniem. Na 2022 r. planowana jest do realizacji m.in. ulica: 
Motylkowa i Stoszowska.

ZIM 36%

Zakończono budowę nawierzchni docelowej w sięgaczu ul. 
Zagłębiowskiej nr 37-43. Zadania w trakcie robót budow-
lanych: 1. Budowa nawierzchni docelowej wraz z odwod-
nieniem i oświetleniem w ul. Marii Wittek na odcinku od ul. 
Ułańskiej do ul. Kustronia 2. Budowa nawierzchni docelowej 
wraz z odwodnieniem i oświetleniem w ul. Marii Wittek na 
odcinku od ul. Kustronia do ul. Frankowskiego. Zakończono 
opracowanie dokumentacji projektowych: 1. Przebudowa 
drogi w ul. Stoszowskiej we Wrocławiu  2. Przebudowa 
drogi w ul. Motylkowej.W trakcie opracowanie dokumen-
tacji projektowej: 1. Przebudowa ul. Dobrzykowickiej od 
ul. Strumykowej do ul. Chrząstawskiej we Wrocławiu 2. 
Przebudowa ul. Dobrzykowickiej od ul. Chrząstawskiej do 
końca  (posesji 27) we Wrocławiu 3. Przebudowa  ul. Kora-
lowej we Wrocławiu 4. Przebudowa drogi w ul. Siedleckiej 
na odcinku od ul. Lubelskiej do ul. Białostockiej we Wrocła-
wiu 5. Przebudowa drogi w ul. Siedleckiej i Łukowskiej we 
Wrocławiu  6. Przebudowa drogi w ul. Braci Hofmannów we 
Wrocławiu 

100%

Zakończone roboty budowlane:  budowa nawierzchni 
docelowej wraz z odwodnieniem i oświetleniem w ul. Marii 
Wittek na odcinku od ul. Ułańskiej do ul. Kustronia, budo-
wa nawierzchni docelowej wraz z odwodnieniem i oświe-
tleniem w ul. Marii Wittek na odcinku od ul. Kustronia do 
ul. Frankowskiego  Zadania w trakcie robót budowlanych 
przebudowa drogi w ul. Stoszowskiej, przebudowa ul. 
Dobrzykowickiej od ul. Strumykowej do ul. Chrząstawskiej, 
przebudowa  ul. Koralowej.  Zadania w trakcie opracowanie 
dokumentacji projektowej: przebudowa ul. Dobrzykowickiej 
od ul. Chrząstawskiej do końca  (posesji 27), przebudowa 
drogi w ul. Siedleckiej na odcinku od ul. Lubelskiej do ul. 
Białostockiej, przebudowa drogi w ul. Siedleckiej i Łukow-
skiej, przebudowa drogi w ul. Braci Hofmannów, przebudo-
wa różnych odcinków drogi w ul. Cegielskiego, przebudowa 
drogi w ul. Przemiłowskiej nr 10-22. 

ZDiUM 25%

Remont ciągu pieszego przy ul. Olgi Boznańskiej na odcin-
ku od ul. Orłowskiego do ul. Rodakowskiego - zadanie w 
trakcie realizacji, planowane do zakończenia w II półroczu 
br. Przebudowa sięgacza ul. Mickiewicza 20d-18c - w dwóch 
kolejnych przetargach na realizację robót nie wpłynęła 
żadna oferta.

60%

Zakończono i rozliczono remont ciągu pieszego przy ul. Olgi 
Boznańskiej na odcinku od ul. Orłowskiego do ul. Rodakow-
skiego.  Rozpoczęto opracowywanie dokumentacji projek-
towej dotyczącej przebudowy ul. O. Boznańskiej na odcinku 
od ul. Rodakowskiego do ul. Pankiewicza. Rozpoczęto prze-
budowę sięgacza ul. Mickiewicza 20d-18c we Wrocławiu.

Numer
zadania Nazwa zadania Koordynator

Jednostka  
wiodąca/

Wspomagająca
% 1/2 Uwagi % 2/2 Uwagi
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PRIORYTET I MOBILNOŚĆ

 PRIORYTET I - MOBILNOŚĆ WROCŁAWIAN

1.

Rozbudowa Systemu Zarządzania Ruchem we Wrocławiu DIT ZDiUM, WZF 90% 100%

Projekt obejmuje: rozbudowę systemu sterowania ruchem, roz-
budowę narzędzi informatycznych.

WI Sp. z o.o. 70%

Projekt obejmujący rozbudowę systemu sterowania ruchem 
oraz rozbudowę narzędzi informatycznych został zakoń-
czony pod względem rzeczowym i znajduje się w trakcie 
rozliczenia finansowego.

Zadanie zostało zakończone i rozliczone.

2.

Realizacja programu poprawy stanu technicznego obiektów 
inżynierskich DIT ZDiUM, WIM, WI sp. z o.o. 39% 89%

W ramach zadania realizowane będą m.in. przebudowa mostów 
Pomorskich, mostu Zwierzynieckiego i Uniwersyteckiego. 

ZDiUM 30%

Przebudowa mostów Trzebnickich - trwa opracowanie 
dokumentacji projektowej. Remont mostu Zwierzynieckiego 
- trwa realizacja robót budowlanych, planowane zakończe-
nia w II półroczu br. Remont kapitalny konstrukcji estakad 
Jana III Sobieskiego wraz z budową ciągów pieszo- rowe-
rowych w rejonie obiektów - trwa opracowanie dokumen-
tacji projektowej. Remont wiaduktów drogowych w ciągu 
ul. Gazowej -  trwa opracowanie dokumentacji projektowej 
zadania,  Remont mostów Uniwersyteckich północnego i 
południowego we Wrocławiu - etap II - ogłoszono przetarg 
na realizację robót budowlanych.

80%

Trwa opracowanie dokumentacji projektowych dla prze-
budowy mostów Trzebnickich, remontu mostu Zwierzy-
nieckiego, remontu kapitalnego konstrukcji estakad Jana III 
Sobieskiego wraz z budową ciągów pieszo- rowerowych w 
rejonie obiektu, remontu wiaduktów drogowych w ciągu ul. 
Gazowej. Remont mostów Uniwersyteckich północnego i 
południowego we Wrocławiu - etap II - zadanie przeniesione 
na rok 2024.

WI Sp. z o.o. 48%

Przebudowa Mostu Osobowickiego- trwają  prace projekto-
we. W związku z koniecznością uzupełniania wniosku o wy-
danie decyzji środowiskowej -podpisano aneks terminowy 
do umowy. Przebudowa Mostów Pomorskich - kontynuacja 
prac budowlanych zarówno Mostów Pomorskich jak i cie-
płociągu. (wykonano torowisko, drenaż i krawężniki, znacz-
ną część prac brukarskich , dokończono prace iniekcyjne). 
Wykonano chodnik oraz zamontowano bariery po stronie 
wschodniej. Wykonano perony przystanków wiedeńskich. 
Trwa montaż latarni. Trwają prace remontowe dotyczące 
baszt na moście południowym.

98%

Przebudowa Mostu Osobowickiego - trwały prace projek-
towe. Przebudowa Mostów Pomorskich - kontynuowano 
prace budowlane, tj.: ułożono nawierzchnie bitumiczne na 
całym odcinku mostów; ułożono 90% balustrad na Moście 
Południowym i Środkowym; wykonano montaż oznakowania 
pionowego na całym zakresie robót; trwały roboty wykoń-
czeniowe komór CO oraz roboty przy układaniu nawierzchni 
jezdni i chodników na mostach i pomiędzy nimi; zakończono 
roboty remontowe na basztach; wykonano w 80% okładziny 
z piaskowca na wieżyczkach Mostu Południowego; wykona-
no nasadzenia zieleni. Prowadzono prace kamieniarskie na 
Moście Południowym. Wykonywano roboty elektryczne przy 
przebudowie kabli, przy oświetleniu i podświetlaniu mostu 
Południowego.

3.

Realizacja programu inicjatyw lokalnych DIT ZIM, ZDiUM 31% 80%

Zadania realizowane są z częściowym udziałem finansowym 
mieszkańców, którzy (w ramach inicjatyw lokalnych) mogą 
wnosić propozycje zadań publicznych. Realizacji zadania 
polega na opracowaniu dokumentacji projektowej budowy, 
bądź przebudowy dróg wraz z infrastrukturą towarzyszącą i 
oświetleniem. Na 2022 r. planowana jest do realizacji m.in. ulica: 
Motylkowa i Stoszowska.

ZIM 36%

Zakończono budowę nawierzchni docelowej w sięgaczu ul. 
Zagłębiowskiej nr 37-43. Zadania w trakcie robót budow-
lanych: 1. Budowa nawierzchni docelowej wraz z odwod-
nieniem i oświetleniem w ul. Marii Wittek na odcinku od ul. 
Ułańskiej do ul. Kustronia 2. Budowa nawierzchni docelowej 
wraz z odwodnieniem i oświetleniem w ul. Marii Wittek na 
odcinku od ul. Kustronia do ul. Frankowskiego. Zakończono 
opracowanie dokumentacji projektowych: 1. Przebudowa 
drogi w ul. Stoszowskiej we Wrocławiu  2. Przebudowa 
drogi w ul. Motylkowej.W trakcie opracowanie dokumen-
tacji projektowej: 1. Przebudowa ul. Dobrzykowickiej od 
ul. Strumykowej do ul. Chrząstawskiej we Wrocławiu 2. 
Przebudowa ul. Dobrzykowickiej od ul. Chrząstawskiej do 
końca  (posesji 27) we Wrocławiu 3. Przebudowa  ul. Kora-
lowej we Wrocławiu 4. Przebudowa drogi w ul. Siedleckiej 
na odcinku od ul. Lubelskiej do ul. Białostockiej we Wrocła-
wiu 5. Przebudowa drogi w ul. Siedleckiej i Łukowskiej we 
Wrocławiu  6. Przebudowa drogi w ul. Braci Hofmannów we 
Wrocławiu 

100%

Zakończone roboty budowlane:  budowa nawierzchni 
docelowej wraz z odwodnieniem i oświetleniem w ul. Marii 
Wittek na odcinku od ul. Ułańskiej do ul. Kustronia, budo-
wa nawierzchni docelowej wraz z odwodnieniem i oświe-
tleniem w ul. Marii Wittek na odcinku od ul. Kustronia do 
ul. Frankowskiego  Zadania w trakcie robót budowlanych 
przebudowa drogi w ul. Stoszowskiej, przebudowa ul. 
Dobrzykowickiej od ul. Strumykowej do ul. Chrząstawskiej, 
przebudowa  ul. Koralowej.  Zadania w trakcie opracowanie 
dokumentacji projektowej: przebudowa ul. Dobrzykowickiej 
od ul. Chrząstawskiej do końca  (posesji 27), przebudowa 
drogi w ul. Siedleckiej na odcinku od ul. Lubelskiej do ul. 
Białostockiej, przebudowa drogi w ul. Siedleckiej i Łukow-
skiej, przebudowa drogi w ul. Braci Hofmannów, przebudo-
wa różnych odcinków drogi w ul. Cegielskiego, przebudowa 
drogi w ul. Przemiłowskiej nr 10-22. 

ZDiUM 25%

Remont ciągu pieszego przy ul. Olgi Boznańskiej na odcin-
ku od ul. Orłowskiego do ul. Rodakowskiego - zadanie w 
trakcie realizacji, planowane do zakończenia w II półroczu 
br. Przebudowa sięgacza ul. Mickiewicza 20d-18c - w dwóch 
kolejnych przetargach na realizację robót nie wpłynęła 
żadna oferta.

60%

Zakończono i rozliczono remont ciągu pieszego przy ul. Olgi 
Boznańskiej na odcinku od ul. Orłowskiego do ul. Rodakow-
skiego.  Rozpoczęto opracowywanie dokumentacji projek-
towej dotyczącej przebudowy ul. O. Boznańskiej na odcinku 
od ul. Rodakowskiego do ul. Pankiewicza. Rozpoczęto prze-
budowę sięgacza ul. Mickiewicza 20d-18c we Wrocławiu.

Numer
zadania Nazwa zadania Koordynator

Jednostka  
wiodąca/

Wspomagająca
% 1/2 Uwagi % 2/2 Uwagi
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4.

Zintegrowany System Transportu Szynowego w Aglomeracji 
we Wrocławiu – Etap III DIT WI Sp. z o.o., WIM, WZF 40% 85%

Budowa trasy tramwajowej wzdłuż ul. Popowickiej, Starogro-
blowej, Długiej (od ul. Milenijnej do ul. Jagiełły - 3,8 km) wraz z 
przebudową wiaduktu nad ul. Długą oraz budową zintegrowa-
nego węzła tramwajowo-kolejowego Wrocław-Popowice. 

Podetap IA: Zadanie zakończone. Podetap IB oraz etap 
II: Wykonawca (Pro-Tra Building Sp. z o.o.) kontynuował 
roboty budowlane na wszystkich możliwych frontach. Na 
odcinku od ul. Milenijnej do ul. Długiej realizowane były pra-
ce przy kanalizacji MKT, montażu rozjazdów tramwajowych, 
wykonywaniu podlewu i gięciu szyn, kontynuacji robót 
sanitarnych, wykonywaniu prac brukarskich, posadowie-
niu fundamentów słupów oświetleniowych oraz montażu 
oświetlenia, montażu sygnalizatorów, wykonywaniu robót 
bitumicznych, sianiu traw oraz usuwaniu bieżących kolizji 
podziemnej infrastruktury technicznej. Na odcinku od ul. 
Długiej do skrzyżowania ulic Jagiełły i Dmowskiego konty-
nuowane były prace przy układaniu krawężników, wykony-
waniu nawierzchni betonowych, wykonywaniu konstrukcji 
jezdni, chodników i ścieżek rowerowych, realizacji prac przy 
kablach zasilaczy trakcyjnych oraz SN, montażu torowiska 
tramwajowego, montażu wiat przystankowych, realizacji 
zaawansowanych prac przy moście Dmowskiego (wzmoc-
nienie konstrukcji). W 2022 roku kontynuowane były także 
prace przy budowie stacji prostownikowej „Szczepin” oraz 
w obrębie skweru im. Adama Wójcika. W dniu 24.06.2022r. 
ogłoszone zostało postępowanie przetargowe na nasadze-
nia kompensacyjne zlokalizowane na skwerach przy ulicach 
Zawalnej i Dyrekcyjnej, w pasie rozdziału ul. Na Ostatnim 
Groszu oraz na skwerze Wójcika. 

Podetap IB oraz etap II: wykonane zostały roboty oraz nasa-
dzenia kompensacyjne na terenie miasta 

5.

Zintegrowany System Transportu Szynowego w Aglomeracji 
we Wrocławiu – Etap IV DIT WI Sp. z o.o., WIM 40% 95%

Zakres projektu obejmuje przebudowę mostów Chrobrego oraz 
kontynuację prac przygotowawczych i projektowych dla budo-
wy nowej trasy tramwajowej na Swojczyce.

02.02.2022 r. Wojewoda Dolnośląski wydał decyzję o 
zezwoleniu na realizacje inwestycji drogowej dla budowy 
Mostów Chrobrego. Wykonawca rozpoczął prace budow-
lane 14.02.2022r. Wykonawca zrealizował palowanie pod 
podpory, podpory mostu, nasyp na międzywału. Z wytwór-
ni z Gdyni transportowana jest konstrukcja mostu. Wyko-
nawca usuwa kolizje z podziemną infrastrukturą techniczną.  
Projektowanie trasy tramwajowej na Swojczyce - koncepcja 
trasy została zaakceptowana, projektant opracowuje pro-
jekty branżowe. W toku przygotowanie do złożenia wniosku 
o wydanie decyzji środowiskowej.

Mosty Chrobrego: wykonano wjazd w kierunku Swojczyc 
w zakresie podbudowy oraz przełożono organizację ruchu. 
Wykonano 90% wszystkich prac kontraktowych przy sieci 
wodociągowej. Most Północny - wykonano montaż kon-
strukcji mostu północnego na docelową lokalizację. Za-
montowano zbrojenie poprzeczne płyty mostu po zamon-
towaniu szalunków, przygotowano do zabetonowania płyty 
mostu oraz wykonano zabetonowanie płyty. Most Południo-
wy - wykonane zostały prace umożliwiające montaż mostu 
(most został przywieziony z wytwórni w Gdyni), rozpoczęto 
scalenie elementów konstrukcji, które będą podawane 
dźwigiem. Projektowanie trasy tramwajowej na Swojczyce - 
opracowano większość projektów branżowych. Wykonane 
zostały badania geotechniczne oraz inwentaryzacje: den-
drologiczna i majątku drogowego. Został złożony wniosek o 
wydanie decyzji środowiskowej.

6.

Budowa wydzielonej trasy tramwajowo-autobusowej łączącej 
osiedle Nowy Dwór z Centrum Wrocławia DIT WI Sp. z o.o., WIM, WZF 90% 92%

Budowa wydzielonego korytarza tramwajowo-autobusowego 
(ok. 6 km) przeznaczonego zarówno dla nowych linii tramwa-
jowych, jak i linii autobusowych obsługujących Nowy Dwór i 
okoliczne osiedla.

Odcinek 1 - od pl. Orląt Lwowskich (skrzyżowanie ulic 
Podwale/Piłsudskiego) do  Wrocławskiego Parku Biz-
nesu:  Prowadzono prace w zakresie nasypu WD 1 i na 
wiadukcie WD 1, wykonano zasilanie rezerwowe do 
sieci Tauron Dystrybucja – oczekujemy na podłączenie, 
zamówiono przyrządy wyrównawcze na wiadukt WD 
1.                                                                        Odcinek 2  - 
od Wrocławskiego Parku Biznesu do ul. Rogowskiej:  Pro-
wadzone były prace branży drogowej, torowej, przebudowy 
sieci uzbrojenia podziemnego, budowy ścieżek rowerowych 
i chodników, budowy stacji prostownikowej Nowodworska 
wraz z zasilaniem. Rozpoczęto budowę zabezpieczenia 
ciepłociągu w ul. Rogowskiej. Przygotowano teren pod 
nasadzenia i rozpoczęto nasadzenia drzew i krzewów.                                                                                    
Odcinek 3  – ul Rogowska: podpisano umowę z wykonawcą 
i rozpoczęto roboty  w zakresie robót ziemnych, rozbió-
rek, branży wod.-kan., gazowej, teletechnicznej, wykonano 
wycinki drzew. Zdemontowano istniejące oświetlenie i roz-
poczęto usuwanie kolizji elektroenergetycznych. 

 Odcinek 1 - od pl. Orląt Lwowskich (skrzyżowanie ulic Pod-
wale/Piłsudskiego) do Wrocławskiego Parku Biznesu: wyko-
nano projekt techniczny dylatacji wraz z ich montażem przy 
podporach A i D wiaduktu. Przeprowadzono próby końcowe 
i opracowano dokumentację powykonawczą                                                             

Odcinek 2 - od Wrocławskiego Parku Biznesu do ul. Ro-
gowskiej: prowadzone były prace branży drogowej, torowej, 
przebudowy sieci uzbrojenia podziemnego, budowy ścieżek 
rowerowych i chodników.                                                                                    

Odcinek 3 – ul Rogowska: etap I  (Zemska-Pętla) umożli-
wiono ruch komunikacyjny (trwały prace na chodnikach i 
ciągach pieszych), etap II  (Zemska-Strzegomska oraz sama 
Pętla) rozpoczęły się i trwały roboty ziemne oraz kontynu-
acja zadania.

PRIORYTET I MOBILNOŚĆ

Numer
zadania Nazwa zadania Koordynator

Jednostka  
wiodąca/

Wspomagająca
% 1/2 Uwagi % 2/2 Uwagi
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4.

Zintegrowany System Transportu Szynowego w Aglomeracji 
we Wrocławiu – Etap III DIT WI Sp. z o.o., WIM, WZF 40% 85%

Budowa trasy tramwajowej wzdłuż ul. Popowickiej, Starogro-
blowej, Długiej (od ul. Milenijnej do ul. Jagiełły - 3,8 km) wraz z 
przebudową wiaduktu nad ul. Długą oraz budową zintegrowa-
nego węzła tramwajowo-kolejowego Wrocław-Popowice. 

Podetap IA: Zadanie zakończone. Podetap IB oraz etap 
II: Wykonawca (Pro-Tra Building Sp. z o.o.) kontynuował 
roboty budowlane na wszystkich możliwych frontach. Na 
odcinku od ul. Milenijnej do ul. Długiej realizowane były pra-
ce przy kanalizacji MKT, montażu rozjazdów tramwajowych, 
wykonywaniu podlewu i gięciu szyn, kontynuacji robót 
sanitarnych, wykonywaniu prac brukarskich, posadowie-
niu fundamentów słupów oświetleniowych oraz montażu 
oświetlenia, montażu sygnalizatorów, wykonywaniu robót 
bitumicznych, sianiu traw oraz usuwaniu bieżących kolizji 
podziemnej infrastruktury technicznej. Na odcinku od ul. 
Długiej do skrzyżowania ulic Jagiełły i Dmowskiego konty-
nuowane były prace przy układaniu krawężników, wykony-
waniu nawierzchni betonowych, wykonywaniu konstrukcji 
jezdni, chodników i ścieżek rowerowych, realizacji prac przy 
kablach zasilaczy trakcyjnych oraz SN, montażu torowiska 
tramwajowego, montażu wiat przystankowych, realizacji 
zaawansowanych prac przy moście Dmowskiego (wzmoc-
nienie konstrukcji). W 2022 roku kontynuowane były także 
prace przy budowie stacji prostownikowej „Szczepin” oraz 
w obrębie skweru im. Adama Wójcika. W dniu 24.06.2022r. 
ogłoszone zostało postępowanie przetargowe na nasadze-
nia kompensacyjne zlokalizowane na skwerach przy ulicach 
Zawalnej i Dyrekcyjnej, w pasie rozdziału ul. Na Ostatnim 
Groszu oraz na skwerze Wójcika. 

Podetap IB oraz etap II: wykonane zostały roboty oraz nasa-
dzenia kompensacyjne na terenie miasta 

5.

Zintegrowany System Transportu Szynowego w Aglomeracji 
we Wrocławiu – Etap IV DIT WI Sp. z o.o., WIM 40% 95%

Zakres projektu obejmuje przebudowę mostów Chrobrego oraz 
kontynuację prac przygotowawczych i projektowych dla budo-
wy nowej trasy tramwajowej na Swojczyce.

02.02.2022 r. Wojewoda Dolnośląski wydał decyzję o 
zezwoleniu na realizacje inwestycji drogowej dla budowy 
Mostów Chrobrego. Wykonawca rozpoczął prace budow-
lane 14.02.2022r. Wykonawca zrealizował palowanie pod 
podpory, podpory mostu, nasyp na międzywału. Z wytwór-
ni z Gdyni transportowana jest konstrukcja mostu. Wyko-
nawca usuwa kolizje z podziemną infrastrukturą techniczną.  
Projektowanie trasy tramwajowej na Swojczyce - koncepcja 
trasy została zaakceptowana, projektant opracowuje pro-
jekty branżowe. W toku przygotowanie do złożenia wniosku 
o wydanie decyzji środowiskowej.

Mosty Chrobrego: wykonano wjazd w kierunku Swojczyc 
w zakresie podbudowy oraz przełożono organizację ruchu. 
Wykonano 90% wszystkich prac kontraktowych przy sieci 
wodociągowej. Most Północny - wykonano montaż kon-
strukcji mostu północnego na docelową lokalizację. Za-
montowano zbrojenie poprzeczne płyty mostu po zamon-
towaniu szalunków, przygotowano do zabetonowania płyty 
mostu oraz wykonano zabetonowanie płyty. Most Południo-
wy - wykonane zostały prace umożliwiające montaż mostu 
(most został przywieziony z wytwórni w Gdyni), rozpoczęto 
scalenie elementów konstrukcji, które będą podawane 
dźwigiem. Projektowanie trasy tramwajowej na Swojczyce - 
opracowano większość projektów branżowych. Wykonane 
zostały badania geotechniczne oraz inwentaryzacje: den-
drologiczna i majątku drogowego. Został złożony wniosek o 
wydanie decyzji środowiskowej.

6.

Budowa wydzielonej trasy tramwajowo-autobusowej łączącej 
osiedle Nowy Dwór z Centrum Wrocławia DIT WI Sp. z o.o., WIM, WZF 90% 92%

Budowa wydzielonego korytarza tramwajowo-autobusowego 
(ok. 6 km) przeznaczonego zarówno dla nowych linii tramwa-
jowych, jak i linii autobusowych obsługujących Nowy Dwór i 
okoliczne osiedla.

Odcinek 1 - od pl. Orląt Lwowskich (skrzyżowanie ulic 
Podwale/Piłsudskiego) do  Wrocławskiego Parku Biz-
nesu:  Prowadzono prace w zakresie nasypu WD 1 i na 
wiadukcie WD 1, wykonano zasilanie rezerwowe do 
sieci Tauron Dystrybucja – oczekujemy na podłączenie, 
zamówiono przyrządy wyrównawcze na wiadukt WD 
1.                                                                        Odcinek 2  - 
od Wrocławskiego Parku Biznesu do ul. Rogowskiej:  Pro-
wadzone były prace branży drogowej, torowej, przebudowy 
sieci uzbrojenia podziemnego, budowy ścieżek rowerowych 
i chodników, budowy stacji prostownikowej Nowodworska 
wraz z zasilaniem. Rozpoczęto budowę zabezpieczenia 
ciepłociągu w ul. Rogowskiej. Przygotowano teren pod 
nasadzenia i rozpoczęto nasadzenia drzew i krzewów.                                                                                    
Odcinek 3  – ul Rogowska: podpisano umowę z wykonawcą 
i rozpoczęto roboty  w zakresie robót ziemnych, rozbió-
rek, branży wod.-kan., gazowej, teletechnicznej, wykonano 
wycinki drzew. Zdemontowano istniejące oświetlenie i roz-
poczęto usuwanie kolizji elektroenergetycznych. 

 Odcinek 1 - od pl. Orląt Lwowskich (skrzyżowanie ulic Pod-
wale/Piłsudskiego) do Wrocławskiego Parku Biznesu: wyko-
nano projekt techniczny dylatacji wraz z ich montażem przy 
podporach A i D wiaduktu. Przeprowadzono próby końcowe 
i opracowano dokumentację powykonawczą                                                             

Odcinek 2 - od Wrocławskiego Parku Biznesu do ul. Ro-
gowskiej: prowadzone były prace branży drogowej, torowej, 
przebudowy sieci uzbrojenia podziemnego, budowy ścieżek 
rowerowych i chodników.                                                                                    

Odcinek 3 – ul Rogowska: etap I  (Zemska-Pętla) umożli-
wiono ruch komunikacyjny (trwały prace na chodnikach i 
ciągach pieszych), etap II  (Zemska-Strzegomska oraz sama 
Pętla) rozpoczęły się i trwały roboty ziemne oraz kontynu-
acja zadania.

PRIORYTET I MOBILNOŚĆ

Numer
zadania Nazwa zadania Koordynator

Jednostka  
wiodąca/

Wspomagająca
% 1/2 Uwagi % 2/2 Uwagi
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7.

Niskoemisyjny transport publiczny we Wrocławiu DIT WIM, WTR 19% 27%

Zakup, przez Miejskie Przedsiębiorstwo Komunikacyjne, nowe-
go i przyjaznego dla osób o ograniczonej sprawności, taboru. 
Zakup, dofinansowywany z funduszy unijnych oraz innych źró-
deł zewnętrznych, ma służyć m.in. obsłudze nowych tras.

TRAMWAJE Na podstawie umowy z firmą Modertrans Sp. z 
o.o. dostarczono 15 szt. fabrycznie nowych, niskopodłogo-
wych tramwajów jednokierunkowych  AUTOBUSY Podpi-
sano z firmą EvoBus Polska Sp. z o.o. umowę na dostawę 
13 szt. fabrycznie nowych, miejskich elektrycznych autobu-
sów niskopodłogowych oraz ładowarek do ich ładowania. 
Dodatkowo  podpisano umowa z firmą Enco Sp. z o.o. na 
zaprojektowanie i budowę infrastruktury technicznej dla 
zasilania stacji ładowania autobusów elektrycznych na 
Zajezdni autobusowej oraz na pętli. Wszystkie  autobusy 
elektryczne zostaną dostarczone w 2023 r.

TRAMWAJE 
Dostarczono 8 szt. fabrycznie nowych, niskopodłogowych 
tramwajów jednokierunkowych (w tym 6 szt. z zamówienia 
podstawowego na 25 szt. tramwajów oraz 2 szt. z opcji na 21 
szt. tramwajów). AUTOBUSY Wszystkie  autobusy elektrycz-
ne zostaną dostarczone w 2023 r.

8.

Wrocławski Program Tramwajowy DIT  WIM, BZM 50% 100%

Projekt zakłada kontynuację analiz związanych z realizacją pro-
gramu, nie tylko w zakresie realizacji inwestycji i analiz wstęp-
nych związanych np. z wariantowymi przebiegami, ale także 
usprawnień organizacyjnych i taryfowych.

Przedstawiono dokument mieszkańcom, wraz z rekomen-
dacjami dotyczącymi realizacji 5 kolejnych tras w perspek-
tywie 2027 r.; w trakcie przygotowywania jest dokumenta-
cja projektowa dla budowy linii tramwajowej na Swojczyce 
oraz wydzielonej trasy autobusowej na Jagodno jako I etap 
budowy linii tramwajowej; 

Ogłoszono przetarg na dokumentację projektową dla budo-
wy trasy tramwajowej na Maślice.

9.

Budowa Alei Wielkiej Wyspy we Wrocławiu DIT WI Sp. z o.o., WIM 45% 100%

Aleja Wielkiej Wyspy połączy ul. Krakowską z ul. Mickiewicza. 
Trasa będzie miała długość 3,8 km oraz po jednym pasie w 
każdym kierunku. 

Wykonawca robót kontynuował prace w obszarach: wycinki 
i zabezpieczenia drzew, wykonania dróg technologicz-
nych, branży drogowej, branży mostowej , przebudowy ul. 
Krakowskiej wraz z torowiskiem, przebudowy sieci: gazo-
wej, elektroenergetycznej, ciepłowniczej, wodociągowej, 
teletechnicznej, kanalizacji deszczowej. Podjęto  prowadze-
nie prac na działce na której zlokalizowana jest szczelina 
przeciwlotnicza (w pierwszej kolejności Wykonawca wyko-
nał drogę technologiczną umożliwiającą realizacje dostaw 
materiałów sypkich po placu budowy). 

Wykonawca robót kontynuował prace w obszarach:  branży 
drogowej oraz mostowej, przebudowy sieci: gazowej, elek-
troenergetycznej, wodociągowej, teletechnicznej, kanalizacji 
deszczowej i urządzeń melioracyjnych. Rozpoczęto prace 
związane z prowadzeniem nasadzeń kompensacyjnych. 
Zakończono prace związane z przebudową ul. Krakowskiej 
wraz z torowiskiem, przebudową ul. Dembowskiego (z wyłą-
czeniem warstwy ścieralnej) oraz przebudową sieci ciepłow-
niczej czy przejściami ekologicznymi dla zwierząt.

10.

Budowa Osi Zachodniej we Wrocławiu w ciągu drogi krajowej 
nr 94 DIT WI Sp. z o.o., WZF 90% 92%

Projekt obejmuje budowę alei Stabłowickiej od Osi Inkubacji 
do ul. Kosmonautów oraz przebudowę ul. Kosmonautów (od 
ul. Fieldorfa do Nowych Żernik) wraz z niezbędnymi obiektami 
inżynierskimi. Łącznie w wyniku realizacji zadania powstanie 
3,9 km dróg.

W dalszym ciągu prowadzono roboty budowlane w zakre-
sie branży drogowej, wod-kan-gaz, torowe, energetycznej, 
teletechnicznej oraz roboty inżynieryjne (w zakresie ściany 
oporowej, wiaduktu WD1, muru oporowego i ekranów 
akustycznych). Przywrócono ruch tramwajowy po nowym 
śladzie torowiska wzdłuż ul. Kosmonautów oraz uruchomio-
no infrastrukturę przystankową w rejonie ulic Architektów, 
Grabowej i Fieldorfa.

W dalszym ciągu prowadzono roboty budowlane. 

PRIORYTET I MOBILNOŚĆ

Numer
zadania Nazwa zadania Koordynator
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7.

Niskoemisyjny transport publiczny we Wrocławiu DIT WIM, WTR 19% 27%

Zakup, przez Miejskie Przedsiębiorstwo Komunikacyjne, nowe-
go i przyjaznego dla osób o ograniczonej sprawności, taboru. 
Zakup, dofinansowywany z funduszy unijnych oraz innych źró-
deł zewnętrznych, ma służyć m.in. obsłudze nowych tras.

TRAMWAJE Na podstawie umowy z firmą Modertrans Sp. z 
o.o. dostarczono 15 szt. fabrycznie nowych, niskopodłogo-
wych tramwajów jednokierunkowych  AUTOBUSY Podpi-
sano z firmą EvoBus Polska Sp. z o.o. umowę na dostawę 
13 szt. fabrycznie nowych, miejskich elektrycznych autobu-
sów niskopodłogowych oraz ładowarek do ich ładowania. 
Dodatkowo  podpisano umowa z firmą Enco Sp. z o.o. na 
zaprojektowanie i budowę infrastruktury technicznej dla 
zasilania stacji ładowania autobusów elektrycznych na 
Zajezdni autobusowej oraz na pętli. Wszystkie  autobusy 
elektryczne zostaną dostarczone w 2023 r.

TRAMWAJE 
Dostarczono 8 szt. fabrycznie nowych, niskopodłogowych 
tramwajów jednokierunkowych (w tym 6 szt. z zamówienia 
podstawowego na 25 szt. tramwajów oraz 2 szt. z opcji na 21 
szt. tramwajów). AUTOBUSY Wszystkie  autobusy elektrycz-
ne zostaną dostarczone w 2023 r.

8.

Wrocławski Program Tramwajowy DIT  WIM, BZM 50% 100%

Projekt zakłada kontynuację analiz związanych z realizacją pro-
gramu, nie tylko w zakresie realizacji inwestycji i analiz wstęp-
nych związanych np. z wariantowymi przebiegami, ale także 
usprawnień organizacyjnych i taryfowych.

Przedstawiono dokument mieszkańcom, wraz z rekomen-
dacjami dotyczącymi realizacji 5 kolejnych tras w perspek-
tywie 2027 r.; w trakcie przygotowywania jest dokumenta-
cja projektowa dla budowy linii tramwajowej na Swojczyce 
oraz wydzielonej trasy autobusowej na Jagodno jako I etap 
budowy linii tramwajowej; 

Ogłoszono przetarg na dokumentację projektową dla budo-
wy trasy tramwajowej na Maślice.

9.

Budowa Alei Wielkiej Wyspy we Wrocławiu DIT WI Sp. z o.o., WIM 45% 100%

Aleja Wielkiej Wyspy połączy ul. Krakowską z ul. Mickiewicza. 
Trasa będzie miała długość 3,8 km oraz po jednym pasie w 
każdym kierunku. 

Wykonawca robót kontynuował prace w obszarach: wycinki 
i zabezpieczenia drzew, wykonania dróg technologicz-
nych, branży drogowej, branży mostowej , przebudowy ul. 
Krakowskiej wraz z torowiskiem, przebudowy sieci: gazo-
wej, elektroenergetycznej, ciepłowniczej, wodociągowej, 
teletechnicznej, kanalizacji deszczowej. Podjęto  prowadze-
nie prac na działce na której zlokalizowana jest szczelina 
przeciwlotnicza (w pierwszej kolejności Wykonawca wyko-
nał drogę technologiczną umożliwiającą realizacje dostaw 
materiałów sypkich po placu budowy). 

Wykonawca robót kontynuował prace w obszarach:  branży 
drogowej oraz mostowej, przebudowy sieci: gazowej, elek-
troenergetycznej, wodociągowej, teletechnicznej, kanalizacji 
deszczowej i urządzeń melioracyjnych. Rozpoczęto prace 
związane z prowadzeniem nasadzeń kompensacyjnych. 
Zakończono prace związane z przebudową ul. Krakowskiej 
wraz z torowiskiem, przebudową ul. Dembowskiego (z wyłą-
czeniem warstwy ścieralnej) oraz przebudową sieci ciepłow-
niczej czy przejściami ekologicznymi dla zwierząt.

10.

Budowa Osi Zachodniej we Wrocławiu w ciągu drogi krajowej 
nr 94 DIT WI Sp. z o.o., WZF 90% 92%

Projekt obejmuje budowę alei Stabłowickiej od Osi Inkubacji 
do ul. Kosmonautów oraz przebudowę ul. Kosmonautów (od 
ul. Fieldorfa do Nowych Żernik) wraz z niezbędnymi obiektami 
inżynierskimi. Łącznie w wyniku realizacji zadania powstanie 
3,9 km dróg.

W dalszym ciągu prowadzono roboty budowlane w zakre-
sie branży drogowej, wod-kan-gaz, torowe, energetycznej, 
teletechnicznej oraz roboty inżynieryjne (w zakresie ściany 
oporowej, wiaduktu WD1, muru oporowego i ekranów 
akustycznych). Przywrócono ruch tramwajowy po nowym 
śladzie torowiska wzdłuż ul. Kosmonautów oraz uruchomio-
no infrastrukturę przystankową w rejonie ulic Architektów, 
Grabowej i Fieldorfa.

W dalszym ciągu prowadzono roboty budowlane. 

PRIORYTET I MOBILNOŚĆ

Numer
zadania Nazwa zadania Koordynator

Jednostka  
wiodąca/
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11.

Realizacja Programu  Ruchu Pieszego i Rowerowego DIT ZDiUM, WI Sp. z o.o., BZM 48% 80%

W ramach zadania realizowane są nowe trasy rowerowe, ciągi 
piesze, chodniki oraz infrastruktura towarzysząca. Wszystkie te 
przedsięwzięcia mają na celu zapewnienie ciągłości i spójności 
powiązań pieszych i rowerowych, powiązania w centrum i połą-
czenia osiedli z centrum oraz zapewnienie komfortu przemiesz-
czenia się pieszych i rowerzystów.

35% WI. Sp. z o.o. 60%

Przebudowa ul. Żmigrodzkiej po str. zach. od Mostów Trzebnic-
kich do ul. Kamieńskiego w celu wydzielenia dróg rowerowych 
-wykonano prace przygotowawcze polegające na wytyczeniu w 
terenie przez geodetę części nowo projektowanej drogi rowe-
rowej. W związku z decyzją podjętą na Kolegium Prezydenckim 
12.05.2022 r. zadanie zostało wstrzymane Przebudowa ul. Hub-
skiej w celu wydzielenia dróg rowerowych oraz przebudowa 
ul. Racławickiej w celu wydzielenia dróg rowerowych. Zakoń-
czono wszystkie roboty budowlane. Przebudowa ul. Dubois w 
celu wydzielenia dróg rowerowych. - w trakcie postępowania 
przetargowego na wybór wykonawcy (tryb "projektuj i buduj"). 
Budowa drogi rowerowej i ciągu pieszego w ul. Zabrodzkiej 
od ul. Kwiatkowskiego do granicy Miasta (połączenie z Gminą 
Kąty Wrocławskie).Złożono  wniosek o wydanie decyzji ZRID. 
Przebudowa ul. Legnickiej od Rybackiej do pl. JPII w celu 
wydzielenie drogi dla rowerów - Wykonawca przejął teren pod 
realizację inwestycji, wdrożył zastępczą organizację ruchu oraz 
rozpoczął roboty rozbiórkowe istniejących nawierzchni oraz 
roboty budowlane w zakresie układania podbudowy, stabilizacji 
oraz obrzeży. Przebudowa ul. Sądowej w celu wydzielenia dróg 
dla rowerów. Rozpoczęto prace budowlane na zakresie Gminy, 
równolegle trwało projektowanie zakresu MPWiK. W czerwcu 
uzyskano akceptację zgłoszenia realizacji robót budowlanych 
dla zakresu MPWiK. Przebudowa Armii Krajowej w celu wydzie-
lenia drogi dla rowerów - opracowano dokumentację projekto-
wą  Rozpoczęto przygotowania do do ogłoszenia postępowa-
nia przetargowego na realizację robót budowlanych (zadanie 
zostanie podzielone na trzy części: przebudowa wiaduktu nad 
linią kolejową - ścieżka rowerowa, pozostała część zadania 
po stornie północnej wraz z przejściem dla pieszych w ciągu 
ul. Armii Krajowej, cześć południowa zadania).Trwają prace 
projektowe dla zadań : Przebudowa pl. Teatralnego, ul. Widok 
i ul. Szewskiej w celu wydzielenie drogi dla rowerów,   Budowa 
drogi dla rowerów w ul. Mokronowskiej od ul. Kwiatkowskiego 
do granicy miasta (połączenie z Gminą Kąty Wrocławskie) oraz 
Budowa ciągu pieszo-rowerowego w ciągu ulic Francuskiej i 
Trawowej we Wrocławiu.   

95%

Przebudowa ul. Dubois w celu wydzielenia dróg rowerowych - 
W trakcie procedury przetargowej.  Rozstrzygnięcie postępowa-
nia planowane styczeń 2023 r. Budowa drogi rowerowej i ciągu 
pieszego w ul. Zabrodzkiej od ul. Kwiatkowskiego do granicy 
Miasta (połączenie z Gminą Kąty Wrocławskie) - opracowany 
został projekt doświetlenia przejść dla pieszych i po uzyskaniu 
niezbędnych uzgodnień projektant uzupełnił braki w złożonym 
wniosku o wydanie decyzji ZRID.  Przebudowa ul. Legnickiej od 
Rybackiej do pl. JPII w celu wydzielenie drogi dla rowerów - za-
danie zakończone terminowo.  Przebudowa ul. Sądowej w celu 
wydzielenia dróg dla rowerów - zakończono prace budowlane 
na zakresie Gminy Wrocław oraz MPWiK.  Przebudowa Armii 
Krajowej w celu wydzielenia drogi dla rowerów - opracowano i 
uzgodniono materiały przetargowe.  Planowany termin ogłosze-
nia - styczeń 2023 r. 
Przebudowa pl. Teatralnego - w trakcie prac projektowych.  
Budowa drogi dla rowerów w ul. Mokronowskiej od ul. Kwiat-
kowskiego do granicy miasta (połączenie z Gminą Kąty Wro-
cławskie) - projekt budowlany został odebrany i została wydana 
decyzja ZRID przez Wojewodę Dolnośląskiego. 
Ciąg pieszo-rowerowy wzdłuż ul. Ołtaszyńskiej od ronda Ojca 
Pio do włączenia do drogi wojewódzkiej (wzdłuż TWK) -w trak-
cie prac projektowych 
Budowa ciągu pieszo-rowerowego w ciągu ulic Francuskiej i 
Trawowej we Wrocławiu -w trakcie prac projektowych

35%

Zlecono remont ścieżki rowerowej wzdłuż ul. Grota - Rowec-
kiego - realizacja robót - II półrocze br. Trwa opracowanie 
dokumentacji projektowej dla wykonania wyniesionych pero-
nów przystankowych na ul. Świdnickiej, Szewskiej oraz na pl. 
Teatralnym. Ogłoszono przetarg na przebudowę ul. Grabiszyń-
skiej w celu budowy przystanków wiedeńskich – przystanek 
„Bzowa – Centrum Zajezdnia”. Trwa opracowanie dokumentacji 
projektowej dla: budowy chodników w ul. Radosnej, budowy 
chodnika i oświetlenia w ul. Balzaka, budowy chodnika i ścieżki 
rowerowej wraz z doświetleniem na odcinku ul. Avicenny,  re-
mont chodnika w ul. Kosynierów Gdyńskich na odcinku od Jana 
Szanieckiego do Cypriana Godebskiego, budowy przejścia dla 
pieszych przez ul. Piotra Skargi przy skrzyżowaniu z ul. Oław-
ską. Zakończono opracowanie dokumentacji projektowej na 
przebudowę ul. Jantarowej w celu utworzenia azylu na przejściu 
dla pieszych w rejonie budynku liceum nr 8. Zakończono budo-
wę wyniesionych peronów przystankowych przy skrzyżowaniu 
ul. św. Katarzyny z ul. Purkyniego oraz przebudowę ul. Kamień-
skiego w zakresie budowy przejścia dla pieszych wraz z azylem 
dla pieszych oraz chodnikiem. Wybudowano brakujący odcinek 
chodnika w ul. Koszalińskiej. Zrealizowano budowę chodnika 
wraz oświetleniem między ul. Lubawską a Starobielawską, prze-
budowę u. Bajana w celu budowy przejścia dla pieszych wraz z 
doświetleniem. Rozpoczęto: remont peronu tramwajowego w 
rejonie skrzyżowania ul. Olszewskiego/Chełmońskiego, przebu-
dowę ul. Obornickiej w rejonie ul. Wołowskiej (chodniki, azyle, 
doświetlenie przejść dla pieszych), budowę azyli dla pieszych w 
dwóch lokalizacjach na ul. Kowalskiej, przebudowę ul. Jantaro-
wej w zakresie utworzenia azylu na przejściu dla pieszych wraz 
z budową oświetlenia przejścia. Ogłoszono przetarg na przebu-
dowę odcinka chodnika przy ul. Grunwaldzkiej oraz na remont 
odcinka chodnika przy ul. Jedności Narodowej.

65%

Zakończono remont ścieżki rowerowej wzdłuż ul. Grota - 
Roweckiego oraz zabezpieczenie pasa rowerowego wzdłuż 
ul. Sułowskiej.  Zamontowano stojaki rowerowe w kolejnych 
lokalizacjach na terenie Wrocławia. Zakończono opracowy-
wanie dokumentacji projektowej dla: budowy chodników w ul. 
Radosnej, budowy chodnika i oświetlenia w ul. Balzaka, budowy 
chodnika i ścieżki rowerowej wraz z doświetleniem na odcinku 
ul. Avicenny,  remontu chodnika w ul. Kosynierów Gdyńskich 
na odcinku od Jana Szanieckiego do Cypriana Godebskiego, 
budowy przystanków wiedeńskich oraz zmiany docelowej orga-
nizacji ruchu na ul. Świdnickiej od Piłsudskiego do ul. Podwale; 
wykonania wyniesionych peronów przystankowych na ul. Szew-
skiej i na pl. Teatralnym.  Zakończono realizację następujących 
zadań: uporządkowanie parkowania na ulicy Ołbińskiej i Krętej; 
przebudowa ul. Obornickiej w rejonie ul. Wołowskiej (chodniki, 
azyle, doświetlenie przejść dla pieszych); budowa azylu dla pie-
szych na ul. Kowalskiej; przebudowa ul. Jantarowej w zakresie 
utworzenia azylu dla pieszych w rejonie budynku liceum nr 8; 
przebudowa ul. Dembowskiego w zakresie wyznaczenia przej-
ścia dla pieszych z azylem w rejonie skrzyżowania z ul. Potebni 
wraz z budową oświetlenia.

PRIORYTET I MOBILNOŚĆ
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11.

Realizacja Programu  Ruchu Pieszego i Rowerowego DIT ZDiUM, WI Sp. z o.o., BZM 48% 80%

W ramach zadania realizowane są nowe trasy rowerowe, ciągi 
piesze, chodniki oraz infrastruktura towarzysząca. Wszystkie te 
przedsięwzięcia mają na celu zapewnienie ciągłości i spójności 
powiązań pieszych i rowerowych, powiązania w centrum i połą-
czenia osiedli z centrum oraz zapewnienie komfortu przemiesz-
czenia się pieszych i rowerzystów.

35% WI. Sp. z o.o. 60%

Przebudowa ul. Żmigrodzkiej po str. zach. od Mostów Trzebnic-
kich do ul. Kamieńskiego w celu wydzielenia dróg rowerowych 
-wykonano prace przygotowawcze polegające na wytyczeniu w 
terenie przez geodetę części nowo projektowanej drogi rowe-
rowej. W związku z decyzją podjętą na Kolegium Prezydenckim 
12.05.2022 r. zadanie zostało wstrzymane Przebudowa ul. Hub-
skiej w celu wydzielenia dróg rowerowych oraz przebudowa 
ul. Racławickiej w celu wydzielenia dróg rowerowych. Zakoń-
czono wszystkie roboty budowlane. Przebudowa ul. Dubois w 
celu wydzielenia dróg rowerowych. - w trakcie postępowania 
przetargowego na wybór wykonawcy (tryb "projektuj i buduj"). 
Budowa drogi rowerowej i ciągu pieszego w ul. Zabrodzkiej 
od ul. Kwiatkowskiego do granicy Miasta (połączenie z Gminą 
Kąty Wrocławskie).Złożono  wniosek o wydanie decyzji ZRID. 
Przebudowa ul. Legnickiej od Rybackiej do pl. JPII w celu 
wydzielenie drogi dla rowerów - Wykonawca przejął teren pod 
realizację inwestycji, wdrożył zastępczą organizację ruchu oraz 
rozpoczął roboty rozbiórkowe istniejących nawierzchni oraz 
roboty budowlane w zakresie układania podbudowy, stabilizacji 
oraz obrzeży. Przebudowa ul. Sądowej w celu wydzielenia dróg 
dla rowerów. Rozpoczęto prace budowlane na zakresie Gminy, 
równolegle trwało projektowanie zakresu MPWiK. W czerwcu 
uzyskano akceptację zgłoszenia realizacji robót budowlanych 
dla zakresu MPWiK. Przebudowa Armii Krajowej w celu wydzie-
lenia drogi dla rowerów - opracowano dokumentację projekto-
wą  Rozpoczęto przygotowania do do ogłoszenia postępowa-
nia przetargowego na realizację robót budowlanych (zadanie 
zostanie podzielone na trzy części: przebudowa wiaduktu nad 
linią kolejową - ścieżka rowerowa, pozostała część zadania 
po stornie północnej wraz z przejściem dla pieszych w ciągu 
ul. Armii Krajowej, cześć południowa zadania).Trwają prace 
projektowe dla zadań : Przebudowa pl. Teatralnego, ul. Widok 
i ul. Szewskiej w celu wydzielenie drogi dla rowerów,   Budowa 
drogi dla rowerów w ul. Mokronowskiej od ul. Kwiatkowskiego 
do granicy miasta (połączenie z Gminą Kąty Wrocławskie) oraz 
Budowa ciągu pieszo-rowerowego w ciągu ulic Francuskiej i 
Trawowej we Wrocławiu.   

95%

Przebudowa ul. Dubois w celu wydzielenia dróg rowerowych - 
W trakcie procedury przetargowej.  Rozstrzygnięcie postępowa-
nia planowane styczeń 2023 r. Budowa drogi rowerowej i ciągu 
pieszego w ul. Zabrodzkiej od ul. Kwiatkowskiego do granicy 
Miasta (połączenie z Gminą Kąty Wrocławskie) - opracowany 
został projekt doświetlenia przejść dla pieszych i po uzyskaniu 
niezbędnych uzgodnień projektant uzupełnił braki w złożonym 
wniosku o wydanie decyzji ZRID.  Przebudowa ul. Legnickiej od 
Rybackiej do pl. JPII w celu wydzielenie drogi dla rowerów - za-
danie zakończone terminowo.  Przebudowa ul. Sądowej w celu 
wydzielenia dróg dla rowerów - zakończono prace budowlane 
na zakresie Gminy Wrocław oraz MPWiK.  Przebudowa Armii 
Krajowej w celu wydzielenia drogi dla rowerów - opracowano i 
uzgodniono materiały przetargowe.  Planowany termin ogłosze-
nia - styczeń 2023 r. 
Przebudowa pl. Teatralnego - w trakcie prac projektowych.  
Budowa drogi dla rowerów w ul. Mokronowskiej od ul. Kwiat-
kowskiego do granicy miasta (połączenie z Gminą Kąty Wro-
cławskie) - projekt budowlany został odebrany i została wydana 
decyzja ZRID przez Wojewodę Dolnośląskiego. 
Ciąg pieszo-rowerowy wzdłuż ul. Ołtaszyńskiej od ronda Ojca 
Pio do włączenia do drogi wojewódzkiej (wzdłuż TWK) -w trak-
cie prac projektowych 
Budowa ciągu pieszo-rowerowego w ciągu ulic Francuskiej i 
Trawowej we Wrocławiu -w trakcie prac projektowych

35%

Zlecono remont ścieżki rowerowej wzdłuż ul. Grota - Rowec-
kiego - realizacja robót - II półrocze br. Trwa opracowanie 
dokumentacji projektowej dla wykonania wyniesionych pero-
nów przystankowych na ul. Świdnickiej, Szewskiej oraz na pl. 
Teatralnym. Ogłoszono przetarg na przebudowę ul. Grabiszyń-
skiej w celu budowy przystanków wiedeńskich – przystanek 
„Bzowa – Centrum Zajezdnia”. Trwa opracowanie dokumentacji 
projektowej dla: budowy chodników w ul. Radosnej, budowy 
chodnika i oświetlenia w ul. Balzaka, budowy chodnika i ścieżki 
rowerowej wraz z doświetleniem na odcinku ul. Avicenny,  re-
mont chodnika w ul. Kosynierów Gdyńskich na odcinku od Jana 
Szanieckiego do Cypriana Godebskiego, budowy przejścia dla 
pieszych przez ul. Piotra Skargi przy skrzyżowaniu z ul. Oław-
ską. Zakończono opracowanie dokumentacji projektowej na 
przebudowę ul. Jantarowej w celu utworzenia azylu na przejściu 
dla pieszych w rejonie budynku liceum nr 8. Zakończono budo-
wę wyniesionych peronów przystankowych przy skrzyżowaniu 
ul. św. Katarzyny z ul. Purkyniego oraz przebudowę ul. Kamień-
skiego w zakresie budowy przejścia dla pieszych wraz z azylem 
dla pieszych oraz chodnikiem. Wybudowano brakujący odcinek 
chodnika w ul. Koszalińskiej. Zrealizowano budowę chodnika 
wraz oświetleniem między ul. Lubawską a Starobielawską, prze-
budowę u. Bajana w celu budowy przejścia dla pieszych wraz z 
doświetleniem. Rozpoczęto: remont peronu tramwajowego w 
rejonie skrzyżowania ul. Olszewskiego/Chełmońskiego, przebu-
dowę ul. Obornickiej w rejonie ul. Wołowskiej (chodniki, azyle, 
doświetlenie przejść dla pieszych), budowę azyli dla pieszych w 
dwóch lokalizacjach na ul. Kowalskiej, przebudowę ul. Jantaro-
wej w zakresie utworzenia azylu na przejściu dla pieszych wraz 
z budową oświetlenia przejścia. Ogłoszono przetarg na przebu-
dowę odcinka chodnika przy ul. Grunwaldzkiej oraz na remont 
odcinka chodnika przy ul. Jedności Narodowej.

65%

Zakończono remont ścieżki rowerowej wzdłuż ul. Grota - 
Roweckiego oraz zabezpieczenie pasa rowerowego wzdłuż 
ul. Sułowskiej.  Zamontowano stojaki rowerowe w kolejnych 
lokalizacjach na terenie Wrocławia. Zakończono opracowy-
wanie dokumentacji projektowej dla: budowy chodników w ul. 
Radosnej, budowy chodnika i oświetlenia w ul. Balzaka, budowy 
chodnika i ścieżki rowerowej wraz z doświetleniem na odcinku 
ul. Avicenny,  remontu chodnika w ul. Kosynierów Gdyńskich 
na odcinku od Jana Szanieckiego do Cypriana Godebskiego, 
budowy przystanków wiedeńskich oraz zmiany docelowej orga-
nizacji ruchu na ul. Świdnickiej od Piłsudskiego do ul. Podwale; 
wykonania wyniesionych peronów przystankowych na ul. Szew-
skiej i na pl. Teatralnym.  Zakończono realizację następujących 
zadań: uporządkowanie parkowania na ulicy Ołbińskiej i Krętej; 
przebudowa ul. Obornickiej w rejonie ul. Wołowskiej (chodniki, 
azyle, doświetlenie przejść dla pieszych); budowa azylu dla pie-
szych na ul. Kowalskiej; przebudowa ul. Jantarowej w zakresie 
utworzenia azylu dla pieszych w rejonie budynku liceum nr 8; 
przebudowa ul. Dembowskiego w zakresie wyznaczenia przej-
ścia dla pieszych z azylem w rejonie skrzyżowania z ul. Potebni 
wraz z budową oświetlenia.

PRIORYTET I MOBILNOŚĆ

Numer
zadania Nazwa zadania Koordynator

Jednostka  
wiodąca/

Wspomagająca
% 1/2 Uwagi % 2/2 Uwagi
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PRIORYTET I MOBILNOŚĆ

Numer
zadania Nazwa zadania Koordynator

Jednostka  
wiodąca/

Wspomagająca
% 1/2 Uwagi % 2/2 Uwagi

12.

Utworzenie zielonych korytarzy pieszo-rowerowych DIT ZDiUM, BZM 95% 100%

Planuje się stworzenie systemu zielonych tras pieszo-rowero-
wych, które połączą wszystkie ważniejsze obszary miasta i pro-
wadzone będą przede wszystkim wzdłuż linii kolejowych. Mają 
stanowić wygodną - przyjazną dla wszystkich użytkowników 
- infrastrukturę pieszo-rowerową wzbogaconą o zieleń, będącą 
jednocześnie elementem zielonej infrastruktury miasta. 

Zrealizowano budowę drogi rowerowej wzdłuż torów kole-
jowych na odcinkach od ul. Bardzkiej do ul. Śliwkowej oraz 
od ul. Ziębickiej do ul. Gazowej. Zadanie w trakcie rozlicze-
nia finansowego. Zakończono budowę drogi dojazdowej w 
ul. Spiskiej na odcinku od wjazdu do szpitala do nr 64 oraz 
ciągu pieszo- rowerowego na odcinku od nr 64 do nasypu 
kolejowego. Zakończono zasadnicze roboty związane z bu-
dową ciągu pieszo-rowerowego wzdłuż nasypu kolejowego 
pomiędzy ul. Strzegomską a ul. Robotniczą. W II półroczu 
br. planowane są jeszcze nasadzenia zieleni na tym odcinku.

Rozpoczęto budowę brakującego odcinka Promenady 
Krzyckiej na odcinku Ziębicka-Śliwkowa. Na ukończeniu 
aktualizacja dokumentacji projektowej dla odcinka Spiska-
-Ślężna; trwają prace związane z przygotowaniem terenu 
pod realizację tego odcinka. Rozpoczęły się prace budowla-
ne  kładki pieszo-rowerowej nad rzeką Ślęzą łączące Mucho-
bór Mały i Muchobór Wielki.  

13.

Monitoring Wrocławskiej polityki mobilności oraz Planu Zrów-
noważonej Mobilności Miejskiej DIT BZM, WIM, ZDIUM, WTR, 

MPK 50%        100%

Działanie polega na corocznym zbieraniu i analizie danych 
oraz prezentacji zmian związanych z realizacją strategicznych 
dokumentów miasta w zakresie zrównoważonej mobilności w 
oparciu o przyjęte wskaźniki monitorowania.

Oba monitoringi przeprowadzono zgodnie z założeniami, 
a ich wyniki zostały zamieszczone na stronie Biuletynu In-
formacji Publicznej UMW. Monitoring Wrocławskiej Polityki 
Mobilności znajduje się pod adresem https://bip.um.wroc.
pl/artykul/631/58865/wroclawska-polityka-mobilnosci-
-2022-rok, natomiast monitoring Planu Zrównoważonej 
Mobilności Miejskiej znaleźć można pod adresem https://
bip.um.wroc.pl/artykul/305/39941/plan-zrownowazonej-
-mobilnosci-miejskiej-dla-wroclawia.

Monitoring Wrocławskiej Polityki Mobilności oraz Planu 
Zrównoważonej Mobilności Miejskie za rok 2022 umieszczo-
no na stronie bip

14.

Promocja do wewnątrz czyli promowanie mobilności, komuni-
kacji miejskiej, polityki transportowej miasta DIT BZM, WIM, ZDIUM, WTR, 

MPK 70% 100%

Celem zadania jest wzmocnienie przekazu skierowanego do 
mieszkańców dotyczącego możliwości korzystania z inwestycji 
miejskich związanych z transportem i zrównoważoną mobilno-
ścią.

Działania promocyjne dot. aktywnej mobilności - program 
Młodzi - Aktywnie zMOBILizowaNI: rowerowe działania 
edukacyjne - teoretyczne i praktyczne szkolenia skierowa-
ne do dzieci przygotowujących się do egzaminu na kartę 
rowerową oraz dla nauczycieli wychowania komunikacyjne-
go, w tym przeprowadzenie egzaminu na kartę rowerową w 
stylu holenderskim; Rowerowy Maj - kampania promująca 
używanie roweru oraz innych urządzeń wspomagających 
ruch w drodze do szkoły i przedszkola - 114 placówek (55 
przedszkoli i 59 szkół podstawowych), 25 280 aktywnych 
uczestników; Aktywnie do szkoły - pilotażowy konkurs w 
aplikacji mobilnej promujący aktywną mobilność w drodze 
do szkoły - 40 aktywnych uczestników; działania edukacyj-
no-promocyjne w social media na funpage Wrocławskiej 
Kampanii Rowerowej.

1. Działania promocyjne dot. aktywnej mobilności - program 
Młodzi - Aktywnie zMOBILizowaNI: rowerowe działania 
edukacyjne - kontynuacja szkoleń z pierwszego półrocza - 
w sumie w 2022 roku w działaniach wzięło udział w ponad 
1000 uczniów i 26 nauczycieli;  Rowerowy Maj - dogrywka 
- kampania jesienna o tych samych zasadach co Rowerowy 
Maj - 45 przedszkoli i szkół podstawowych, zorganizowano 
konkurs na "Najbardziej mobilnie-aktywną szkołę we Wro-
cławiu" 
2. Rywalizacja rowerowa "W kółko kręcę" - promocja roweru 
jako całorocznego, szybkiego, zdrowego, taniego i nieza-
leżnego środka transportu po mieście wśród dorosłych 
mieszkańców Wrocławia - 1444 uczestników,   
3. Działania edukacyjno-promocyjne w social media na fun-
page Wrocławskiej Kampanii Rowerowej,        
4. Europejski Tydzień Mobilności (ETM) w ramach którego 
zorganizowano następujące wydarzenia/działania: warsztaty 
„Transport lokalnie i globalnie” w szkołach podstawowych 
na Ołbinie i Nadodrzu; czytanie książki “Rowerem w stronę 
Indii” Roba Maciąga w Parku Tołpy; artystyczne warsztaty 
muzyczne dla dzieci i młodzieży “Jak brzmi mój rower?”, 
muzyczny tramwaj – linia tramwajowa z koncertem na żywo; 
debata związana z tematyką parkowania oraz rozwo-
ju obszarów zieleni i przestrzeni transportu zbiorowego; 
przygotowanie informatora „Mobilny Rodzinny Wrocław”, 
zachęcającego do przesiadania się z samochodu na inne 
środki  i formy transportu, szczególnie w drodze do szkoły/
przedszkola; wydarzenie plenerowe na Górce Słowiańskiej 
z licznymi atrakcjami sportowo-kulturalnymi, stoiskami 
organizacji publicznych, społecznych i samorządowych oraz 
znakowaniem rowerów  przez policję; dodatkowo w ramach 
obchodów „Dnia bez Samochodu” tj. 22.09.2022 r. można 
było poruszać się komunikacją miejską „za darmo”. 

15.

Parkingi rowerowe w miejscu zamieszkania DIT ZZK, WM Sp. z o.o., 
ZDiUM, BZM 0% 100%

Przewiduje się kontynuację projektu montażu bezpiecznych 
- zadaszonych i zamykanych parkingów dla rowerów, udostęp-
nianych na zasadzie dzierżawy.

Trwa pilotaż projektu. Po wypracowaniu optymalnego 
sposobu zawierania umów dzierżawy i przeprowadzeniu 
badań ewaluacyjnych wśród użytkowników wiat zostanie 
zaplanowane montowanie kolejnych wiat rowerowych oraz 
rozbudowa istniejących w 2023 roku. 

Został podsumowany pierwszy rok funkcjonowania wiat. 
Rozbudowano dwie wiaty o piętrowe parkingi rowerowe na 
28 miejsc każdy, na podstawie wniosków o miejsce w wia-
tach, które wpłynęły do mieszkańców. 
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PRIORYTET I MOBILNOŚĆ

Numer
zadania Nazwa zadania Koordynator

Jednostka  
wiodąca/

Wspomagająca
% 1/2 Uwagi % 2/2 Uwagi

12.

Utworzenie zielonych korytarzy pieszo-rowerowych DIT ZDiUM, BZM 95% 100%

Planuje się stworzenie systemu zielonych tras pieszo-rowero-
wych, które połączą wszystkie ważniejsze obszary miasta i pro-
wadzone będą przede wszystkim wzdłuż linii kolejowych. Mają 
stanowić wygodną - przyjazną dla wszystkich użytkowników 
- infrastrukturę pieszo-rowerową wzbogaconą o zieleń, będącą 
jednocześnie elementem zielonej infrastruktury miasta. 

Zrealizowano budowę drogi rowerowej wzdłuż torów kole-
jowych na odcinkach od ul. Bardzkiej do ul. Śliwkowej oraz 
od ul. Ziębickiej do ul. Gazowej. Zadanie w trakcie rozlicze-
nia finansowego. Zakończono budowę drogi dojazdowej w 
ul. Spiskiej na odcinku od wjazdu do szpitala do nr 64 oraz 
ciągu pieszo- rowerowego na odcinku od nr 64 do nasypu 
kolejowego. Zakończono zasadnicze roboty związane z bu-
dową ciągu pieszo-rowerowego wzdłuż nasypu kolejowego 
pomiędzy ul. Strzegomską a ul. Robotniczą. W II półroczu 
br. planowane są jeszcze nasadzenia zieleni na tym odcinku.

Rozpoczęto budowę brakującego odcinka Promenady 
Krzyckiej na odcinku Ziębicka-Śliwkowa. Na ukończeniu 
aktualizacja dokumentacji projektowej dla odcinka Spiska-
-Ślężna; trwają prace związane z przygotowaniem terenu 
pod realizację tego odcinka. Rozpoczęły się prace budowla-
ne  kładki pieszo-rowerowej nad rzeką Ślęzą łączące Mucho-
bór Mały i Muchobór Wielki.  

13.

Monitoring Wrocławskiej polityki mobilności oraz Planu Zrów-
noważonej Mobilności Miejskiej DIT BZM, WIM, ZDIUM, WTR, 

MPK 50%        100%

Działanie polega na corocznym zbieraniu i analizie danych 
oraz prezentacji zmian związanych z realizacją strategicznych 
dokumentów miasta w zakresie zrównoważonej mobilności w 
oparciu o przyjęte wskaźniki monitorowania.

Oba monitoringi przeprowadzono zgodnie z założeniami, 
a ich wyniki zostały zamieszczone na stronie Biuletynu In-
formacji Publicznej UMW. Monitoring Wrocławskiej Polityki 
Mobilności znajduje się pod adresem https://bip.um.wroc.
pl/artykul/631/58865/wroclawska-polityka-mobilnosci-
-2022-rok, natomiast monitoring Planu Zrównoważonej 
Mobilności Miejskiej znaleźć można pod adresem https://
bip.um.wroc.pl/artykul/305/39941/plan-zrownowazonej-
-mobilnosci-miejskiej-dla-wroclawia.

Monitoring Wrocławskiej Polityki Mobilności oraz Planu 
Zrównoważonej Mobilności Miejskie za rok 2022 umieszczo-
no na stronie bip

14.

Promocja do wewnątrz czyli promowanie mobilności, komuni-
kacji miejskiej, polityki transportowej miasta DIT BZM, WIM, ZDIUM, WTR, 

MPK 70% 100%

Celem zadania jest wzmocnienie przekazu skierowanego do 
mieszkańców dotyczącego możliwości korzystania z inwestycji 
miejskich związanych z transportem i zrównoważoną mobilno-
ścią.

Działania promocyjne dot. aktywnej mobilności - program 
Młodzi - Aktywnie zMOBILizowaNI: rowerowe działania 
edukacyjne - teoretyczne i praktyczne szkolenia skierowa-
ne do dzieci przygotowujących się do egzaminu na kartę 
rowerową oraz dla nauczycieli wychowania komunikacyjne-
go, w tym przeprowadzenie egzaminu na kartę rowerową w 
stylu holenderskim; Rowerowy Maj - kampania promująca 
używanie roweru oraz innych urządzeń wspomagających 
ruch w drodze do szkoły i przedszkola - 114 placówek (55 
przedszkoli i 59 szkół podstawowych), 25 280 aktywnych 
uczestników; Aktywnie do szkoły - pilotażowy konkurs w 
aplikacji mobilnej promujący aktywną mobilność w drodze 
do szkoły - 40 aktywnych uczestników; działania edukacyj-
no-promocyjne w social media na funpage Wrocławskiej 
Kampanii Rowerowej.

1. Działania promocyjne dot. aktywnej mobilności - program 
Młodzi - Aktywnie zMOBILizowaNI: rowerowe działania 
edukacyjne - kontynuacja szkoleń z pierwszego półrocza - 
w sumie w 2022 roku w działaniach wzięło udział w ponad 
1000 uczniów i 26 nauczycieli;  Rowerowy Maj - dogrywka 
- kampania jesienna o tych samych zasadach co Rowerowy 
Maj - 45 przedszkoli i szkół podstawowych, zorganizowano 
konkurs na "Najbardziej mobilnie-aktywną szkołę we Wro-
cławiu" 
2. Rywalizacja rowerowa "W kółko kręcę" - promocja roweru 
jako całorocznego, szybkiego, zdrowego, taniego i nieza-
leżnego środka transportu po mieście wśród dorosłych 
mieszkańców Wrocławia - 1444 uczestników,   
3. Działania edukacyjno-promocyjne w social media na fun-
page Wrocławskiej Kampanii Rowerowej,        
4. Europejski Tydzień Mobilności (ETM) w ramach którego 
zorganizowano następujące wydarzenia/działania: warsztaty 
„Transport lokalnie i globalnie” w szkołach podstawowych 
na Ołbinie i Nadodrzu; czytanie książki “Rowerem w stronę 
Indii” Roba Maciąga w Parku Tołpy; artystyczne warsztaty 
muzyczne dla dzieci i młodzieży “Jak brzmi mój rower?”, 
muzyczny tramwaj – linia tramwajowa z koncertem na żywo; 
debata związana z tematyką parkowania oraz rozwo-
ju obszarów zieleni i przestrzeni transportu zbiorowego; 
przygotowanie informatora „Mobilny Rodzinny Wrocław”, 
zachęcającego do przesiadania się z samochodu na inne 
środki  i formy transportu, szczególnie w drodze do szkoły/
przedszkola; wydarzenie plenerowe na Górce Słowiańskiej 
z licznymi atrakcjami sportowo-kulturalnymi, stoiskami 
organizacji publicznych, społecznych i samorządowych oraz 
znakowaniem rowerów  przez policję; dodatkowo w ramach 
obchodów „Dnia bez Samochodu” tj. 22.09.2022 r. można 
było poruszać się komunikacją miejską „za darmo”. 

15.

Parkingi rowerowe w miejscu zamieszkania DIT ZZK, WM Sp. z o.o., 
ZDiUM, BZM 0% 100%

Przewiduje się kontynuację projektu montażu bezpiecznych 
- zadaszonych i zamykanych parkingów dla rowerów, udostęp-
nianych na zasadzie dzierżawy.

Trwa pilotaż projektu. Po wypracowaniu optymalnego 
sposobu zawierania umów dzierżawy i przeprowadzeniu 
badań ewaluacyjnych wśród użytkowników wiat zostanie 
zaplanowane montowanie kolejnych wiat rowerowych oraz 
rozbudowa istniejących w 2023 roku. 

Został podsumowany pierwszy rok funkcjonowania wiat. 
Rozbudowano dwie wiaty o piętrowe parkingi rowerowe na 
28 miejsc każdy, na podstawie wniosków o miejsce w wia-
tach, które wpłynęły do mieszkańców. 
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 PRIORYTET II - JAKOŚĆ ŚRODOWISKA I PRZESTRZENI MIEJSKIEJ

16.

Gminny Program Rewitalizacji dla Wrocławia WSS WSS, WPL, BSM 45% 65%

Kontynuacja prac nad opracowaniem Gminnego Programu 
Rewitalizacji (GPR).

Wykonano następujące zadania:  
- zaktualizowano harmonogram prac nad GPR;  
- podjęto prace nad opracowaniem modelu rewitalizacji we 
Wrocławiu; 
- kontynuowano prace przygotowawcze nad GPR, tj. 
przeprowadzono analizę materiałów w zakresie: zestawie-
nie głównych problemów zdiagnozowanych na obszarze 
rewitalizacji, wstępne założenia GPR, jego schemat oraz 
kierunki działań;  
- dokonano podsumowania zgłoszonych w ramach konsul-
tacji społecznych pn. „Jakie działania w Gminnym Progra-
mie Rewitalizacji?" formularzy przedsięwzięć rewitalizacyj-
nych; 
- we współpracy z WIK (Wrocławski Instytut Kultury) 
promowano efekty projektu pn. „Odkrywamy potencjały 
obszaru rewitalizacji. Wstęp do Gminnego Programu Rewi-
talizacji"; 
- przeprowadzono kampanię informacyjną w zakresie dzia-
łań podejmowanych przez Sekcję ds. Rewitalizacji na stro-
nie internetowej Wrocław Rozmawia, BIP oraz w biuletynie 
papierowym wroclaw.pl 
- uczestniczono w szkoleniach z zakresu: (1) dostępności w 
rewitalizacji oraz (2) zarządzania procesem rewitalizacji i 
włączenia społecznego; 
- w ramach „Programy rewitalizacji gmin II” uczestniczono 
w wizycie studyjnej  poświęconej procesom rewitalizacji w 
województwie śląskim i wraz z gminami dolnośląskimi oraz 
przedstawicielami Urzędu Marszałkowskiego podejmowano 
dyskusje o możliwych wariantach realizacji przedsięwzięć 
rewitalizacyjnych w nowej perspektywie finansowej 2021-
2027.

Wykonano następujące zadania:  
- zaktualizowano wiedzę w zakresie czynności formalno-
-prawnych, koniecznych do podjęcia podczas przygoto-
wania GPR oraz gminnych dokumentów strategicznych, 
które będą wymagać aktualizacji na skutek przyjęcia GPR;  - 
opracowano procedurę przygotowania GPR, określono cele i 
kierunki działań, które będą stanowić podstawę do wytycze-
nia przedsięwzięć rewitalizacyjnych mających przyczynić się 
do poprawy sytuacji na obszarze rewitalizacji; 
- poddano ocenie formalnej oraz sporządzono zestawienie 
formularzy przedsięwzięć rewitalizacyjnych, złożonych pod-
czas konsultacji społecznych pn. „Jakie działania w Gmin-
nym Programie Rewitalizacji?”; 
- we współpracy z WIK (Wrocławski Instytut Kultury) 
promowano efekty projektu pn. „Odkrywamy potencjały 
obszaru rewitalizacji. Wstęp do Gminnego Programu Rewi-
talizacji"; 
- przeprowadzono kampanię informacyjną w zakresie dzia-
łań podejmowanych przez Sekcję ds. Rewitalizacji na stronie 
internetowej Wrocław Rozmawia, BIP oraz w biuletynie 
papierowym wroclaw.pl.

17.

Program rewitalizacji komunalnego zasobu mieszkaniowego BNK BNK, ZZK , WM Sp. z o.o. 42% 100%

W ramach programu realizowane będą: 1) modernizacje 
mieszkań - zmiana struktury i sposobu użytkowania, 2) roboty 
budowlane w budynkach komunalnych polegające na remon-
cie dachu, elewacji, balkonów, klatki schodowej, remoncie lub 
wymianie instalacji sanitarnych, elektrycznych, zmianie systemu 
ogrzewania z piecowego na sieciowe (tam gdzie pozwalają na 
to warunki techniczne) oraz likwidacja istniejących, wspólnych 
sanitariatów znajdujących się poza lokalami mieszkalnymi i 
(w miarę możliwości technicznych) wykonanie ich w obrębie 
lokali mieszkalnych, 3) kompleksowe zagospodarowanie wnętrz 
podwórzowych: niwelacja terenu, odwodnienie, oświetlenie, or-
ganizacja miejsc postojowych, organizacja miejsc składowania 
odpadów, budowanie placów zabaw i terenów rekreacyjnych, 
zagospodarowanie terenów zieleni oraz pielęgnacja zieleni.

WM

Zadania realizowane w ramach WPI 379 - Program rewita-
lizacji komunalnego zasobu mieszkaniowego. Rozliczenie 
większości inwestycji zostało zaplanowane w II półroczu 
2022 roku. 

W ramach programu wykonano m.in.: remont 182 loka-
li gminnych, 13 remontów budynków z nakazu PINB-u, 5 
zadań dotyczących remontu chodników, 2 remonty lokali 
użytkowych, 9 remontów dachów, 3 remonty inst.gazowej, 
17 remontów wnętrz podwórzowych. W budynkach WM 
wykonano m.in.: remonty dachów, remonty elewacji, remon-
ty inst. WLZ i ADM, remonty klatek schodowych, remonty 
instalacji wodan.

18.

Wsparcie prac konserwatorskich przeprowadzanych w obiek-
tach zabytkowych DSM WAZ 8% 95%

Zadanie polega na dofinansowaniu remontów obiektów ob-
jętych ochroną konserwatorską, dotyczy następujących  grup 
zabytków: obiektów należących do organizacji pozarządowych 
i wspólnot mieszkaniowych oraz obiektów z wystawy WUWA 
(Wohnung und Werkraum w 1929 r.) usytuowanych na terenie 
dzielnicy Dąbie. W ramach zadania zlecane jest także przygo-
towanie dokumentacji służącej realizacji dofinansowań oraz 
umożliwiającej obejmowanie obiektów i obszarów ochroną 
(kilkadziesiąt umów i zamówień na opinie, ekspertyzy, karty 
ewidencyjne, wypisy/wyrysy z ewidencji gruntów itp.).

Ze względu na czasochłonne procedury wyłaniania wy-
konawcy w drodze ustawy p.z.p. oraz wypłacanie dotacji 
dopiero po wykonaniu i odbiorze prac konserwatorskich, 
restauratorskich  i budowlanych na zabytkach objętych 
dotacją - wypłaty dotacji w I półroczu były niewielkie. 
Wypłacona kwota do końca czerwca 2022 r. to 561 210 zł. 
Dlatego dopiero w II półroczu nastąpi wykonanie dotacji na 
poziomie ok. 100 %

Jest to zadanie kontynuowane. W 2022 r. w dwóch grupach 
zabytków tj. obiekty należące do organizacji pozarządo-
wych oraz obiekty należące do wspólnot mieszkaniowych 
wykonano prace konserwatorskie, restauratorskie i roboty 
budowlane i dofinansowano z dotacji łącznie 14 obiektów.  

19.

Prace nad zmianą Studium uwarunkowań i kierunków zago-
spodarowania przestrzennego Wrocławia DSM WPL 0% 0%

Celem zadania jest dostosowanie dokumentu Studium do zmie-
niającej się rzeczywistości, zarówno w zakresie jakości życia 
mieszkańców, jak i konsekwencji pandemii Covid-19. 

W związku z toczącymi się pracami legislacyjnymi doty-
czącymi zmiany ustawy o planowaniu i zagospodarowaniu 
przestrzennym w zakresie m.in. zastąpienia dokumentu 
studium przez plan ogólny, prace nad projektem zmiany 
studium, zostały zawieszone. 

W związku z toczącymi się pracami legislacyjnymi doty-
czącymi zmiany ustawy o planowaniu i zagospodarowaniu 
przestrzennym w zakresie m.in. zastąpienia dokumentu 
studium przez plan ogólny, prace nad projektem zmiany stu-
dium, zostały zawieszone. 
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 PRIORYTET II - JAKOŚĆ ŚRODOWISKA I PRZESTRZENI MIEJSKIEJ

16.

Gminny Program Rewitalizacji dla Wrocławia WSS WSS, WPL, BSM 45% 65%

Kontynuacja prac nad opracowaniem Gminnego Programu 
Rewitalizacji (GPR).

Wykonano następujące zadania:  
- zaktualizowano harmonogram prac nad GPR;  
- podjęto prace nad opracowaniem modelu rewitalizacji we 
Wrocławiu; 
- kontynuowano prace przygotowawcze nad GPR, tj. 
przeprowadzono analizę materiałów w zakresie: zestawie-
nie głównych problemów zdiagnozowanych na obszarze 
rewitalizacji, wstępne założenia GPR, jego schemat oraz 
kierunki działań;  
- dokonano podsumowania zgłoszonych w ramach konsul-
tacji społecznych pn. „Jakie działania w Gminnym Progra-
mie Rewitalizacji?" formularzy przedsięwzięć rewitalizacyj-
nych; 
- we współpracy z WIK (Wrocławski Instytut Kultury) 
promowano efekty projektu pn. „Odkrywamy potencjały 
obszaru rewitalizacji. Wstęp do Gminnego Programu Rewi-
talizacji"; 
- przeprowadzono kampanię informacyjną w zakresie dzia-
łań podejmowanych przez Sekcję ds. Rewitalizacji na stro-
nie internetowej Wrocław Rozmawia, BIP oraz w biuletynie 
papierowym wroclaw.pl 
- uczestniczono w szkoleniach z zakresu: (1) dostępności w 
rewitalizacji oraz (2) zarządzania procesem rewitalizacji i 
włączenia społecznego; 
- w ramach „Programy rewitalizacji gmin II” uczestniczono 
w wizycie studyjnej  poświęconej procesom rewitalizacji w 
województwie śląskim i wraz z gminami dolnośląskimi oraz 
przedstawicielami Urzędu Marszałkowskiego podejmowano 
dyskusje o możliwych wariantach realizacji przedsięwzięć 
rewitalizacyjnych w nowej perspektywie finansowej 2021-
2027.

Wykonano następujące zadania:  
- zaktualizowano wiedzę w zakresie czynności formalno-
-prawnych, koniecznych do podjęcia podczas przygoto-
wania GPR oraz gminnych dokumentów strategicznych, 
które będą wymagać aktualizacji na skutek przyjęcia GPR;  - 
opracowano procedurę przygotowania GPR, określono cele i 
kierunki działań, które będą stanowić podstawę do wytycze-
nia przedsięwzięć rewitalizacyjnych mających przyczynić się 
do poprawy sytuacji na obszarze rewitalizacji; 
- poddano ocenie formalnej oraz sporządzono zestawienie 
formularzy przedsięwzięć rewitalizacyjnych, złożonych pod-
czas konsultacji społecznych pn. „Jakie działania w Gmin-
nym Programie Rewitalizacji?”; 
- we współpracy z WIK (Wrocławski Instytut Kultury) 
promowano efekty projektu pn. „Odkrywamy potencjały 
obszaru rewitalizacji. Wstęp do Gminnego Programu Rewi-
talizacji"; 
- przeprowadzono kampanię informacyjną w zakresie dzia-
łań podejmowanych przez Sekcję ds. Rewitalizacji na stronie 
internetowej Wrocław Rozmawia, BIP oraz w biuletynie 
papierowym wroclaw.pl.

17.

Program rewitalizacji komunalnego zasobu mieszkaniowego BNK BNK, ZZK , WM Sp. z o.o. 42% 100%

W ramach programu realizowane będą: 1) modernizacje 
mieszkań - zmiana struktury i sposobu użytkowania, 2) roboty 
budowlane w budynkach komunalnych polegające na remon-
cie dachu, elewacji, balkonów, klatki schodowej, remoncie lub 
wymianie instalacji sanitarnych, elektrycznych, zmianie systemu 
ogrzewania z piecowego na sieciowe (tam gdzie pozwalają na 
to warunki techniczne) oraz likwidacja istniejących, wspólnych 
sanitariatów znajdujących się poza lokalami mieszkalnymi i 
(w miarę możliwości technicznych) wykonanie ich w obrębie 
lokali mieszkalnych, 3) kompleksowe zagospodarowanie wnętrz 
podwórzowych: niwelacja terenu, odwodnienie, oświetlenie, or-
ganizacja miejsc postojowych, organizacja miejsc składowania 
odpadów, budowanie placów zabaw i terenów rekreacyjnych, 
zagospodarowanie terenów zieleni oraz pielęgnacja zieleni.

WM

Zadania realizowane w ramach WPI 379 - Program rewita-
lizacji komunalnego zasobu mieszkaniowego. Rozliczenie 
większości inwestycji zostało zaplanowane w II półroczu 
2022 roku. 

W ramach programu wykonano m.in.: remont 182 loka-
li gminnych, 13 remontów budynków z nakazu PINB-u, 5 
zadań dotyczących remontu chodników, 2 remonty lokali 
użytkowych, 9 remontów dachów, 3 remonty inst.gazowej, 
17 remontów wnętrz podwórzowych. W budynkach WM 
wykonano m.in.: remonty dachów, remonty elewacji, remon-
ty inst. WLZ i ADM, remonty klatek schodowych, remonty 
instalacji wodan.

18.

Wsparcie prac konserwatorskich przeprowadzanych w obiek-
tach zabytkowych DSM WAZ 8% 95%

Zadanie polega na dofinansowaniu remontów obiektów ob-
jętych ochroną konserwatorską, dotyczy następujących  grup 
zabytków: obiektów należących do organizacji pozarządowych 
i wspólnot mieszkaniowych oraz obiektów z wystawy WUWA 
(Wohnung und Werkraum w 1929 r.) usytuowanych na terenie 
dzielnicy Dąbie. W ramach zadania zlecane jest także przygo-
towanie dokumentacji służącej realizacji dofinansowań oraz 
umożliwiającej obejmowanie obiektów i obszarów ochroną 
(kilkadziesiąt umów i zamówień na opinie, ekspertyzy, karty 
ewidencyjne, wypisy/wyrysy z ewidencji gruntów itp.).

Ze względu na czasochłonne procedury wyłaniania wy-
konawcy w drodze ustawy p.z.p. oraz wypłacanie dotacji 
dopiero po wykonaniu i odbiorze prac konserwatorskich, 
restauratorskich  i budowlanych na zabytkach objętych 
dotacją - wypłaty dotacji w I półroczu były niewielkie. 
Wypłacona kwota do końca czerwca 2022 r. to 561 210 zł. 
Dlatego dopiero w II półroczu nastąpi wykonanie dotacji na 
poziomie ok. 100 %

Jest to zadanie kontynuowane. W 2022 r. w dwóch grupach 
zabytków tj. obiekty należące do organizacji pozarządo-
wych oraz obiekty należące do wspólnot mieszkaniowych 
wykonano prace konserwatorskie, restauratorskie i roboty 
budowlane i dofinansowano z dotacji łącznie 14 obiektów.  

19.

Prace nad zmianą Studium uwarunkowań i kierunków zago-
spodarowania przestrzennego Wrocławia DSM WPL 0% 0%

Celem zadania jest dostosowanie dokumentu Studium do zmie-
niającej się rzeczywistości, zarówno w zakresie jakości życia 
mieszkańców, jak i konsekwencji pandemii Covid-19. 

W związku z toczącymi się pracami legislacyjnymi doty-
czącymi zmiany ustawy o planowaniu i zagospodarowaniu 
przestrzennym w zakresie m.in. zastąpienia dokumentu 
studium przez plan ogólny, prace nad projektem zmiany 
studium, zostały zawieszone. 

W związku z toczącymi się pracami legislacyjnymi doty-
czącymi zmiany ustawy o planowaniu i zagospodarowaniu 
przestrzennym w zakresie m.in. zastąpienia dokumentu 
studium przez plan ogólny, prace nad projektem zmiany stu-
dium, zostały zawieszone. 

PRIORYTET II JAKOŚĆ ŚRODOWISKA I PRZESTRZENI MIEJSKIEJ

Numer
zadania Nazwa zadania Koordynator

Jednostka  
wiodąca/

Wspomagająca
% 1/2 Uwagi % 2/2 Uwagi



28

20.

Podwyższenie poziomu ładu przestrzennego DSM WPL 70% 100%

Sporządzanie miejscowych planów zagospodarowania prze-
strzennego oraz przygotowanie analiz urbanistycznych. 

 W pierwszym półroczu RMW uchwaliła 17 opracowanych 
miejscowych planów. Równocześnie wykonano szereg 
analiz urbanistycznych dla projektów planów będących w 
opracowaniu.

 W drugim półroczu RMW uchwaliła 11 opracowanych miej-
scowych planów. Równocześnie wykonano szereg analiz 
urbanistycznych dla projektów planów będących w opraco-
waniu.

21.

Konstruowanie polityki przestrzennej na obszarze Wrocławia DSM WPL 50% 100%

Opracowanie koncepcji funkcjonalno-przestrzennej dla wybra-
nych fragmentów miasta - diagnoza i ocena stanu zagospo-
darowania, ustalenie wytycznych kierunkowych zgodnych z 
polityką przestrzenną miasta.

W ramach zadania wykonano szereg analiz lokalizacyjnych 
i koncepcji, a także przygotowano wytyczne kierunkowe 
dla gmin ościennych jako wnioski i opinie studiów i planów 
miejscowych. Na bieżąco wykonywane są analizy wnio-
sków o sporządzenie lub zmianę mpzp oraz prowadzone są 
rejestry.

W ramach zadania wykonano szereg analiz lokalizacyjnych 
i koncepcji, a także przygotowano wytyczne kierunkowe 
dla gmin ościennych jako wnioski i opinie studiów i planów 
miejscowych. Na bieżąco wykonywane są analizy wnio-
sków o sporządzenie lub zmianę mpzp oraz prowadzone są 
rejestry.

22.

Kontynuacja prac na rozwijaniem polityki rzecznej DSM WPL 65% 80%

Zadanie obejmuje: 
1) opracowanie Mapy Koordynacyjnej lokalizowania obiektów 
pływających na gruntach pokrytych wodami oraz zagospodaro-
wania obszarów nadrzecznych, 
2) prace nad koncepcją systemu tramwaju wodnego we Wro-
cławskim Węźle Wodnym (teren Wrocławia) oraz na Odrze 
(obszar Aglomeracji Wrocławskiej), 
3) współpracę w ramach prac rządowych nad rozwojem śródlą-
dowych dróg wodnych oraz prac nad lokalizacją multimodalne-
go portu rzecznego we Wrocławiu.

1) Mapa koordynacyjna - służy do bieżącego opiniowania 
lokalizacji obiektów pływających na Wrocławskim Węźle 
Wodnym, dostęp do portalu posiadają Wody Polskie oraz 
UŻŚ; 
2) Tramwaj wodny - przygotowanie postępowania prze-
targowego i wyłonienie Wykonawcy do opracowania pn.: 
"Koncepcja Inwestycyjna wraz z elementami analizy kosz-
tów i korzyści wprowadzenia systemu tramwaju wodnego 
w Aglomeracji Wrocławskiej ", podpisanie umowy, przeka-
zanie danych, spotkanie z Wykonawcą i Parterami - pre-
zentacja założeń; bieżąca współpraca z Wykonawcą nad 
opracowywanym dokumentem. 
3) Planowany port rzeczny - multimodalne centrum lo-
gistyczne na Rędzinie - zakończenie prac nad folderem 
promocyjnym planowanego poru rzecznego we Wrocławiu, 
wystąpienie z prośbą o uwagi od Ministerstwa Infrastruktu-
ry, otrzymanie uwag z Ministerstwa.

1) Mapa koordynacyjna - służy do bieżącego opiniowania 
lokalizacji obiektów pływających na Wrocławskim Węźle 
Wodnym, dostęp do portalu posiadają Wody Polskie oraz 
UŻŚ; 
2) Tramwaj wodny - zakończenie prac nad opracowaniem 
pn.: „Koncepcja inwestycyjna wraz z elementami analizy 
kosztów i korzyści wprowadzenia systemu tramwaju wodne-
go na obszarze Aglomeracji Wrocławskiej” oraz opracowa-
niem pn.: „Standardy wyposażenia oraz zagospodarowania 
przystanków rzecznych, przystani oraz marin na Wrocław-
skim Węźle Wodnym oraz na obszarze Aglomeracji Wro-
cławskiej” w ramach instrumentu miejskiego EUCF. 
3) Planowany port rzeczny - multimodalne centrum lo-
gistyczne na Rędzinie - zakończenie prac nad folderem 
promocyjnym, planowanego poru rzecznego we Wrocławiu, 
uwzględnienie uwag otrzymanych od Ministerstwa Infra-
struktury, wydruki próbne.

23.

Edukacja przestrzenna DSM WPL 100% 100%

Upowszechnianie, podczas spotkań i dyskusji publicznych, wie-
dzy na temat procesu planowania przestrzennego, przybliżanie 
tej tematyki radnym osiedlowym.  

Zrealizowano wszystkie 48 spotkań  w I półroczu - w termi-
nie od 21.02.2022 r. do 25.05.2022 r. z racji ukonstytuowania 
się nowych Rad Osiedli. Przeprowadzono powyborcze spo-
tkania z nowo wybranymi radnymi, którzy zostali zapoznani 
z problematyką planowania przestrzennego. Przedstawicie-
le WPL odpowiadali na pytania oraz wyjaśniali interesujące 
radnych zagadnienia z zakresu planowania przestrzennego 
dotyczące planów miejscowych, polityki przestrzennej 
prowadzonej przez miasto,  rekomendacji przestrzennych, 
planowanych działań inwestycyjnych i rezerw terenowych 
oraz problematyki nazewnictwa ulic. 

Cel zrealizowano w całości w I półroczu. W związku z ukon-
stytuowaniem się nowych Rad Osiedli zintensyfikowano 
działania aby jak najszybciej zapoznać nowych Radnych z 
problematyką planowania przestrzennego.

24.

Opracowanie koncepcji  systemu przestrzeni publicznych w 
strukturze funkcjonalno-przestrzennej osiedli w celu aktywi-
zacji ośrodków lokalnych

DSM WPL 0% 0%

Stworzenie przestrzennej oferty terenów publicznych dla 
integracji społeczności lokalnych, tworzenia więzi sąsiedzkich 
i budowania tożsamości mieszkańców Wrocławia w ramach 
Osiedli Kompletnych - kontynuacja.

Przygotowane wytyczne przestrzenne na rzecz osiedla 
kompletnego dla jednostek urbanistycznych E2 Nowy Dwór, 
D10 Krzyki Zachód i B22 Zakrzów Centrum oczekują na 
udostępnienie mieszkańcom w ramach etapu drugich kon-
sultacji społecznych.

Przygotowane wytyczne przestrzenne na rzecz osiedla 
kompletnego dla jednostek urbanistycznych E2 Nowy Dwór, 
D10 Krzyki Zachód i B22 Zakrzów Centrum oczekują na 
udostępnienie mieszkańcom w ramach etapu drugich kon-
sultacji społecznych.

25.

Program MULTIZONE - wzmacnianie wielofunkcyjnego poten-
cjału  osiedli BSM WPL, WAZ, DSS, ZDiUM, 

ZZM, ZZK 35% 100%

Kreowanie we Wrocławiu nowych wielofunkcyjnych obszarów 
tzw. MULTIZONES, w celu dostosowania przestrzeni i istnieją-
cego zagospodarowania do aktualnych potrzeb społecznych, 
ekonomicznych i ekologicznych. Idea programu zakłada stwo-
rzenie przestrzeni wielofunkcyjnych, których uniwersalność i 
elastyczność wzbogacona jest o elementy kreujące indywidual-
ność danego miejsca, realizując przy tym założenia wizji miasta 
kompaktowego, nakierowanego na aktywność mieszkańców i 
efektywne wykorzystanie przestrzeni. 

Identyfikacja potencjalnych interesariuszy (bezpośrednich 
uczestników) a także odbiorców projektu. Analiza zasad 
wyboru przestrzeni, które mogłyby zostać objęte progra-
mem.

Analiza potencjalnych zagrożeń mogących wpłynąć na 
proces wdrażania programu. Identyfikacja przestrzeni do 
pilotażowego wdrażania projektu. Ustalenie niezbędnych 
narzędzi do wdrażania programu MULTIZONE. Nawiązanie 
współpracy w ramach programu Placemaking Europe.
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20.

Podwyższenie poziomu ładu przestrzennego DSM WPL 70% 100%

Sporządzanie miejscowych planów zagospodarowania prze-
strzennego oraz przygotowanie analiz urbanistycznych. 

 W pierwszym półroczu RMW uchwaliła 17 opracowanych 
miejscowych planów. Równocześnie wykonano szereg 
analiz urbanistycznych dla projektów planów będących w 
opracowaniu.

 W drugim półroczu RMW uchwaliła 11 opracowanych miej-
scowych planów. Równocześnie wykonano szereg analiz 
urbanistycznych dla projektów planów będących w opraco-
waniu.

21.

Konstruowanie polityki przestrzennej na obszarze Wrocławia DSM WPL 50% 100%

Opracowanie koncepcji funkcjonalno-przestrzennej dla wybra-
nych fragmentów miasta - diagnoza i ocena stanu zagospo-
darowania, ustalenie wytycznych kierunkowych zgodnych z 
polityką przestrzenną miasta.

W ramach zadania wykonano szereg analiz lokalizacyjnych 
i koncepcji, a także przygotowano wytyczne kierunkowe 
dla gmin ościennych jako wnioski i opinie studiów i planów 
miejscowych. Na bieżąco wykonywane są analizy wnio-
sków o sporządzenie lub zmianę mpzp oraz prowadzone są 
rejestry.

W ramach zadania wykonano szereg analiz lokalizacyjnych 
i koncepcji, a także przygotowano wytyczne kierunkowe 
dla gmin ościennych jako wnioski i opinie studiów i planów 
miejscowych. Na bieżąco wykonywane są analizy wnio-
sków o sporządzenie lub zmianę mpzp oraz prowadzone są 
rejestry.

22.

Kontynuacja prac na rozwijaniem polityki rzecznej DSM WPL 65% 80%

Zadanie obejmuje: 
1) opracowanie Mapy Koordynacyjnej lokalizowania obiektów 
pływających na gruntach pokrytych wodami oraz zagospodaro-
wania obszarów nadrzecznych, 
2) prace nad koncepcją systemu tramwaju wodnego we Wro-
cławskim Węźle Wodnym (teren Wrocławia) oraz na Odrze 
(obszar Aglomeracji Wrocławskiej), 
3) współpracę w ramach prac rządowych nad rozwojem śródlą-
dowych dróg wodnych oraz prac nad lokalizacją multimodalne-
go portu rzecznego we Wrocławiu.

1) Mapa koordynacyjna - służy do bieżącego opiniowania 
lokalizacji obiektów pływających na Wrocławskim Węźle 
Wodnym, dostęp do portalu posiadają Wody Polskie oraz 
UŻŚ; 
2) Tramwaj wodny - przygotowanie postępowania prze-
targowego i wyłonienie Wykonawcy do opracowania pn.: 
"Koncepcja Inwestycyjna wraz z elementami analizy kosz-
tów i korzyści wprowadzenia systemu tramwaju wodnego 
w Aglomeracji Wrocławskiej ", podpisanie umowy, przeka-
zanie danych, spotkanie z Wykonawcą i Parterami - pre-
zentacja założeń; bieżąca współpraca z Wykonawcą nad 
opracowywanym dokumentem. 
3) Planowany port rzeczny - multimodalne centrum lo-
gistyczne na Rędzinie - zakończenie prac nad folderem 
promocyjnym planowanego poru rzecznego we Wrocławiu, 
wystąpienie z prośbą o uwagi od Ministerstwa Infrastruktu-
ry, otrzymanie uwag z Ministerstwa.

1) Mapa koordynacyjna - służy do bieżącego opiniowania 
lokalizacji obiektów pływających na Wrocławskim Węźle 
Wodnym, dostęp do portalu posiadają Wody Polskie oraz 
UŻŚ; 
2) Tramwaj wodny - zakończenie prac nad opracowaniem 
pn.: „Koncepcja inwestycyjna wraz z elementami analizy 
kosztów i korzyści wprowadzenia systemu tramwaju wodne-
go na obszarze Aglomeracji Wrocławskiej” oraz opracowa-
niem pn.: „Standardy wyposażenia oraz zagospodarowania 
przystanków rzecznych, przystani oraz marin na Wrocław-
skim Węźle Wodnym oraz na obszarze Aglomeracji Wro-
cławskiej” w ramach instrumentu miejskiego EUCF. 
3) Planowany port rzeczny - multimodalne centrum lo-
gistyczne na Rędzinie - zakończenie prac nad folderem 
promocyjnym, planowanego poru rzecznego we Wrocławiu, 
uwzględnienie uwag otrzymanych od Ministerstwa Infra-
struktury, wydruki próbne.

23.

Edukacja przestrzenna DSM WPL 100% 100%

Upowszechnianie, podczas spotkań i dyskusji publicznych, wie-
dzy na temat procesu planowania przestrzennego, przybliżanie 
tej tematyki radnym osiedlowym.  

Zrealizowano wszystkie 48 spotkań  w I półroczu - w termi-
nie od 21.02.2022 r. do 25.05.2022 r. z racji ukonstytuowania 
się nowych Rad Osiedli. Przeprowadzono powyborcze spo-
tkania z nowo wybranymi radnymi, którzy zostali zapoznani 
z problematyką planowania przestrzennego. Przedstawicie-
le WPL odpowiadali na pytania oraz wyjaśniali interesujące 
radnych zagadnienia z zakresu planowania przestrzennego 
dotyczące planów miejscowych, polityki przestrzennej 
prowadzonej przez miasto,  rekomendacji przestrzennych, 
planowanych działań inwestycyjnych i rezerw terenowych 
oraz problematyki nazewnictwa ulic. 

Cel zrealizowano w całości w I półroczu. W związku z ukon-
stytuowaniem się nowych Rad Osiedli zintensyfikowano 
działania aby jak najszybciej zapoznać nowych Radnych z 
problematyką planowania przestrzennego.

24.

Opracowanie koncepcji  systemu przestrzeni publicznych w 
strukturze funkcjonalno-przestrzennej osiedli w celu aktywi-
zacji ośrodków lokalnych

DSM WPL 0% 0%

Stworzenie przestrzennej oferty terenów publicznych dla 
integracji społeczności lokalnych, tworzenia więzi sąsiedzkich 
i budowania tożsamości mieszkańców Wrocławia w ramach 
Osiedli Kompletnych - kontynuacja.

Przygotowane wytyczne przestrzenne na rzecz osiedla 
kompletnego dla jednostek urbanistycznych E2 Nowy Dwór, 
D10 Krzyki Zachód i B22 Zakrzów Centrum oczekują na 
udostępnienie mieszkańcom w ramach etapu drugich kon-
sultacji społecznych.

Przygotowane wytyczne przestrzenne na rzecz osiedla 
kompletnego dla jednostek urbanistycznych E2 Nowy Dwór, 
D10 Krzyki Zachód i B22 Zakrzów Centrum oczekują na 
udostępnienie mieszkańcom w ramach etapu drugich kon-
sultacji społecznych.

25.

Program MULTIZONE - wzmacnianie wielofunkcyjnego poten-
cjału  osiedli BSM WPL, WAZ, DSS, ZDiUM, 

ZZM, ZZK 35% 100%

Kreowanie we Wrocławiu nowych wielofunkcyjnych obszarów 
tzw. MULTIZONES, w celu dostosowania przestrzeni i istnieją-
cego zagospodarowania do aktualnych potrzeb społecznych, 
ekonomicznych i ekologicznych. Idea programu zakłada stwo-
rzenie przestrzeni wielofunkcyjnych, których uniwersalność i 
elastyczność wzbogacona jest o elementy kreujące indywidual-
ność danego miejsca, realizując przy tym założenia wizji miasta 
kompaktowego, nakierowanego na aktywność mieszkańców i 
efektywne wykorzystanie przestrzeni. 

Identyfikacja potencjalnych interesariuszy (bezpośrednich 
uczestników) a także odbiorców projektu. Analiza zasad 
wyboru przestrzeni, które mogłyby zostać objęte progra-
mem.

Analiza potencjalnych zagrożeń mogących wpłynąć na 
proces wdrażania programu. Identyfikacja przestrzeni do 
pilotażowego wdrażania projektu. Ustalenie niezbędnych 
narzędzi do wdrażania programu MULTIZONE. Nawiązanie 
współpracy w ramach programu Placemaking Europe.
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26.

Wrocławskie Standardy Dostępności Przestrzeni Miejskich BWB BWB 50% 100%

Koordynacja i monitorowanie wdrażania wytycznych dokumen-
tu Wrocławskie Standardy Dostępności Przestrzeni Miejskich. 
Dokument przeznaczony jest dla inwestorów działających na 
terenie Wrocławia, zawiera wytyczne  dostępności w zakresie: 
przestrzeni publicznych i ciągów pieszych, przejść dla pieszych, 
wyposażenia miejskich przestrzeni publicznych, przystanków 
komunikacji, miejsc postojowych i parkingów, terenów zielo-
nych i rekreacyjnych, informacji wizualnej, dotykowej i głoso-
wej. 

Opiniowanie projektów przekazanych przez projektantów, 
wykonawców, pod kątem zachowania zapisów Wrocław-
skich Standardów Dostępności Przestrzeni Miejskich - 
realizowanych na terenie miasta w przestrzeni publicznej 
- projektów remontów, przebudów, inwestycji budowlanych 
- przestrzenie publiczne, obiekty publiczne, projekty WBO, 
projekty Funduszu Osiedlowego, konsultacje projektowe, 
monitoring inwestycji w terenie - wszystkie spływające do 
BWB projekty są opiniowane na bieżąco, działanie ciągłe.

Opracowywanie w BWB wytycznych do sporządzania pro-
jektów w zakresie ciągów pieszych oraz opiniowanie doku-
mentacji projektowej w zakresie dostosowania dla osób ze 
specjalnymi potrzebami zgodnie z Zarządzeniem Prezyden-
ta Wrocławia w sprawie stosowania Wrocławskich Standar-
dów Dostępności Przestrzeni Miejskich - wszystkie projekty 
wpływające do BWB opiniowane są na bieżąco, działanie 
ciągłe. Opiniowanie projektów realizowanych na terenie 
miasta w przestrzeni publicznej - oraz projektów remontów, 
przebudów, inwestycji budowlanych - przestrzenie publicz-
ne, obiekty publiczne, projekty WBO, projekty Funduszu 
Osiedlowego, konsultacje projektowe, monitoring inwestycji 
w terenie . W grudniu 2022 r. BWB przeprowadziło 3 audyty 
budynków, w tym Rynek Ratusz 7-9, Wydział Zarządzania 
i Bezpieczeństwa Kryzysowego na ul. Strzegomskiej oraz 
lokal w Centrum Handlowym Magnolia przy ul. Legnickiej, 
gdzie mieści się Centrum obsługi Mieszkańca VI. 

27.

Realizacja konkursu Piękny Wrocław DSM WAZ 0% 0%

Przygotowanie i przeprowadzenie konkursu na najlepszą reali-
zację architektoniczną. Konkurs organizowany wspólnie przez 
Prezydenta Wrocławia i Towarzystwo Miłośników Wrocławia.

Brak działań/brak wskazań do kontynuacji konkursu.
Brak działań/brak wskazań do kontynuacji konkursu.

28.

Poprawa estetyki przestrzeni publicznej w centrum sta-
romiejskim we Wrocławiu poprzez realizację uchwały nr 
LVI/1465/14 RMW z dnia 10 kwietnia 2014 r. (Park Kulturowy)

BRG BRG/SM, BPR, ZZK, WAZ, 
WPL, BSM, ZDiUM 50% 100%

Celem utworzenia Parku Kulturowego jest kompleksowa ochro-
na przestrzeni publicznej o najwyższych wartościach architek-
tonicznych, historycznych, zabytkowych i kulturowych oraz 
powstrzymanie degradacji tej przestrzeni, poprzez wprowadze-
nie przepisów ograniczających negatywne zjawiska, takie jak 
reklamy wielkoformatowe, reklamy o niskiej jakości, pozaklejane 
witryny, nielegalny handel, działalność erotyczna w lokalach 
gastronomicznych, graffiti na elewacjach nieruchomości. Zada-
nia priorytetowe to m.in. usuwanie zabrudzeń/graffiti, usuwanie 
wyklejanek z witryn lokali użytkowych, likwidacja stojaków 
reklamowych, banerów czy stoisk nielegalnego handlu.

Kontynuacja zadań przez funkcjonariuszy SM wynikających 
z uchwały RMW nr LVI/1465/14 z dnia 10 kwietnia 2014r. 
w sprawie utworzenia Parku Kulturowego "Stare Miasto", 
tj. monitorowanie stanu faktycznego  i usuwanie naruszeń 
(takich jak: banery, wyklejanki, stojaki, graffiti, niewłaściwe 
poszycia ogródków gastronomicznych, handel nielegal-
ny. BRG prowadził monitoring głównie w zakresie handlu 
okrężnego, jarmarków, kiermaszy. Wymiana informacji. 
Łączna liczba usuniętych naruszeń - 20.

Realizacja zadań wynikających z uchwały RMW nr 
LVI/1465/14 z dnia 10 kwietnia 2014r. w sprawie utworzenia 
Parku Kulturowego "Stare Miasto", w szczególności przez 
SM. Monitorowanie stanu faktycznego  i usuwanie naruszeń 
(takich jak: banery, wyklejanki, stojaki, graffiti, niewłaściwe 
poszycia ogródków gastronomicznych, handel nielegal-
ny. BRG prowadził monitoring głównie w zakresie handlu 
okrężnego, jarmarków, kiermaszy. Koordynował postępo-
wanie wyjaśniające w sprawie kiosku handlowego - samo-
woli budowlanej, współpraca z PINB. Wymiana informacji. 
Łączna liczba usuniętych naruszeń - 10.

29.

Dbałość o podniesienie i utrzymanie poziomu atrakcyjności 
miejsc publicznych DSM WAZ 70% 100%

Kształtowanie przestrzeni publicznej skutkujące podniesieniem 
standardu i estetyki. Wybór miejsc, przygotowanie propozycji 
zagospodarowania, wzbogacenie o formy przestrzenne i ele-
menty małej architektury poprzez konkurs, zlecenia opracowa-
nia koncepcji, negocjacje w celu pozyskania dzieł artystów.

1.Konsultacje i współpraca przy projekcie WAZZA (ławecz-
ka zakochanych). 
2. Podniesienie jakości w projekcie zagospodarowania Placu 
Piłsudskiego poprzez zaproponowanie rozwiązań wprowa-
dzenia zieleni, elementów małej architektury (ławki, kosze) 
oraz dobrej jakości elementów oświetlenia. 
3. Interwencja w sprawie podniesienia jakości czerwonych 
stoisk handlowych BRG. 
4. Zakończenie prac nad Katalogiem Mebli Miejskich 
(współpraca ze ZDiUM). 
5. Wybór miejsca dla usytuowania tablicy pamiątkowej 
poświeconej O. Tokarczuk. 
6.Podpisanie rocznej umowy z ASP na wystawy prac dy-
plomantów w galeriach na pl. Nowy Targ  - Młoda Rzeźba 
7. Wdrażanie i współpraca przy projekcie fontanny na pl. 
Nowy Targ. 
8. Interwencja dot. "zielonych ścian" na pl. Nowy Targ. 
9. Udział w ramach projektu "rozbetonowania" placu przy 
ul. Suchej (w tym wskazanie lokalizacji  pod przyszłą rzeź-
bę). 
10. Opiniowanie ze wskazaniem miejsc pod wrocławskie 
stojaki rowerowe. 
11. Przygotowanie zaleceń do wprowadzenia polityki mura-
lowej. 
12. Wstępne negocjacje ze ZDiUM w sprawie możliwości 
udostępniania miejsc pod czasowe ekspozycje dzieł w 
przestrzeni publicznej. 
12. Brak funduszy na zakup dzieł artystów lub przeprowa-
dzenie konkursu.

1.konsultacje i współpraca przy projekcie WAZZA – zakończenie 
prac poprzez współudział w realizacji ławeczki zakochanych na 
bulwarze Włostowica oraz ustawieniu figur krasnali oraz tablicy 
z legendą o krasnalach,  przy Moście Tumskim, 2. współpraca z 
BRG przy zmianie zarządzenia reklamowego 1161/19 Prezydenta 
Wrocławia z 17.06.2019 r., 3. współpraca z BRG przy ofercie kon-
kursu na udostępnianie terenu celem prowadzenia handlu okręż-
nego z mobilnych punktów gastronomicznych, 4. zakończenie 
prac nad Katalogiem Mebli Miejskich (współpraca ze ZDiUM), 5. 
interwencje do ZDiUM w zakresie zagospodarowania w pasach 
dróg, 6.kontynuacja współpracy  z ASP na wystawy prac dyplo-
mantów w galeriach na pl. Nowy Targ  - Młoda Rzeźba, 7. wdra-
żanie i współpraca przy projekcie fontanny na pl. Nowy Targ- 
zakończenie prac, 8. interwencja w sprawie "zielonych ścian" na 
pl. Nowy Targ, 9. udział w ramach projektu "rozbetonowania" 
placu przy ul. Suchej (w tym wskazanie lokalizacji  pod przyszłą 
rzeźbę), 10. opiniowanie ze wskazaniem miejsc pod wrocławskie 
stojaki rowerowe, 11. przygotowanie zaleceń do wprowadzenia 
polityki muralowej, 12. wstępne negocjacje ze ZDiUM w sprawie 
możliwości udostępniania miejsc pod czasowe ekspozycje dzieł 
w przestrzeni publicznej, 13. rozpoczęcie współpracy z BRG 
oraz z Infopunktem Łokietka 5 i Dobry Widok  w reaktywacji 
targowiska przy ul. Ptasiej, 14. koordynacja projektu stojaków 
dla biuletynu Wwrocław.pl dla ARAW, 15. koordynacja działań 
związanych z powstaniem muralu pamięci Prof. Bartoszewskie-
go przy ul. Średzkiej, 16. zgłoszenie propozycji zazielenienia 
przestrzeni publicznej do ZZM – ul. marsz. J. Piłsudskiego, 17. 
prace nad uchwałą „krajobrazową” – przygotowanie dokumen-
tacji,  18. brak funduszy na zakup dzieł artystów lub przeprowa-
dzanie konkursów. 
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26.

Wrocławskie Standardy Dostępności Przestrzeni Miejskich BWB BWB 50% 100%

Koordynacja i monitorowanie wdrażania wytycznych dokumen-
tu Wrocławskie Standardy Dostępności Przestrzeni Miejskich. 
Dokument przeznaczony jest dla inwestorów działających na 
terenie Wrocławia, zawiera wytyczne  dostępności w zakresie: 
przestrzeni publicznych i ciągów pieszych, przejść dla pieszych, 
wyposażenia miejskich przestrzeni publicznych, przystanków 
komunikacji, miejsc postojowych i parkingów, terenów zielo-
nych i rekreacyjnych, informacji wizualnej, dotykowej i głoso-
wej. 

Opiniowanie projektów przekazanych przez projektantów, 
wykonawców, pod kątem zachowania zapisów Wrocław-
skich Standardów Dostępności Przestrzeni Miejskich - 
realizowanych na terenie miasta w przestrzeni publicznej 
- projektów remontów, przebudów, inwestycji budowlanych 
- przestrzenie publiczne, obiekty publiczne, projekty WBO, 
projekty Funduszu Osiedlowego, konsultacje projektowe, 
monitoring inwestycji w terenie - wszystkie spływające do 
BWB projekty są opiniowane na bieżąco, działanie ciągłe.

Opracowywanie w BWB wytycznych do sporządzania pro-
jektów w zakresie ciągów pieszych oraz opiniowanie doku-
mentacji projektowej w zakresie dostosowania dla osób ze 
specjalnymi potrzebami zgodnie z Zarządzeniem Prezyden-
ta Wrocławia w sprawie stosowania Wrocławskich Standar-
dów Dostępności Przestrzeni Miejskich - wszystkie projekty 
wpływające do BWB opiniowane są na bieżąco, działanie 
ciągłe. Opiniowanie projektów realizowanych na terenie 
miasta w przestrzeni publicznej - oraz projektów remontów, 
przebudów, inwestycji budowlanych - przestrzenie publicz-
ne, obiekty publiczne, projekty WBO, projekty Funduszu 
Osiedlowego, konsultacje projektowe, monitoring inwestycji 
w terenie . W grudniu 2022 r. BWB przeprowadziło 3 audyty 
budynków, w tym Rynek Ratusz 7-9, Wydział Zarządzania 
i Bezpieczeństwa Kryzysowego na ul. Strzegomskiej oraz 
lokal w Centrum Handlowym Magnolia przy ul. Legnickiej, 
gdzie mieści się Centrum obsługi Mieszkańca VI. 

27.

Realizacja konkursu Piękny Wrocław DSM WAZ 0% 0%

Przygotowanie i przeprowadzenie konkursu na najlepszą reali-
zację architektoniczną. Konkurs organizowany wspólnie przez 
Prezydenta Wrocławia i Towarzystwo Miłośników Wrocławia.

Brak działań/brak wskazań do kontynuacji konkursu.
Brak działań/brak wskazań do kontynuacji konkursu.

28.

Poprawa estetyki przestrzeni publicznej w centrum sta-
romiejskim we Wrocławiu poprzez realizację uchwały nr 
LVI/1465/14 RMW z dnia 10 kwietnia 2014 r. (Park Kulturowy)

BRG BRG/SM, BPR, ZZK, WAZ, 
WPL, BSM, ZDiUM 50% 100%

Celem utworzenia Parku Kulturowego jest kompleksowa ochro-
na przestrzeni publicznej o najwyższych wartościach architek-
tonicznych, historycznych, zabytkowych i kulturowych oraz 
powstrzymanie degradacji tej przestrzeni, poprzez wprowadze-
nie przepisów ograniczających negatywne zjawiska, takie jak 
reklamy wielkoformatowe, reklamy o niskiej jakości, pozaklejane 
witryny, nielegalny handel, działalność erotyczna w lokalach 
gastronomicznych, graffiti na elewacjach nieruchomości. Zada-
nia priorytetowe to m.in. usuwanie zabrudzeń/graffiti, usuwanie 
wyklejanek z witryn lokali użytkowych, likwidacja stojaków 
reklamowych, banerów czy stoisk nielegalnego handlu.

Kontynuacja zadań przez funkcjonariuszy SM wynikających 
z uchwały RMW nr LVI/1465/14 z dnia 10 kwietnia 2014r. 
w sprawie utworzenia Parku Kulturowego "Stare Miasto", 
tj. monitorowanie stanu faktycznego  i usuwanie naruszeń 
(takich jak: banery, wyklejanki, stojaki, graffiti, niewłaściwe 
poszycia ogródków gastronomicznych, handel nielegal-
ny. BRG prowadził monitoring głównie w zakresie handlu 
okrężnego, jarmarków, kiermaszy. Wymiana informacji. 
Łączna liczba usuniętych naruszeń - 20.

Realizacja zadań wynikających z uchwały RMW nr 
LVI/1465/14 z dnia 10 kwietnia 2014r. w sprawie utworzenia 
Parku Kulturowego "Stare Miasto", w szczególności przez 
SM. Monitorowanie stanu faktycznego  i usuwanie naruszeń 
(takich jak: banery, wyklejanki, stojaki, graffiti, niewłaściwe 
poszycia ogródków gastronomicznych, handel nielegal-
ny. BRG prowadził monitoring głównie w zakresie handlu 
okrężnego, jarmarków, kiermaszy. Koordynował postępo-
wanie wyjaśniające w sprawie kiosku handlowego - samo-
woli budowlanej, współpraca z PINB. Wymiana informacji. 
Łączna liczba usuniętych naruszeń - 10.

29.

Dbałość o podniesienie i utrzymanie poziomu atrakcyjności 
miejsc publicznych DSM WAZ 70% 100%

Kształtowanie przestrzeni publicznej skutkujące podniesieniem 
standardu i estetyki. Wybór miejsc, przygotowanie propozycji 
zagospodarowania, wzbogacenie o formy przestrzenne i ele-
menty małej architektury poprzez konkurs, zlecenia opracowa-
nia koncepcji, negocjacje w celu pozyskania dzieł artystów.

1.Konsultacje i współpraca przy projekcie WAZZA (ławecz-
ka zakochanych). 
2. Podniesienie jakości w projekcie zagospodarowania Placu 
Piłsudskiego poprzez zaproponowanie rozwiązań wprowa-
dzenia zieleni, elementów małej architektury (ławki, kosze) 
oraz dobrej jakości elementów oświetlenia. 
3. Interwencja w sprawie podniesienia jakości czerwonych 
stoisk handlowych BRG. 
4. Zakończenie prac nad Katalogiem Mebli Miejskich 
(współpraca ze ZDiUM). 
5. Wybór miejsca dla usytuowania tablicy pamiątkowej 
poświeconej O. Tokarczuk. 
6.Podpisanie rocznej umowy z ASP na wystawy prac dy-
plomantów w galeriach na pl. Nowy Targ  - Młoda Rzeźba 
7. Wdrażanie i współpraca przy projekcie fontanny na pl. 
Nowy Targ. 
8. Interwencja dot. "zielonych ścian" na pl. Nowy Targ. 
9. Udział w ramach projektu "rozbetonowania" placu przy 
ul. Suchej (w tym wskazanie lokalizacji  pod przyszłą rzeź-
bę). 
10. Opiniowanie ze wskazaniem miejsc pod wrocławskie 
stojaki rowerowe. 
11. Przygotowanie zaleceń do wprowadzenia polityki mura-
lowej. 
12. Wstępne negocjacje ze ZDiUM w sprawie możliwości 
udostępniania miejsc pod czasowe ekspozycje dzieł w 
przestrzeni publicznej. 
12. Brak funduszy na zakup dzieł artystów lub przeprowa-
dzenie konkursu.

1.konsultacje i współpraca przy projekcie WAZZA – zakończenie 
prac poprzez współudział w realizacji ławeczki zakochanych na 
bulwarze Włostowica oraz ustawieniu figur krasnali oraz tablicy 
z legendą o krasnalach,  przy Moście Tumskim, 2. współpraca z 
BRG przy zmianie zarządzenia reklamowego 1161/19 Prezydenta 
Wrocławia z 17.06.2019 r., 3. współpraca z BRG przy ofercie kon-
kursu na udostępnianie terenu celem prowadzenia handlu okręż-
nego z mobilnych punktów gastronomicznych, 4. zakończenie 
prac nad Katalogiem Mebli Miejskich (współpraca ze ZDiUM), 5. 
interwencje do ZDiUM w zakresie zagospodarowania w pasach 
dróg, 6.kontynuacja współpracy  z ASP na wystawy prac dyplo-
mantów w galeriach na pl. Nowy Targ  - Młoda Rzeźba, 7. wdra-
żanie i współpraca przy projekcie fontanny na pl. Nowy Targ- 
zakończenie prac, 8. interwencja w sprawie "zielonych ścian" na 
pl. Nowy Targ, 9. udział w ramach projektu "rozbetonowania" 
placu przy ul. Suchej (w tym wskazanie lokalizacji  pod przyszłą 
rzeźbę), 10. opiniowanie ze wskazaniem miejsc pod wrocławskie 
stojaki rowerowe, 11. przygotowanie zaleceń do wprowadzenia 
polityki muralowej, 12. wstępne negocjacje ze ZDiUM w sprawie 
możliwości udostępniania miejsc pod czasowe ekspozycje dzieł 
w przestrzeni publicznej, 13. rozpoczęcie współpracy z BRG 
oraz z Infopunktem Łokietka 5 i Dobry Widok  w reaktywacji 
targowiska przy ul. Ptasiej, 14. koordynacja projektu stojaków 
dla biuletynu Wwrocław.pl dla ARAW, 15. koordynacja działań 
związanych z powstaniem muralu pamięci Prof. Bartoszewskie-
go przy ul. Średzkiej, 16. zgłoszenie propozycji zazielenienia 
przestrzeni publicznej do ZZM – ul. marsz. J. Piłsudskiego, 17. 
prace nad uchwałą „krajobrazową” – przygotowanie dokumen-
tacji,  18. brak funduszy na zakup dzieł artystów lub przeprowa-
dzanie konkursów. 

PRIORYTET II JAKOŚĆ ŚRODOWISKA I PRZESTRZENI MIEJSKIEJ

Numer
zadania Nazwa zadania Koordynator

Jednostka  
wiodąca/

Wspomagająca
% 1/2 Uwagi % 2/2 Uwagi



32

30.

Odnowa wrocławskich osiedli WSS ZZM, ZIM, ZDIUM, MCS, 
WI, ZZK, WM 0% 0%

Koordynacja działań z zakresu odnowy wrocławskich osiedli 
nieobjętych Gminnym Programem Rewitalizacji.

Nie zapadła decyzja o sposobie finansowania procesu rewi-
talizacji, a odnowa wrocławskich osiedli nie objętych GPR 
jest pochodną procesu rewitalizacji.

Nie zapadła decyzja o sposobie finansowania procesu rewi-
talizacji, a odnowa wrocławskich osiedli nie objętych GPR 
jest pochodną procesu rewitalizacji.

31.

Konkurs Wrocławska Magnolia BWU BWU 100% 100%

Konkurs skierowany jest do absolwentów wrocławskich uczelni, 
których prace magisterskie obejmują zagadnienia poprawy 
szeroko pojętej jakości życia wrocławian.

Zadanie jest realizowane zgodnie z planem. Zadanie zostało zrealizowane w całości - w ramach kon-
kursu nagrodzono autorów 6 prac dyplomowych (suma 
nagród: 40 000 zł). 

32.

Monitoring Planu adaptacji  Wrocławia do zmian klimatu DZR
WKE/ZZM, WSR, BZM, 

WPL, WM, ZZK, ZIM, WI, 
ZDiUM, WIM

100% 100%

Działanie polega na corocznym zbieraniu danych, analizie i 
prezentacji zmian związanych z realizacją strategicznego doku-
mentu miasta w zakresie adaptacji do zmian klimatu w oparciu 
o przyjęte wskaźniki monitorowania.

Zebrano dane z wydziałów i jednostek miejskich. Zebrano dane z wydziałów i jednostek miejskich.

33.

Wdrażanie OZE (Odnawialne Źródła Energii) na terenie obiek-
tów miejskich DZR WKE. ZIM, WOU, DSS, 

DEU 50% 100%

Zadanie obejmuje wdrażanie OZE oraz zarządzanie energią w 
obiektach będących własnością miasta. Zadanie realizowane 
jest na podstawie wcześniej przeprowadzonych konsultacji ryn-
kowych, które określają sposób realizacji zadania oraz inwenta-
ryzację obiektów miejskich.  

Zrealizowano audyty na potrzeby instalacji OZE w wybra-
nych obiektach będących własnością miasta. Przekazano 
środki wybranym jednostkom na realizację OZE zgodnie z 
zaleceniami. Przekazano OPZ na potrzeby realizacji zamó-
wień w wybranych obiektach.

Zrealizowano OZE w 8 obiektach będących własnością mia-
sta o łącznej mocy 140,745kWp

34.

Realizacja Programu Zielona Kultura DZR WKE 100% 100%

Realizacja działań proekologicznych związanych z zielono-
-niebieską infrastrukturą, które mają za zadanie: zwiększenie 
odporności miasta na zmiany klimatu, zwiększenie lokalnego 
zagospodarowania wód opadowych, zwiększenie bioróżnorod-
ności. Program skierowany jest do instytucji kultury wpisanych 
do rejestru instytucji prowadzonego przez Wydział Kultury 
Urzędu Miejskiego. 

Akceptacja wniosków i przekazanie środków na realizację. 
Budżet wykorzystany w całości.

Akceptacja wniosków i przekazanie środków na realizację. 
Budżet wykorzystany w całości.

35.

Wykonanie strategicznej mapy hałasu Wrocławia WSR WSR 100% 100%

Strategiczna mapa hałasu stanowić będzie podstawowe źródło 
danych wykorzystywanych do informowania społeczeństwa 
o zagrożeniach środowiska hałasem, opracowania danych dla 
państwowego monitoringu środowiska, aktualizacji programu 
ochrony środowiska przed hałasem, planowania strategicznego 
oraz planowania i zagospodarowania przestrzennego. Doku-
ment będzie zawierał m.in. identyfikację i charakterystykę źró-
deł hałasu; wskazanie danych liczbowych dotyczących ludności 
narażonej na hałas; propozycje działań w zakresie ochrony 
przed hałasem i oszacowanie efektów planowanych działań.

Strategiczna Mapa Hałasu Wrocławia została przygotowana 
w zakresie emisji do środowiska hałasu drogowego, szyno-
wego (kolejowego oraz tramwajowego), przemysłowego 
oraz lotniczego. Odebrano ją od Wykonawcy i przekazano 
do GIOŚ

Strategiczna Mapa Hałasu Wrocławia została przygotowana 
w zakresie emisji do środowiska hałasu drogowego, szyno-
wego (kolejowego oraz tramwajowego), przemysłowego 
oraz lotniczego. Odebrano ją od Wykonawcy i przekazano 
do GIOŚ

36.

Miejski program wymiany źródeł ogrzewania BNK BNK, ZZK, WM sp. Z o.o. 7% 97%

Celem programu jest ograniczenie emisji i poprawy efektywno-
ści energetycznej budynków poprzez wymianę w mieszkaniach 
gminnych urządzeń grzewczych na paliwa stałe na inne sys-
temy grzewcze. W ramach kompleksowej termomodernizacji 
podejmowane są działania obejmujące: przyłączenie budynków 
do sieci ciepłowniczej, ich ocieplenie, wymianę okien i drzwi 
zewnętrznych na nowe o normatywnych właściwościach izola-
cyjności.

Zadania realizowane w ramach programów: WPI 388 - 
Miejski program wymiany źródeł ciepła, WPI 393  Ograni-
czenie emisji kominowej w zasobie mieszkaniowym Gminy 
Wrocław poprzez likwidację węglowych źródeł ciepła,  WPI 
395 - Ograniczenie emisji kominowej w zasobie mieszkanio-
wym Gminy Wrocław poprzez likwidację węglowych źródeł 
ciepła - etap II i WPI 396 Ograniczenie emisji kominowej w 
zasobie mieszkaniowym Gminy Wrocław poprzez likwidację 
węglowych źródeł ciepła - etap III. Rozliczenie większości 
inwestycji zaplanowano w II półroczu 2022 r.

WPI 388-w ramach programu wykonano 47 dokumentacje na 
wykonanie co i cwu oraz pom.na węzeł w bud. GW; 51 doku-
mentacji jest w trakcie wykonywania; wykonano remont i podłą-
czenie do sieci miejskiej w 26 budynkach GW oraz 28 budynków 
wykonano w trybie "Zaprojektuj i wybuduj" podłączenie do 
sieci gazowej; W trakcie realizacji pozostaje 52 zadań w tym 38 
remontów związanych ze zmianą ogrzewania na miejskie oraz 
10 zadań w trybie "Zaprojektuj i wybuduj" zmiana ogrzewania 
na gazowe.  Wykonano modernizacje instalacji elektrycznej 
w związku ze zmianą sposobu ogrzewania w 12 mieszkaniach 
gminnych                                                                          WPI 393- 
w ramach programu wykonano remont i podłączenie do sieci 
miejskiej ostatniego budynku co kończy projekt podłączenia 30 
budynków. WPI 395 - w ramach programu wykonano remont 
i zmianę systemu ogrzewania (na co lub gazowe) 25 budyn-
ków; w trakcie realizowanego remontu pozostaje 16 budynków,                                                                                          
WPI 396 - w ramach programu wykonano remont i podłączenie 
do sieci miejskiej 15 budynków; w trakcie realizowanego remon-
tu pozostaje 11 budynków.
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30.

Odnowa wrocławskich osiedli WSS ZZM, ZIM, ZDIUM, MCS, 
WI, ZZK, WM 0% 0%

Koordynacja działań z zakresu odnowy wrocławskich osiedli 
nieobjętych Gminnym Programem Rewitalizacji.

Nie zapadła decyzja o sposobie finansowania procesu rewi-
talizacji, a odnowa wrocławskich osiedli nie objętych GPR 
jest pochodną procesu rewitalizacji.

Nie zapadła decyzja o sposobie finansowania procesu rewi-
talizacji, a odnowa wrocławskich osiedli nie objętych GPR 
jest pochodną procesu rewitalizacji.

31.

Konkurs Wrocławska Magnolia BWU BWU 100% 100%

Konkurs skierowany jest do absolwentów wrocławskich uczelni, 
których prace magisterskie obejmują zagadnienia poprawy 
szeroko pojętej jakości życia wrocławian.

Zadanie jest realizowane zgodnie z planem. Zadanie zostało zrealizowane w całości - w ramach kon-
kursu nagrodzono autorów 6 prac dyplomowych (suma 
nagród: 40 000 zł). 

32.

Monitoring Planu adaptacji  Wrocławia do zmian klimatu DZR
WKE/ZZM, WSR, BZM, 

WPL, WM, ZZK, ZIM, WI, 
ZDiUM, WIM

100% 100%

Działanie polega na corocznym zbieraniu danych, analizie i 
prezentacji zmian związanych z realizacją strategicznego doku-
mentu miasta w zakresie adaptacji do zmian klimatu w oparciu 
o przyjęte wskaźniki monitorowania.

Zebrano dane z wydziałów i jednostek miejskich. Zebrano dane z wydziałów i jednostek miejskich.

33.

Wdrażanie OZE (Odnawialne Źródła Energii) na terenie obiek-
tów miejskich DZR WKE. ZIM, WOU, DSS, 

DEU 50% 100%

Zadanie obejmuje wdrażanie OZE oraz zarządzanie energią w 
obiektach będących własnością miasta. Zadanie realizowane 
jest na podstawie wcześniej przeprowadzonych konsultacji ryn-
kowych, które określają sposób realizacji zadania oraz inwenta-
ryzację obiektów miejskich.  

Zrealizowano audyty na potrzeby instalacji OZE w wybra-
nych obiektach będących własnością miasta. Przekazano 
środki wybranym jednostkom na realizację OZE zgodnie z 
zaleceniami. Przekazano OPZ na potrzeby realizacji zamó-
wień w wybranych obiektach.

Zrealizowano OZE w 8 obiektach będących własnością mia-
sta o łącznej mocy 140,745kWp

34.

Realizacja Programu Zielona Kultura DZR WKE 100% 100%

Realizacja działań proekologicznych związanych z zielono-
-niebieską infrastrukturą, które mają za zadanie: zwiększenie 
odporności miasta na zmiany klimatu, zwiększenie lokalnego 
zagospodarowania wód opadowych, zwiększenie bioróżnorod-
ności. Program skierowany jest do instytucji kultury wpisanych 
do rejestru instytucji prowadzonego przez Wydział Kultury 
Urzędu Miejskiego. 

Akceptacja wniosków i przekazanie środków na realizację. 
Budżet wykorzystany w całości.

Akceptacja wniosków i przekazanie środków na realizację. 
Budżet wykorzystany w całości.

35.

Wykonanie strategicznej mapy hałasu Wrocławia WSR WSR 100% 100%

Strategiczna mapa hałasu stanowić będzie podstawowe źródło 
danych wykorzystywanych do informowania społeczeństwa 
o zagrożeniach środowiska hałasem, opracowania danych dla 
państwowego monitoringu środowiska, aktualizacji programu 
ochrony środowiska przed hałasem, planowania strategicznego 
oraz planowania i zagospodarowania przestrzennego. Doku-
ment będzie zawierał m.in. identyfikację i charakterystykę źró-
deł hałasu; wskazanie danych liczbowych dotyczących ludności 
narażonej na hałas; propozycje działań w zakresie ochrony 
przed hałasem i oszacowanie efektów planowanych działań.

Strategiczna Mapa Hałasu Wrocławia została przygotowana 
w zakresie emisji do środowiska hałasu drogowego, szyno-
wego (kolejowego oraz tramwajowego), przemysłowego 
oraz lotniczego. Odebrano ją od Wykonawcy i przekazano 
do GIOŚ

Strategiczna Mapa Hałasu Wrocławia została przygotowana 
w zakresie emisji do środowiska hałasu drogowego, szyno-
wego (kolejowego oraz tramwajowego), przemysłowego 
oraz lotniczego. Odebrano ją od Wykonawcy i przekazano 
do GIOŚ

36.

Miejski program wymiany źródeł ogrzewania BNK BNK, ZZK, WM sp. Z o.o. 7% 97%

Celem programu jest ograniczenie emisji i poprawy efektywno-
ści energetycznej budynków poprzez wymianę w mieszkaniach 
gminnych urządzeń grzewczych na paliwa stałe na inne sys-
temy grzewcze. W ramach kompleksowej termomodernizacji 
podejmowane są działania obejmujące: przyłączenie budynków 
do sieci ciepłowniczej, ich ocieplenie, wymianę okien i drzwi 
zewnętrznych na nowe o normatywnych właściwościach izola-
cyjności.

Zadania realizowane w ramach programów: WPI 388 - 
Miejski program wymiany źródeł ciepła, WPI 393  Ograni-
czenie emisji kominowej w zasobie mieszkaniowym Gminy 
Wrocław poprzez likwidację węglowych źródeł ciepła,  WPI 
395 - Ograniczenie emisji kominowej w zasobie mieszkanio-
wym Gminy Wrocław poprzez likwidację węglowych źródeł 
ciepła - etap II i WPI 396 Ograniczenie emisji kominowej w 
zasobie mieszkaniowym Gminy Wrocław poprzez likwidację 
węglowych źródeł ciepła - etap III. Rozliczenie większości 
inwestycji zaplanowano w II półroczu 2022 r.

WPI 388-w ramach programu wykonano 47 dokumentacje na 
wykonanie co i cwu oraz pom.na węzeł w bud. GW; 51 doku-
mentacji jest w trakcie wykonywania; wykonano remont i podłą-
czenie do sieci miejskiej w 26 budynkach GW oraz 28 budynków 
wykonano w trybie "Zaprojektuj i wybuduj" podłączenie do 
sieci gazowej; W trakcie realizacji pozostaje 52 zadań w tym 38 
remontów związanych ze zmianą ogrzewania na miejskie oraz 
10 zadań w trybie "Zaprojektuj i wybuduj" zmiana ogrzewania 
na gazowe.  Wykonano modernizacje instalacji elektrycznej 
w związku ze zmianą sposobu ogrzewania w 12 mieszkaniach 
gminnych                                                                          WPI 393- 
w ramach programu wykonano remont i podłączenie do sieci 
miejskiej ostatniego budynku co kończy projekt podłączenia 30 
budynków. WPI 395 - w ramach programu wykonano remont 
i zmianę systemu ogrzewania (na co lub gazowe) 25 budyn-
ków; w trakcie realizowanego remontu pozostaje 16 budynków,                                                                                          
WPI 396 - w ramach programu wykonano remont i podłączenie 
do sieci miejskiej 15 budynków; w trakcie realizowanego remon-
tu pozostaje 11 budynków.
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37.

Program wymiany źródeł ciepła na paliwa stałe na ogrzewa-
nie niskoemisyjne- program dotacyjny Kawka plus i termo 
KAWKA

WSR WSR 52% 100%

Głównym założeniem programu jest dotowanie inwestycji pole-
gających na likwidacji źródeł ciepła opalanych paliwem stałym i 
ich zamianę na ogrzewanie: gazowe, elektryczne, lekkim olejem 
opalowym, pompą ciepła, podłączenie do miejskiego ciepła 
lub do innych urządzeń wykorzystujących OZE. Dodatkowo w 
ramach programu udzielana jest dotacja na wymianę starych 
drewnianych okien jako wsparcie działań termomodernizacyj-
nych. Program skierowany jest do właścicieli oraz najemców 
lokali mieszkalnych i nieruchomości położonych na terenie 
Wrocławia.

W ramach programu KAWKAplus rozpatrzono 421 wnio-
sków o udzielenie dotacji, podpisano 953 umów dotacyj-
nych, rozliczono 1059 spraw, przeprowadzono 2030 wizji 
wstępnych i powykonawczych, przygotowano 988 wnioski 
o wypłatę dotacji. 

W ramach programu KAWKAplus wpłynęło 832 (1253) 
wniosków o udzielenie dotacji, podpisano 657 (1610) umów 
dotacyjnych, wpłynęło 898 (1957) rozliczeń, przeprowa-
dzono 1618 (3648) wizji wstępnych i powykonawczych, 
przygotowano 1186 (2174) wniosków o wypłatę dotacji.                                             
*w nawiasach liczby narastająco

38.

Kontynuacja Programu usuwania z terenu Wrocławia azbestu i 
wyrobów zawierających azbest WSR WSR 30% 100%

Program usuwania azbestu jest istotnym w zakresie ochrony 
powietrza w związku z emisją włókien azbestowych. W ramach 
programu dokonywany jest demontaż wyrobów azbestowych 
użytkowanych w obiektach zlokalizowanych na terenie Wrocła-
wia oraz transport i unieszkodliwienie wytworzonych odpadów 
azbestowych. 

WFOŚiGW we Wrocławiu przyznał gminie Wrocław dotację 
na realizację prac. Dwukrotnie został ogłoszony przetarg na 
realizację zadania (pierwszy przetarg nie został rozstrzy-
gnięty).

Wykonawca wybrany w przetargu wykonał prace polega-
jące na usunięciu 67,125 Mg wyrobów zawierających azbest 
z 37 nieruchomości zlokalizowanych na terenie Wrocławia. 
Zadanie zostało dofinansowane przez WFOŚiGW we Wro-
cławiu. 

39.

Opracowanie strategii rozwoju terenów zieleni dla obszarów 
wrocławskich osiedli DZR WKE, Zielony stół: ZZM, 

WPL, BZM, WSR 100% 100%

Zadanie polega na wypracowaniu strategii rozwoju terenów 
zieleni dla poszczególnych osiedli. Ma charakter społeczny, 
zakłada udział mieszkańców i Rad Osiedli na każdym etapie 
tworzenia dokumentu.

Nawiązano współpracę z Uniwersytetem Przyrodniczym w 
zakresie realizacji prac dyplomowych w temacie zadania. 
Przygotowana została metodyka badań.

Nawiązano współpracę z Uniwersytetem Przyrodniczym w 
zakresie realizacji prac dyplomowych w temacie zadania. 
Przygotowana została metodyka badań.

40.

Wrocławski program antysmogowy DZR WKE 100% 100%

Głównym założeniem programu jest opracowanie i koordynacja 
działań podejmowanych przez miasto na rzecz poprawy jakości 
powietrza zarówno w zakresie  ograniczenia emisji ze źródeł 
powierzchniowych (wymiana źródeł ciepła na ekologiczne) jak 
i działań naprawczych mających wpływ na ograniczenie emisji 
ze źródeł liniowych, w szczególności dotyczących przebudowy 
lub modernizacji dróg, czyszczenia ulic na mokro, wymiany ta-
boru autobusowego na ekologiczny oraz zakup nowoczesnych 
tramwajów 

Jednym z elementów Wrocławskiego Programu Antysmo-
gowego jest realizacja kampanii informacyjnej Zmień Piec, 
motywująca mieszkańców Wrocławia do wymiany pieców 
na paliwo stałe - na ekologiczne źródło ciepła. 

Jednym z elementów Wrocławskiego Programu Antysmo-
gowego jest realizacja kampanii informacyjnej Zmień Piec, 
motywująca mieszkańców Wrocławia do wymiany pieców 
na paliwo stałe - na ekologiczne źródło ciepła. 

41.

Doradztwo energetyczne   DZR WKE 100% 100%

Wrocławski model wsparcia mieszkańców w zakresie doradz-
twa energetycznego w formie działań bezpośrednich – dzia-
łalność stacjonarnego punktu konsultacyjnego oraz pośred-
nich opartych na spotkaniach z mieszkańcami, wspólnotami 
mieszkaniowymi i administratorami budynków w tematyce 
wsparcia działań poprawiających efektywność energetyczną i 
poprawę jakości powietrza. od 1.07.2022 r. w związku ze zmia-
nami organizacyjnymi w DZR, działania z zakresu doradztwa 
energetycznego są realizowane w ramach nowego przedsię-
wzięcia pn. doradztwo ekologiczne.  Zakres zadania obejmu-
je: działania promocyjne i edukacyjne o klimacie i metodach 
zapobiegania negatywnym skutkom zmian klimatycznych, w 
tym promocja marki Zielony Wrocław oraz realizacja zapisów 
tzw. uchwały antysmogowej i innych przedsięwzięć wspierają-
cych efektywność energetyczną i poprawę jakości powietrza. 

Doradztwo energetyczne realizowane poprzez: infolinię 
energetyczną, bieżącą korespondencję z mieszkańcami, 
spotkania informacyjne z mieszkańcami i szkoleniowe dla 
instalatorów, publikację materiałów promocyjnych w me-
diach. 

Doradztwo energetyczne realizowane poprzez: infolinię 
energetyczną, bieżącą korespondencję z mieszkańcami, 
spotkania informacyjne z mieszkańcami i szkoleniowe dla in-
stalatorów, publikację materiałów promocyjnych w mediach. 

42.

Monitoring wdrażania Planu Gospodarki Niskoemisyjnej oraz 
SECAP (Plan działań na rzecz zrównoważonej energii) DZR WKE 50% 100%

Zadanie przewiduje inwentaryzację emisji gazów cieplarnia-
nych w ramach SECAP, monitoring wdrażania/realizacji nowych 
zadań w harmonogramie rzeczowo-finansowym, aktualizowa-
nym cyklicznie w ramach Planu Gospodarki Niskoemisyjnej na 
potrzeby realizacji nowych inwestycji (w przypadku finanso-
wania ze środków UE) oraz udzielania zwolnień z podatku od 
nieruchomości zgodnie z uchwałą.

Sukcesywnie wpisuje się inwestycje do Harmonogramu 
rzeczowo-finansowego PGN. Realizowana jest Baza OZE na 
potrzeby PGN, przy współpracy z CUI. (Planowane oddanie 
do użytku  - druga połowa 2022r.)

realizowano bazę OZE. Sukcesywnie przyjmowane są wnio-
ski o wpisanie inwestycji do PGN oraz wystawiane potwier-
dzenia wpisania inwestycji do PGN

PRIORYTET II JAKOŚĆ ŚRODOWISKA I PRZESTRZENI MIEJSKIEJ
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37.

Program wymiany źródeł ciepła na paliwa stałe na ogrzewa-
nie niskoemisyjne- program dotacyjny Kawka plus i termo 
KAWKA

WSR WSR 52% 100%

Głównym założeniem programu jest dotowanie inwestycji pole-
gających na likwidacji źródeł ciepła opalanych paliwem stałym i 
ich zamianę na ogrzewanie: gazowe, elektryczne, lekkim olejem 
opalowym, pompą ciepła, podłączenie do miejskiego ciepła 
lub do innych urządzeń wykorzystujących OZE. Dodatkowo w 
ramach programu udzielana jest dotacja na wymianę starych 
drewnianych okien jako wsparcie działań termomodernizacyj-
nych. Program skierowany jest do właścicieli oraz najemców 
lokali mieszkalnych i nieruchomości położonych na terenie 
Wrocławia.

W ramach programu KAWKAplus rozpatrzono 421 wnio-
sków o udzielenie dotacji, podpisano 953 umów dotacyj-
nych, rozliczono 1059 spraw, przeprowadzono 2030 wizji 
wstępnych i powykonawczych, przygotowano 988 wnioski 
o wypłatę dotacji. 

W ramach programu KAWKAplus wpłynęło 832 (1253) 
wniosków o udzielenie dotacji, podpisano 657 (1610) umów 
dotacyjnych, wpłynęło 898 (1957) rozliczeń, przeprowa-
dzono 1618 (3648) wizji wstępnych i powykonawczych, 
przygotowano 1186 (2174) wniosków o wypłatę dotacji.                                             
*w nawiasach liczby narastająco

38.

Kontynuacja Programu usuwania z terenu Wrocławia azbestu i 
wyrobów zawierających azbest WSR WSR 30% 100%

Program usuwania azbestu jest istotnym w zakresie ochrony 
powietrza w związku z emisją włókien azbestowych. W ramach 
programu dokonywany jest demontaż wyrobów azbestowych 
użytkowanych w obiektach zlokalizowanych na terenie Wrocła-
wia oraz transport i unieszkodliwienie wytworzonych odpadów 
azbestowych. 

WFOŚiGW we Wrocławiu przyznał gminie Wrocław dotację 
na realizację prac. Dwukrotnie został ogłoszony przetarg na 
realizację zadania (pierwszy przetarg nie został rozstrzy-
gnięty).

Wykonawca wybrany w przetargu wykonał prace polega-
jące na usunięciu 67,125 Mg wyrobów zawierających azbest 
z 37 nieruchomości zlokalizowanych na terenie Wrocławia. 
Zadanie zostało dofinansowane przez WFOŚiGW we Wro-
cławiu. 

39.

Opracowanie strategii rozwoju terenów zieleni dla obszarów 
wrocławskich osiedli DZR WKE, Zielony stół: ZZM, 

WPL, BZM, WSR 100% 100%

Zadanie polega na wypracowaniu strategii rozwoju terenów 
zieleni dla poszczególnych osiedli. Ma charakter społeczny, 
zakłada udział mieszkańców i Rad Osiedli na każdym etapie 
tworzenia dokumentu.

Nawiązano współpracę z Uniwersytetem Przyrodniczym w 
zakresie realizacji prac dyplomowych w temacie zadania. 
Przygotowana została metodyka badań.

Nawiązano współpracę z Uniwersytetem Przyrodniczym w 
zakresie realizacji prac dyplomowych w temacie zadania. 
Przygotowana została metodyka badań.

40.

Wrocławski program antysmogowy DZR WKE 100% 100%

Głównym założeniem programu jest opracowanie i koordynacja 
działań podejmowanych przez miasto na rzecz poprawy jakości 
powietrza zarówno w zakresie  ograniczenia emisji ze źródeł 
powierzchniowych (wymiana źródeł ciepła na ekologiczne) jak 
i działań naprawczych mających wpływ na ograniczenie emisji 
ze źródeł liniowych, w szczególności dotyczących przebudowy 
lub modernizacji dróg, czyszczenia ulic na mokro, wymiany ta-
boru autobusowego na ekologiczny oraz zakup nowoczesnych 
tramwajów 

Jednym z elementów Wrocławskiego Programu Antysmo-
gowego jest realizacja kampanii informacyjnej Zmień Piec, 
motywująca mieszkańców Wrocławia do wymiany pieców 
na paliwo stałe - na ekologiczne źródło ciepła. 

Jednym z elementów Wrocławskiego Programu Antysmo-
gowego jest realizacja kampanii informacyjnej Zmień Piec, 
motywująca mieszkańców Wrocławia do wymiany pieców 
na paliwo stałe - na ekologiczne źródło ciepła. 

41.

Doradztwo energetyczne   DZR WKE 100% 100%

Wrocławski model wsparcia mieszkańców w zakresie doradz-
twa energetycznego w formie działań bezpośrednich – dzia-
łalność stacjonarnego punktu konsultacyjnego oraz pośred-
nich opartych na spotkaniach z mieszkańcami, wspólnotami 
mieszkaniowymi i administratorami budynków w tematyce 
wsparcia działań poprawiających efektywność energetyczną i 
poprawę jakości powietrza. od 1.07.2022 r. w związku ze zmia-
nami organizacyjnymi w DZR, działania z zakresu doradztwa 
energetycznego są realizowane w ramach nowego przedsię-
wzięcia pn. doradztwo ekologiczne.  Zakres zadania obejmu-
je: działania promocyjne i edukacyjne o klimacie i metodach 
zapobiegania negatywnym skutkom zmian klimatycznych, w 
tym promocja marki Zielony Wrocław oraz realizacja zapisów 
tzw. uchwały antysmogowej i innych przedsięwzięć wspierają-
cych efektywność energetyczną i poprawę jakości powietrza. 

Doradztwo energetyczne realizowane poprzez: infolinię 
energetyczną, bieżącą korespondencję z mieszkańcami, 
spotkania informacyjne z mieszkańcami i szkoleniowe dla 
instalatorów, publikację materiałów promocyjnych w me-
diach. 

Doradztwo energetyczne realizowane poprzez: infolinię 
energetyczną, bieżącą korespondencję z mieszkańcami, 
spotkania informacyjne z mieszkańcami i szkoleniowe dla in-
stalatorów, publikację materiałów promocyjnych w mediach. 

42.

Monitoring wdrażania Planu Gospodarki Niskoemisyjnej oraz 
SECAP (Plan działań na rzecz zrównoważonej energii) DZR WKE 50% 100%

Zadanie przewiduje inwentaryzację emisji gazów cieplarnia-
nych w ramach SECAP, monitoring wdrażania/realizacji nowych 
zadań w harmonogramie rzeczowo-finansowym, aktualizowa-
nym cyklicznie w ramach Planu Gospodarki Niskoemisyjnej na 
potrzeby realizacji nowych inwestycji (w przypadku finanso-
wania ze środków UE) oraz udzielania zwolnień z podatku od 
nieruchomości zgodnie z uchwałą.

Sukcesywnie wpisuje się inwestycje do Harmonogramu 
rzeczowo-finansowego PGN. Realizowana jest Baza OZE na 
potrzeby PGN, przy współpracy z CUI. (Planowane oddanie 
do użytku  - druga połowa 2022r.)

realizowano bazę OZE. Sukcesywnie przyjmowane są wnio-
ski o wpisanie inwestycji do PGN oraz wystawiane potwier-
dzenia wpisania inwestycji do PGN

PRIORYTET II JAKOŚĆ ŚRODOWISKA I PRZESTRZENI MIEJSKIEJ
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43.

Realizacja Wrocławskiego programu kontroli liczebności 
komarów WSR WSR 50% 100%

Głównym założeniem programu jest kontrolowane ograniczanie 
liczebności populacji komarów (larw i osobników dorosłych) 
poprzez stosowanie zintegrowanych metod (mechanicznych, 
biologicznych, chemicznych). Programem objęty jest obszar w 
granicach miasta Wrocławia.

W ramach realizacji programu podejmowane są następu-
jące działania m. in. systematyczny monitoring, zarybianie, 
aplikacja preparatu mikrobiologicznego i chemicznego me-
todą naziemną i agrolotniczą, badanie faunu komarów na 
terenie Wrocławia. W I półroczu zostały zawarte wszystkie 
zaplanowane umowy. Działania są prowadzone zgodnie z 
harmonogramem, a zabiegi zgodnie z zapotrzebowaniem. 
W 2022 r. kontynuując  kampanię informacyjną Wrocław-
skiego programu kontroli liczebności komarów, zakupione 
zostały sadzonki lawendy wąskolistnej. Sadzonki lawendy 
wraz z ulotkami były rozdawane mieszkańcom podczas 
wydarzeń: Dni Odry oraz Dni Przyrodników.  

W sezonie systematycznie monitorowano stałe miejsca 
rozwoju komarów,  wykonano wszystkie zlecone zabiegi 
odkomarzania (łącznie 142 zabiegi; w tym 130 zabiegów 
preparatem biologicznym, 12 zabiegów preparatem che-
micznym), przeprowadzono zarybianie (50 zbiorników). 
W ramach kampanii informacyjnej programu na zielonym 
pikniku "Sobota z Zielonym Wrocławiem rozdawaliśmy 
sadzonki lawendy i przekazywaliśmy niezbędne informacje 
o ograniczaniu komarów zainteresowanym mieszkańcom. 
Łącznie w 2023 r. na wszystkich wydarzeniach rozdaliśmy 
2500 sadzonek lawendy wąskolistnej.

44.

Realizacja Programu ograniczenia uciążliwości związanych z 
bytowaniem na terenie Wrocławia dzikich zwierząt WSR WSR 50% 100%

Program obejmuje systematyczne ograniczanie liczebności po-
pulacji dzikich zwierząt w mieście poprzez odłowy lub odstrza-
ły redukcyjne, działania doraźne w sytuacjach kryzysowych 
polegające na zlecaniu prowadzenia całodobowego pogotowia 
interwencyjnego ds. dzikich zwierząt oraz zapewnienie profe-
sjonalnej opieki weterynaryjnej i rehabilitacji dzikim zwierzę-
tom pochodzącym z terenu Wrocławia, zapobieganie migracji 
dzikich zwierząt w głąb miasta m.in. poprzez współdziałanie z 
dzierżawcami obwodów łowieckich położonych na obrzeżach 
miasta.

Realizowano wszystkie zadania przewidziane w Programie 
na lata 2022-2024 określone w umowie z dnia 29 grudnia 
2021 r. sygn. WSR-ZL/5/2021. Prowadzono odłowy reduk-
cyjne dzików z terenów miejskich (w I półroczu odłowiono 
79 sztuk). Prowadzono całodobowe pogotowie ds. dzikich 
zwierząt oraz prowadzono współpracę z ośrodkiem rehabi-
litacji dzikich zwierząt na potrzeby miasta. W ramach tych 
działań, w I półroczu dokonano 823 interwencji oraz przyję-
to do ośrodka  74 sztuki dzikich zwierząt z terenu Wrocła-
wia. Kontynuowano współpracę z PZŁ w celu ograniczania 
migracji zwierzyny do miasta, m.in. zgłaszając występujące 
zagrożenia.

Realizowano zadania przewidziane w Programie na lata 
2022-2024 określone w umowie z dnia 29 grudnia 2021 r. 
sygn. WSR-ZL/5/2021. Prowadzono całodobowe pogoto-
wie ds. dzikich zwierząt oraz kontynuowano współpracę z 
ośrodkiem rehabilitacji dzikich zwierząt na potrzeby miasta. 
W ramach tych działań, w II półroczu dokonano 725 inter-
wencji oraz przyjęto do ośrodka 90 sztuk dzikich zwierząt z 
terenu Wrocławia. Kontynuowano współpracę z PZŁ w celu 
ograniczania migracji zwierzyny do miasta, m.in. zgłaszając 
występujące zagrożenia. Z uwagi na ograniczenia wynika-
jące z przepisów dotyczących zwalczania choroby asf, nie 
prowadzono odłowów dzików z terenu miasta.

45.

Zagospodarowanie terenów zieleni - realizacja zadań z Bu-
dżetu Obywatelskiego ZZM ZZM 23% 89%

Zagospodarowanie terenów: Parku Henrykowskiego – etap I, 
Brochowskie skwery – etap II, Parku Mieszczańskiego, skwerów 
na Nadodrzu, pasa drogowego ul. Żeromskiego (zazielenienie), 
przy ul. Potokowej – etap I, przy ul. Litewskiej, pod Pumptrack 
w Parku Mamuta, przy ul. Hubskiej.

Park Henrykowski – etap I - odebrano dokumentację projek-
tową w zakresie projektu budowlanego, terminy dalszej re-
alizacji uzależnione są od stanowiska z właścicielem terenu 
- PKP, Brochowskie skwery – etap II - odebrano dokumenta-
cje projektową, ogłoszono przetarg na realizację uzgodnio-
nego zakresu - skwer przy ul. Cenralnej, Park Mieszczański 
- odebrano dokumentację projektową, procedowane są 
uzgodnienia w zakresie remediacji, skwery na Nadodrzu - 
zawarto umowy na realizację zieleńca przy ul. Ołbińskiej 
i Jedności Narodowej, nasadzeń po zachodniej stronie ul. 
Łokietka oraz ul. Chrobrego na odcinku od ul. Jagiellończy-
ka do ul. św. Wincentego - planowany termin zakończenia 
15.11.2022 r., pasa drogowego ul. Żeromskiego (zazielenie-
nie) - inwestycja ZDiUM, przy ul. Potokowej – etap I - inwe-
stycja jest na etapie przygotowania procedury przetargo-
wej, przy ul. Litewskiej - inwestycja jest w trakcie realizacji, 
planowany termin zakończenia 24.08.2022r., Pumptrack w 
Parku Mamuta - odebrano koncepcję zagospodarowania, w 
trakcie opracowywania dokumentacja - planowany termin 
zakończenia prac projektowych 30.09.2022 Psia Hubka 
przy ul. Hubskiej - inwestycja jest w trakcie realizacji, plano-
wany termin zakończenia 13.10.2022 r.

Park Henrykowski – etap I - odebrano dokumentację pro-
jektową w zakresie projektu budowlanego, terminy dalszej 
realizacji uzależnione są od porozumienia z właścicielem 
terenu - PKP, Brochowskie skwery – etap II - skwer przy ul. 
Centralnej - inwestycja została zrealizowana, Park Miesz-
czański - odebrano dokumentację projektową uzyskano de-
cyzję umożliwiającą przeprowadzenie remediacji, ogłoszono 
postępowanie przetargowe mające na celu wyłonienie 
wykonawcy prac remediacyjnych planowanych do przepro-
wadzenia w 2023 r. skwery na Nadodrzu - nasadzenia na 
terenie zieleńca przy ul. Ołbińskiej i Jedności Narodowej, 
nasadzenia po zachodniej strona ul. Łokietka oraz ul. Chro-
brego na odcinku od ul. Jagiellończyka do ul. św. Wincen-
tego - inwestycja została zrealizowana, pasa drogowego 
ul. Żeromskiego (zazielenienie) - inwestycja ZDiUM przy ul. 
Potokowej – etap I - odebrano dokumentację projektową. W 
postępowaniu przetargowym oraz negocjacyjnym nie udało 
się wyłonić wykonawcy. Trzecie postępowanie pozwoliło 
zawrzeć umowę na realizację zadania, która zostanie zakoń-
czona w 2023 r..  przy ul. Litewskiej - inwestycja została zre-
alizowana, Pumptrack w Parku Mamuta - odebrano koncep-
cję zagospodarowania. Z uwagi na uzgodnienia projektowe 
opracowanie dokumentacji planowane jest do końca marca 
2023 r..  Psia Hubka przy ul. Hubskiej - inwestycja została 
zrealizowana,
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43.

Realizacja Wrocławskiego programu kontroli liczebności 
komarów WSR WSR 50% 100%

Głównym założeniem programu jest kontrolowane ograniczanie 
liczebności populacji komarów (larw i osobników dorosłych) 
poprzez stosowanie zintegrowanych metod (mechanicznych, 
biologicznych, chemicznych). Programem objęty jest obszar w 
granicach miasta Wrocławia.

W ramach realizacji programu podejmowane są następu-
jące działania m. in. systematyczny monitoring, zarybianie, 
aplikacja preparatu mikrobiologicznego i chemicznego me-
todą naziemną i agrolotniczą, badanie faunu komarów na 
terenie Wrocławia. W I półroczu zostały zawarte wszystkie 
zaplanowane umowy. Działania są prowadzone zgodnie z 
harmonogramem, a zabiegi zgodnie z zapotrzebowaniem. 
W 2022 r. kontynuując  kampanię informacyjną Wrocław-
skiego programu kontroli liczebności komarów, zakupione 
zostały sadzonki lawendy wąskolistnej. Sadzonki lawendy 
wraz z ulotkami były rozdawane mieszkańcom podczas 
wydarzeń: Dni Odry oraz Dni Przyrodników.  

W sezonie systematycznie monitorowano stałe miejsca 
rozwoju komarów,  wykonano wszystkie zlecone zabiegi 
odkomarzania (łącznie 142 zabiegi; w tym 130 zabiegów 
preparatem biologicznym, 12 zabiegów preparatem che-
micznym), przeprowadzono zarybianie (50 zbiorników). 
W ramach kampanii informacyjnej programu na zielonym 
pikniku "Sobota z Zielonym Wrocławiem rozdawaliśmy 
sadzonki lawendy i przekazywaliśmy niezbędne informacje 
o ograniczaniu komarów zainteresowanym mieszkańcom. 
Łącznie w 2023 r. na wszystkich wydarzeniach rozdaliśmy 
2500 sadzonek lawendy wąskolistnej.

44.

Realizacja Programu ograniczenia uciążliwości związanych z 
bytowaniem na terenie Wrocławia dzikich zwierząt WSR WSR 50% 100%

Program obejmuje systematyczne ograniczanie liczebności po-
pulacji dzikich zwierząt w mieście poprzez odłowy lub odstrza-
ły redukcyjne, działania doraźne w sytuacjach kryzysowych 
polegające na zlecaniu prowadzenia całodobowego pogotowia 
interwencyjnego ds. dzikich zwierząt oraz zapewnienie profe-
sjonalnej opieki weterynaryjnej i rehabilitacji dzikim zwierzę-
tom pochodzącym z terenu Wrocławia, zapobieganie migracji 
dzikich zwierząt w głąb miasta m.in. poprzez współdziałanie z 
dzierżawcami obwodów łowieckich położonych na obrzeżach 
miasta.

Realizowano wszystkie zadania przewidziane w Programie 
na lata 2022-2024 określone w umowie z dnia 29 grudnia 
2021 r. sygn. WSR-ZL/5/2021. Prowadzono odłowy reduk-
cyjne dzików z terenów miejskich (w I półroczu odłowiono 
79 sztuk). Prowadzono całodobowe pogotowie ds. dzikich 
zwierząt oraz prowadzono współpracę z ośrodkiem rehabi-
litacji dzikich zwierząt na potrzeby miasta. W ramach tych 
działań, w I półroczu dokonano 823 interwencji oraz przyję-
to do ośrodka  74 sztuki dzikich zwierząt z terenu Wrocła-
wia. Kontynuowano współpracę z PZŁ w celu ograniczania 
migracji zwierzyny do miasta, m.in. zgłaszając występujące 
zagrożenia.

Realizowano zadania przewidziane w Programie na lata 
2022-2024 określone w umowie z dnia 29 grudnia 2021 r. 
sygn. WSR-ZL/5/2021. Prowadzono całodobowe pogoto-
wie ds. dzikich zwierząt oraz kontynuowano współpracę z 
ośrodkiem rehabilitacji dzikich zwierząt na potrzeby miasta. 
W ramach tych działań, w II półroczu dokonano 725 inter-
wencji oraz przyjęto do ośrodka 90 sztuk dzikich zwierząt z 
terenu Wrocławia. Kontynuowano współpracę z PZŁ w celu 
ograniczania migracji zwierzyny do miasta, m.in. zgłaszając 
występujące zagrożenia. Z uwagi na ograniczenia wynika-
jące z przepisów dotyczących zwalczania choroby asf, nie 
prowadzono odłowów dzików z terenu miasta.

45.

Zagospodarowanie terenów zieleni - realizacja zadań z Bu-
dżetu Obywatelskiego ZZM ZZM 23% 89%

Zagospodarowanie terenów: Parku Henrykowskiego – etap I, 
Brochowskie skwery – etap II, Parku Mieszczańskiego, skwerów 
na Nadodrzu, pasa drogowego ul. Żeromskiego (zazielenienie), 
przy ul. Potokowej – etap I, przy ul. Litewskiej, pod Pumptrack 
w Parku Mamuta, przy ul. Hubskiej.

Park Henrykowski – etap I - odebrano dokumentację projek-
tową w zakresie projektu budowlanego, terminy dalszej re-
alizacji uzależnione są od stanowiska z właścicielem terenu 
- PKP, Brochowskie skwery – etap II - odebrano dokumenta-
cje projektową, ogłoszono przetarg na realizację uzgodnio-
nego zakresu - skwer przy ul. Cenralnej, Park Mieszczański 
- odebrano dokumentację projektową, procedowane są 
uzgodnienia w zakresie remediacji, skwery na Nadodrzu - 
zawarto umowy na realizację zieleńca przy ul. Ołbińskiej 
i Jedności Narodowej, nasadzeń po zachodniej stronie ul. 
Łokietka oraz ul. Chrobrego na odcinku od ul. Jagiellończy-
ka do ul. św. Wincentego - planowany termin zakończenia 
15.11.2022 r., pasa drogowego ul. Żeromskiego (zazielenie-
nie) - inwestycja ZDiUM, przy ul. Potokowej – etap I - inwe-
stycja jest na etapie przygotowania procedury przetargo-
wej, przy ul. Litewskiej - inwestycja jest w trakcie realizacji, 
planowany termin zakończenia 24.08.2022r., Pumptrack w 
Parku Mamuta - odebrano koncepcję zagospodarowania, w 
trakcie opracowywania dokumentacja - planowany termin 
zakończenia prac projektowych 30.09.2022 Psia Hubka 
przy ul. Hubskiej - inwestycja jest w trakcie realizacji, plano-
wany termin zakończenia 13.10.2022 r.

Park Henrykowski – etap I - odebrano dokumentację pro-
jektową w zakresie projektu budowlanego, terminy dalszej 
realizacji uzależnione są od porozumienia z właścicielem 
terenu - PKP, Brochowskie skwery – etap II - skwer przy ul. 
Centralnej - inwestycja została zrealizowana, Park Miesz-
czański - odebrano dokumentację projektową uzyskano de-
cyzję umożliwiającą przeprowadzenie remediacji, ogłoszono 
postępowanie przetargowe mające na celu wyłonienie 
wykonawcy prac remediacyjnych planowanych do przepro-
wadzenia w 2023 r. skwery na Nadodrzu - nasadzenia na 
terenie zieleńca przy ul. Ołbińskiej i Jedności Narodowej, 
nasadzenia po zachodniej strona ul. Łokietka oraz ul. Chro-
brego na odcinku od ul. Jagiellończyka do ul. św. Wincen-
tego - inwestycja została zrealizowana, pasa drogowego 
ul. Żeromskiego (zazielenienie) - inwestycja ZDiUM przy ul. 
Potokowej – etap I - odebrano dokumentację projektową. W 
postępowaniu przetargowym oraz negocjacyjnym nie udało 
się wyłonić wykonawcy. Trzecie postępowanie pozwoliło 
zawrzeć umowę na realizację zadania, która zostanie zakoń-
czona w 2023 r..  przy ul. Litewskiej - inwestycja została zre-
alizowana, Pumptrack w Parku Mamuta - odebrano koncep-
cję zagospodarowania. Z uwagi na uzgodnienia projektowe 
opracowanie dokumentacji planowane jest do końca marca 
2023 r..  Psia Hubka przy ul. Hubskiej - inwestycja została 
zrealizowana,
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46.

Zagospodarowanie terenów zieleni - realizacja zadań z Fun-
duszu Osiedlowego ZZM ZZM 22% 93%

Zagospodarowanie terenów: Parku Bieńkowickiego – budowa 
placu zabaw, skweru u zbiegu ulic Afgańska i Pakistańska, ulic 
na Gądowie poprzez nasadzenie żywopłotów i montaż ławek, 
parku przy ul. Długosza – budowa oświetlenia, ulic na osie-
dlu Krzyki poprzez nasadzenia drzew, przy ul. Krośnieńskiej 
poprzez remont ciągu komunikacyjnego i budowę oświetlenia, 
terenów rekreacyjnych osiedla Osobowice przy ul. Osobowic-
kiej i Osiedla Rędzin przy ul. Wędkarzy, parku na Swojczycach 
– opracowanie dokumentacji, zieleńca przy ul. Żernickiej/Ob-
jazdowej poprzez budowę oświetlenia, parku Andersa – opra-
cowanie dokumentacji dla rewitalizacji parku, skweru przy ul. 
Stanów Zjednoczonych poprzez budowę oświetlenia, skweru 
ks. Szczepana Zielińskiego i przy ul. Arbuzowej.

Zagospodarowanie terenów:  Parku Bieńkowickiego – budo-
wa placu zabaw - inwestycja została zrealizowana, skweru u 
zbiegu ulic Afgańska i Pakistańska - w trakcie realizacji do-
kumentacji projektowej, ulic na Gądowie poprzez nasadze-
nie żywopłotów i montaż ławek - zmiana priorytetu zadania 
przez Radę Osiedla - zadanie będzie realizowane w 2023 r., 
parku przy ul. Długosza – budowa oświetlenia -  inwestycja 
w trakcie realizacji, planowany termin realizacji 28.08.2022 
r., ulic na osiedlu Krzyki poprzez nasadzenia drzew - za-
danie przygotowane do realizacji na jesień 2022 r., przy ul. 
Krośnieńskiej poprzez remont ciągu komunikacyjnego i bu-
dowę oświetlenia - inwestycja w trakcie realizacji, planowa-
ny termin zakończenia 01.12.2022 r., terenów rekreacyjnych 
osiedla Osobowice przy ul. Osobowickiej i Osiedla Rędzin 
przy ul. Wędkarzy - w przetargu wyłoniono wykonawcę, w 
trakcie zawierania umowa na realizację inwestycji, parku na 
Swojczycach – opracowanie dokumentacji - zakończono 
dokumentację związaną z inwentaryzacją przyrodniczą, 
w trakcie przygotowania postępowanie na opracowanie 
dokumentacji technicznej, zieleńca przy ul. Żernickiej/
Objazdowej poprzez budowę oświetlenia - inwestycja w 
trakcie realizacji, planowany termin zakończenia 19.08.2022 
r., parku Andersa – opracowanie dokumentacji dla rewitali-
zacji parku - umowa w trakcie realizacji, planowany termin 
zakończenia 31.08.2022 r., skweru przy ul. Stanów Zjedno-
czonych poprzez budowę oświetlenia - inwestycja została 
zrealizowana, skweru ks. Szczepana Zielińskiego - w trakcie 
przygotowania postępowanie na wyłonienie wykonawcy, 
przy ul. Arbuzowej - opracowano dokumentację projekto-
wą, inwestycja na etapie ustalania zakresu realizacji z Radą 
Osiedla.

Park Bieńkowickiego – budowa: placu zabaw - inwestycja 
została zrealizowana, skweru u zbiegu ulic Afgańska i Paki-
stańska - została opracowana dokumentacja projektowa - 
realizacja w 2023 r., ulic na Gądowie poprzez nasadzenie ży-
wopłotów i montaż ławek - zmiana priorytetu zadania przez 
Radę Osiedla - zadanie będzie realizowane w 2023 r., parku 
przy ul. Długosza – Inwestycja zrealizowana (oświetlenie 
zostanie podłączone po realizacji przyłącza przez Tauron), 
ulic na osiedlu Krzyki poprzez nasadzenia drzew - zadanie 
zrealizowane, posadzono 88 szt. drzew, przy ul. Krośnień-
skiej poprzez remont ciągu komunikacyjnego i budowę 
oświetlenia - inwestycja zrealizowana (oświetlenie zostanie 
podłączone po realizacji przyłącza przez Tauron), terenów 
rekreacyjnych osiedla Osobowice przy ul. Osobowickiej i 
Osiedla Rędzin przy ul. Wędkarzy - zrealizowano lokalizację 
wskazaną przez Radę Osiedla - przebudowę placu zabaw 
przy ul. Osobowickiej 146, parku na Swojczycach – opraco-
wanie dokumentacji - zakończono dokumentację związaną 
z inwentaryzacją przyrodniczą. Z uwagi na przekroczenia 
postępowania na wyłonienie projektanta wymagały powtó-
rzenia. Opracowanie dokumentacji projektowej realizowane 
będzie w 2023 r., zieleńca przy ul. Żernickiej/Objazdowej 
poprzez budowę oświetlenia -  inwestycja zrealizowana 
(oświetlenie zostanie podłączone po realizacji przyłącza 
przez Tauron) parku Andersa – opracowano dokumentacji 
dla rewitalizacji parku.  (w 2023 r.realizowane będzie wy-
konanie zgodnie z zakresem wskazanym przez RO, skweru 
przy ul. Stanów Zjednoczonych poprzez budowę oświetle-
nia - inwestycja została zrealizowana, skweru ks. Szczepana 
Zielińskiego - opracowano dokumentację. W dwóch postę-
powaniach przetargowych nie udało się wyłonić wykonaw-
cy. Kolejne postępowanie planowane w lutym 2023r., przy 
ul. Arbuzowej  - inwestycja została zrealizowana.

47.

Nasadzenia i ukwiecenia terenów zieleni miejskiej ZZM ZZM 10% 100%

Celem zadania jest zwiększenie nasadzeń i ukwieceń na ist-
niejących terenach zieleni miejskiej (parki, zieleńce oraz zieleń 
przyuliczna), zwiększenie bioróżnorodności, tworzenie nowych 
terenów zieleni miejskiej, poprawę estetyki miasta oraz walorów 
przyrodniczo-krajobrazowych, a także stworzenie lepszych wa-
runków wypoczynku mieszkańców. W ramach zadania realizo-
wane będą: dostawa drzew i krzewów ozdobnych, pnączy oraz 
usługa polegająca na sadzeniu i pielęgnacji drzew i krzewów 
ozdobnych, dostawa materiału roślinnego tj. kwiatów rabato-
wych, bylin, traw ozdobnych do obsadzeń kwietników i rabat na 
terenach zieleni miejskiej. 

W ramach działań w pierwszej połowie roku wykonano 
ukwiecenia kwietników dywanowych, wież kwiatowych 
oraz donic głównie w rejonie Starego Miasta, Hali Targowej, 
Placu Marii Magdaleny, Promenad, w Parku Szczytnickim i 
przy Hali 100 - lecia, w Parku Południowym itd. Nasadze-
nia drzew i krzewów nie zostały większości zrealizowane 
ze względu na brak możliwości zrealizowania zadania dot. 
dostawy materiału roślinnego. 

W ramach zadania na terenie parków i zieleńców oraz 
zieleni przyulicznej wykonano nasadzenia uzupełniające 2 
385 drzew,        21 866 krzewów, 1 230 bylin oraz 1 070 traw 
ozdobnych. Dodatkowo kontynuowano ukwiecenia terenów 
zieleni miejskiej, wysadzono łącznie 136 177 kwiatów rabato-
wych oraz 2 496 bylin i traw ozdobnych oraz 170 262 roślin 
cebulowych. W ramach zadania zawieszono ukwiecone 
donice na latarniach w ścisłym centrum miasta.  

48.

Tworzenie nowych form ochrony przyrody na podstawie uwa-
runkowań merytorycznych formalno-prawnych, finansowych i 
własnościowych

WSR WSR 50% 100%

Formy ochrony przyrody istniejące na terenie Wrocławia dzielą 
się na: obszarowe fragment Parku Krajobrazowego Doliny 
Bystrzycy oraz obszary wchodzące w skład europejskiej sieci 
Natura 2000 a także obiektowe  - 111 pomników przyrody (191 
obiektów) i 2 użytki ekologiczne. Planuje się działania mające 
na celu wzbogacanie obszaru miasta w formy ochrony przyro-
dy (na podstawie spełnionych warunków) oraz ujmowanie ich 
w ustawowy system ochrony. Po wejściu w życie uchwał z 2022 
r. - aktualna liczba pomników przyrody: 114; liczba obiektów: 192

W I półroczu 2022 r. ustanowiono 4 nowe pomniki przyro-
dy. Zawarto umowę na  wykonanie   „Koncepcji zagospo-
darowania obszaru pól irygacyjnych we Wrocławiu” w celu 
określenia zasadności objęcia części terenu formą ochrony 
przyrody.

Złożono do RDOŚ we Wrocławiu wniosek o ustanowienie 
rezerwatu przyrody o powierzchni 751,3 ha na obszarze pól 
irygacyjnych. Odebrano umowę na wykonanie inwentaryza-
cji przyrodniczych 4 obszarów na terenie miasta. Inwentary-
zacje te stanowią podstawę w dalszych pracach, zmierzają-
cych do ustanowienia nowych form ochrony przyrody.
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46.

Zagospodarowanie terenów zieleni - realizacja zadań z Fun-
duszu Osiedlowego ZZM ZZM 22% 93%

Zagospodarowanie terenów: Parku Bieńkowickiego – budowa 
placu zabaw, skweru u zbiegu ulic Afgańska i Pakistańska, ulic 
na Gądowie poprzez nasadzenie żywopłotów i montaż ławek, 
parku przy ul. Długosza – budowa oświetlenia, ulic na osie-
dlu Krzyki poprzez nasadzenia drzew, przy ul. Krośnieńskiej 
poprzez remont ciągu komunikacyjnego i budowę oświetlenia, 
terenów rekreacyjnych osiedla Osobowice przy ul. Osobowic-
kiej i Osiedla Rędzin przy ul. Wędkarzy, parku na Swojczycach 
– opracowanie dokumentacji, zieleńca przy ul. Żernickiej/Ob-
jazdowej poprzez budowę oświetlenia, parku Andersa – opra-
cowanie dokumentacji dla rewitalizacji parku, skweru przy ul. 
Stanów Zjednoczonych poprzez budowę oświetlenia, skweru 
ks. Szczepana Zielińskiego i przy ul. Arbuzowej.

Zagospodarowanie terenów:  Parku Bieńkowickiego – budo-
wa placu zabaw - inwestycja została zrealizowana, skweru u 
zbiegu ulic Afgańska i Pakistańska - w trakcie realizacji do-
kumentacji projektowej, ulic na Gądowie poprzez nasadze-
nie żywopłotów i montaż ławek - zmiana priorytetu zadania 
przez Radę Osiedla - zadanie będzie realizowane w 2023 r., 
parku przy ul. Długosza – budowa oświetlenia -  inwestycja 
w trakcie realizacji, planowany termin realizacji 28.08.2022 
r., ulic na osiedlu Krzyki poprzez nasadzenia drzew - za-
danie przygotowane do realizacji na jesień 2022 r., przy ul. 
Krośnieńskiej poprzez remont ciągu komunikacyjnego i bu-
dowę oświetlenia - inwestycja w trakcie realizacji, planowa-
ny termin zakończenia 01.12.2022 r., terenów rekreacyjnych 
osiedla Osobowice przy ul. Osobowickiej i Osiedla Rędzin 
przy ul. Wędkarzy - w przetargu wyłoniono wykonawcę, w 
trakcie zawierania umowa na realizację inwestycji, parku na 
Swojczycach – opracowanie dokumentacji - zakończono 
dokumentację związaną z inwentaryzacją przyrodniczą, 
w trakcie przygotowania postępowanie na opracowanie 
dokumentacji technicznej, zieleńca przy ul. Żernickiej/
Objazdowej poprzez budowę oświetlenia - inwestycja w 
trakcie realizacji, planowany termin zakończenia 19.08.2022 
r., parku Andersa – opracowanie dokumentacji dla rewitali-
zacji parku - umowa w trakcie realizacji, planowany termin 
zakończenia 31.08.2022 r., skweru przy ul. Stanów Zjedno-
czonych poprzez budowę oświetlenia - inwestycja została 
zrealizowana, skweru ks. Szczepana Zielińskiego - w trakcie 
przygotowania postępowanie na wyłonienie wykonawcy, 
przy ul. Arbuzowej - opracowano dokumentację projekto-
wą, inwestycja na etapie ustalania zakresu realizacji z Radą 
Osiedla.

Park Bieńkowickiego – budowa: placu zabaw - inwestycja 
została zrealizowana, skweru u zbiegu ulic Afgańska i Paki-
stańska - została opracowana dokumentacja projektowa - 
realizacja w 2023 r., ulic na Gądowie poprzez nasadzenie ży-
wopłotów i montaż ławek - zmiana priorytetu zadania przez 
Radę Osiedla - zadanie będzie realizowane w 2023 r., parku 
przy ul. Długosza – Inwestycja zrealizowana (oświetlenie 
zostanie podłączone po realizacji przyłącza przez Tauron), 
ulic na osiedlu Krzyki poprzez nasadzenia drzew - zadanie 
zrealizowane, posadzono 88 szt. drzew, przy ul. Krośnień-
skiej poprzez remont ciągu komunikacyjnego i budowę 
oświetlenia - inwestycja zrealizowana (oświetlenie zostanie 
podłączone po realizacji przyłącza przez Tauron), terenów 
rekreacyjnych osiedla Osobowice przy ul. Osobowickiej i 
Osiedla Rędzin przy ul. Wędkarzy - zrealizowano lokalizację 
wskazaną przez Radę Osiedla - przebudowę placu zabaw 
przy ul. Osobowickiej 146, parku na Swojczycach – opraco-
wanie dokumentacji - zakończono dokumentację związaną 
z inwentaryzacją przyrodniczą. Z uwagi na przekroczenia 
postępowania na wyłonienie projektanta wymagały powtó-
rzenia. Opracowanie dokumentacji projektowej realizowane 
będzie w 2023 r., zieleńca przy ul. Żernickiej/Objazdowej 
poprzez budowę oświetlenia -  inwestycja zrealizowana 
(oświetlenie zostanie podłączone po realizacji przyłącza 
przez Tauron) parku Andersa – opracowano dokumentacji 
dla rewitalizacji parku.  (w 2023 r.realizowane będzie wy-
konanie zgodnie z zakresem wskazanym przez RO, skweru 
przy ul. Stanów Zjednoczonych poprzez budowę oświetle-
nia - inwestycja została zrealizowana, skweru ks. Szczepana 
Zielińskiego - opracowano dokumentację. W dwóch postę-
powaniach przetargowych nie udało się wyłonić wykonaw-
cy. Kolejne postępowanie planowane w lutym 2023r., przy 
ul. Arbuzowej  - inwestycja została zrealizowana.

47.

Nasadzenia i ukwiecenia terenów zieleni miejskiej ZZM ZZM 10% 100%

Celem zadania jest zwiększenie nasadzeń i ukwieceń na ist-
niejących terenach zieleni miejskiej (parki, zieleńce oraz zieleń 
przyuliczna), zwiększenie bioróżnorodności, tworzenie nowych 
terenów zieleni miejskiej, poprawę estetyki miasta oraz walorów 
przyrodniczo-krajobrazowych, a także stworzenie lepszych wa-
runków wypoczynku mieszkańców. W ramach zadania realizo-
wane będą: dostawa drzew i krzewów ozdobnych, pnączy oraz 
usługa polegająca na sadzeniu i pielęgnacji drzew i krzewów 
ozdobnych, dostawa materiału roślinnego tj. kwiatów rabato-
wych, bylin, traw ozdobnych do obsadzeń kwietników i rabat na 
terenach zieleni miejskiej. 

W ramach działań w pierwszej połowie roku wykonano 
ukwiecenia kwietników dywanowych, wież kwiatowych 
oraz donic głównie w rejonie Starego Miasta, Hali Targowej, 
Placu Marii Magdaleny, Promenad, w Parku Szczytnickim i 
przy Hali 100 - lecia, w Parku Południowym itd. Nasadze-
nia drzew i krzewów nie zostały większości zrealizowane 
ze względu na brak możliwości zrealizowania zadania dot. 
dostawy materiału roślinnego. 

W ramach zadania na terenie parków i zieleńców oraz 
zieleni przyulicznej wykonano nasadzenia uzupełniające 2 
385 drzew,        21 866 krzewów, 1 230 bylin oraz 1 070 traw 
ozdobnych. Dodatkowo kontynuowano ukwiecenia terenów 
zieleni miejskiej, wysadzono łącznie 136 177 kwiatów rabato-
wych oraz 2 496 bylin i traw ozdobnych oraz 170 262 roślin 
cebulowych. W ramach zadania zawieszono ukwiecone 
donice na latarniach w ścisłym centrum miasta.  

48.

Tworzenie nowych form ochrony przyrody na podstawie uwa-
runkowań merytorycznych formalno-prawnych, finansowych i 
własnościowych

WSR WSR 50% 100%

Formy ochrony przyrody istniejące na terenie Wrocławia dzielą 
się na: obszarowe fragment Parku Krajobrazowego Doliny 
Bystrzycy oraz obszary wchodzące w skład europejskiej sieci 
Natura 2000 a także obiektowe  - 111 pomników przyrody (191 
obiektów) i 2 użytki ekologiczne. Planuje się działania mające 
na celu wzbogacanie obszaru miasta w formy ochrony przyro-
dy (na podstawie spełnionych warunków) oraz ujmowanie ich 
w ustawowy system ochrony. Po wejściu w życie uchwał z 2022 
r. - aktualna liczba pomników przyrody: 114; liczba obiektów: 192

W I półroczu 2022 r. ustanowiono 4 nowe pomniki przyro-
dy. Zawarto umowę na  wykonanie   „Koncepcji zagospo-
darowania obszaru pól irygacyjnych we Wrocławiu” w celu 
określenia zasadności objęcia części terenu formą ochrony 
przyrody.

Złożono do RDOŚ we Wrocławiu wniosek o ustanowienie 
rezerwatu przyrody o powierzchni 751,3 ha na obszarze pól 
irygacyjnych. Odebrano umowę na wykonanie inwentaryza-
cji przyrodniczych 4 obszarów na terenie miasta. Inwentary-
zacje te stanowią podstawę w dalszych pracach, zmierzają-
cych do ustanowienia nowych form ochrony przyrody.
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49.

Nadzór nad istniejącymi formami ochrony przyrody - użytka-
mi ekologicznymi pomnikami przyrody WSR WSR 50% 100%

Zadanie realizowane w ramach nadzoru nad formami ochrony 
przyrody. Monitorowanie stanu zachowania elementów przyro-
dy dla utrzymania ich we właściwym stanie, spełniającym wa-
runki uznania za formy ochrony przyrody przy jednoczesnym 
zapewnieniu bezpieczeństwa ludzi i mienia.

W ramach nadzoru nad formami ochrony przyrody zawarto 
3 umowy na usługi polegające na: pielęgnacji, badaniach 
oraz pracach interwencyjnych obiektów pomnikowych. Na 
przedmiotowe prace zabezpieczono kwotę 109 344,00 
zł. Podjęto 34 uchwały w sprawie pomników przyrody i 1 
uchwałę w sprawie użytku ekologicznego. Uchwały miały 
charakter regulacyjny (dostosowanie aktu prawnego do 
obowiązujących przepisów w zakresie form ochrony przy-
rody, wynikających z ustawy z dnia 16 kwietnia 2004 r. o 
ochronie przyrody. Podjęto 1 uchwałę o zniesieniu ochrony 
z pomnika przyrody, ze względu na utratę wartości przy-
rodniczych.

Odebrano umowy dotyczące prac na pomnikach przyrody. 
W ramach ochrony czynnej, specjalistycznymi badaniami 
objęto 5 pomników przyrody; pracami pielęgnacyjnymi 25 
pomników przyrody i wykonano prace interwencyjne na 9 
pomnikach przyrody.

50.

Opracowanie programu do zarządzania zielenią w zasobach 
Zarządu Zieleni Miejskiej (ZZM) ZZM ZZM, WZF 30% 60%

Celem zadania jest stworzenie aplikacji, która będzie stanowiła 
narzędzie służące zbieraniu, scalaniu i ujednolicaniu informacji 
na temat zieleni w zasobie ZZM, a także sprawne nią zarzą-
dzanie począwszy od inwentaryzacji, poprzez zlecanie i odbiór 
prac. Elementem systemu będzie również obsługa placów 
zabaw pod kątem kontroli bezpieczeństwa, napraw, zapotrze-
bowania na nowe sprzęty, przeglądów technicznych, a także 
uzgodnienia w zakresie ochrony zieleni. 

Zadanie 1 Uruchomienie systemu do zarządzania ziele-
nią miejską - Centrum Usług Informatycznych podpisało 
umowę z Wykonawcą Systemu. Odebrano I etap zadania tj. 
szkielet systemu,  toku są prace nad etapem II i III.  Zadanie 
2 Pozyskanie danych zasilających system - Przygotowano 
postępowanie i wyłoniono wykonawców w zakresie zinwen-
taryzowania wybranych obiektów ZZM. Odebrano I etap w 
toku są prace nad etapem II i III. Przygotowano postępo-
wanie i wyłoniono wykonawcę na realizację bazę danych o 
zarządzanych nieruchomościach (opisy obiektów parko-
wych).  Na bieżąco realizowane są działania informacyjne i 
promocyjne dotyczące zadania.  

Zadanie 1 - Uruchomienie systemu do zarządzania zielenią 
miejską - Prace nad etapem II i III są w toku - zadanie re-
alizuje Centrum Usług Informatycznych.  Zadanie 2 - Po-
zyskanie danych zasilających system - zakończono umowy 
dotyczące inwentaryzacji zieleni (5 zadań) oraz przygoto-
wania bazy danych o nieruchomościach.  Zawnioskowano 
do IZ RPO o rozszerzenie zakresu inwentaryzacji o 2 do-
datkowe zadania. Zadanie realizuje ZZM. Zadanie 3 - Zakup 
tabletów - Zadanie zakończone - zadanie realizuje Centrum 
Usług Informatycznych.  Zadanie 4 - działania informacyjne 
i promocyjne są realizowane na bieżąco, cześć zadań będzie 
realizowana w 2023 r.  Zawnioskowano o przedłużenie 
terminu realizacji projektu. Planowany termin zakończenia 
to maj 2023 r. 

51.

Program dotacyjny Złap deszcz DZR WKE 60% 100%

Celem programu jest pomoc mieszkańcom Wrocławia w efek-
tywnym gospodarowaniu wodą opadową na własnej posesji, 
jednocześnie ograniczając zużycie wody wodociągowej, jak 
również redukując ilość wody odprowadzanej przeciążoną 
miejską siecią kanalizacyjną. Program jest dedykowany miesz-
kańcom Wrocławia, wspólnotom oraz spółdzielniom mieszka-
niowym posiadającym tytuł prawny do dysponowania nieru-
chomością, czyli właścicielom, współwłaścicielom i najemcom 
i daje możliwość uzyskania dofinansowania do wykonania 
przydomowych lub balkonowych systemów deszczowych w 
celu gromadzenia i wykorzystania wód deszczowych w miejscu 
opadu (m.in. ogrodów deszczowych, zbiorników naziemnych i 
podziemnych, studni chłonnych, itp.)

Otwarcie programu, rozpatrzenie wniosków, zawarcie 
umów i aneksów z Beneficjentami Programu, rozliczenie ok. 
5 % wniosków.

Zawarto z mieszkańcami 148 umów w ramach Programu. 
Wnioskodawcy zrealizowali 136 instalacji zagospodarowa-
nia wód opadowych na własnych posesjach. Wydatkowo 
budżet zadania.

52.

Realizacja projektu Lubię deszcz DZR WKE 70% 100%

Projekt polega na prowadzeniu spotkań edukacyjnych z mło-
dymi wrocławianami w celu zapoznania ich z możliwościami 
i sposobami zagospodarowania wód opadowych. Zajęcia z 
dziećmi są prowadzone w formule  warsztatowej, dzieci razem 
z prowadzącym warsztat realizują  wspólnie przyszkolne ogro-
dy deszczowe.

Przeprowadzenie Konkursu na wybór wykonawcy, zawar-
cie umowy, przeprowadzenie 5 warsztatów placówkach 
oświatowych.

Przeprowadzono warsztaty  w 8 placówkach oświatowych. 
Wydatkowano  w całości budżet zadania

53.

Program udostępniania kompostowników WSR WSR 50% 100%

Celem programu jest edukacja mieszkańców w zakresie pra-
widłowego kompostowania odpadów oraz promocja kompo-
stowania odpadów na własne potrzeby. Kompostowniki są 
użyczane mieszkańcom posiadającym przydomowe ogródki 
oraz placówkom oświatowym. Urządzenia są użyczane na trzy 
lata, na podstawie umowy zawieranej z Gminą Wrocław. Po 
upływie trzech lat kompostowniki przechodzą na własność 
użytkownika.

W I połowie 2022 r. udostępniono mieszkańcom 60 kom-
postowników. Do rozdysponowania pozostały 173 kompo-
stowniki.

W II połowie 2022 r. udostępniono mieszkańcom 26 kompo-
stowników. Kompostowniki zostały udostępnione wszystkim 
osobom, które złożyły wnioski spełniające warunki określo-
ne w programie.
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49.

Nadzór nad istniejącymi formami ochrony przyrody - użytka-
mi ekologicznymi pomnikami przyrody WSR WSR 50% 100%

Zadanie realizowane w ramach nadzoru nad formami ochrony 
przyrody. Monitorowanie stanu zachowania elementów przyro-
dy dla utrzymania ich we właściwym stanie, spełniającym wa-
runki uznania za formy ochrony przyrody przy jednoczesnym 
zapewnieniu bezpieczeństwa ludzi i mienia.

W ramach nadzoru nad formami ochrony przyrody zawarto 
3 umowy na usługi polegające na: pielęgnacji, badaniach 
oraz pracach interwencyjnych obiektów pomnikowych. Na 
przedmiotowe prace zabezpieczono kwotę 109 344,00 
zł. Podjęto 34 uchwały w sprawie pomników przyrody i 1 
uchwałę w sprawie użytku ekologicznego. Uchwały miały 
charakter regulacyjny (dostosowanie aktu prawnego do 
obowiązujących przepisów w zakresie form ochrony przy-
rody, wynikających z ustawy z dnia 16 kwietnia 2004 r. o 
ochronie przyrody. Podjęto 1 uchwałę o zniesieniu ochrony 
z pomnika przyrody, ze względu na utratę wartości przy-
rodniczych.

Odebrano umowy dotyczące prac na pomnikach przyrody. 
W ramach ochrony czynnej, specjalistycznymi badaniami 
objęto 5 pomników przyrody; pracami pielęgnacyjnymi 25 
pomników przyrody i wykonano prace interwencyjne na 9 
pomnikach przyrody.

50.

Opracowanie programu do zarządzania zielenią w zasobach 
Zarządu Zieleni Miejskiej (ZZM) ZZM ZZM, WZF 30% 60%

Celem zadania jest stworzenie aplikacji, która będzie stanowiła 
narzędzie służące zbieraniu, scalaniu i ujednolicaniu informacji 
na temat zieleni w zasobie ZZM, a także sprawne nią zarzą-
dzanie począwszy od inwentaryzacji, poprzez zlecanie i odbiór 
prac. Elementem systemu będzie również obsługa placów 
zabaw pod kątem kontroli bezpieczeństwa, napraw, zapotrze-
bowania na nowe sprzęty, przeglądów technicznych, a także 
uzgodnienia w zakresie ochrony zieleni. 

Zadanie 1 Uruchomienie systemu do zarządzania ziele-
nią miejską - Centrum Usług Informatycznych podpisało 
umowę z Wykonawcą Systemu. Odebrano I etap zadania tj. 
szkielet systemu,  toku są prace nad etapem II i III.  Zadanie 
2 Pozyskanie danych zasilających system - Przygotowano 
postępowanie i wyłoniono wykonawców w zakresie zinwen-
taryzowania wybranych obiektów ZZM. Odebrano I etap w 
toku są prace nad etapem II i III. Przygotowano postępo-
wanie i wyłoniono wykonawcę na realizację bazę danych o 
zarządzanych nieruchomościach (opisy obiektów parko-
wych).  Na bieżąco realizowane są działania informacyjne i 
promocyjne dotyczące zadania.  

Zadanie 1 - Uruchomienie systemu do zarządzania zielenią 
miejską - Prace nad etapem II i III są w toku - zadanie re-
alizuje Centrum Usług Informatycznych.  Zadanie 2 - Po-
zyskanie danych zasilających system - zakończono umowy 
dotyczące inwentaryzacji zieleni (5 zadań) oraz przygoto-
wania bazy danych o nieruchomościach.  Zawnioskowano 
do IZ RPO o rozszerzenie zakresu inwentaryzacji o 2 do-
datkowe zadania. Zadanie realizuje ZZM. Zadanie 3 - Zakup 
tabletów - Zadanie zakończone - zadanie realizuje Centrum 
Usług Informatycznych.  Zadanie 4 - działania informacyjne 
i promocyjne są realizowane na bieżąco, cześć zadań będzie 
realizowana w 2023 r.  Zawnioskowano o przedłużenie 
terminu realizacji projektu. Planowany termin zakończenia 
to maj 2023 r. 

51.

Program dotacyjny Złap deszcz DZR WKE 60% 100%

Celem programu jest pomoc mieszkańcom Wrocławia w efek-
tywnym gospodarowaniu wodą opadową na własnej posesji, 
jednocześnie ograniczając zużycie wody wodociągowej, jak 
również redukując ilość wody odprowadzanej przeciążoną 
miejską siecią kanalizacyjną. Program jest dedykowany miesz-
kańcom Wrocławia, wspólnotom oraz spółdzielniom mieszka-
niowym posiadającym tytuł prawny do dysponowania nieru-
chomością, czyli właścicielom, współwłaścicielom i najemcom 
i daje możliwość uzyskania dofinansowania do wykonania 
przydomowych lub balkonowych systemów deszczowych w 
celu gromadzenia i wykorzystania wód deszczowych w miejscu 
opadu (m.in. ogrodów deszczowych, zbiorników naziemnych i 
podziemnych, studni chłonnych, itp.)

Otwarcie programu, rozpatrzenie wniosków, zawarcie 
umów i aneksów z Beneficjentami Programu, rozliczenie ok. 
5 % wniosków.

Zawarto z mieszkańcami 148 umów w ramach Programu. 
Wnioskodawcy zrealizowali 136 instalacji zagospodarowa-
nia wód opadowych na własnych posesjach. Wydatkowo 
budżet zadania.

52.

Realizacja projektu Lubię deszcz DZR WKE 70% 100%

Projekt polega na prowadzeniu spotkań edukacyjnych z mło-
dymi wrocławianami w celu zapoznania ich z możliwościami 
i sposobami zagospodarowania wód opadowych. Zajęcia z 
dziećmi są prowadzone w formule  warsztatowej, dzieci razem 
z prowadzącym warsztat realizują  wspólnie przyszkolne ogro-
dy deszczowe.

Przeprowadzenie Konkursu na wybór wykonawcy, zawar-
cie umowy, przeprowadzenie 5 warsztatów placówkach 
oświatowych.

Przeprowadzono warsztaty  w 8 placówkach oświatowych. 
Wydatkowano  w całości budżet zadania

53.

Program udostępniania kompostowników WSR WSR 50% 100%

Celem programu jest edukacja mieszkańców w zakresie pra-
widłowego kompostowania odpadów oraz promocja kompo-
stowania odpadów na własne potrzeby. Kompostowniki są 
użyczane mieszkańcom posiadającym przydomowe ogródki 
oraz placówkom oświatowym. Urządzenia są użyczane na trzy 
lata, na podstawie umowy zawieranej z Gminą Wrocław. Po 
upływie trzech lat kompostowniki przechodzą na własność 
użytkownika.

W I połowie 2022 r. udostępniono mieszkańcom 60 kom-
postowników. Do rozdysponowania pozostały 173 kompo-
stowniki.

W II połowie 2022 r. udostępniono mieszkańcom 26 kompo-
stowników. Kompostowniki zostały udostępnione wszystkim 
osobom, które złożyły wnioski spełniające warunki określo-
ne w programie.
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54.

Realizacja Programu Rewitalizacja Zieleni, Nabrzeży i Wysp 
Odrzańskich ZZM ZZM 49% 90%

Zadanie przewiduje opracowanie dokumentacji projektowych 
oraz realizację robót budowlanych w zakresie zagospodarowa-
nia terenów zieleni, w tym: rewitalizacja parku Lesława Węgrzy-
nowskiego przy ul. Kolejowej – etap III, przebudowa mostka 
w parku Wschodnim, rozpoczęcie rewitalizacji skweru przy ul. 
Stawowej-Bogusławskiego, rewitalizacja ciągów komunikacyj-
nych w parku gen. M. Langiewicza, budowa toalet na terenie 
parków i zieleńców.

Rewitalizacja parku Lesława Węgrzynowskiego przy ul. 
Kolejowej – etap III - inwestycja została zrealizowana, w 
trakcie pozyskiwanie pozwolenia zamiennego niezbędnego 
z uwagi na odkryty zabytek, przebudowa mostka w parku 
Wschodnim - inwestycja w trakcie realizacji, planowany 
termin zakończenia - 06.11.2022 r, rozpoczęcie rewitalizacji 
skweru przy ul. Stawowej-Bogusławskiego - opracowano 
dokumentację projektową, w trakcie przygotowywanie 
procedury przetargowej na realizację inwestycji, rewitaliza-
cja ciągów komunikacyjnych w parku gen. M. Langiewicza 
- inwestycja została zrealizowana, budowa toalet na terenie 
parków i zieleńców - w trakcie realizacji dwie toalety (Park 
Mamuta i Park Leśnicki), planowany termin zakończenia 
04.08.2022 r.

Rewitalizacja parku Lesława Węgrzynowskiego przy ul. 
Kolejowej – etap III - inwestycja została zrealizowana,  po-
zyskano pozwolenie zamiennego niezbędnego z uwagi na 
odkryty zabytek, przebudowa mostka w parku Wschodnim, 
rewitalizacja skweru przy ul. Stawowej-Bogusławskiego - 
opracowano dokumentację projektową,  przygotowywano 
procedurę przetargową na realizację inwestycji, rewitalizacja 
ciągów komunikacyjnych w parku gen. M. Langiewicza - 
inwestycja została zrealizowana, budowa toalet na terenie 
parków i zieleńców - dwie toalety (Park Mamuta i Park 
Leśnicki).
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54.

Realizacja Programu Rewitalizacja Zieleni, Nabrzeży i Wysp 
Odrzańskich ZZM ZZM 49% 90%

Zadanie przewiduje opracowanie dokumentacji projektowych 
oraz realizację robót budowlanych w zakresie zagospodarowa-
nia terenów zieleni, w tym: rewitalizacja parku Lesława Węgrzy-
nowskiego przy ul. Kolejowej – etap III, przebudowa mostka 
w parku Wschodnim, rozpoczęcie rewitalizacji skweru przy ul. 
Stawowej-Bogusławskiego, rewitalizacja ciągów komunikacyj-
nych w parku gen. M. Langiewicza, budowa toalet na terenie 
parków i zieleńców.

Rewitalizacja parku Lesława Węgrzynowskiego przy ul. 
Kolejowej – etap III - inwestycja została zrealizowana, w 
trakcie pozyskiwanie pozwolenia zamiennego niezbędnego 
z uwagi na odkryty zabytek, przebudowa mostka w parku 
Wschodnim - inwestycja w trakcie realizacji, planowany 
termin zakończenia - 06.11.2022 r, rozpoczęcie rewitalizacji 
skweru przy ul. Stawowej-Bogusławskiego - opracowano 
dokumentację projektową, w trakcie przygotowywanie 
procedury przetargowej na realizację inwestycji, rewitaliza-
cja ciągów komunikacyjnych w parku gen. M. Langiewicza 
- inwestycja została zrealizowana, budowa toalet na terenie 
parków i zieleńców - w trakcie realizacji dwie toalety (Park 
Mamuta i Park Leśnicki), planowany termin zakończenia 
04.08.2022 r.

Rewitalizacja parku Lesława Węgrzynowskiego przy ul. 
Kolejowej – etap III - inwestycja została zrealizowana,  po-
zyskano pozwolenie zamiennego niezbędnego z uwagi na 
odkryty zabytek, przebudowa mostka w parku Wschodnim, 
rewitalizacja skweru przy ul. Stawowej-Bogusławskiego - 
opracowano dokumentację projektową,  przygotowywano 
procedurę przetargową na realizację inwestycji, rewitalizacja 
ciągów komunikacyjnych w parku gen. M. Langiewicza - 
inwestycja została zrealizowana, budowa toalet na terenie 
parków i zieleńców - dwie toalety (Park Mamuta i Park 
Leśnicki).
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55.

Inicjowanie współpracy przedsiębiorstw społecznych i bizne-
su / MŚP (mikro, małe i średnie przedsiębiorstwa) BRG BRG/ WPS, WCRS, DZR 40% 100%

Zadanie obejmuje promocję społecznej odpowiedzialności biz-
nesu poprzez pokazywanie przykładów współpracy przedsię-
biorstw społecznych z firmami działającymi w oparciu o trady-
cyjny model biznesu, wspieranie innowacji w przedsiębiorczości 
społecznej, współpracę w ramach Dolnośląskiego Inkubatora 
Integracyjnego działającego przy Wrocławskim Parku Techno-
logicznym S.A., organizację giełd kooperacyjnych.

Rozpoczęto działania przygotowawcze do organizacji 
wydarzenia WroBiznes, w ramach którego odbędą się 
prezentacje i networking podmiotów ekonomii społecznej 
(PES) oraz biznesu tradycyjnego. Wydarzenie odbędzie się 
w Concordii Design, zostało zaplanowano na wrzesień br., 
weźmie w nim udział 40 podmiotów. BRG jest współorgani-
zatorem wydarzenia, przy którym współpracuje z Dolnoślą-
skim Ośrodkiem Polityki Społecznej.

We wrześniu pod patronatem Prezydenta  zorganizowa-
ny został WroBiznes - spotkania i networking podmiotów 
ekonomii społecznej i biznesu tradycyjnego. Uczestniczyło 
60 podmiotów (30 firm i 30 PES). Spotkanie było okazją 
do nawiązania kontaktów i stworzyło możliwość rozwoju 
współpracy.

56.

Wspieranie i animowanie wrocławskiego ekosystemu startu-
powego ARAW ARAW/BRG 50% 100%

Celem jest stworzenie sprawnie funkcjonującego miejskie-
go systemu wsparcia dla wrocławskich startupów poprzez 
możliwości kontaktu z mentorami, partnerami, inwestorami i 
klientami. Za cel przyjęto także poszerzanie wiedzy właścicieli i 
pracowników firm na temat przedsiębiorczości, możliwości uzy-
skania dotacji finansowych i innowacji. W ramach tej działalno-
ści organizowane są wydarzenia, warsztaty, panele dyskusyjne, 
powstają raporty, zbierane są dane oraz promowane są sukcesy 
wrocławskich mikro, małych i średnich przedsiębiorców.

Prowadzono działania promocyjne i informacyjne mające 
na celu animowanie środowiska startupowego na terenie 
aglomeracji wrocławskiej: redagowano serwis Startup Wro-
cław, organizowano bezpośrednie spotkania ze startupami, 
prowadzono networking międzynarodowy. Organizacja 
spotkań dla przedsiębiorców: cykl wydarzeń "Przemysł 
4.0 Made in Wroclaw" oraz konferencja "Startup Wrocław: 
Ewolucje". Rozpoczęto prace nad przygotowaniem raportu 
mającego na celu zidentyfikowanie branży gamedev oraz 
jej charakterystyki w aglomeracji. 

Kontynuowano działania związane z rolą zespołu Startup 
Wrocław jako łącznika pomiędzy MMŚP a samorządem, 
korporacjami i instytucjami rządowymi. Wspomagano koła 
naukowe i organizacje studenckie w celu promowania 
przedsiębiorczości. Prowadzono działania promocyjne wro-
cławskich startupów w Polsce i za granicą (m.in. poprzez 
serwis internetowy i media społecznościowe). Przygotowa-
no raport dot. branży gamedev we Wrocławiu (diagnoza 
kondycji i perspektyw rozwoju spółek gamingowych). W ra-
mach 6. edycji Made in Wrocław zorganizowano bezpłatne 
wydarzenie networkingowe dla ekosystemu startupowego. 
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Realizacja Strategii Przedsiębiorczości Wrocław 2030 DFP WZN 55% 100%

Realizacja zadań wskazanych w dokumencie strategicznym 
Przedsiębiorczy Wrocław 2030,  np. organizacja cyklicznych 
spotkań z przedsiębiorcami, organizacja konferencji i warszta-
tów promujących lokalną przedsiębiorczość, rozbudowa porta-
lu informacyjnego o wrocławskiej przedsiębiorczości.

Prowadzono prace związane z aktualizacją strategii 
"Przedsiębiorczy Wrocław 2030", związane z nową sy-
tuacją gospodarczo-polityczną na rynku, zmierzające do 
dostosowania Strategii do uwarunkowań prowadzenia 
działalności gospodarczej w wyniku: pandemii COVID-19, 
wojny na Ukrainie, inflacji oraz prawdopodobieństwem 
wystąpienia kryzysu gospodarczego. Aktualizacja w 
szczególności obejmuje zagadnienie przyspieszonych 
przemian technologicznych w wielu aspektach: rozwój 
infrastruktury IT, rozwiązań pracy zdalnej, komunikacji i 
spotkań online, zakupów online, robotyzacji i automatyzacji 
niektórych procesów, a także trwałości tych przemian i ich 
wpływie na na sposób funkcjonowania firm na rynku. W 
ramach aktualizacji dokonano m.in. systematyzacji dzia-
łań i przedsięwzięć, które obecnie są prowadzone przez 
władze Wrocławia i różnego rodzaju instytucję otoczenia 
biznesu, oraz ewentualne ich rozwinięcie, uzupełnienie bądź 
wsparcie.                                                Ponadto zainicjowa-
ny został cykl spotkań z przedstawicielami wrocławskiego 
biznesu, to jest wszystkich grup przedsiębiorców: dużych, 
małych średnich, mikro oraz przedstawicielami firm rodzin-
nych, które mają na celu zarówno zapoznanie się z cha-
rakterem otaczającej nas rzeczywistości gospodarczej w 
poszczególnych grupach,  jak i przeprowadzenie konsultacji 
z ich przedstawicielami przedsiębiorców w ramach aktuali-
zowanej Strategii Przedsiębiorczości 2030.

Kontynuowano prace związane z aktualizacją strategii 
"Przedsiębiorczy Wrocław 2030" zgodnie z założeniami 
przyjętymi w I półroczu 2022 r. Zrealizowane zostały zada-
nia związane z utrzymaniem i rozwojem stron internetowych 
dotyczących wrocławskiej przedsiębiorczości.  W ramach 
współpracy z ARAW zrealizowano m.in. Made in Wroclaw, 
raport "Gamedev w Aglomeracji Wrocławskiej 2022", pro-
mocję wrocławskich firm zagranica (Oslo Innovation Week, 
Rimini Web Marketing Festival, Web Summit w Lizbonie); 
w ramach współpracy z BRG zrealizowano m.in. działania 
związane z promocją przedsiębiorczości (webinaria, szkole-
nia, poradnictwo zawodowe); we współpracy z BWU realizo-
wano m.in. Fundusz Aktywności Studenckiej Prezydenta 
Wrocławia (BWU obsłużyło 79 wniosków); we współpracy 
z WPT realizowano m.in. działania związane z projektem 
Sektor Innowacji i projektem "Bez Mikro Nie Ma Makro".
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55.

Inicjowanie współpracy przedsiębiorstw społecznych i bizne-
su / MŚP (mikro, małe i średnie przedsiębiorstwa) BRG BRG/ WPS, WCRS, DZR 40% 100%

Zadanie obejmuje promocję społecznej odpowiedzialności biz-
nesu poprzez pokazywanie przykładów współpracy przedsię-
biorstw społecznych z firmami działającymi w oparciu o trady-
cyjny model biznesu, wspieranie innowacji w przedsiębiorczości 
społecznej, współpracę w ramach Dolnośląskiego Inkubatora 
Integracyjnego działającego przy Wrocławskim Parku Techno-
logicznym S.A., organizację giełd kooperacyjnych.

Rozpoczęto działania przygotowawcze do organizacji 
wydarzenia WroBiznes, w ramach którego odbędą się 
prezentacje i networking podmiotów ekonomii społecznej 
(PES) oraz biznesu tradycyjnego. Wydarzenie odbędzie się 
w Concordii Design, zostało zaplanowano na wrzesień br., 
weźmie w nim udział 40 podmiotów. BRG jest współorgani-
zatorem wydarzenia, przy którym współpracuje z Dolnoślą-
skim Ośrodkiem Polityki Społecznej.

We wrześniu pod patronatem Prezydenta  zorganizowa-
ny został WroBiznes - spotkania i networking podmiotów 
ekonomii społecznej i biznesu tradycyjnego. Uczestniczyło 
60 podmiotów (30 firm i 30 PES). Spotkanie było okazją 
do nawiązania kontaktów i stworzyło możliwość rozwoju 
współpracy.

56.

Wspieranie i animowanie wrocławskiego ekosystemu startu-
powego ARAW ARAW/BRG 50% 100%

Celem jest stworzenie sprawnie funkcjonującego miejskie-
go systemu wsparcia dla wrocławskich startupów poprzez 
możliwości kontaktu z mentorami, partnerami, inwestorami i 
klientami. Za cel przyjęto także poszerzanie wiedzy właścicieli i 
pracowników firm na temat przedsiębiorczości, możliwości uzy-
skania dotacji finansowych i innowacji. W ramach tej działalno-
ści organizowane są wydarzenia, warsztaty, panele dyskusyjne, 
powstają raporty, zbierane są dane oraz promowane są sukcesy 
wrocławskich mikro, małych i średnich przedsiębiorców.

Prowadzono działania promocyjne i informacyjne mające 
na celu animowanie środowiska startupowego na terenie 
aglomeracji wrocławskiej: redagowano serwis Startup Wro-
cław, organizowano bezpośrednie spotkania ze startupami, 
prowadzono networking międzynarodowy. Organizacja 
spotkań dla przedsiębiorców: cykl wydarzeń "Przemysł 
4.0 Made in Wroclaw" oraz konferencja "Startup Wrocław: 
Ewolucje". Rozpoczęto prace nad przygotowaniem raportu 
mającego na celu zidentyfikowanie branży gamedev oraz 
jej charakterystyki w aglomeracji. 

Kontynuowano działania związane z rolą zespołu Startup 
Wrocław jako łącznika pomiędzy MMŚP a samorządem, 
korporacjami i instytucjami rządowymi. Wspomagano koła 
naukowe i organizacje studenckie w celu promowania 
przedsiębiorczości. Prowadzono działania promocyjne wro-
cławskich startupów w Polsce i za granicą (m.in. poprzez 
serwis internetowy i media społecznościowe). Przygotowa-
no raport dot. branży gamedev we Wrocławiu (diagnoza 
kondycji i perspektyw rozwoju spółek gamingowych). W ra-
mach 6. edycji Made in Wrocław zorganizowano bezpłatne 
wydarzenie networkingowe dla ekosystemu startupowego. 
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Realizacja Strategii Przedsiębiorczości Wrocław 2030 DFP WZN 55% 100%

Realizacja zadań wskazanych w dokumencie strategicznym 
Przedsiębiorczy Wrocław 2030,  np. organizacja cyklicznych 
spotkań z przedsiębiorcami, organizacja konferencji i warszta-
tów promujących lokalną przedsiębiorczość, rozbudowa porta-
lu informacyjnego o wrocławskiej przedsiębiorczości.

Prowadzono prace związane z aktualizacją strategii 
"Przedsiębiorczy Wrocław 2030", związane z nową sy-
tuacją gospodarczo-polityczną na rynku, zmierzające do 
dostosowania Strategii do uwarunkowań prowadzenia 
działalności gospodarczej w wyniku: pandemii COVID-19, 
wojny na Ukrainie, inflacji oraz prawdopodobieństwem 
wystąpienia kryzysu gospodarczego. Aktualizacja w 
szczególności obejmuje zagadnienie przyspieszonych 
przemian technologicznych w wielu aspektach: rozwój 
infrastruktury IT, rozwiązań pracy zdalnej, komunikacji i 
spotkań online, zakupów online, robotyzacji i automatyzacji 
niektórych procesów, a także trwałości tych przemian i ich 
wpływie na na sposób funkcjonowania firm na rynku. W 
ramach aktualizacji dokonano m.in. systematyzacji dzia-
łań i przedsięwzięć, które obecnie są prowadzone przez 
władze Wrocławia i różnego rodzaju instytucję otoczenia 
biznesu, oraz ewentualne ich rozwinięcie, uzupełnienie bądź 
wsparcie.                                                Ponadto zainicjowa-
ny został cykl spotkań z przedstawicielami wrocławskiego 
biznesu, to jest wszystkich grup przedsiębiorców: dużych, 
małych średnich, mikro oraz przedstawicielami firm rodzin-
nych, które mają na celu zarówno zapoznanie się z cha-
rakterem otaczającej nas rzeczywistości gospodarczej w 
poszczególnych grupach,  jak i przeprowadzenie konsultacji 
z ich przedstawicielami przedsiębiorców w ramach aktuali-
zowanej Strategii Przedsiębiorczości 2030.

Kontynuowano prace związane z aktualizacją strategii 
"Przedsiębiorczy Wrocław 2030" zgodnie z założeniami 
przyjętymi w I półroczu 2022 r. Zrealizowane zostały zada-
nia związane z utrzymaniem i rozwojem stron internetowych 
dotyczących wrocławskiej przedsiębiorczości.  W ramach 
współpracy z ARAW zrealizowano m.in. Made in Wroclaw, 
raport "Gamedev w Aglomeracji Wrocławskiej 2022", pro-
mocję wrocławskich firm zagranica (Oslo Innovation Week, 
Rimini Web Marketing Festival, Web Summit w Lizbonie); 
w ramach współpracy z BRG zrealizowano m.in. działania 
związane z promocją przedsiębiorczości (webinaria, szkole-
nia, poradnictwo zawodowe); we współpracy z BWU realizo-
wano m.in. Fundusz Aktywności Studenckiej Prezydenta 
Wrocławia (BWU obsłużyło 79 wniosków); we współpracy 
z WPT realizowano m.in. działania związane z projektem 
Sektor Innowacji i projektem "Bez Mikro Nie Ma Makro".
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58.

Wzmacnianie potencjału gospodarczo-społecznego miasta 
poprzez projekty i działania wspierające rozwój przedsiębior-
czości

BRG BRG/ WPM, ZZK, MKZ, 
BRW, BSM 55% 100%

Podejmowanie działań zmierzających do stworzenia nowej 
jakości przestrzeni w centrum staromiejskim, przywrócenie 
funkcji gospodarczych osiedlom oraz kreowanie tzw. multi-
zones, poszukiwanie wśród mieszkańców, przedsiębiorców i 
innych użytkowników porozumienia w zakresie kształtowania 
współodpowiedzialności za przestrzeń miejską, prowadzenie 
monitoringu branż, obserwacja zmian ich potencjału i struktu-
ry wynikającej z konsekwencji pandemii (w tym ich potrzeb i 
deficytów) oraz proponowanie działań inicjujących zmiany w 
kierunku realizacji zapisów strategii miejskich i dostosowania 
ich do rzeczywistości gospodarczej, działalność informacyjna i 
szkoleniowa na rzecz wrocławskich MSP, szczególnie dotycząca 
możliwości dostosowania się do nowej sytuacji gospodarczej, 
dla podniesienia ich świadomości biznesowej i przygotowania 
na zmiany zgodnie z nadchodzącymi trendami.    

35%

Rozpoczęto działania wspierające rozwój przedsiębiorczo-
ści osiedlowej w ramach projektu Osiedla Kompletne na 
Śródmieściu Południowym i Jagodnie - wydarzenia promu-
jące integrację przedsiębiorców, mieszkańców, aktywizujące 
przedstawicieli rad osiedli, CAL-ów i targowisk. Planuje się 
włączenie deweloperów we wspólne działania 65%

W II pólroczu osiągnięte zostały następujące rezultaty: dzia-
łał punkt informacji gospodarczej w Infopunkcie Łokietka 5 i 
na obszarze wsparcia, przeprowadzono 17 godz. konsultacji 
z ekspertami oraz 58 godz. przez zespół projektu; zorgani-
zowano 2 biznesmiksery dla 10 osób, 13 wydarzeń plene-
rowych dla przedsiębiorców i mieszkańców, 8 wydarzeń 
online i akcji w social mediach promujących lokalny biznes i 
kupowanie lokalnie, 7 spacerów miejskich, wydano 4 mapy 
spacerowe, zorganizowano  3 nagrania promujące lokal-
ne targowiska - Ryneczek Jemiołowa, Komandor, Arena, 
zrealizowano 1 film promujący targowiska oraz konkurs na 
najładniejszą witrynę świąteczną.

30%

Kontynuacja działań wspierających przedsiębiorczość w 
obszarze zdegradowanym i rewitalizacji dla Nadodrza i 
Przedmieścia Świdnickiego - konsultacje dla mieszkańców 
i lokalnych przedsiębiorców w ramach Punktu Informacji i 
Wsparcia Przedsiębiorczości, wsparcie dot. estetyki lokali, 
konkursy np. Speciały Nadodrza. Organizacja wernisaży, 
pokazów filmów, spacerów sąsiedzkich, zajęcia z języka 
polskiego dla osób z Ukrainy, premiera KDMagazynu i  
Przeglądu Nowego Rzemiosła. 

70%

W ramach zadania osiągnięto m.in. następujące rezultaty: 
prowadzono punkt informacji gospodarczej, w ramach któ-
rego przeprowadzono 80 godz. konsultacji, zrealizowano 3 
biznesmiksery, w których uczestniczyło 50 osób, 8 wyda-
rzeń promujących rzemiosło z udziałem 80 rzemieślników i 
1630 uczestników, wykonano aranżację witryn w 3 lokalach 
na Nadodrzu, wydawano magazyn osiedlowy KDM - łącz-
nie 450 egzemplarzy nakładu, zrealizowano 11 spacerów 
osiedlowych, w których brało udział 444 uczestników oraz 4 
kawiarenki sąsiedzkie dla 36 osób. Zorganizowano 6 wystaw 
w przestrzeni Infopunktu i na terenie targowiska na Ptasiej. 

100%

 Polsko-Ukraińska Akademia Przedsiębiorczości - organi-
zacja 12 szkoleń tematycznych dla 200 obywateli Ukrainy. 
Szkolenia m.in. z założenia działalności gospodarczej, 
relokacji frm, uzyskania dotacji na start, wsparcia dla praco-
dawców, różne branże. Współpraca z Instytutem Praw Mi-
grantów przy Fundacji Ukraina, WCRS, Przejściem Dialogu, 
ARAW, IdeaPlace, PUP, PIFE.   

100%

 Polsko-Ukraińska Akademia Przedsiębiorczości - organi-
zacja 12 szkoleń tematycznych dla 200 obywateli Ukrainy. 
Szkolenia m.in. z założenia działalności gospodarczej, 
relokacji firm, uzyskania dotacji na start, wsparcia dla pra-
codawców, różne branże. Współpraca z Instytutem Praw Mi-
grantów przy Fundacji Ukraina, WCRS, Przejściem Dialogu, 
ARAW, IdeaPlace, PUP, PIFE.   

59.

Wspieranie potencjału społeczno-gospodarczego miasta w 
zakresie dotyczącym osób z niepełnosprawnościami i osób 
starszych poprzez uruchomienie Integracyjnego Inkubatora 
Przedsiębiorczości Wrocławskiego Parku Technologicznego

BWB BWB, WPT 50% 100%

Kontynuacja działań (we współpracy z Wrocławskim Parkiem 
Technologicznym, jednostkami miejskimi oraz podmiotami go-
spodarczymi) dotyczących organizacji, wyposażenia i obsługi 
Centrum Informacji oferującego doradztwo z zakresu aktywiza-
cji społeczno-zawodowej osób z niepełnosprawnościami i osób 
starszych, udzielającego pomocy pracodawcom zamierzającym 
ich zatrudnić.

Rozliczono w całości umowę na wynajem powierzchni 
biurowej dla Wrocławskiego Parku technologicznego w ra-
mach Integracyjnego Inkubatora Przedsiębiorczości. Termin 
zakończenia umowy - grudzień 2022 r.

31.12.2022 r. zakończono realizację umowy najmu powierzch-
ni biurowych, Centrum Informacji, dwóch pomieszczeń 
strefy odpoczynku i sali konferencyjnej w budynku Integra-
cyjnego Inkubatora Przedsiębiorczości SKRZYNIA. Zaplano-
wano kontynuację wynajmu tych powierzchni w 2023 r.

60.

Wzrost konkurencyjności lokalnego handlu w oparciu o walo-
ry regionalne, turystyczne i historyczne BRG BRG/BPR, ZZK, MKZ, 

BRW, BSM 50% 100%

Ożywianie centrum staromiejskiego poprzez cykliczne wyda-
rzenia o charakterze jarmarków - w tym m.in. Bożonarodze-
niowego oraz Świętojańskiego - oferujących mieszkańcom i 
turystom gamę różnorodnych produktów, w tym rękodzieła, 
produktów spożywczych i oryginalnych pamiątek; budowanie 
marki i podnoszenie jakości handlu usług we wrocławskich 
halach i na targowiskach.

W pierwszym półroczu udało się zrealizować wszystkie 
zaplanowane wydarzenia. W centrum staromiejskim zorga-
nizowano: Jarmark Świętojański, Festiwal Kuchni Azjatyc-
kiej, Zlot Foodtraków, dwie edycje Jarmarku Produktów 
Włoskich, Giełdę Staroci. Na placu Nowy Targ działa przez 
cały czas strefa kulinarna z sezonowym ogródkiem gastro-
nomicznym, oparta na gastrowozach.  Pozostałe działa-
nia mające na celu ożywienie placu zostaną podjęte w II 
półroczu.

W drugim półroczu zostały  zrealizowane wszystkie zapla-
nowane wydarzenia. W centrum staromiejskim zorganizo-
wano:  Festiwal Pierogów Świata, Zloty Foodtraów, dwie 
edycje Jarmarku Produktów Włoskich, Giełdę Staroci, fe-
stiwal kulinarny Wrocławska Feta oraz Wrocławski Jarmark 
Bożonarodzeniowy. Na placu Nowy Targ przez cały czas 
działa strefa kulinarna wzbogacona o pergolę z  sezono-
wym ogródkiem gastronomicznym oraz roślinnością, której 
kuchnia oparta jest na gastrowozach. Na placu powstała też 
miejska strefa rekreacyjna z zielenią, leżakami, parasolami 
oraz dwiema kurtynami wodnymi dla poprawienia komfortu 
przebywających na placu mieszkańców i turystów.   

PRIORYTET III PRZEDSIĘBIORCZOŚĆ

Numer
zadania Nazwa zadania Koordynator

Jednostka  
wiodąca/

Wspomagająca
% 1/2 Uwagi % 2/2 Uwagi



49

58.

Wzmacnianie potencjału gospodarczo-społecznego miasta 
poprzez projekty i działania wspierające rozwój przedsiębior-
czości

BRG BRG/ WPM, ZZK, MKZ, 
BRW, BSM 55% 100%

Podejmowanie działań zmierzających do stworzenia nowej 
jakości przestrzeni w centrum staromiejskim, przywrócenie 
funkcji gospodarczych osiedlom oraz kreowanie tzw. multi-
zones, poszukiwanie wśród mieszkańców, przedsiębiorców i 
innych użytkowników porozumienia w zakresie kształtowania 
współodpowiedzialności za przestrzeń miejską, prowadzenie 
monitoringu branż, obserwacja zmian ich potencjału i struktu-
ry wynikającej z konsekwencji pandemii (w tym ich potrzeb i 
deficytów) oraz proponowanie działań inicjujących zmiany w 
kierunku realizacji zapisów strategii miejskich i dostosowania 
ich do rzeczywistości gospodarczej, działalność informacyjna i 
szkoleniowa na rzecz wrocławskich MSP, szczególnie dotycząca 
możliwości dostosowania się do nowej sytuacji gospodarczej, 
dla podniesienia ich świadomości biznesowej i przygotowania 
na zmiany zgodnie z nadchodzącymi trendami.    

35%

Rozpoczęto działania wspierające rozwój przedsiębiorczo-
ści osiedlowej w ramach projektu Osiedla Kompletne na 
Śródmieściu Południowym i Jagodnie - wydarzenia promu-
jące integrację przedsiębiorców, mieszkańców, aktywizujące 
przedstawicieli rad osiedli, CAL-ów i targowisk. Planuje się 
włączenie deweloperów we wspólne działania 65%

W II pólroczu osiągnięte zostały następujące rezultaty: dzia-
łał punkt informacji gospodarczej w Infopunkcie Łokietka 5 i 
na obszarze wsparcia, przeprowadzono 17 godz. konsultacji 
z ekspertami oraz 58 godz. przez zespół projektu; zorgani-
zowano 2 biznesmiksery dla 10 osób, 13 wydarzeń plene-
rowych dla przedsiębiorców i mieszkańców, 8 wydarzeń 
online i akcji w social mediach promujących lokalny biznes i 
kupowanie lokalnie, 7 spacerów miejskich, wydano 4 mapy 
spacerowe, zorganizowano  3 nagrania promujące lokal-
ne targowiska - Ryneczek Jemiołowa, Komandor, Arena, 
zrealizowano 1 film promujący targowiska oraz konkurs na 
najładniejszą witrynę świąteczną.

30%

Kontynuacja działań wspierających przedsiębiorczość w 
obszarze zdegradowanym i rewitalizacji dla Nadodrza i 
Przedmieścia Świdnickiego - konsultacje dla mieszkańców 
i lokalnych przedsiębiorców w ramach Punktu Informacji i 
Wsparcia Przedsiębiorczości, wsparcie dot. estetyki lokali, 
konkursy np. Speciały Nadodrza. Organizacja wernisaży, 
pokazów filmów, spacerów sąsiedzkich, zajęcia z języka 
polskiego dla osób z Ukrainy, premiera KDMagazynu i  
Przeglądu Nowego Rzemiosła. 

70%

W ramach zadania osiągnięto m.in. następujące rezultaty: 
prowadzono punkt informacji gospodarczej, w ramach któ-
rego przeprowadzono 80 godz. konsultacji, zrealizowano 3 
biznesmiksery, w których uczestniczyło 50 osób, 8 wyda-
rzeń promujących rzemiosło z udziałem 80 rzemieślników i 
1630 uczestników, wykonano aranżację witryn w 3 lokalach 
na Nadodrzu, wydawano magazyn osiedlowy KDM - łącz-
nie 450 egzemplarzy nakładu, zrealizowano 11 spacerów 
osiedlowych, w których brało udział 444 uczestników oraz 4 
kawiarenki sąsiedzkie dla 36 osób. Zorganizowano 6 wystaw 
w przestrzeni Infopunktu i na terenie targowiska na Ptasiej. 

100%

 Polsko-Ukraińska Akademia Przedsiębiorczości - organi-
zacja 12 szkoleń tematycznych dla 200 obywateli Ukrainy. 
Szkolenia m.in. z założenia działalności gospodarczej, 
relokacji frm, uzyskania dotacji na start, wsparcia dla praco-
dawców, różne branże. Współpraca z Instytutem Praw Mi-
grantów przy Fundacji Ukraina, WCRS, Przejściem Dialogu, 
ARAW, IdeaPlace, PUP, PIFE.   

100%

 Polsko-Ukraińska Akademia Przedsiębiorczości - organi-
zacja 12 szkoleń tematycznych dla 200 obywateli Ukrainy. 
Szkolenia m.in. z założenia działalności gospodarczej, 
relokacji firm, uzyskania dotacji na start, wsparcia dla pra-
codawców, różne branże. Współpraca z Instytutem Praw Mi-
grantów przy Fundacji Ukraina, WCRS, Przejściem Dialogu, 
ARAW, IdeaPlace, PUP, PIFE.   

59.

Wspieranie potencjału społeczno-gospodarczego miasta w 
zakresie dotyczącym osób z niepełnosprawnościami i osób 
starszych poprzez uruchomienie Integracyjnego Inkubatora 
Przedsiębiorczości Wrocławskiego Parku Technologicznego

BWB BWB, WPT 50% 100%

Kontynuacja działań (we współpracy z Wrocławskim Parkiem 
Technologicznym, jednostkami miejskimi oraz podmiotami go-
spodarczymi) dotyczących organizacji, wyposażenia i obsługi 
Centrum Informacji oferującego doradztwo z zakresu aktywiza-
cji społeczno-zawodowej osób z niepełnosprawnościami i osób 
starszych, udzielającego pomocy pracodawcom zamierzającym 
ich zatrudnić.

Rozliczono w całości umowę na wynajem powierzchni 
biurowej dla Wrocławskiego Parku technologicznego w ra-
mach Integracyjnego Inkubatora Przedsiębiorczości. Termin 
zakończenia umowy - grudzień 2022 r.

31.12.2022 r. zakończono realizację umowy najmu powierzch-
ni biurowych, Centrum Informacji, dwóch pomieszczeń 
strefy odpoczynku i sali konferencyjnej w budynku Integra-
cyjnego Inkubatora Przedsiębiorczości SKRZYNIA. Zaplano-
wano kontynuację wynajmu tych powierzchni w 2023 r.

60.

Wzrost konkurencyjności lokalnego handlu w oparciu o walo-
ry regionalne, turystyczne i historyczne BRG BRG/BPR, ZZK, MKZ, 

BRW, BSM 50% 100%

Ożywianie centrum staromiejskiego poprzez cykliczne wyda-
rzenia o charakterze jarmarków - w tym m.in. Bożonarodze-
niowego oraz Świętojańskiego - oferujących mieszkańcom i 
turystom gamę różnorodnych produktów, w tym rękodzieła, 
produktów spożywczych i oryginalnych pamiątek; budowanie 
marki i podnoszenie jakości handlu usług we wrocławskich 
halach i na targowiskach.

W pierwszym półroczu udało się zrealizować wszystkie 
zaplanowane wydarzenia. W centrum staromiejskim zorga-
nizowano: Jarmark Świętojański, Festiwal Kuchni Azjatyc-
kiej, Zlot Foodtraków, dwie edycje Jarmarku Produktów 
Włoskich, Giełdę Staroci. Na placu Nowy Targ działa przez 
cały czas strefa kulinarna z sezonowym ogródkiem gastro-
nomicznym, oparta na gastrowozach.  Pozostałe działa-
nia mające na celu ożywienie placu zostaną podjęte w II 
półroczu.

W drugim półroczu zostały  zrealizowane wszystkie zapla-
nowane wydarzenia. W centrum staromiejskim zorganizo-
wano:  Festiwal Pierogów Świata, Zloty Foodtraów, dwie 
edycje Jarmarku Produktów Włoskich, Giełdę Staroci, fe-
stiwal kulinarny Wrocławska Feta oraz Wrocławski Jarmark 
Bożonarodzeniowy. Na placu Nowy Targ przez cały czas 
działa strefa kulinarna wzbogacona o pergolę z  sezono-
wym ogródkiem gastronomicznym oraz roślinnością, której 
kuchnia oparta jest na gastrowozach. Na placu powstała też 
miejska strefa rekreacyjna z zielenią, leżakami, parasolami 
oraz dwiema kurtynami wodnymi dla poprawienia komfortu 
przebywających na placu mieszkańców i turystów.   

PRIORYTET III PRZEDSIĘBIORCZOŚĆ
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61.

Realizacja Programu Edukacja przedsiębiorczości BRG BRG/DEU 38% 100%

Celem jest tworzenie we Wrocławiu większej liczby mikro, ma-
łych i średnich firm świadomych i konkurencyjnych w warun-
kach gospodarki rynkowej oraz promowanie kultury przed-
siębiorczości jako pożądanej kompetencji na rynku pracy. W 
ramach zadania realizowane są projekty kierowane do uczniów 
na wszystkich etapach edukacji, które stanowią wsparcie sys-
temu edukacji pod kątem wdrożenia innowacyjnych narzędzi 
podnoszenia kompetencji.

30%

Rozpoczęto prace nad programem mentoringowym dla 
szkół gastronomicznych. Głównym założeniem projektu 
jest wsparcie praktycznej nauki zawodu w zakresie kształ-
towania kompetencji pożądanych na rynku pracy. Odbyły 
się spotkania konsultacyjne z przedstawicielami ZS nr 3 
oraz praktykiem programów mentoringowych - Pracownią 
Rozwoju. Ponadto zdefiniowano wstępne zasady programu, 
jego zakres tematyczny i potencjalnych partnerów.

70%

W II półroczu kontynuowano działania przygotowujące do 
realizacji projektu, rozmawiano z restauratorami, opraco-
wywano harmonogram działań. Rozpoczęcie projektu jest 
planowane wiosną.

45%

 W ramach zadania realizowany jest także konkurs Wro-
CHEF (we współpracy z Wydziałem Klimatu i Energii), w 
którym łączymy dzieci w wieku szkolnym z profesjonalnymi 
kucharzami i restauratorami we wspólnym opracowaniu 
przepisu na danie roślinne, które wprowadzone zostanie na 
jeden weekend do karty menu w 3 wrocławskich restaura-
cjach. Celem konkursu jest zmiana nawyków żywieniowych 
i promowanie diety roślinnej, ale umożliwia on również 
kontakt z praktykami biznesu, uczy kreatywności i zachę-
ca do podnoszenia kompetencji oraz poszukiwania swojej 
ścieżki rozwoju od najmłodszych lat. Dotychczas odbyły się 
spotkania ze wszystkimi partnerami projektu, przygotowa-
no plan promocji i harmonogram realizacji konkursu. 55%

Zrealizowano I edycję WroCHEF-a - wzięło w niej udział 3 
restauratorów oraz 8 uczniów, którzy nadesłali najciekaw-
sze przepisy kulinarne na dania jarskie. Spośród wszystkich 
uczestników wybrano 3 finalistów, dla których zorganizowa-
no warsztaty kulinarne z Masterchefami oraz gotowanie w 
profesjonalnej kuchni u restauratora. Młodzi adepci kulinarni 
mieli okazję gotować pod okiem szefów kuchni. Z projektu 
powstał film, który jest promowany w social mediach.

62.

Promocja gospodarcza Wrocławia i aglomeracji wrocławskiej ARAW ARAW/WPM 50% 100%

Działania promocyjne obejmują prowadzenie portalu Invest in 
Wroclaw, udział w zagranicznych targach i misjach gospodar-
czych, kampanie outdoorowe czy organizację targów promu-
jących największe marki Wrocławia. Promocja inwestycyjna 
Wrocławia i okolicznych gmin ma na celu przyciąganie nowych 
projektów biznesowych i tym samym tworzenie atrakcyjnych 
miejsc pracy. Oferta kierowana jest przede wszystkim do przed-
siębiorstw z branży produkcyjnej wysokich i średnich techno-
logii, nowoczesnych usług biznesowych bądź prowadzących 
działalność zaawansowaną technologicznie (B+R), co pozwala 
na stałe podnoszenie jakości i konkurencyjności lokalnego 
rynku pracy. 

Aktywne pozyskiwanie inwestorów zagranicznych (ponad 
20 obsługiwanych projektów, reprezentujących branże: IT, 
spożywczą, medyczną, SSC, energetyczną, produkcyjną 
czy technologiczną). Prowadzenie serwisu internetowego i 
kanałów informacyjno-promocyjnych w mediach społecz-
nościowych dla inwestorów i materiałów informacyjnych 
o aglomeracji wrocławskiej; organizacja spotkań bizneso-
wych dla inwestorów, wspieranie inicjatyw wymiany wiedzy 
wśród przedsiębiorców, w tym organizacja spotkań w 
ramach Industry Leaders Club, spotkań dotyczących CSR 
oraz tematyki związanej z zatrudnianiem obywateli Ukrainy 
(we współpracy z PUP Wrocław). Udział w Arabian Travel 
Market w Dubaju, misji gospodarczej do Pragi, rekrutacja 
firm na Oslo Innovation Week, współpraca z Zagranicznym 
Biurem Handlowym PAIH w Kazachstanie. Prowadzenie 
działań w ramach opieki poinwestycyjnej. 

Obsługiwano projekty inwestorów zainteresowanych roz-
poczęciem działalności w aglomeracji wrocławskiej (ponad 
30 potencjalnych bezpośrednich inwestycji zagranicznych 
z branży motoryzacyjnej, przemysłu 4.0, e-commerce, 
medycznej, lotniczej, IT i spożywczej), w tym przygotowano 
wizyty inwestorów i dedykowane informacje. Prowadzono 
serwis internetowy i kanały informacyjno-promocyjne w me-
diach społecznościowych. Organizowano spotkania bizne-
sowe dla inwestorów, wspierano inicjatywy wymiany wiedzy 
wśród przedsiębiorców. Obsługiwano misje gospodarcze z 
Singapuru, Ukrainy, Tajwanu, Mołdawii i Rumunii, Włoch oraz 
Kazachstanu. Wzięto udział w misji gospodarczej do Oslo 
i prowadzono szeroki pakiet wsparcia dla inwestorów w 
ramach opieki poinwestycyjnej. 

63.

Realizacja programu Mozart BWU BWU / WKO, ARAW, BRG 50% 100%

Realizacja Miejskiego Programu Wsparcia Partnerstwa Szkol-
nictwa Wyższego i Nauki oraz Sektora Aktywności Gospodar-
czej Mozart w celu wspierania współpracy uczelni wyższych z 
sektorem gospodarczym w zakresie rozwoju i aktywizacji rynku 
pracy. 

Zadanie jest realizowane zgodnie z planem. W ramach zadania zostały zrealizowane wszystkie zapla-
nowane działania. Do programu, edycja 2022/2023 komisja 
zakwalifikowała 20 partnerstw, z czego 1 ostatecznie nie 
podpisało umowy. Wartość wsparcia udzielonego:  
775 680 zł.

Numer
zadania Nazwa zadania Koordynator

Jednostka  
wiodąca/

Wspomagająca
% 1/2 Uwagi % 2/2 Uwagi
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61.

Realizacja Programu Edukacja przedsiębiorczości BRG BRG/DEU 38% 100%

Celem jest tworzenie we Wrocławiu większej liczby mikro, ma-
łych i średnich firm świadomych i konkurencyjnych w warun-
kach gospodarki rynkowej oraz promowanie kultury przed-
siębiorczości jako pożądanej kompetencji na rynku pracy. W 
ramach zadania realizowane są projekty kierowane do uczniów 
na wszystkich etapach edukacji, które stanowią wsparcie sys-
temu edukacji pod kątem wdrożenia innowacyjnych narzędzi 
podnoszenia kompetencji.

30%

Rozpoczęto prace nad programem mentoringowym dla 
szkół gastronomicznych. Głównym założeniem projektu 
jest wsparcie praktycznej nauki zawodu w zakresie kształ-
towania kompetencji pożądanych na rynku pracy. Odbyły 
się spotkania konsultacyjne z przedstawicielami ZS nr 3 
oraz praktykiem programów mentoringowych - Pracownią 
Rozwoju. Ponadto zdefiniowano wstępne zasady programu, 
jego zakres tematyczny i potencjalnych partnerów.

70%

W II półroczu kontynuowano działania przygotowujące do 
realizacji projektu, rozmawiano z restauratorami, opraco-
wywano harmonogram działań. Rozpoczęcie projektu jest 
planowane wiosną.

45%

 W ramach zadania realizowany jest także konkurs Wro-
CHEF (we współpracy z Wydziałem Klimatu i Energii), w 
którym łączymy dzieci w wieku szkolnym z profesjonalnymi 
kucharzami i restauratorami we wspólnym opracowaniu 
przepisu na danie roślinne, które wprowadzone zostanie na 
jeden weekend do karty menu w 3 wrocławskich restaura-
cjach. Celem konkursu jest zmiana nawyków żywieniowych 
i promowanie diety roślinnej, ale umożliwia on również 
kontakt z praktykami biznesu, uczy kreatywności i zachę-
ca do podnoszenia kompetencji oraz poszukiwania swojej 
ścieżki rozwoju od najmłodszych lat. Dotychczas odbyły się 
spotkania ze wszystkimi partnerami projektu, przygotowa-
no plan promocji i harmonogram realizacji konkursu. 55%

Zrealizowano I edycję WroCHEF-a - wzięło w niej udział 3 
restauratorów oraz 8 uczniów, którzy nadesłali najciekaw-
sze przepisy kulinarne na dania jarskie. Spośród wszystkich 
uczestników wybrano 3 finalistów, dla których zorganizowa-
no warsztaty kulinarne z Masterchefami oraz gotowanie w 
profesjonalnej kuchni u restauratora. Młodzi adepci kulinarni 
mieli okazję gotować pod okiem szefów kuchni. Z projektu 
powstał film, który jest promowany w social mediach.

62.

Promocja gospodarcza Wrocławia i aglomeracji wrocławskiej ARAW ARAW/WPM 50% 100%

Działania promocyjne obejmują prowadzenie portalu Invest in 
Wroclaw, udział w zagranicznych targach i misjach gospodar-
czych, kampanie outdoorowe czy organizację targów promu-
jących największe marki Wrocławia. Promocja inwestycyjna 
Wrocławia i okolicznych gmin ma na celu przyciąganie nowych 
projektów biznesowych i tym samym tworzenie atrakcyjnych 
miejsc pracy. Oferta kierowana jest przede wszystkim do przed-
siębiorstw z branży produkcyjnej wysokich i średnich techno-
logii, nowoczesnych usług biznesowych bądź prowadzących 
działalność zaawansowaną technologicznie (B+R), co pozwala 
na stałe podnoszenie jakości i konkurencyjności lokalnego 
rynku pracy. 

Aktywne pozyskiwanie inwestorów zagranicznych (ponad 
20 obsługiwanych projektów, reprezentujących branże: IT, 
spożywczą, medyczną, SSC, energetyczną, produkcyjną 
czy technologiczną). Prowadzenie serwisu internetowego i 
kanałów informacyjno-promocyjnych w mediach społecz-
nościowych dla inwestorów i materiałów informacyjnych 
o aglomeracji wrocławskiej; organizacja spotkań bizneso-
wych dla inwestorów, wspieranie inicjatyw wymiany wiedzy 
wśród przedsiębiorców, w tym organizacja spotkań w 
ramach Industry Leaders Club, spotkań dotyczących CSR 
oraz tematyki związanej z zatrudnianiem obywateli Ukrainy 
(we współpracy z PUP Wrocław). Udział w Arabian Travel 
Market w Dubaju, misji gospodarczej do Pragi, rekrutacja 
firm na Oslo Innovation Week, współpraca z Zagranicznym 
Biurem Handlowym PAIH w Kazachstanie. Prowadzenie 
działań w ramach opieki poinwestycyjnej. 

Obsługiwano projekty inwestorów zainteresowanych roz-
poczęciem działalności w aglomeracji wrocławskiej (ponad 
30 potencjalnych bezpośrednich inwestycji zagranicznych 
z branży motoryzacyjnej, przemysłu 4.0, e-commerce, 
medycznej, lotniczej, IT i spożywczej), w tym przygotowano 
wizyty inwestorów i dedykowane informacje. Prowadzono 
serwis internetowy i kanały informacyjno-promocyjne w me-
diach społecznościowych. Organizowano spotkania bizne-
sowe dla inwestorów, wspierano inicjatywy wymiany wiedzy 
wśród przedsiębiorców. Obsługiwano misje gospodarcze z 
Singapuru, Ukrainy, Tajwanu, Mołdawii i Rumunii, Włoch oraz 
Kazachstanu. Wzięto udział w misji gospodarczej do Oslo 
i prowadzono szeroki pakiet wsparcia dla inwestorów w 
ramach opieki poinwestycyjnej. 

63.

Realizacja programu Mozart BWU BWU / WKO, ARAW, BRG 50% 100%

Realizacja Miejskiego Programu Wsparcia Partnerstwa Szkol-
nictwa Wyższego i Nauki oraz Sektora Aktywności Gospodar-
czej Mozart w celu wspierania współpracy uczelni wyższych z 
sektorem gospodarczym w zakresie rozwoju i aktywizacji rynku 
pracy. 

Zadanie jest realizowane zgodnie z planem. W ramach zadania zostały zrealizowane wszystkie zapla-
nowane działania. Do programu, edycja 2022/2023 komisja 
zakwalifikowała 20 partnerstw, z czego 1 ostatecznie nie 
podpisało umowy. Wartość wsparcia udzielonego:  
775 680 zł.

Numer
zadania Nazwa zadania Koordynator

Jednostka  
wiodąca/

Wspomagająca
% 1/2 Uwagi % 2/2 Uwagi
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64.

Innowacyjność wrocławskiej edukacji DEU WPP, WPS, WFI, WCRS, 
WCDN, CKZ, CKT, WZF 48% 95%

Podniesienie jakości i innowacyjności kształcenia poprzez 
współpracę szkół z uczelniami wyższymi (patronat, interaktyw-
ne pokazy naukowe w ramach Dolnośląskiego Festiwalu Nauki), 
realizację projektów wspierających naukę języków obcych (wy-
miany międzynarodowe m.in. w ramach programu Erasmus+, 
szkół partnerskich oraz polsko-niemieckiej i polsko-ukraińskiej 
wymiany młodzieży), rozwój kreatywności i myślenia krytycz-
nego; zwiększanie atrakcyjności nauczania - nowe technologie 
w nauczaniu (w tym zdalnym, z wykorzystaniem Wrocławskiej 
Platformy Edukacyjnej), oferta atrakcyjnych zajęć pozalekcyj-
nych, w tym z robotyki i programowania.

22% - Polsko-Niemiecka Wymiana Młodzieży, Dolnośląski 
Festiwal Nauki 55% - realizacja projektu "Szkoła w mie-
ście" 58% - Wrocławski program wspierania uzdolnionych 
- PROMOVERE TALENTA 54% - realizacja projektu "Klucz 
do przyszłości" 50% - Centrum Kreatywności Talent 50% 
-organizacja kursów nauki języków obcych (j.angielskie-
go i j.ukraińskiego) dla dyrektorów i nauczycieli placówek 
oświatowych oraz organizacja konsultacji i zajęć dla na-
uczycieli dot. nowych technologii w nauczaniu.

73% - Polsko-Niemiecka Wymiana Młodzieży, Dolnośląski 
Festiwal Nauki 98% - realizacja projektu "Szkoła w mie-
ście" 100% - Wrocławski program wspierania uzdolnionych 
- PROMOVERE TALENTA 99% - realizacja projektu "Klucz 
do przyszłości" 100% - Centrum Kreatywności Talent 100% 
-organizacja kursów nauki języków obcych (j.angielskiego i 
j.ukraińskiego) dla dyrektorów i nauczycieli placówek oświa-
towych oraz organizacja konsultacji i zajęć dla nauczycieli 
dot. nowych technologii w nauczaniu.

Realizacja projektów wspierających rozwijanie zainteresowań 
i zdolności uczniów w zakresie przedmiotów ścisłych, w tym 
projektu Klucz do przyszłości w ramach Regionalnego Progra-
mu Operacyjnego WD 2014-2020.

Wspieranie i rozwijanie kluczowych kompetencji uzdolnionych 
uczniów w ramach Wrocławskiego programu wspierania uzdol-
nionych - Promovere Talenta. 

Centrum Kreatywności Talent - kompleksowe wsparcie uczniów 
zdolnych poprzez identyfikację uzdolnień i talentów, warsztaty 
edukacyjne, współpracę z instytucjami naukowymi, staże, dzia-
łania dla nauczycieli i rodziców (RODZICE: warsztaty, konsul-
tacje, grupy wsparcia, szkoły dla rodziców uczniów zdolnych; 
NAUCZYCIELE: tutoring, superwizje, mentorzy, liderzy, grupy 
eksperckie, wyjazdy studyjne, dobre praktyki).

Program Wrocławska edukacja po pandemii: (praca zespołowa 
- wdrożenie nowych metod pracy z uczniami dopasowanych do 
aktualnej rzeczywistości i potrzeb, powrót do pracy w zespo-
łach; aktywność fizyczna - promocja aktywnych form spędzania 
czasu, propozycje zajęć, które łączą różne aktywności, np. biegi 
na orientację; zachowanie higieny cyfrowej - sposób na balans 
pomiędzy offlin'em a onlin'em– świadomość zagrożeń, zmia-
na nabytych (podczas szkoły zdalnej) nawyków, zachęcenie 
do aktywności, ruchu, wykorzystanie doświadczeń i zasobów 
nauczania na odległość w nauczaniu stacjonarnym oraz we 
współpracy z rodzicami.

65.

Wrocławska inicjatywa doskonałości naukowej BWU BWU 30% 50%

Realizacja działań na rzecz wsparcia procesów pozyskiwania 
przez wrocławskich naukowców prestiżowych międzynarodo-
wych grantów naukowych (w tym European Research Council) 
oraz skutecznej publikacji artykułów w pismach o wysokim 
prestiżu w świecie nauki (w tym poprzez realizację dedykowa-
nych warsztatów).

Konsultacje prowadzone są na bieżąco, jednakże takie 
zadania jak konferencja czy warsztaty nie zostały zrealizo-
wane z uwagi na ograniczenia finansowe. 

Zadanie zostało zrealizowane w niepełnym zakresie z uwagi 
na ograniczenia finansowe, jednakże BWU planuje konty-
nuację działań w tym temacie, korzystając z dostępnych 
narzędzi.  

66.

Fundusz Aktywności Studenckich (FAST) BWU BWU 50% 100%

Program wsparcia inicjatyw studenckich adresowany do kół 
studenckich, organizacji oraz grup studenckich afiliowanych 
przy wrocławskich uczelniach. Celem programu jest wsparcie 
przedsiębiorczości akademickiej, inwentyki oraz doskonałości 
naukowej studentów i doktorantów.

Zadanie jest realizowane zgodnie z planem. Na przełomie 
maja i czerwca zostały podpisane z uczelniami umowy 
dotacyjne, na podstawie których koła naukowe otrzymały 
środki finansowe na realizację zwycięskich projektów. 

W ramach zadania zostały zrealizowane wszystkie zaplano-
wane działania. Komisja konkursowa w ramach edycji 2022 
wyróżniła 37 projektów, na realizację których koła naukowe 
otrzymały dofinansowanie o łącznej kwocie nieco ponad 150 
000 zł. Wśród nagrodzonych projektów znalazły się przed-
sięwzięcia dotyczące problematyki samotności (Wrocławski 
Rok Dobrych Relacji - Przeciw Samotności). 

Numer
zadania Nazwa zadania Koordynator

Jednostka  
wiodąca/

Wspomagająca
% 1/2 Uwagi % 2/2 Uwagi
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64.

Innowacyjność wrocławskiej edukacji DEU WPP, WPS, WFI, WCRS, 
WCDN, CKZ, CKT, WZF 48% 95%

Podniesienie jakości i innowacyjności kształcenia poprzez 
współpracę szkół z uczelniami wyższymi (patronat, interaktyw-
ne pokazy naukowe w ramach Dolnośląskiego Festiwalu Nauki), 
realizację projektów wspierających naukę języków obcych (wy-
miany międzynarodowe m.in. w ramach programu Erasmus+, 
szkół partnerskich oraz polsko-niemieckiej i polsko-ukraińskiej 
wymiany młodzieży), rozwój kreatywności i myślenia krytycz-
nego; zwiększanie atrakcyjności nauczania - nowe technologie 
w nauczaniu (w tym zdalnym, z wykorzystaniem Wrocławskiej 
Platformy Edukacyjnej), oferta atrakcyjnych zajęć pozalekcyj-
nych, w tym z robotyki i programowania.

22% - Polsko-Niemiecka Wymiana Młodzieży, Dolnośląski 
Festiwal Nauki 55% - realizacja projektu "Szkoła w mie-
ście" 58% - Wrocławski program wspierania uzdolnionych 
- PROMOVERE TALENTA 54% - realizacja projektu "Klucz 
do przyszłości" 50% - Centrum Kreatywności Talent 50% 
-organizacja kursów nauki języków obcych (j.angielskie-
go i j.ukraińskiego) dla dyrektorów i nauczycieli placówek 
oświatowych oraz organizacja konsultacji i zajęć dla na-
uczycieli dot. nowych technologii w nauczaniu.

73% - Polsko-Niemiecka Wymiana Młodzieży, Dolnośląski 
Festiwal Nauki 98% - realizacja projektu "Szkoła w mie-
ście" 100% - Wrocławski program wspierania uzdolnionych 
- PROMOVERE TALENTA 99% - realizacja projektu "Klucz 
do przyszłości" 100% - Centrum Kreatywności Talent 100% 
-organizacja kursów nauki języków obcych (j.angielskiego i 
j.ukraińskiego) dla dyrektorów i nauczycieli placówek oświa-
towych oraz organizacja konsultacji i zajęć dla nauczycieli 
dot. nowych technologii w nauczaniu.

Realizacja projektów wspierających rozwijanie zainteresowań 
i zdolności uczniów w zakresie przedmiotów ścisłych, w tym 
projektu Klucz do przyszłości w ramach Regionalnego Progra-
mu Operacyjnego WD 2014-2020.

Wspieranie i rozwijanie kluczowych kompetencji uzdolnionych 
uczniów w ramach Wrocławskiego programu wspierania uzdol-
nionych - Promovere Talenta. 

Centrum Kreatywności Talent - kompleksowe wsparcie uczniów 
zdolnych poprzez identyfikację uzdolnień i talentów, warsztaty 
edukacyjne, współpracę z instytucjami naukowymi, staże, dzia-
łania dla nauczycieli i rodziców (RODZICE: warsztaty, konsul-
tacje, grupy wsparcia, szkoły dla rodziców uczniów zdolnych; 
NAUCZYCIELE: tutoring, superwizje, mentorzy, liderzy, grupy 
eksperckie, wyjazdy studyjne, dobre praktyki).

Program Wrocławska edukacja po pandemii: (praca zespołowa 
- wdrożenie nowych metod pracy z uczniami dopasowanych do 
aktualnej rzeczywistości i potrzeb, powrót do pracy w zespo-
łach; aktywność fizyczna - promocja aktywnych form spędzania 
czasu, propozycje zajęć, które łączą różne aktywności, np. biegi 
na orientację; zachowanie higieny cyfrowej - sposób na balans 
pomiędzy offlin'em a onlin'em– świadomość zagrożeń, zmia-
na nabytych (podczas szkoły zdalnej) nawyków, zachęcenie 
do aktywności, ruchu, wykorzystanie doświadczeń i zasobów 
nauczania na odległość w nauczaniu stacjonarnym oraz we 
współpracy z rodzicami.

65.

Wrocławska inicjatywa doskonałości naukowej BWU BWU 30% 50%

Realizacja działań na rzecz wsparcia procesów pozyskiwania 
przez wrocławskich naukowców prestiżowych międzynarodo-
wych grantów naukowych (w tym European Research Council) 
oraz skutecznej publikacji artykułów w pismach o wysokim 
prestiżu w świecie nauki (w tym poprzez realizację dedykowa-
nych warsztatów).

Konsultacje prowadzone są na bieżąco, jednakże takie 
zadania jak konferencja czy warsztaty nie zostały zrealizo-
wane z uwagi na ograniczenia finansowe. 

Zadanie zostało zrealizowane w niepełnym zakresie z uwagi 
na ograniczenia finansowe, jednakże BWU planuje konty-
nuację działań w tym temacie, korzystając z dostępnych 
narzędzi.  

66.

Fundusz Aktywności Studenckich (FAST) BWU BWU 50% 100%

Program wsparcia inicjatyw studenckich adresowany do kół 
studenckich, organizacji oraz grup studenckich afiliowanych 
przy wrocławskich uczelniach. Celem programu jest wsparcie 
przedsiębiorczości akademickiej, inwentyki oraz doskonałości 
naukowej studentów i doktorantów.

Zadanie jest realizowane zgodnie z planem. Na przełomie 
maja i czerwca zostały podpisane z uczelniami umowy 
dotacyjne, na podstawie których koła naukowe otrzymały 
środki finansowe na realizację zwycięskich projektów. 

W ramach zadania zostały zrealizowane wszystkie zaplano-
wane działania. Komisja konkursowa w ramach edycji 2022 
wyróżniła 37 projektów, na realizację których koła naukowe 
otrzymały dofinansowanie o łącznej kwocie nieco ponad 150 
000 zł. Wśród nagrodzonych projektów znalazły się przed-
sięwzięcia dotyczące problematyki samotności (Wrocławski 
Rok Dobrych Relacji - Przeciw Samotności). 
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 PRIORYTET V -  ZDROWI I AKTYWNI MIESZKAŃCY

67.

Zdrowo i sportowo DEU WFI, WPP, WPS, ZIM, 
WZF 59% 100%

Budowa, przebudowa lub rozbudowa infrastruktury sportowej 
(bloków sportowych i basenów) w placówkach oświatowych, 
dostępność atrakcyjnej infrastruktury sportowej szkół dla spo-
łeczności lokalnej:  

Budowa i przebudowa infrastruktury sportowej w placówkach 
oświatowych 69% 100%

przebudowa i remont basenu przy SP-3 ul. Bobrza 100% Zadanie zakończone 100% Zadanie zakończone

budowa nowego bloku sportowego w LO-XIII przy ul.Haukego 
Bosaka 90%

Zadanie w trakcie realizacji w trybie projektuj i buduj do 
10.08.2022r. 100% Zadanie zakończone

przebudowa i remont bloku sportowego przy SP-50 ul. Czeska 60%
Opracowano dokumentację projektową.   Zadanie w 
trakcie realizacji robót budowlanych. Termin: 7 m-cy (do 
24.12.2022)

100% Zadanie zakończone

przebudowa i remont bloku sportowego przy ZSZ-5 ul. Dawida 55%
Opracowano dokumentację projektową.   Zadanie w trakcie 
przygotowania postępowania na wybór wykonawcy robót 
budowlanych.

100%
Zadanie w trakcie realizacji robót budowlanych. Termin: 7 
m-cy (do 26.03.2023)  Przewidziany do realizacji zakres  w 
2022r. został wykonany

budowa hali do tenisa i terenowych kortów tenisowych SP-72 
ul. Trwała 20%

Unieważniono trzy postępowania na wybór wykonawcy 
robót budowlanych. W trakcie kolejnego postępowania na 
wybór wykonawcy robót budowlanych.

100%
Zadanie w trakcie realizacji robót budowlanych. Termin: zad. 
1: 5 m-cy (do 02.02.2023) zad. 2: 11 m-cy (do 02.08.2023)  
Przewidziany do realizacji zakres  w 2022r. został wykonany

przebudowa i remont bloku sportowego przy SP-30 ul. Zapo-
roska 100%

Opracowano dokumentację projektową.   Przewidziany do 
realizacji zakres  w 2022r. został wykonany 100% Opracowano dokumentację projektową.   Przewidziany do 

realizacji zakres  w 2022r. został wykonany

przebudowa i remont bloku sportowego przy SP-108 ul. Chro-
brego 55%

Opracowano dokumentację projektową.   Zadanie w trakcie 
postępowania na wybór wykonawcy robót budowlanych. 100%

Zadanie w trakcie realizacji robót budowlanych. Termin: 
6 m-cy (21.01.2023)  Przewidziany do realizacji zakres  w 
2022r. został wykonany

Modernizacja placu zabaw na terenie ZSP-19 ul. Januszowicka 100% Zadanie zakończone

Budowa boisk piłkarskich o sztucznych nawierzchniach 77% 100%

Budowa boiska piłkarskiego o sztucznej nawierzchni dla po-
trzeb LO-XII  pl. Orląt Lwowskich 60%

Zadanie w trakcie realizacji robót budowlanych. 
100% Zadanie zakończone

Nasadzenia zieleni na terenie SP-67 pl. Muzealny 100% Zadanie zakończone. 100% Zadanie zakończone

Budowa boiska i przebudowa infrastruktury na terenie MOS-2  
ul. Kielecka

100%

Zadanie w trakcie opracowania dokumentacji projektowej. 
Termin: 7  m-cy (do 07.04.2023)   Przewidziany do realizacji 
zakres  w 2022r. został wykonany

Przebudowa boiska o sztucznej nawierzchni dla potrzeb SP-29  
ul. Kraińskiego 80%

Przebudowa boiska o sztucznej nawierzchni dla potrzeb SP-64  
ul. Wojszycka 70%

Renowacje boisk ze sztucznej nawierzchni wykonanych w latach 
ubiegłych: - SP-82 ul. Blacharska   - SP-93 ul. Niemcewicza - SP-98 
ul. Sycowska - ZSP-17 ul. Wieczysta

75%

SP-82 zadanie zakończone   SP-93 zadanie zakończone SP-98 
zadanie zakończone ZSP-17 zadanie w trakcie  postępowania na 
wybór wykonawcy robót budowlanych.

100%

SP-77 zadanie zakończone SP-82 zadanie zakończone   SP-93 
zadanie zakończone SP-98 zadanie zakończone ZSP-17 zadanie 
zakończone  Przewidziany do realizacji zakres  w 2022r. został 
wykonany

Realizacja projektów edukacyjnych mających na celu: podnoszenie 
sprawności fizycznej uczniów, promowanie wzorców aktywności 
fizycznej, kształtowanie postaw sprzyjających samorozwojowi i 
odpowiedzialności; zapewnienie dzieciom i młodzieży zajęć rekre-
acyjno-wychowawczych w okresie ferii zimowych i wakacji letnich 
poprzez organizację półkolonii i otwartych sal.

Promowanie zdrowego stylu życia poprzez: zwiększenie aktywności 
fizycznej, kształtowanie prozdrowotnych postaw i w konsekwencji 
zapobieganie rozwojowi nadwagi i otyłości oraz innym chorobom 
przewlekłym, różnorodność oferty dyscyplin sportowych, naukę 
pływania dla klas III, budowę nowoczesnych bloków żywienia - w 
założeniach projektowych nowych inwestycji przewidziane są obli-
gatoryjnie węzły 

30%

Wsparcie szkół i placówek we współpracy z uczelniami wyższymi i 
podmiotami leczniczymi w zakresie dbałości o zdrowie psychiczne 
dzieci i młodzieży oraz zapobiegania trudnym sytuacjom. 

60% - organizacja ferii zimowych i letnich
0% - nauka pływania dla klas III (zajęcia będą realizowane w II 
połowie roku)

100%
100% - organizacja ferii zimowych i letnich
100% - nauka pływania dla klas III (zajęcia  realizowane w II 
połowie roku)

PRIORYTET V ZDROWI I AKTYWNI MIESZKAŃCY
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 PRIORYTET V -  ZDROWI I AKTYWNI MIESZKAŃCY

67.

Zdrowo i sportowo DEU WFI, WPP, WPS, ZIM, 
WZF 59% 100%

Budowa, przebudowa lub rozbudowa infrastruktury sportowej 
(bloków sportowych i basenów) w placówkach oświatowych, 
dostępność atrakcyjnej infrastruktury sportowej szkół dla spo-
łeczności lokalnej:  

Budowa i przebudowa infrastruktury sportowej w placówkach 
oświatowych 69% 100%

przebudowa i remont basenu przy SP-3 ul. Bobrza 100% Zadanie zakończone 100% Zadanie zakończone

budowa nowego bloku sportowego w LO-XIII przy ul.Haukego 
Bosaka 90%

Zadanie w trakcie realizacji w trybie projektuj i buduj do 
10.08.2022r. 100% Zadanie zakończone

przebudowa i remont bloku sportowego przy SP-50 ul. Czeska 60%
Opracowano dokumentację projektową.   Zadanie w 
trakcie realizacji robót budowlanych. Termin: 7 m-cy (do 
24.12.2022)

100% Zadanie zakończone

przebudowa i remont bloku sportowego przy ZSZ-5 ul. Dawida 55%
Opracowano dokumentację projektową.   Zadanie w trakcie 
przygotowania postępowania na wybór wykonawcy robót 
budowlanych.

100%
Zadanie w trakcie realizacji robót budowlanych. Termin: 7 
m-cy (do 26.03.2023)  Przewidziany do realizacji zakres  w 
2022r. został wykonany

budowa hali do tenisa i terenowych kortów tenisowych SP-72 
ul. Trwała 20%

Unieważniono trzy postępowania na wybór wykonawcy 
robót budowlanych. W trakcie kolejnego postępowania na 
wybór wykonawcy robót budowlanych.

100%
Zadanie w trakcie realizacji robót budowlanych. Termin: zad. 
1: 5 m-cy (do 02.02.2023) zad. 2: 11 m-cy (do 02.08.2023)  
Przewidziany do realizacji zakres  w 2022r. został wykonany

przebudowa i remont bloku sportowego przy SP-30 ul. Zapo-
roska 100%

Opracowano dokumentację projektową.   Przewidziany do 
realizacji zakres  w 2022r. został wykonany 100% Opracowano dokumentację projektową.   Przewidziany do 

realizacji zakres  w 2022r. został wykonany

przebudowa i remont bloku sportowego przy SP-108 ul. Chro-
brego 55%

Opracowano dokumentację projektową.   Zadanie w trakcie 
postępowania na wybór wykonawcy robót budowlanych. 100%

Zadanie w trakcie realizacji robót budowlanych. Termin: 
6 m-cy (21.01.2023)  Przewidziany do realizacji zakres  w 
2022r. został wykonany

Modernizacja placu zabaw na terenie ZSP-19 ul. Januszowicka 100% Zadanie zakończone

Budowa boisk piłkarskich o sztucznych nawierzchniach 77% 100%

Budowa boiska piłkarskiego o sztucznej nawierzchni dla po-
trzeb LO-XII  pl. Orląt Lwowskich 60%

Zadanie w trakcie realizacji robót budowlanych. 
100% Zadanie zakończone

Nasadzenia zieleni na terenie SP-67 pl. Muzealny 100% Zadanie zakończone. 100% Zadanie zakończone

Budowa boiska i przebudowa infrastruktury na terenie MOS-2  
ul. Kielecka

100%

Zadanie w trakcie opracowania dokumentacji projektowej. 
Termin: 7  m-cy (do 07.04.2023)   Przewidziany do realizacji 
zakres  w 2022r. został wykonany

Przebudowa boiska o sztucznej nawierzchni dla potrzeb SP-29  
ul. Kraińskiego 80%

Przebudowa boiska o sztucznej nawierzchni dla potrzeb SP-64  
ul. Wojszycka 70%

Renowacje boisk ze sztucznej nawierzchni wykonanych w latach 
ubiegłych: - SP-82 ul. Blacharska   - SP-93 ul. Niemcewicza - SP-98 
ul. Sycowska - ZSP-17 ul. Wieczysta

75%

SP-82 zadanie zakończone   SP-93 zadanie zakończone SP-98 
zadanie zakończone ZSP-17 zadanie w trakcie  postępowania na 
wybór wykonawcy robót budowlanych.

100%

SP-77 zadanie zakończone SP-82 zadanie zakończone   SP-93 
zadanie zakończone SP-98 zadanie zakończone ZSP-17 zadanie 
zakończone  Przewidziany do realizacji zakres  w 2022r. został 
wykonany

Realizacja projektów edukacyjnych mających na celu: podnoszenie 
sprawności fizycznej uczniów, promowanie wzorców aktywności 
fizycznej, kształtowanie postaw sprzyjających samorozwojowi i 
odpowiedzialności; zapewnienie dzieciom i młodzieży zajęć rekre-
acyjno-wychowawczych w okresie ferii zimowych i wakacji letnich 
poprzez organizację półkolonii i otwartych sal.

Promowanie zdrowego stylu życia poprzez: zwiększenie aktywności 
fizycznej, kształtowanie prozdrowotnych postaw i w konsekwencji 
zapobieganie rozwojowi nadwagi i otyłości oraz innym chorobom 
przewlekłym, różnorodność oferty dyscyplin sportowych, naukę 
pływania dla klas III, budowę nowoczesnych bloków żywienia - w 
założeniach projektowych nowych inwestycji przewidziane są obli-
gatoryjnie węzły 

30%

Wsparcie szkół i placówek we współpracy z uczelniami wyższymi i 
podmiotami leczniczymi w zakresie dbałości o zdrowie psychiczne 
dzieci i młodzieży oraz zapobiegania trudnym sytuacjom. 

60% - organizacja ferii zimowych i letnich
0% - nauka pływania dla klas III (zajęcia będą realizowane w II 
połowie roku)

100%
100% - organizacja ferii zimowych i letnich
100% - nauka pływania dla klas III (zajęcia  realizowane w II 
połowie roku)
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68.

Prowadzenie Wrocławskiej Akademii Pierwszej Pomocy WCRS WCRS 50% 100%

To cykl szkoleń dla mieszkańców Wrocławia w różnym wieku i 
stopniu zaawansowania wiedzy, odbywających się w przestrze-
ni całego miasta (zasoby lokalowe RO, szkół, NGO, parafii), 
a także online, we współpracy i pod opieką merytoryczną 
Uniwersytetu Medycznego. Całość wpisana jest w kampanię 
społeczną wspierającą nabywanie umiejętności reagowania w 
sytuacjach zagrażających zdrowiu lub życiu. Celem działalności 
akademii jest szerzenie poczucia odpowiedzialności i empa-
tii względem anonimowych osób potrzebujących pomocy w 
nagłych wypadkach, nabywanie umiejętności reagowania w 
sytuacjach zagrażających zdrowiu lub życiu.

W ramach projektu od stycznia do czerwca 2022r zorgani-
zowano: 6 szkoleń podstawowych (3h) online dla 60 os.; 9 
szkoleń z cyklu „Pierwsza pomoc tematyczna”- 225 osób; 
5 szkoleń WAPP na żywo (4h) - 250 osób; 1 konferencja 
studencka pn. „Strategia interdyscyplinarnego rozwoju 
pierwszej pomocy”, w której udział wzięło 17 studentów; 
7 pokazów pierwszej pomocy, w których udział wzięło 12 
675 osób. 1 zabezpieczenie medyczne gali „Ośmiu Wspa-
niałych” w której udział wzięło ok. 150 osób. W sumie do 
dnia 30.06.2022 r. w 29 wydarzeniach edukacyjnych wzięło 
udział ok. 13 377 osób. Fanpage edukacyjny o tematyce 
pierwszej pomocy obserwuje 1153 osób.

W drugiej połowie roku zorganizowano: 1 zabezpieczenie 
medyczne gali WrocWalkMaratonu (11.11), w których udział 
wzięło ok. 1000 osób, 28 kursów dla półkolonistów (po 
dwa szkolenia 12,19,26 lipca 2022r oraz 9,16, 23, 30 sierp-
nia 2022r), w których udział wzięło: 312 osoby,1 Festiwal 
Pierwszej Pomocy (4.09), w którym udział wzięło 2000 
osób; 2 pokazy pierwszej pomocy w Parkach ESK (13 i 14 
sierpnia 27 i 28 sierpnia) - 400 osób, 16 kursów WAPP dla 
uczniów szkół podstawowych (4, 11, 18, 25 października), w 
których udział wzięły 212 osób, 4 kursy WAPP dla uczniów 
szkół średnich (3.11, 10.11, 22.11, 15.12), w których udział wzięło 
97 osób, 2 szkolenia z pierwszej pomocy pediatrycznej 
(4.10, 8.11), w których udział wzięło 46 osób, 3 szkolenia 
WAPP online (24.11), w których udział wzięło 30 osób, 3 
kursy WAPP na żywo (15.09, 18.11, 15.12), w których udział 
wzięło 75 osób, 1 pokaz pierwszej pomocy dla mieszkań-
ców Środowiskowego Domu Samopomocy (3.12), w którym 
udział wzięło 37 osób,  1 pokaz pierwszej pomocy dla osób 
niepełnosprawnych (2.12), w którym udział wzięło 25 osób, 
1 pokaz pierwszej pomocy ze studentami w C.H. Magnolia 
(15.12), w którym udział wzięło ok. 500 osób. 
W sumie do dnia 31.12.2022 r. w 92 wydarzeniach edukacyj-
nych wzięło udział ok. 18 124 osób. Fanpage edukacyjny o 
tematyce pierwszej pomocy obserwuje 1 292 osoby.

69.

Rozwijanie programów z zakresu poprawy jakości opieki nad 
matką i dzieckiem WZD WZD 39% 96%

Prowadzone i rozwijane są działania wspierające rodziców w 
przygotowaniu do macierzyństwa i ojcostwa, systematycznej 
kontroli w okresie ciąży, porodu oraz opieki nad dzieckiem. 
Realizacja programu leczenia niepłodności metodą zapłodnie-
nia pozaustrojowego dla mieszkańców Wrocławia. Wsparcie dla 
rodzin z dzieckiem z wrodzoną wadą rozwojową.

1. Program polityki zdrowotnej pn. „Program leczenia 
niepłodności metodą zapłodnienia pozaustrojowego dla 
mieszkańców Wrocławia” - 20% 
2. Program polityki zdrowotnej pn. Wsparcie kobiet ciężar-
nych i matek dzieci z wrodzoną wadą rozwojową oraz ich 
rodzin pn. „Od-żyj”  - 36%
3. Program świadomego rodzicielstwa i macierzyństwa w 
ramach „szkół rodzenia” - 50%
4. Program edukacji zdrowotnej w zakresie opieki nad 
kobietą, matką i dzieckiem, w ramach centrów edukacji i 
informacji - 50%

1. Program polityki zdrowotnej pn. wsparcie kobiet ciężar-
nych i matek dzieci z wrodzoną wadą rozwojową oraz ich 
rodzin pn. „od-żyj”  - 70%
2. Program świadomego rodzicielstwa i macierzyństwa w 
ramach „szkół rodzenia” -100%
3. Program edukacji zdrowotnej w zakresie opieki nad 
kobietą, matką i dzieckiem, w ramach centrów edukacji i 
informacji - 100%

70.

Realizacja programów dotyczących promocji zdrowia i profi-
laktyki chorób występujących u dzieci i młodzieży, promowa-
nie zdrowego odżywiania i aktywnego stylu życia oraz wcze-
snego wykrywania najczęściej występujących wad i  schorzeń 

WZD WZD 54% 100%

Programy realizowane są w środowisku opieki, wychowania i 
nauczania dzieci i młodzieży. W większości mają charakter ba-
dań przesiewowych, ukierunkowanych na wczesne wykrywanie 
i korygowanie wad  (m.in. wzroku, słuchu) oraz schorzeń (np. 
choroby próchnicowej i otyłości). Równocześnie prowadzone 
są działania edukacyjne dla rodziców, uczniów i nauczycieli 
oraz profilaktyczne, przeciwdziałające zaburzeniom zdrowot-
nym i chorobom.

1. Program polityki zdrowotnej pn. „Zapobieganie próchnicy 
zębów u uczniów wrocławskich szkół podstawowych”  2. 
promocja zdrowego żywienia i aktywności fizycznej we 
wrocławskich  placówkach opiekuńczych  3. Edukacja zdro-
wotna w profilaktyce nadwagi i otyłości u dzieci i młodzie-
ży 

1. Promocja zdrowego żywienia i aktywności fizycznej we 
wrocławskich  placówkach opiekuńczych  2. Edukacja zdro-
wotna w profilaktyce nadwagi i otyłości u dzieci i młodzieży                                
3. Program polityki zdrowotnej pn. „Zapobieganie próchnicy 
zębów u uczniów wrocławskich szkół podstawowych” 

71.

Realizacja programu  profilaktyki zakażeń wirusem brodaw-
czaka ludzkiego (HPV) WZD WZD 75% 100%

Program polityki zdrowotnej składa się z części edukacyjnej 
przeznaczonej dla uczniów klas VII szkoły podstawowej i ich 
rodziców oraz szczepień ochronnych przeciwko wirusowi 
HPV dziewcząt i chłopców w wieku 13 lat. Zajęcia edukacyjne 
prowadzone są w szkołach a szczepienia przeciwko HPV w 
Punktach Szczepień placówek leczniczych. 

Realizacja programu zgodnie z harmonogramem W XIII edycji programu, która rozpoczęła się w sierpniu 
2022 r. i będzie kontynuowana w pierwszym półroczu 
2023r., wykonano szczepienia przeciwko HPV u 3414 dziew-
cząt i chłopców urodzonych w 2009 roku. Szczepionkę 
przeciwko brodawczakowi ludzkiemu podano 113 dziew-
czynkom urodzonym w latach 2005-2008 oraz chłopcom 
z rocznika 2007 i 2008, którzy z przyczyn zdrowotnych nie 
mogli być zaszczepieni w poprzednich edycjach programu.
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68.

Prowadzenie Wrocławskiej Akademii Pierwszej Pomocy WCRS WCRS 50% 100%

To cykl szkoleń dla mieszkańców Wrocławia w różnym wieku i 
stopniu zaawansowania wiedzy, odbywających się w przestrze-
ni całego miasta (zasoby lokalowe RO, szkół, NGO, parafii), 
a także online, we współpracy i pod opieką merytoryczną 
Uniwersytetu Medycznego. Całość wpisana jest w kampanię 
społeczną wspierającą nabywanie umiejętności reagowania w 
sytuacjach zagrażających zdrowiu lub życiu. Celem działalności 
akademii jest szerzenie poczucia odpowiedzialności i empa-
tii względem anonimowych osób potrzebujących pomocy w 
nagłych wypadkach, nabywanie umiejętności reagowania w 
sytuacjach zagrażających zdrowiu lub życiu.

W ramach projektu od stycznia do czerwca 2022r zorgani-
zowano: 6 szkoleń podstawowych (3h) online dla 60 os.; 9 
szkoleń z cyklu „Pierwsza pomoc tematyczna”- 225 osób; 
5 szkoleń WAPP na żywo (4h) - 250 osób; 1 konferencja 
studencka pn. „Strategia interdyscyplinarnego rozwoju 
pierwszej pomocy”, w której udział wzięło 17 studentów; 
7 pokazów pierwszej pomocy, w których udział wzięło 12 
675 osób. 1 zabezpieczenie medyczne gali „Ośmiu Wspa-
niałych” w której udział wzięło ok. 150 osób. W sumie do 
dnia 30.06.2022 r. w 29 wydarzeniach edukacyjnych wzięło 
udział ok. 13 377 osób. Fanpage edukacyjny o tematyce 
pierwszej pomocy obserwuje 1153 osób.

W drugiej połowie roku zorganizowano: 1 zabezpieczenie 
medyczne gali WrocWalkMaratonu (11.11), w których udział 
wzięło ok. 1000 osób, 28 kursów dla półkolonistów (po 
dwa szkolenia 12,19,26 lipca 2022r oraz 9,16, 23, 30 sierp-
nia 2022r), w których udział wzięło: 312 osoby,1 Festiwal 
Pierwszej Pomocy (4.09), w którym udział wzięło 2000 
osób; 2 pokazy pierwszej pomocy w Parkach ESK (13 i 14 
sierpnia 27 i 28 sierpnia) - 400 osób, 16 kursów WAPP dla 
uczniów szkół podstawowych (4, 11, 18, 25 października), w 
których udział wzięły 212 osób, 4 kursy WAPP dla uczniów 
szkół średnich (3.11, 10.11, 22.11, 15.12), w których udział wzięło 
97 osób, 2 szkolenia z pierwszej pomocy pediatrycznej 
(4.10, 8.11), w których udział wzięło 46 osób, 3 szkolenia 
WAPP online (24.11), w których udział wzięło 30 osób, 3 
kursy WAPP na żywo (15.09, 18.11, 15.12), w których udział 
wzięło 75 osób, 1 pokaz pierwszej pomocy dla mieszkań-
ców Środowiskowego Domu Samopomocy (3.12), w którym 
udział wzięło 37 osób,  1 pokaz pierwszej pomocy dla osób 
niepełnosprawnych (2.12), w którym udział wzięło 25 osób, 
1 pokaz pierwszej pomocy ze studentami w C.H. Magnolia 
(15.12), w którym udział wzięło ok. 500 osób. 
W sumie do dnia 31.12.2022 r. w 92 wydarzeniach edukacyj-
nych wzięło udział ok. 18 124 osób. Fanpage edukacyjny o 
tematyce pierwszej pomocy obserwuje 1 292 osoby.

69.

Rozwijanie programów z zakresu poprawy jakości opieki nad 
matką i dzieckiem WZD WZD 39% 96%

Prowadzone i rozwijane są działania wspierające rodziców w 
przygotowaniu do macierzyństwa i ojcostwa, systematycznej 
kontroli w okresie ciąży, porodu oraz opieki nad dzieckiem. 
Realizacja programu leczenia niepłodności metodą zapłodnie-
nia pozaustrojowego dla mieszkańców Wrocławia. Wsparcie dla 
rodzin z dzieckiem z wrodzoną wadą rozwojową.

1. Program polityki zdrowotnej pn. „Program leczenia 
niepłodności metodą zapłodnienia pozaustrojowego dla 
mieszkańców Wrocławia” - 20% 
2. Program polityki zdrowotnej pn. Wsparcie kobiet ciężar-
nych i matek dzieci z wrodzoną wadą rozwojową oraz ich 
rodzin pn. „Od-żyj”  - 36%
3. Program świadomego rodzicielstwa i macierzyństwa w 
ramach „szkół rodzenia” - 50%
4. Program edukacji zdrowotnej w zakresie opieki nad 
kobietą, matką i dzieckiem, w ramach centrów edukacji i 
informacji - 50%

1. Program polityki zdrowotnej pn. wsparcie kobiet ciężar-
nych i matek dzieci z wrodzoną wadą rozwojową oraz ich 
rodzin pn. „od-żyj”  - 70%
2. Program świadomego rodzicielstwa i macierzyństwa w 
ramach „szkół rodzenia” -100%
3. Program edukacji zdrowotnej w zakresie opieki nad 
kobietą, matką i dzieckiem, w ramach centrów edukacji i 
informacji - 100%

70.

Realizacja programów dotyczących promocji zdrowia i profi-
laktyki chorób występujących u dzieci i młodzieży, promowa-
nie zdrowego odżywiania i aktywnego stylu życia oraz wcze-
snego wykrywania najczęściej występujących wad i  schorzeń 

WZD WZD 54% 100%

Programy realizowane są w środowisku opieki, wychowania i 
nauczania dzieci i młodzieży. W większości mają charakter ba-
dań przesiewowych, ukierunkowanych na wczesne wykrywanie 
i korygowanie wad  (m.in. wzroku, słuchu) oraz schorzeń (np. 
choroby próchnicowej i otyłości). Równocześnie prowadzone 
są działania edukacyjne dla rodziców, uczniów i nauczycieli 
oraz profilaktyczne, przeciwdziałające zaburzeniom zdrowot-
nym i chorobom.

1. Program polityki zdrowotnej pn. „Zapobieganie próchnicy 
zębów u uczniów wrocławskich szkół podstawowych”  2. 
promocja zdrowego żywienia i aktywności fizycznej we 
wrocławskich  placówkach opiekuńczych  3. Edukacja zdro-
wotna w profilaktyce nadwagi i otyłości u dzieci i młodzie-
ży 

1. Promocja zdrowego żywienia i aktywności fizycznej we 
wrocławskich  placówkach opiekuńczych  2. Edukacja zdro-
wotna w profilaktyce nadwagi i otyłości u dzieci i młodzieży                                
3. Program polityki zdrowotnej pn. „Zapobieganie próchnicy 
zębów u uczniów wrocławskich szkół podstawowych” 

71.

Realizacja programu  profilaktyki zakażeń wirusem brodaw-
czaka ludzkiego (HPV) WZD WZD 75% 100%

Program polityki zdrowotnej składa się z części edukacyjnej 
przeznaczonej dla uczniów klas VII szkoły podstawowej i ich 
rodziców oraz szczepień ochronnych przeciwko wirusowi 
HPV dziewcząt i chłopców w wieku 13 lat. Zajęcia edukacyjne 
prowadzone są w szkołach a szczepienia przeciwko HPV w 
Punktach Szczepień placówek leczniczych. 

Realizacja programu zgodnie z harmonogramem W XIII edycji programu, która rozpoczęła się w sierpniu 
2022 r. i będzie kontynuowana w pierwszym półroczu 
2023r., wykonano szczepienia przeciwko HPV u 3414 dziew-
cząt i chłopców urodzonych w 2009 roku. Szczepionkę 
przeciwko brodawczakowi ludzkiemu podano 113 dziew-
czynkom urodzonym w latach 2005-2008 oraz chłopcom 
z rocznika 2007 i 2008, którzy z przyczyn zdrowotnych nie 
mogli być zaszczepieni w poprzednich edycjach programu.

PRIORYTET V ZDROWI I AKTYWNI MIESZKAŃCY
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72.

Zwiększenie udziału partnerstwa podmiotów w zakresie 
wzmacniania zdrowia publicznego oraz promowania dobrych 
praktyk  

WZD WZD 50% 100%

Rozszerzanie działań w zakresie budowania partnerstwa na 
rzecz wzmacniania zdrowia publicznego, ukierunkowanych 
na diagnozowanie i rozwiązywanie problemów zdrowotnych. 
Działania te pozwolą na opracowywanie optymalnych strategii, 
promowanie najlepszych praktyk w zakresie zdrowia publiczne-
go oraz poszukiwanie nowych rozwiązań podnoszących jakość 
opieki zdrowotnej.

1. ZESPÓŁ DS. PROMOCJI ZDROWEGO ŻYWIENIA I 
AKTYWNOŚCI FIZYCZNEJ DZIECI I MŁODZIEŻY. - 50% 2. 
ROGRAM PN. ROZSZERZENIE DOSTĘPU DO REHABILI-
TACJI SERCOWO-NACZYNIOWEJ W RAMACH WTÓRNEJ 
PREWENCJI CHORÓB SERCOWO-NACZYNIOWYCH - 50%

ZESPÓŁ DS. PROMOCJI ZDROWEGO ŻYWIENIA I AKTYW-
NOŚCI FIZYCZNEJ DZIECI  I MŁODZIEŻY - 100%

73.

Realizacja programów ukierunkowanych na promowanie 
zdrowego stylu życia oraz wczesne wykrywanie najczęściej 
występujących chorób cywilizacyjnych 

WZD WZD 50% 100%

Przygotowywanie i wdrażanie programów edukacyjnych i 
polityki zdrowotnej, ukierunkowanych na eliminowanie  czyn-
ników wywołujących choroby cywilizacyjne i umożliwiających 
wczesne wykrywanie chorób. Programy, ze względu na ich 
zdrowotną i społeczną wartość, są rozwijane i modyfikowa-
ne w zależności od zdiagnozowanych potrzeb zdrowotnych, 
zmieniających się standardów postępowania oraz wskaźników 
epidemiologicznych.

1. PROGRAM PROFILAKTYKI CUKRZYCY U  DZIECI, MŁO-
DZIEŻY  I DOROSŁYCH  
2. EDUKACJA ZDROWOTNA KOBIET, MIESZKANEK WRO-
CŁAWIA W ZAKRESIE ENDOMETRIOZY ORAZ MENOPAU-
ZY  
3. PROGRAMY PROFILAKTYKI NOWOTWORÓW 

ROGRAM PROFILAKTYKI RAKA PIERSI U KOBIET, MIESZ-
KANEK WROCŁAWIA - z nauki samobadania piersi w PEZ 
skorzystały 3 633 kobiety. Z konsultacji onkologicznej sko-
rzystało 5 966  kobiet, na leczenie szpitalne operacyjne lub 
skojarzone skierowano 171 kobiet. Wykonano 2 596 badań 
USG, 1 804 mammografie. Zmiany chorobowe wykryto u 
285 kobiet, w tym podejrzenie raka piersi u 157 kobiet. Z 
porad lekarzy genetyków skorzystało 69 kobiet, a wsparcia 
psychologa - 128 kobiet. PROGRAM PN. ROZSZERZENIE 
DOSTĘPU DO REHABILITACJI SERCOWO-NACZYNIOWEJ 
W RAMACH WTÓRNEJ PREWENCJI CHORÓB SERCOWO-
-NACZYNIOWYCH  - wzięło udział ok. 236 osób, w tym ok. 
79 osób po przechorowaniu COVID-19. PROGRAM PROFI-
LAKTYKI CUKRZYCY U  DZIECI, MŁODZIEŻY I DOROSŁYCH 
- z porad edukacyjnych skorzystało 2 211 osób.  Ogółem 
udzielono 2 477 porad edukacyjnych, w tym 568 po raz 
pierwszy. Porad dietetycznych udzielono 1400 osobom. 
Przeprowadzono  szkolenia nauczycieli, które dotyczy-
ły między innymi opieki, żywienia oraz postępowania z 
dzieckiem chorym na cukrzycę. W szkoleniach wzięło udział 
łącznie 211 osób. PROGRAM PROFILAKTYKI ZESPOŁU 
STOPY CUKRZYCOWEJ - programem objęto 719 osób. W 
zajęciach aktywności fizycznej na sali gimnastycznej oraz w 
terenie uczestniczyło 1 146 osób.. PROGRAM PROFILAKTY-
KI NOWOTWORÓW SKÓRY, W SZCZEGÓLNOŚCI CZER-
NIAKA ZŁOŚLIWEGO  - W ramach programu prowadzona 
była edukacja zdrowotna w zakresie  profilaktyki nowotwo-
rów skóry i czerniaka, z której skorzystało 1530 osób.  W 
460 przypadkach zmiany skórne wymagały porady lekarza 
dermatologa. Kampania zdrowotna pn. Profilaktyka chorób 
nowotworowych u mężczyzn. W ramach zadania promowa-
no badania profilaktyczne zmierzające do szybszej reakcji w 
przypadku wykrycia nowotworu, edukację oraz budowanie 
świadomości dbania o męskie zdrowie. Przeprowadzono 3 
debaty oraz 2 webinary edukacyjne. Na bezpłatne zada-
nia zgłosiło się 176 mężczyzn. Nagrano oraz wyemitowano 
spot reklamowy promujący Kampanię generując na samym 
YouTube 15 tys. wyświetleń. 

74.

Rozwijanie oferty działań informacyjno-edukacyjnych, profi-
laktycznych i terapeutycznych, dotyczących przeciwdziałania 
uzależnieniom i przemocy 

WZD WZD 49% 100%

Działania ukierunkowane są na rozwiązywanie problemów 
uzależnień od substancji psychoaktywnych, w tym tzw. "dopa-
laczy" oraz uzależnień behawioralnych, jak również rozwijanie 
oferty pomocy osobom uzależnionym i współuzależnionym. 
Zadania dotyczą: prowadzenia działalności informacyjno-edu-
kacyjnej, realizacji programów profilaktyki uzależnień w środo-
wisku dzieci i młodzieży, tworzenia warunków do aktywnego 
stylu życia w przestrzeni publicznej Miasta, udzielania specjali-
stycznej pomocy osobom uzależnionym i współuzależnionym 
oraz doskonalenia umiejętności zawodowych realizatorów. 
Zadania w zakresie przeciwdziałania przemocy koncentrują się 
na wsparciu osób doświadczających przemocy, szczególnie w 
środowisku domowym, poprzez wczesną interwencję w miejscu 
zdarzenia oraz prowadzenie specjalistycznej pomocy dla ofiar 
przemocy i  terapii dla sprawców przemocy.

1. PORADNICTWO I POMOC TERAPEUTYCZNA DLA OSÓB 
UZALEŻNIONYCH  I WSPÓŁUZALEŻNIONYCH OD ALKO-
HOLU - 50% 2. PORADNICTWO I SZKOLENIA W ZAKRESIE 
PRZECIWDZIAŁANIA PRZEMOCY - 50% 3. PORADNICTWO 
I POMOC TEARPEUTYCZNA DLA OSÓB UZALEŻNIONYCH 
I WSPÓŁUZALEŻNIONYCH OD NARKOTYKÓW I INNYCH 
ŚRODKÓW PSYCHOAKTYWNYCH - 48%

1. UDZIELANIE WSPARCIA PSYCHOLOGICZNEGO OSOBOM 
DOŚWIADCZAJĄCYM PRZEMOCY DOMOWEJ PRZEBYWA-
JĄCYM W ŚRODOWISKU ZDARZENIA . 2. POMOC PSY-
CHOSPOŁECZNA I PRAWNA OSOBOM DOŚWIADCZAJĄ-
CYM PRZEMOCY DOMOWEJ ORAZ OSOBOM W SYTUACJI 
KRYZYSOWEJ. 3. „TELEFON ZAUFANIA” JAKO FORMA 
WSPARCIA PSYCHOLOGICZNEGO OSÓB DOŚWIADCZA-
JACYCH PRZEMOCY DOMOWEJ ORAZ ZNAJDUJĄCYCH 
SIĘ W SYTUACJI KRYZYSOWEJ. 4. PROWADZENIE DZIA-
ŁAŃ KOREKCYJNO-EDUKACYJNYCH ORAZ PSYCHOLO-
GICZNO-TERAPEUTYCZNYCH DLA OSÓB STOSUJĄCYCH 
PRZEMOC. 5. KAMPANIA SPOŁECZNA "WROCŁAW BEZ 
PRZEMOCY" - PRZECIWDZIAŁANIE PRZEMOCY WOBEC 
DZIECI

PRIORYTET V ZDROWI I AKTYWNI MIESZKAŃCY
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72.

Zwiększenie udziału partnerstwa podmiotów w zakresie 
wzmacniania zdrowia publicznego oraz promowania dobrych 
praktyk  

WZD WZD 50% 100%

Rozszerzanie działań w zakresie budowania partnerstwa na 
rzecz wzmacniania zdrowia publicznego, ukierunkowanych 
na diagnozowanie i rozwiązywanie problemów zdrowotnych. 
Działania te pozwolą na opracowywanie optymalnych strategii, 
promowanie najlepszych praktyk w zakresie zdrowia publiczne-
go oraz poszukiwanie nowych rozwiązań podnoszących jakość 
opieki zdrowotnej.

1. ZESPÓŁ DS. PROMOCJI ZDROWEGO ŻYWIENIA I 
AKTYWNOŚCI FIZYCZNEJ DZIECI I MŁODZIEŻY. - 50% 2. 
ROGRAM PN. ROZSZERZENIE DOSTĘPU DO REHABILI-
TACJI SERCOWO-NACZYNIOWEJ W RAMACH WTÓRNEJ 
PREWENCJI CHORÓB SERCOWO-NACZYNIOWYCH - 50%

ZESPÓŁ DS. PROMOCJI ZDROWEGO ŻYWIENIA I AKTYW-
NOŚCI FIZYCZNEJ DZIECI  I MŁODZIEŻY - 100%

73.

Realizacja programów ukierunkowanych na promowanie 
zdrowego stylu życia oraz wczesne wykrywanie najczęściej 
występujących chorób cywilizacyjnych 

WZD WZD 50% 100%

Przygotowywanie i wdrażanie programów edukacyjnych i 
polityki zdrowotnej, ukierunkowanych na eliminowanie  czyn-
ników wywołujących choroby cywilizacyjne i umożliwiających 
wczesne wykrywanie chorób. Programy, ze względu na ich 
zdrowotną i społeczną wartość, są rozwijane i modyfikowa-
ne w zależności od zdiagnozowanych potrzeb zdrowotnych, 
zmieniających się standardów postępowania oraz wskaźników 
epidemiologicznych.

1. PROGRAM PROFILAKTYKI CUKRZYCY U  DZIECI, MŁO-
DZIEŻY  I DOROSŁYCH  
2. EDUKACJA ZDROWOTNA KOBIET, MIESZKANEK WRO-
CŁAWIA W ZAKRESIE ENDOMETRIOZY ORAZ MENOPAU-
ZY  
3. PROGRAMY PROFILAKTYKI NOWOTWORÓW 

ROGRAM PROFILAKTYKI RAKA PIERSI U KOBIET, MIESZ-
KANEK WROCŁAWIA - z nauki samobadania piersi w PEZ 
skorzystały 3 633 kobiety. Z konsultacji onkologicznej sko-
rzystało 5 966  kobiet, na leczenie szpitalne operacyjne lub 
skojarzone skierowano 171 kobiet. Wykonano 2 596 badań 
USG, 1 804 mammografie. Zmiany chorobowe wykryto u 
285 kobiet, w tym podejrzenie raka piersi u 157 kobiet. Z 
porad lekarzy genetyków skorzystało 69 kobiet, a wsparcia 
psychologa - 128 kobiet. PROGRAM PN. ROZSZERZENIE 
DOSTĘPU DO REHABILITACJI SERCOWO-NACZYNIOWEJ 
W RAMACH WTÓRNEJ PREWENCJI CHORÓB SERCOWO-
-NACZYNIOWYCH  - wzięło udział ok. 236 osób, w tym ok. 
79 osób po przechorowaniu COVID-19. PROGRAM PROFI-
LAKTYKI CUKRZYCY U  DZIECI, MŁODZIEŻY I DOROSŁYCH 
- z porad edukacyjnych skorzystało 2 211 osób.  Ogółem 
udzielono 2 477 porad edukacyjnych, w tym 568 po raz 
pierwszy. Porad dietetycznych udzielono 1400 osobom. 
Przeprowadzono  szkolenia nauczycieli, które dotyczy-
ły między innymi opieki, żywienia oraz postępowania z 
dzieckiem chorym na cukrzycę. W szkoleniach wzięło udział 
łącznie 211 osób. PROGRAM PROFILAKTYKI ZESPOŁU 
STOPY CUKRZYCOWEJ - programem objęto 719 osób. W 
zajęciach aktywności fizycznej na sali gimnastycznej oraz w 
terenie uczestniczyło 1 146 osób.. PROGRAM PROFILAKTY-
KI NOWOTWORÓW SKÓRY, W SZCZEGÓLNOŚCI CZER-
NIAKA ZŁOŚLIWEGO  - W ramach programu prowadzona 
była edukacja zdrowotna w zakresie  profilaktyki nowotwo-
rów skóry i czerniaka, z której skorzystało 1530 osób.  W 
460 przypadkach zmiany skórne wymagały porady lekarza 
dermatologa. Kampania zdrowotna pn. Profilaktyka chorób 
nowotworowych u mężczyzn. W ramach zadania promowa-
no badania profilaktyczne zmierzające do szybszej reakcji w 
przypadku wykrycia nowotworu, edukację oraz budowanie 
świadomości dbania o męskie zdrowie. Przeprowadzono 3 
debaty oraz 2 webinary edukacyjne. Na bezpłatne zada-
nia zgłosiło się 176 mężczyzn. Nagrano oraz wyemitowano 
spot reklamowy promujący Kampanię generując na samym 
YouTube 15 tys. wyświetleń. 

74.

Rozwijanie oferty działań informacyjno-edukacyjnych, profi-
laktycznych i terapeutycznych, dotyczących przeciwdziałania 
uzależnieniom i przemocy 

WZD WZD 49% 100%

Działania ukierunkowane są na rozwiązywanie problemów 
uzależnień od substancji psychoaktywnych, w tym tzw. "dopa-
laczy" oraz uzależnień behawioralnych, jak również rozwijanie 
oferty pomocy osobom uzależnionym i współuzależnionym. 
Zadania dotyczą: prowadzenia działalności informacyjno-edu-
kacyjnej, realizacji programów profilaktyki uzależnień w środo-
wisku dzieci i młodzieży, tworzenia warunków do aktywnego 
stylu życia w przestrzeni publicznej Miasta, udzielania specjali-
stycznej pomocy osobom uzależnionym i współuzależnionym 
oraz doskonalenia umiejętności zawodowych realizatorów. 
Zadania w zakresie przeciwdziałania przemocy koncentrują się 
na wsparciu osób doświadczających przemocy, szczególnie w 
środowisku domowym, poprzez wczesną interwencję w miejscu 
zdarzenia oraz prowadzenie specjalistycznej pomocy dla ofiar 
przemocy i  terapii dla sprawców przemocy.

1. PORADNICTWO I POMOC TERAPEUTYCZNA DLA OSÓB 
UZALEŻNIONYCH  I WSPÓŁUZALEŻNIONYCH OD ALKO-
HOLU - 50% 2. PORADNICTWO I SZKOLENIA W ZAKRESIE 
PRZECIWDZIAŁANIA PRZEMOCY - 50% 3. PORADNICTWO 
I POMOC TEARPEUTYCZNA DLA OSÓB UZALEŻNIONYCH 
I WSPÓŁUZALEŻNIONYCH OD NARKOTYKÓW I INNYCH 
ŚRODKÓW PSYCHOAKTYWNYCH - 48%

1. UDZIELANIE WSPARCIA PSYCHOLOGICZNEGO OSOBOM 
DOŚWIADCZAJĄCYM PRZEMOCY DOMOWEJ PRZEBYWA-
JĄCYM W ŚRODOWISKU ZDARZENIA . 2. POMOC PSY-
CHOSPOŁECZNA I PRAWNA OSOBOM DOŚWIADCZAJĄ-
CYM PRZEMOCY DOMOWEJ ORAZ OSOBOM W SYTUACJI 
KRYZYSOWEJ. 3. „TELEFON ZAUFANIA” JAKO FORMA 
WSPARCIA PSYCHOLOGICZNEGO OSÓB DOŚWIADCZA-
JACYCH PRZEMOCY DOMOWEJ ORAZ ZNAJDUJĄCYCH 
SIĘ W SYTUACJI KRYZYSOWEJ. 4. PROWADZENIE DZIA-
ŁAŃ KOREKCYJNO-EDUKACYJNYCH ORAZ PSYCHOLO-
GICZNO-TERAPEUTYCZNYCH DLA OSÓB STOSUJĄCYCH 
PRZEMOC. 5. KAMPANIA SPOŁECZNA "WROCŁAW BEZ 
PRZEMOCY" - PRZECIWDZIAŁANIE PRZEMOCY WOBEC 
DZIECI

PRIORYTET V ZDROWI I AKTYWNI MIESZKAŃCY
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75.

Podnoszenie świadomości zdrowotnej i społecznej  oraz pro-
mowanie odpowiedzialnych postaw prozdrowotnych poprzez 
realizację kampanii zdrowotnych i stałą współpracę z media-
mi

WZD WZD 25% 100%

Działania w zakresie promowania zdrowego stylu życia, profi-
laktyki chorób i przeciwdziałania uzależnieniom od substancji 
psychoaktywnych, w tym tzw. "dopalaczy" oraz uzależnień be-
hawioralnych realizowane poprzez różne metody i formy prze-
kazu społecznego. Kształtowanie odpowiedzialnych postaw 
społecznych i zdrowotnych wzmacniane będzie kampaniami 
zdrowotnymi i społecznymi oraz działaniami edukacyjno-infor-
macyjnymi. Kampanie realizowane będą z aktywnym udzia-
łem partnerów, którymi są podmioty lecznicze, organizacje 
pozarządowe, instytucje, placówki oświatowe i inne. Istotnym 
zadaniem jest utrzymanie partnerstwa z mediami.

1. KAMPANIA EDUKACYJNA PROMUJĄCA PRAWIDŁOWE 
ODDYCHANIE - 25% 2. KAMPANIA ZDROWOTNA PN. PRO-
FILAKTYKA CHORÓB NOWOTWOROWYCH U MĘŻCZYZN 
- 25%

1. KAMPANIA EDUKACYJNA PROMUJĄCA PRAWIDŁOWE 
ODDYCHANIE - 75% 2.                                                          2. 
KAMPANIA ZDROWOTNA PN. PROFILAKTYKA CHORÓB 
NOWOTWOROWYCH U MĘŻCZYZN - 75%

76.

Rozwijanie programów w obszarze zdrowia psychicznego w 
tym depresji WZD WZD 50% 100%

Działania obejmują edukację zdrowotną, poradnictwo specjali-
styczne, pomoc interwencyjną i  terapeutyczną. Badanie reali-
zują placówki medyczne, organizacje pozarządowe, instytucje 
zajmujące się dziećmi i młodzieżą oraz osobami dorosłymi i ich 
rodzinami/ opiekunami.  

1.Program promowania zdrowia psychicznego w populacji 
dzieci, młodzieży i dorosłych mieszkańców Wrocławia -50% 
2.  Program wsparcia psychologicznego dzieci i młodzie-
ży zagrożonych kryzysem zdrowia psychicznego oraz ich 
rodzin/opiekunów  - 50% 
3. Program wsparcia osób z doświadczeniem choroby psy-
chicznej oraz ich opiekunów w procesie zdrowienia - 50% 
4. Program wsparcia osób zagrożonych depresją, z zespo-
łami depresyjnymi oraz ich rodzin i opiekunów - 50% 5. Pro-
gram wsparcia osób z zespołami otępiennymi i zaburzenia-
mi psychogeriatrycznymi oraz ich rodzin i opiekunów- 50%

Program promowania zdrowia psychicznego w populacji 
dzieci, młodzieży i dorosłych mieszkańców Wrocławia - z 
różnych form pomocy skorzystało ok. 116 osób. Większość 
prowadzonych działań miała charakter kompleksowego i 
długofalowego wsparcia, z którego beneficjenci programu 
korzystali w sposób systematyczny. przeprowadzono on-line 
cykl warsztatów profilaktycznych pn. „Żyj zdrowiem” dla 
dzieci i młodzieży z wrocławskich szkół oraz ich rodziców. 
W warsztatach wzięło udział ok. 1 700 uczniów . 2. Program 
wsparcia osób z doświadczeniem choroby psychicznej 
oraz ich opiekunów w procesie zdrowienia - z różnych form 
pomocy skorzystało ok. 204 osoby.  3. Program wsparcia 
osób zagrożonych depresją, z zespołami depresyjnymi oraz 
ich rodzin i opiekunów - z różnych form pomocy i wsparcia 
skorzystało ok.  90 osób. Większość prowadzonych działań 
miała charakter kompleksowego i długofalowego wsparcia, 
z którego beneficjenci korzystali w sposób systematyczny, 
były to zajęcia relaksacyjne, psychoedukacja oraz spotkania, 
w ramach tzw. grupy wsparcia. 4. Program wsparcia psy-
chologicznego dla osób w kryzysie zdrowia psychicznego w 
tym chorych onkologicznie- w ramach którego prowadzono 
grupy wsparcia, klub pacjenta, konsultacje indywidualne z 
psychologiem/psychoterapeutą oraz wykłady z pokazem 
przyrządzania zdrowego jedzenia, zajęcia relaksacyjne, ki-
nezjologii edukacyjnej mózgu. Z oferowanych zajęć skorzy-
stało ok. 192 osoby. 5. Program wsparcia osób z zespołami 
otępiennymi i zaburzeniami psychogeriatrycznymi oraz 
ich rodzin i opiekunów - Opieką psychologiczną objęto ok. 
478 osób po 60 roku życia, u których wystąpiły problemy 
psychogeriatryczne. W ramach programu prowadzone były 
grupy wsparcia, warsztaty, zajęcia aktywności ruchowej oraz 
psychoedukacyjne indywidualne i grupowe. Ze wsparcia 
dla opiekunów osób z zaburzeniami psychogeriatrycznymi 
skorzystało ok. 80 osób. 6. Program wsparcia psycholo-
gicznego dzieci i młodzieży zagrożonych kryzysem zdrowia 
psychicznego oraz ich rodzin/opiekunów - z różnych form 
pomocy i wsparcia skorzystało ok. 600 osób, w tym dzieci, 
młodzież i opiekunowie.

77.

Wzmacnianie systemu opieki nad osobami niesamodzielnymi, 
starszymi, przewlekle i nieuleczalnie chorymi, przebywający-
mi w środowisku domowym

WZD WZD 0% 100%

Pomoc choremu, jego rodzinie i opiekunom w zorganizowa-
niu opieki poprawiającej jakość życia oraz pozwalającej na 
jak najdłuższe pozostanie chorego lub osoby niesamodziel-
nej w środowisku domowym. Wdrażanie nowoczesnych form 
wsparcia rodziny w opiece nad chorym, np. teleopieka, " łóżka 
wytchnienia" itp.

Zadaniem zostali objęci mieszkańcy Wrocławia, osoby doro-
słe, przewlekle i nieuleczalnie chore wymagające  pomocy i 
wsparcia w warunkach domowych.

PRIORYTET V ZDROWI I AKTYWNI MIESZKAŃCY

Numer
zadania Nazwa zadania Koordynator

Jednostka  
wiodąca/

Wspomagająca
% 1/2 Uwagi % 2/2 Uwagi
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75.

Podnoszenie świadomości zdrowotnej i społecznej  oraz pro-
mowanie odpowiedzialnych postaw prozdrowotnych poprzez 
realizację kampanii zdrowotnych i stałą współpracę z media-
mi

WZD WZD 25% 100%

Działania w zakresie promowania zdrowego stylu życia, profi-
laktyki chorób i przeciwdziałania uzależnieniom od substancji 
psychoaktywnych, w tym tzw. "dopalaczy" oraz uzależnień be-
hawioralnych realizowane poprzez różne metody i formy prze-
kazu społecznego. Kształtowanie odpowiedzialnych postaw 
społecznych i zdrowotnych wzmacniane będzie kampaniami 
zdrowotnymi i społecznymi oraz działaniami edukacyjno-infor-
macyjnymi. Kampanie realizowane będą z aktywnym udzia-
łem partnerów, którymi są podmioty lecznicze, organizacje 
pozarządowe, instytucje, placówki oświatowe i inne. Istotnym 
zadaniem jest utrzymanie partnerstwa z mediami.

1. KAMPANIA EDUKACYJNA PROMUJĄCA PRAWIDŁOWE 
ODDYCHANIE - 25% 2. KAMPANIA ZDROWOTNA PN. PRO-
FILAKTYKA CHORÓB NOWOTWOROWYCH U MĘŻCZYZN 
- 25%

1. KAMPANIA EDUKACYJNA PROMUJĄCA PRAWIDŁOWE 
ODDYCHANIE - 75% 2.                                                          2. 
KAMPANIA ZDROWOTNA PN. PROFILAKTYKA CHORÓB 
NOWOTWOROWYCH U MĘŻCZYZN - 75%

76.

Rozwijanie programów w obszarze zdrowia psychicznego w 
tym depresji WZD WZD 50% 100%

Działania obejmują edukację zdrowotną, poradnictwo specjali-
styczne, pomoc interwencyjną i  terapeutyczną. Badanie reali-
zują placówki medyczne, organizacje pozarządowe, instytucje 
zajmujące się dziećmi i młodzieżą oraz osobami dorosłymi i ich 
rodzinami/ opiekunami.  

1.Program promowania zdrowia psychicznego w populacji 
dzieci, młodzieży i dorosłych mieszkańców Wrocławia -50% 
2.  Program wsparcia psychologicznego dzieci i młodzie-
ży zagrożonych kryzysem zdrowia psychicznego oraz ich 
rodzin/opiekunów  - 50% 
3. Program wsparcia osób z doświadczeniem choroby psy-
chicznej oraz ich opiekunów w procesie zdrowienia - 50% 
4. Program wsparcia osób zagrożonych depresją, z zespo-
łami depresyjnymi oraz ich rodzin i opiekunów - 50% 5. Pro-
gram wsparcia osób z zespołami otępiennymi i zaburzenia-
mi psychogeriatrycznymi oraz ich rodzin i opiekunów- 50%

Program promowania zdrowia psychicznego w populacji 
dzieci, młodzieży i dorosłych mieszkańców Wrocławia - z 
różnych form pomocy skorzystało ok. 116 osób. Większość 
prowadzonych działań miała charakter kompleksowego i 
długofalowego wsparcia, z którego beneficjenci programu 
korzystali w sposób systematyczny. przeprowadzono on-line 
cykl warsztatów profilaktycznych pn. „Żyj zdrowiem” dla 
dzieci i młodzieży z wrocławskich szkół oraz ich rodziców. 
W warsztatach wzięło udział ok. 1 700 uczniów . 2. Program 
wsparcia osób z doświadczeniem choroby psychicznej 
oraz ich opiekunów w procesie zdrowienia - z różnych form 
pomocy skorzystało ok. 204 osoby.  3. Program wsparcia 
osób zagrożonych depresją, z zespołami depresyjnymi oraz 
ich rodzin i opiekunów - z różnych form pomocy i wsparcia 
skorzystało ok.  90 osób. Większość prowadzonych działań 
miała charakter kompleksowego i długofalowego wsparcia, 
z którego beneficjenci korzystali w sposób systematyczny, 
były to zajęcia relaksacyjne, psychoedukacja oraz spotkania, 
w ramach tzw. grupy wsparcia. 4. Program wsparcia psy-
chologicznego dla osób w kryzysie zdrowia psychicznego w 
tym chorych onkologicznie- w ramach którego prowadzono 
grupy wsparcia, klub pacjenta, konsultacje indywidualne z 
psychologiem/psychoterapeutą oraz wykłady z pokazem 
przyrządzania zdrowego jedzenia, zajęcia relaksacyjne, ki-
nezjologii edukacyjnej mózgu. Z oferowanych zajęć skorzy-
stało ok. 192 osoby. 5. Program wsparcia osób z zespołami 
otępiennymi i zaburzeniami psychogeriatrycznymi oraz 
ich rodzin i opiekunów - Opieką psychologiczną objęto ok. 
478 osób po 60 roku życia, u których wystąpiły problemy 
psychogeriatryczne. W ramach programu prowadzone były 
grupy wsparcia, warsztaty, zajęcia aktywności ruchowej oraz 
psychoedukacyjne indywidualne i grupowe. Ze wsparcia 
dla opiekunów osób z zaburzeniami psychogeriatrycznymi 
skorzystało ok. 80 osób. 6. Program wsparcia psycholo-
gicznego dzieci i młodzieży zagrożonych kryzysem zdrowia 
psychicznego oraz ich rodzin/opiekunów - z różnych form 
pomocy i wsparcia skorzystało ok. 600 osób, w tym dzieci, 
młodzież i opiekunowie.

77.

Wzmacnianie systemu opieki nad osobami niesamodzielnymi, 
starszymi, przewlekle i nieuleczalnie chorymi, przebywający-
mi w środowisku domowym

WZD WZD 0% 100%

Pomoc choremu, jego rodzinie i opiekunom w zorganizowa-
niu opieki poprawiającej jakość życia oraz pozwalającej na 
jak najdłuższe pozostanie chorego lub osoby niesamodziel-
nej w środowisku domowym. Wdrażanie nowoczesnych form 
wsparcia rodziny w opiece nad chorym, np. teleopieka, " łóżka 
wytchnienia" itp.

Zadaniem zostali objęci mieszkańcy Wrocławia, osoby doro-
słe, przewlekle i nieuleczalnie chore wymagające  pomocy i 
wsparcia w warunkach domowych.

PRIORYTET V ZDROWI I AKTYWNI MIESZKAŃCY

Numer
zadania Nazwa zadania Koordynator

Jednostka  
wiodąca/

Wspomagająca
% 1/2 Uwagi % 2/2 Uwagi
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78.

Zwiększenie bezpieczeństwa zdrowotnego mieszkańców 
Wrocławia poprzez zintegrowanie działań w zakresie eduka-
cji, profilaktyki chorób zakaźnych: grypy, HIV, STI

WZD WZD 38% 75%

Działania ukierunkowane na zmniejszenie liczby zachorowań 
na choroby przenoszone drogą płciową. Rozwijane są działania 
edukacyjne i profilaktyczne, prowadzony jest Punktu Bez-
płatnego Testowania w kierunku obecności wirusa HIV wraz 
z poradnictwem okołotestowym. Osoby zakażone kierowane 
są do specjalistycznych ośrodków leczniczych (w tym Poradni 
Nabytych Niedoborów Odpornościowych). Przeprowadzane są 
szkolenia informacyjno-edukacyjne dla różnych grup odbior-
ców, działa Punkt Informacyjno-Konsultacyjnego dla osób z 
problemem HIV/AIDS.

1. Program bezpłatnego testowania e kierunku wykrywania 
wirusa   HIV - 50% 2. Profilaktyka grypy dla osób powyżej 
65 roku życia - 25%

1. Program bezpłatnego testowania e kierunku wykrywania 
wirusa   HIV - 100% 
2. Profilaktyka grypy dla osób powyżej 65 roku życia - 50%

79.

Realizacja programu Aktywny samorząd DSS MOPS 12% 100%

Formy wsparcia przewidziane i opisane w programie adreso-
wane są do osób fizycznych. Dotyczą likwidacji barier ogra-
niczających społeczne i zawodowe funkcjonowanie osób z 
niepełnosprawnościami. Odnoszą się do likwidacji barier utrud-
niających aktywizację społeczną i zawodową, w tym likwidacji 
bariery transportowej, barier w dostępie do uczestniczenia w 
społeczeństwie informacyjnym, barier w przemieszczaniu się, 
pomoc w utrzymaniu aktywności zawodowej poprzez zapew-
nienie opieki dla osoby zależnej. Dotyczą pomocy w uzyskaniu 
wykształcenia na poziomie wyższym, szkolenia kadr samorzą-
dów oraz organizacji pozarządowych z zakresu problematyki 
niepełnosprawności.

Program rozpoczął się w marcu 2022 roku.  Złożone wnio-
ski realizowane są na bieżąco. Termin składania wniosków 
kończy się 31.08.2022 (Moduł I) i 10.10.2022 (Moduł II). Na 
30.06.2022 r. złożono 238 wniosków. Na realizację progra-
mu w I półroczu otrzymano z PFRON środki w wysokości 
1 647 150,34zł.  Na dzień 30.06.2022 r. przekazano dofi-
nansowania w łącznej wysokości 200 986,55 zł, co stanowi 
12,20% realizacji. 

Na realizację programu w I i II półroczu PFRON przeznaczył 
środki w wysokości 3 700 308,35 zł. Na dzień 31.12.2022 r. 
złożono 503 wnioski i wypłacono dofinansowanie w wy-
sokości 1 472 442,11 zł, co stanowi 40% realizacji. Program 
Aktywny samorząd realizowany jest do 15.04.2023 r.

80.

Realizacja programu wspierania osób w podeszłym wieku, z 
niepełnosprawnościami oraz niesamodzielnych DSS MOPS, WZF, MCUS 10% 100%

Realizacja Gminnego programu wspierania osób w podeszłym 
wieku, niepełnosprawnych oraz niesamodzielnych na lata 2019-
2023. Rozwijanie infrastruktury systemu pomocy i wsparcia, 
zapewnienie miejsc pobytu, zabezpieczenie potrzeb bytowych 
osób w podeszłym wieku, z niepełnosprawnościami i niesamo-
dzielnych. Realizacja programu zapewnia odciążenie instytucjo-
nalne systemu pomocy społecznej. W ramach zadania realizo-
wane są również projekty na rzecz Domów Pomocy Społecznej 
i Dziennych Domów Pomocy.

Działania dotyczące m.in.. poprawy infrastruktury DPS i 
DDP: termomodernizacja DPS przy ul. Karmelkowej 25 we 
Wrocławiu 

1. Przeprowadzono aktualizację dokumentacji projektowej 
dot. termomodernizacji DPS i DDP przy u. Karmelkowej 25.  
Wykonanie termomodernizacji spowoduje zmniejszenie zu-
życia energii elektrycznej oraz cieplnej, co skutkować będzie 
ograniczeniem emisji CO2 do atmosfery oraz obniżeniem 
kosztów eksploatacji obiektu. Realizacja konieczna i pilna z 
powodu  bardzo złego stanu technicznego stolarki okiennej 
oraz dachu (odcieki, zalania, wykwity). RB będą polegać na 
zmianie źródeł ogrzewania (instalacja pomp ciepła), instala-
cji ogniw fotowoltaicznych, dociepleniu elewacji, wymianie 
okien i drzwi, malowaniu elewacji, wymianie rynien i rur spu-
stowych oraz blacharki okiennej i opierzenia oraz remoncie 
podjazdów dla niepełnosprawnych.  
2. Przeprowadzono roboty budowlane związane z budową 
drogi dojazdowej (DPS ul. Mączna 
3; wykonanie/budżet ZIM) Realizacja zadania obejmowała 
budowę nowej drogi dojazdowej z kostki, wraz z infrastruk-
turą do nowo wybudowanego dźwigu osobowego w DPS 
Mączna 3 (odbiór RB zw. z dźwigiem 17.03.2022 r.). Droga 
zniwelowała bariery architektoniczne dla osób niepełno-
sprawnych. 

PRIORYTET V ZDROWI I AKTYWNI MIESZKAŃCY
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78.

Zwiększenie bezpieczeństwa zdrowotnego mieszkańców 
Wrocławia poprzez zintegrowanie działań w zakresie eduka-
cji, profilaktyki chorób zakaźnych: grypy, HIV, STI

WZD WZD 38% 75%

Działania ukierunkowane na zmniejszenie liczby zachorowań 
na choroby przenoszone drogą płciową. Rozwijane są działania 
edukacyjne i profilaktyczne, prowadzony jest Punktu Bez-
płatnego Testowania w kierunku obecności wirusa HIV wraz 
z poradnictwem okołotestowym. Osoby zakażone kierowane 
są do specjalistycznych ośrodków leczniczych (w tym Poradni 
Nabytych Niedoborów Odpornościowych). Przeprowadzane są 
szkolenia informacyjno-edukacyjne dla różnych grup odbior-
ców, działa Punkt Informacyjno-Konsultacyjnego dla osób z 
problemem HIV/AIDS.

1. Program bezpłatnego testowania e kierunku wykrywania 
wirusa   HIV - 50% 2. Profilaktyka grypy dla osób powyżej 
65 roku życia - 25%

1. Program bezpłatnego testowania e kierunku wykrywania 
wirusa   HIV - 100% 
2. Profilaktyka grypy dla osób powyżej 65 roku życia - 50%

79.

Realizacja programu Aktywny samorząd DSS MOPS 12% 100%

Formy wsparcia przewidziane i opisane w programie adreso-
wane są do osób fizycznych. Dotyczą likwidacji barier ogra-
niczających społeczne i zawodowe funkcjonowanie osób z 
niepełnosprawnościami. Odnoszą się do likwidacji barier utrud-
niających aktywizację społeczną i zawodową, w tym likwidacji 
bariery transportowej, barier w dostępie do uczestniczenia w 
społeczeństwie informacyjnym, barier w przemieszczaniu się, 
pomoc w utrzymaniu aktywności zawodowej poprzez zapew-
nienie opieki dla osoby zależnej. Dotyczą pomocy w uzyskaniu 
wykształcenia na poziomie wyższym, szkolenia kadr samorzą-
dów oraz organizacji pozarządowych z zakresu problematyki 
niepełnosprawności.

Program rozpoczął się w marcu 2022 roku.  Złożone wnio-
ski realizowane są na bieżąco. Termin składania wniosków 
kończy się 31.08.2022 (Moduł I) i 10.10.2022 (Moduł II). Na 
30.06.2022 r. złożono 238 wniosków. Na realizację progra-
mu w I półroczu otrzymano z PFRON środki w wysokości 
1 647 150,34zł.  Na dzień 30.06.2022 r. przekazano dofi-
nansowania w łącznej wysokości 200 986,55 zł, co stanowi 
12,20% realizacji. 

Na realizację programu w I i II półroczu PFRON przeznaczył 
środki w wysokości 3 700 308,35 zł. Na dzień 31.12.2022 r. 
złożono 503 wnioski i wypłacono dofinansowanie w wy-
sokości 1 472 442,11 zł, co stanowi 40% realizacji. Program 
Aktywny samorząd realizowany jest do 15.04.2023 r.

80.

Realizacja programu wspierania osób w podeszłym wieku, z 
niepełnosprawnościami oraz niesamodzielnych DSS MOPS, WZF, MCUS 10% 100%

Realizacja Gminnego programu wspierania osób w podeszłym 
wieku, niepełnosprawnych oraz niesamodzielnych na lata 2019-
2023. Rozwijanie infrastruktury systemu pomocy i wsparcia, 
zapewnienie miejsc pobytu, zabezpieczenie potrzeb bytowych 
osób w podeszłym wieku, z niepełnosprawnościami i niesamo-
dzielnych. Realizacja programu zapewnia odciążenie instytucjo-
nalne systemu pomocy społecznej. W ramach zadania realizo-
wane są również projekty na rzecz Domów Pomocy Społecznej 
i Dziennych Domów Pomocy.

Działania dotyczące m.in.. poprawy infrastruktury DPS i 
DDP: termomodernizacja DPS przy ul. Karmelkowej 25 we 
Wrocławiu 

1. Przeprowadzono aktualizację dokumentacji projektowej 
dot. termomodernizacji DPS i DDP przy u. Karmelkowej 25.  
Wykonanie termomodernizacji spowoduje zmniejszenie zu-
życia energii elektrycznej oraz cieplnej, co skutkować będzie 
ograniczeniem emisji CO2 do atmosfery oraz obniżeniem 
kosztów eksploatacji obiektu. Realizacja konieczna i pilna z 
powodu  bardzo złego stanu technicznego stolarki okiennej 
oraz dachu (odcieki, zalania, wykwity). RB będą polegać na 
zmianie źródeł ogrzewania (instalacja pomp ciepła), instala-
cji ogniw fotowoltaicznych, dociepleniu elewacji, wymianie 
okien i drzwi, malowaniu elewacji, wymianie rynien i rur spu-
stowych oraz blacharki okiennej i opierzenia oraz remoncie 
podjazdów dla niepełnosprawnych.  
2. Przeprowadzono roboty budowlane związane z budową 
drogi dojazdowej (DPS ul. Mączna 
3; wykonanie/budżet ZIM) Realizacja zadania obejmowała 
budowę nowej drogi dojazdowej z kostki, wraz z infrastruk-
turą do nowo wybudowanego dźwigu osobowego w DPS 
Mączna 3 (odbiór RB zw. z dźwigiem 17.03.2022 r.). Droga 
zniwelowała bariery architektoniczne dla osób niepełno-
sprawnych. 
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81.

Wypracowanie (przy współpracy z partnerami zagranicznymi) 
oraz wdrożenie nowych rozwiązań na rzecz osób bezdomnych DSS MOPS, WZF 75% 100%

Realizacja projektów ze środków UE w ramach Programu Ope-
racyjnego Wiedza Edukacja Rozwój, mających na celu wypra-
cowanie oraz wdrożenie modelu wychodzenia z bezdomności 
i odejścia od przedłużającego się pobytu w placówkach osób 
bezdomnych. Projekty zakładają odejście od dotychczasowego 
sposobu udzielania pomocy osobom bezdomnym koncentrują-
cego się na proponowaniu gotowych schematów, które z góry 
narzucają formy wsparcia i utrwalają "placówkowy" styl życia. 
W projektach przewiduje się implementację (dzięki partnerom 
zagranicznym) metod alternatywnych do tradycyjnych sposo-
bów aktywizacji i usamodzielniania osób bezdomnych.  

W ramach wypracowania oraz wdrożenia nowych rozwią-
zań na rzecz osób bezdomnych na terenie Gminy Wro-
cław są realizowane dwa projekty „Droga do domu” oraz 
„Housing first – najpierw mieszkanie”. W I półroczu 2022 
r. we wszystkich 20 mieszkaniach, w których realizowa-
ne są projekty, były w pełni zamieszkane, co świadczy o 
dużym zainteresowaniu taką formą wsparcia. Zakończono 
okres testowania metod, w trakcie którego zrealizowano 
wszystkie założenia w ramach projektów. Przeprowadzono 
analizę efektów testowanych rozwiązań oraz opracowano 
ostateczne wersje rozwiązań w formie merytorycznych 
przewodników po metodach.  Realizacja projektów trwa do 
30.09.2022. 

W ramach wypracowania oraz wdrażania nowych rozwią-
zań na rzecz osób bezdomnych na terenie Gminy Wrocław 
zostały  zrealizowane dwa projekty „Droga do domu” oraz 
„Housing first – najpierw mieszkanie”. W 2022 r. w tych pro-
jektach osobom bezdomnym udostępniono 20 mieszkań. 
Wszystkie były w pełni zamieszkane, co świadczy o dużym 
zainteresowaniu taką formą wsparcia. Zakończono okres 
testowania metod w trakcie, którego zrealizowano wszyst-
kie założenia w ramach projektów. Przeprowadzono analizę 
efektów testowanych rozwiązań oraz opracowano ostatecz-
ne wersje rozwiązań w formie merytorycznych przewodni-
ków po metodach. Osiągnięto założone cele i rezultaty. 

82.

Podnoszenie umiejętności społecznych i zawodowych nieak-
tywnych zawodowo wrocławian poprzez realizację zatrudnie-
nia socjalnego

WCI WCI / MOPS 50% 100%

Realizacja zadania zgodnie z zapisami ustawy o zatrudnieniu 
socjalnym. Reintegracja społeczna i zawodowa osób wykluczo-
nych społecznie ułatwiająca powrót na rynek pracy.

Zadanie realizowane zgodnie z zapisami ustawy o zatrud-
nieniu socjalnym. W zajęciach w Centrum uczestniczyło 58 
osób, z czego 7 osób zakończyło realizację Indywidualnego 
Programu Zatrudnienia Socjalnego, 3 osoby nie ukończyły 
miesiąca próbnego oraz dwie osoby odstąpiły od realizacji 
IPZS.  IPZS podpisały 42 osoby, dwie osoby podjęły pracę, 
jedna usamodzielniła się ekonomicznie. Uczestnicy realizo-
wali zatrudnienie socjalne w ramach grupy: pracownik po-
rządkowy-konserwator, pracownik terenów zieleni, opiekun 
dzienny dzieci do lat 3 (szkolenie dla obywatelek Ukrainy).   
Zrealizowano usługi: • świadczenie comiesięcznych usług 
gospodarczych w mieszkaniach osób objętych usługami 
opiekuńczymi przez MOPS. Łącznie 70 lokali /osób • bieżą-
ce prace porządkowe w w siedzibie WCI  • pomoc w przy-
gotowaniu do otwarcia (sprzątanie po remoncie, pomoc w 
umeblowaniu pokojów,przenoszenie i porządkowanie darów 
dla obywateli Ukrainy) oraz bieżące prace porządkowe na 
terenie Domu Czasowego Pobytu uchodźców z Ukrainy 
przy ul.Tramwajowej 2B realizowane przez uczestników w 
ramach  Czasowego Pobytu uchodźców z Ukrainy „Pancer-
nik” - WCI było operatorem społecznym tego miejsca.  • 
lokalizowanie oraz dokumentowanie w przestrzeni miejskiej 
znaków mowy nienawiści i wandalizmu na terenie Stare-
go Miasta.  • dbałość o tereny zielone WCI oraz pomoc w 
pielęgnacji roślin w niektórych jednostkach gminy Wrocław. 
Usługi gospodarcze i pozostałe prace wykonywane były 
bezpłatnie, przy pomocy zakupionych przez WCI niezbęd-
nych narzędzi, materiałów oraz środków czystości. Rozpo-
częto również realizację zatrudnienia socjalnego dla 20 Pań 
z Ukrainy w ramach szkolenia dla opiekunów dzienny dzieci 
w wielu do lat 3. 

Zadanie realizowane zgodnie z zapisami ustawy o za-
trudnieniu socjalnym. W II półroczu 2022 r. w zajęciach w 
Centrum uczestniczyło 71 osób, z czego 47 osób zakoń-
czyło realizację Indywidualnego Programu Zatrudnienia 
Socjalnego zgodnie ze ścieżką, 4 osoby nie ukończyły 
miesiąca próbnego oraz dla 4 osoby wydano decyzję o 
zaprzestaniu realizacji IPZS. Średni okres realizacji IPZS 
wśród uczestników wynosił 5 miesięcy. W okresie lipiec 
– grudzień 2022 r. IPZS podpisały 33 osoby, 25 podjęło 
pracę, jedna usamodzielniła się ekonomicznie. Uczestnicy 
realizowali zatrudnienie socjalne w ramach grupy: pracow-
nik porządkowy-konserwator, pracownik terenów zieleni, 
opiekun dzienny dzieci do lat 3, pracownik prac prostych.   
W II półroczu 2022 r. zrealizowane zostały następujące 
usługi: • świadczenie comiesięcznych usług gospodarczych 
w mieszkaniach osób objętych usługami opiekuńczymi 
przez Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej. Łącznie obję-
tych zostało 70 lokali /osób • bieżące prace porządkowe 
w  siedzibie Wrocławskiego Centrum Integracji, w tym 
dezynfekcja i konserwacja.  • pomoc w  bieżącym utrzy-
maniu czystości w budynku  Domu Czasowego Pobytu dla 
uchodźców z Ukrainy „Pancernik” przy ul. tramwajowej 2B.                                                                                                                                              
                                                                                                         
• lokalizowanie oraz dokumentowanie w przestrzeni 
miejskiej znaków mowy nienawiści i wandalizmu na tere-
nie Starego Miasta (Nadodrze, Leśnica, Ostrów Tumski, 
Rynek).  • pielęgnacja terenów zieleni Wrocławskiego 
Centrum Integracji oraz pomoc w pielęgnacji roślin w 
niektórych jednostkach gminy Wrocław. Do sierpnia reali-
zowano zatrudnienie socjalne 20 Pań z Ukrainy w ramach 
szkolenia dla opiekunów dzienny dzieci w wielu do lat 3.                                                                               
Usługi gospodarcze i pozostałe prace wykonywane były 
bezpłatnie, przy pomocy zakupionych przez WCI niezbęd-
nych narzędzi, materiałów oraz środków czystości.

83.

Realizacja programu Razem WCRS WCRS 50% 100%

Program Razem skierowany jest do dzieci, młodzieży, rodzi-
ców i osób dorosłych potrzebujących wsparcia. Celem pro-
gramu jest objęcie wsparciem psychologiczno-pedagogicz-
nym dzieci i młodzieży oraz ich rodziny. Otoczenie opieką w 
trudnych sytuacjach społecznych, adaptacyjnych związanych 
ze środowiskiem edukacyjnym, rówieśniczym oraz domowym 
młodych wrocławian. Działanie systemowe pod nazwą uniwer-
sytet społeczny zakłada: zapobieganie trudnościom w sferze 
rozwoju społeczno-emocjonalnego, wsparcie rodziców i innych 
dorosłych w budowaniu dobrych relacji z dzieckiem, skutecznej 
komunikacji, motywacji i akceptacji zmiany. Rozwijanie kompe-
tencji przyszłości i planowanie indywidualnej ścieżki rozwoju 
młodzieży starszej.

W 2022 w I półroczu w zrealizowanych działaniach wzięło 
udział: 465 osób – w tym projekt Inkubator Kompetencji 
Rodziców: 6 warsztatów po 60 uczestników; w ramach 
Mobilni Psycholodzy: 405 osób, 27 warsztatów dla dzieci i 
młodzieży na terenie Wrocławia. 33 wydarzenia.

W 2022 w II półroczu w zrealizowanych działaniach wzięło 
udział: 560 osób, odbyły się 23 warsztaty, w tym projekt: 
Inkubator Rozwoju Kompetencji Wychowawczych rodzi-
ców i Inkubator Rozwoju Osobistego młodzieży: łącznie 47 
(30 rodziców, 6 warsztatów dla rodziców i 6 konsultacji; 17 
uczestników młodzieży, 3 dni warsztatowych dla młodzieży; 
Konferencja psychologiczno-pedagogiczna Forum Dobrych 
Relacji: 194 uczestników dwudniowej konferencji (94 uczest-
ników dorosłych i 100 młodzieży); Sztafeta Dobrych Relacji 
2022. Program edukacyjno-społeczny: 319 uczestników.
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81.

Wypracowanie (przy współpracy z partnerami zagranicznymi) 
oraz wdrożenie nowych rozwiązań na rzecz osób bezdomnych DSS MOPS, WZF 75% 100%

Realizacja projektów ze środków UE w ramach Programu Ope-
racyjnego Wiedza Edukacja Rozwój, mających na celu wypra-
cowanie oraz wdrożenie modelu wychodzenia z bezdomności 
i odejścia od przedłużającego się pobytu w placówkach osób 
bezdomnych. Projekty zakładają odejście od dotychczasowego 
sposobu udzielania pomocy osobom bezdomnym koncentrują-
cego się na proponowaniu gotowych schematów, które z góry 
narzucają formy wsparcia i utrwalają "placówkowy" styl życia. 
W projektach przewiduje się implementację (dzięki partnerom 
zagranicznym) metod alternatywnych do tradycyjnych sposo-
bów aktywizacji i usamodzielniania osób bezdomnych.  

W ramach wypracowania oraz wdrożenia nowych rozwią-
zań na rzecz osób bezdomnych na terenie Gminy Wro-
cław są realizowane dwa projekty „Droga do domu” oraz 
„Housing first – najpierw mieszkanie”. W I półroczu 2022 
r. we wszystkich 20 mieszkaniach, w których realizowa-
ne są projekty, były w pełni zamieszkane, co świadczy o 
dużym zainteresowaniu taką formą wsparcia. Zakończono 
okres testowania metod, w trakcie którego zrealizowano 
wszystkie założenia w ramach projektów. Przeprowadzono 
analizę efektów testowanych rozwiązań oraz opracowano 
ostateczne wersje rozwiązań w formie merytorycznych 
przewodników po metodach.  Realizacja projektów trwa do 
30.09.2022. 

W ramach wypracowania oraz wdrażania nowych rozwią-
zań na rzecz osób bezdomnych na terenie Gminy Wrocław 
zostały  zrealizowane dwa projekty „Droga do domu” oraz 
„Housing first – najpierw mieszkanie”. W 2022 r. w tych pro-
jektach osobom bezdomnym udostępniono 20 mieszkań. 
Wszystkie były w pełni zamieszkane, co świadczy o dużym 
zainteresowaniu taką formą wsparcia. Zakończono okres 
testowania metod w trakcie, którego zrealizowano wszyst-
kie założenia w ramach projektów. Przeprowadzono analizę 
efektów testowanych rozwiązań oraz opracowano ostatecz-
ne wersje rozwiązań w formie merytorycznych przewodni-
ków po metodach. Osiągnięto założone cele i rezultaty. 

82.

Podnoszenie umiejętności społecznych i zawodowych nieak-
tywnych zawodowo wrocławian poprzez realizację zatrudnie-
nia socjalnego

WCI WCI / MOPS 50% 100%

Realizacja zadania zgodnie z zapisami ustawy o zatrudnieniu 
socjalnym. Reintegracja społeczna i zawodowa osób wykluczo-
nych społecznie ułatwiająca powrót na rynek pracy.

Zadanie realizowane zgodnie z zapisami ustawy o zatrud-
nieniu socjalnym. W zajęciach w Centrum uczestniczyło 58 
osób, z czego 7 osób zakończyło realizację Indywidualnego 
Programu Zatrudnienia Socjalnego, 3 osoby nie ukończyły 
miesiąca próbnego oraz dwie osoby odstąpiły od realizacji 
IPZS.  IPZS podpisały 42 osoby, dwie osoby podjęły pracę, 
jedna usamodzielniła się ekonomicznie. Uczestnicy realizo-
wali zatrudnienie socjalne w ramach grupy: pracownik po-
rządkowy-konserwator, pracownik terenów zieleni, opiekun 
dzienny dzieci do lat 3 (szkolenie dla obywatelek Ukrainy).   
Zrealizowano usługi: • świadczenie comiesięcznych usług 
gospodarczych w mieszkaniach osób objętych usługami 
opiekuńczymi przez MOPS. Łącznie 70 lokali /osób • bieżą-
ce prace porządkowe w w siedzibie WCI  • pomoc w przy-
gotowaniu do otwarcia (sprzątanie po remoncie, pomoc w 
umeblowaniu pokojów,przenoszenie i porządkowanie darów 
dla obywateli Ukrainy) oraz bieżące prace porządkowe na 
terenie Domu Czasowego Pobytu uchodźców z Ukrainy 
przy ul.Tramwajowej 2B realizowane przez uczestników w 
ramach  Czasowego Pobytu uchodźców z Ukrainy „Pancer-
nik” - WCI było operatorem społecznym tego miejsca.  • 
lokalizowanie oraz dokumentowanie w przestrzeni miejskiej 
znaków mowy nienawiści i wandalizmu na terenie Stare-
go Miasta.  • dbałość o tereny zielone WCI oraz pomoc w 
pielęgnacji roślin w niektórych jednostkach gminy Wrocław. 
Usługi gospodarcze i pozostałe prace wykonywane były 
bezpłatnie, przy pomocy zakupionych przez WCI niezbęd-
nych narzędzi, materiałów oraz środków czystości. Rozpo-
częto również realizację zatrudnienia socjalnego dla 20 Pań 
z Ukrainy w ramach szkolenia dla opiekunów dzienny dzieci 
w wielu do lat 3. 

Zadanie realizowane zgodnie z zapisami ustawy o za-
trudnieniu socjalnym. W II półroczu 2022 r. w zajęciach w 
Centrum uczestniczyło 71 osób, z czego 47 osób zakoń-
czyło realizację Indywidualnego Programu Zatrudnienia 
Socjalnego zgodnie ze ścieżką, 4 osoby nie ukończyły 
miesiąca próbnego oraz dla 4 osoby wydano decyzję o 
zaprzestaniu realizacji IPZS. Średni okres realizacji IPZS 
wśród uczestników wynosił 5 miesięcy. W okresie lipiec 
– grudzień 2022 r. IPZS podpisały 33 osoby, 25 podjęło 
pracę, jedna usamodzielniła się ekonomicznie. Uczestnicy 
realizowali zatrudnienie socjalne w ramach grupy: pracow-
nik porządkowy-konserwator, pracownik terenów zieleni, 
opiekun dzienny dzieci do lat 3, pracownik prac prostych.   
W II półroczu 2022 r. zrealizowane zostały następujące 
usługi: • świadczenie comiesięcznych usług gospodarczych 
w mieszkaniach osób objętych usługami opiekuńczymi 
przez Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej. Łącznie obję-
tych zostało 70 lokali /osób • bieżące prace porządkowe 
w  siedzibie Wrocławskiego Centrum Integracji, w tym 
dezynfekcja i konserwacja.  • pomoc w  bieżącym utrzy-
maniu czystości w budynku  Domu Czasowego Pobytu dla 
uchodźców z Ukrainy „Pancernik” przy ul. tramwajowej 2B.                                                                                                                                              
                                                                                                         
• lokalizowanie oraz dokumentowanie w przestrzeni 
miejskiej znaków mowy nienawiści i wandalizmu na tere-
nie Starego Miasta (Nadodrze, Leśnica, Ostrów Tumski, 
Rynek).  • pielęgnacja terenów zieleni Wrocławskiego 
Centrum Integracji oraz pomoc w pielęgnacji roślin w 
niektórych jednostkach gminy Wrocław. Do sierpnia reali-
zowano zatrudnienie socjalne 20 Pań z Ukrainy w ramach 
szkolenia dla opiekunów dzienny dzieci w wielu do lat 3.                                                                               
Usługi gospodarcze i pozostałe prace wykonywane były 
bezpłatnie, przy pomocy zakupionych przez WCI niezbęd-
nych narzędzi, materiałów oraz środków czystości.

83.

Realizacja programu Razem WCRS WCRS 50% 100%

Program Razem skierowany jest do dzieci, młodzieży, rodzi-
ców i osób dorosłych potrzebujących wsparcia. Celem pro-
gramu jest objęcie wsparciem psychologiczno-pedagogicz-
nym dzieci i młodzieży oraz ich rodziny. Otoczenie opieką w 
trudnych sytuacjach społecznych, adaptacyjnych związanych 
ze środowiskiem edukacyjnym, rówieśniczym oraz domowym 
młodych wrocławian. Działanie systemowe pod nazwą uniwer-
sytet społeczny zakłada: zapobieganie trudnościom w sferze 
rozwoju społeczno-emocjonalnego, wsparcie rodziców i innych 
dorosłych w budowaniu dobrych relacji z dzieckiem, skutecznej 
komunikacji, motywacji i akceptacji zmiany. Rozwijanie kompe-
tencji przyszłości i planowanie indywidualnej ścieżki rozwoju 
młodzieży starszej.

W 2022 w I półroczu w zrealizowanych działaniach wzięło 
udział: 465 osób – w tym projekt Inkubator Kompetencji 
Rodziców: 6 warsztatów po 60 uczestników; w ramach 
Mobilni Psycholodzy: 405 osób, 27 warsztatów dla dzieci i 
młodzieży na terenie Wrocławia. 33 wydarzenia.

W 2022 w II półroczu w zrealizowanych działaniach wzięło 
udział: 560 osób, odbyły się 23 warsztaty, w tym projekt: 
Inkubator Rozwoju Kompetencji Wychowawczych rodzi-
ców i Inkubator Rozwoju Osobistego młodzieży: łącznie 47 
(30 rodziców, 6 warsztatów dla rodziców i 6 konsultacji; 17 
uczestników młodzieży, 3 dni warsztatowych dla młodzieży; 
Konferencja psychologiczno-pedagogiczna Forum Dobrych 
Relacji: 194 uczestników dwudniowej konferencji (94 uczest-
ników dorosłych i 100 młodzieży); Sztafeta Dobrych Relacji 
2022. Program edukacyjno-społeczny: 319 uczestników.
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84.

Realizacja projektu Wrocławski Niezbędnik Senioralny WCRS WCRS 50% 100%

Głównym celem realizacji zadania jest rozwijanie i wzmacnianie 
poczucia przynależności lokalnej, aktywizacja osób przecho-
dzących na emeryturę, zachęcanie do udziału w życiu miasta 
i korzystania z oferty miejskiej. Zadanie skierowane jest do 
mieszkańców Wrocławia, którzy przechodzą na emeryturę. 
Każda z tych osób będzie uprawniona do odbioru Wrocław-
skiego Niezbędnika Senioralnego: specjalnie zaprojektowane-
go kartonu zawierającego: plecak, torbę, etui na okulary oraz 
informator - w jednolitej szacie graficznej i z wykorzystaniem 
materiałów odpowiadających w możliwie największym stopniu 
idei zero waste. Realizacja zadania polega na przygotowaniu 
pakietów, aktualizowaniu informatora oraz dystrybucji.   

Rozdystrybuowano 441 sztuk Niezbędnika. W II półroczu 2022 wydano 182 szt. Wrocławskiego Nie-
zbędnika Senioralnego.

85.

Aktywna integracja osób i rodzin zagrożonych ubóstwem i 
wykluczeniem społecznym DSS MOPS, WCI, WZF 50% 100%

W ramach zadania realizowane są projekty Regionalnego Pro-
gramu Operacyjnego WD 2014-2020. Aktywna integracja osób 
zagrożonych ubóstwem i wykluczeniem społecznym, objętych 
wsparciem MOPS, realizowana będzie przez zastosowanie 
usług aktywnej integracji o charakterze społecznym w ramach 
realizacji projektu KomPAS.  Działania projektowe koncentro-
wać się będą na zwiększeniu poziomu: kompetencji osobistych, 
aktywności społecznej, praktycznych umiejętności życiowych i 
korzystania z e-usługi, Internetu.

W I półroczu 2022 r. aktywna integracja prowadzona jest w 
projekcie KomPAS. Głównym celem projektu jest zwięk-
szenie szans na integrację społeczną (w tym podniesienie 
zdolności do zatrudnienia) 160 wrocławian i wrocławianek 
zagrożonych ubóstwem i /lub wykluczeniem społecznym, 
korzystających ze wsparcia MOPS Wrocław poprzez za-
stosowanie usług aktywnej integracji w okresie 15.02.2021-
30.06.2023.  Cel ten jest realizowany poprzez zwiększenie 
poziomu kompetencji osobistych, aktywności społecznej, 
praktycznych umiejętności życiowych oraz zwiększenie 
umiejętności korzystania z e-usług i Internetu. W kwietniu 
2022 zakończyły się działania I tury uczestników projektu. 
Wszystkie zaplanowane działania zgodne z harmonogra-
mem projektu zostały zrealizowane. W maju br. prowadzo-
na była rekrutacja do II tury projektu. Łącznie do końca 
czerwca zrekrutowano 80 osób (39K i 41M). Prowadzono 
Intensywną Pracę Socjalną oraz rozpoczęły się treningi dot. 
rozwoju osobistego oraz kompetencji społecznych. Projekt 
jest realizowany w oparciu o zaktualizowany wniosek o 
dofinansowanie. 

W II półroczu  2022 r. aktywna integracja prowadzona była 
w projekcie KomPAS. Głównym celem projektu jest zwięk-
szenie szans na integrację społeczną (w tym podniesienie 
zdolności do zatrudnienia) 160 wrocławian i wrocławianek 
zagrożonych ubóstwem i /lub wykluczeniem społecznym, 
korzystających ze wsparcia MOPS Wrocław poprzez za-
stosowanie usług aktywnej integracji w okresie 15.02.2021-
30.06.2023. Cel ten jest realizowany poprzez zwiększenie 
poziomu kompetencji osobistych, aktywności społecznej, 
praktycznych umiejętności życiowych oraz zwiększenie 
umiejętności korzystania z e-usług i Internetu.  W II półro-
czu (VI - VII) zrealizowano WenDo - trening przeciwdzia-
łania przemocy dla 10 uczestniczek I tury i ich dzieci. Tym 
samym definitywnie udział w projekcie zakończyła I tura. 
W okresie od VII do XII do projektu weszło jeszcze 11 osób 
i tym samym wsparciem w ramach II tury projektu objęto 
łącznie 91 osób. Realizowano dla nich: intensywną pracę 
socjalną metodą towarzyszenia, treningi z rozwoju osobiste-
go, treningi z zakresu e-kompetencji, treningi kompetencji 
społecznych. W drugim kwartale 2022 r. przeprowadzono 
monitoring rezultatów uczestników I tury oraz uczestników 
II tury, którzy zrezygnowali z udziału w projekcie:  84 osoby 
nabyły e-kompetencje i podniosło swoje kompetencje 
społeczne i osobiste, 3 osoby zaczęły poszukiwać pracy, 78 
osób podniosło swoją efektywność społeczną. W drugiej 
połowie 2022 r. uczestnicy projektu przeprowadzili 4 inicja-
tywy społeczne. 

86.

Asystent osobisty osoby niepełnosprawnej DSS MOPS, WZF 14% 100%

Program jest realizowany ze środków Funduszu Solidarnościo-
wego i polega na wprowadzeniu usługi asystenta jako formy 
ogólnodostępnego wsparcia dla osób z niepełnosprawnościa-
mi, zarówno dzieci jak i dorosłych. Beneficjenci mogą sko-
rzystać z pomocy asystenta przy wykonywaniu codziennych 
czynności i funkcjonowaniu w życiu społecznym. Zadanie jest 
realizowane we współpracy z organizacjami pozarządowymi.

Program realizowany jest od 09.05.2022 do 31.12.2022 
r.  Zawarto umowy z 7 organizacjami pozarządowymi na 
realizację łącznie 42 880 godzin usług asystenckich. Do 
30.06.2022 organizacjom wypłacona została kwota 1 617 
348,00 zł (w tym: ze środków Funduszu Solidarnościowego 
1 389 718,00 zł i ze środków Gminy 227 630,00 zł). Do Pro-
gramu zgłoszono 200 osób, wykorzystano 6 153,5 godzin.

Program realizowany jest od 09.05.2022 do 31.12.2022 r.  
Zawarto umowy z 7 organizacjami pozarządowymi na reali-
zację  łącznie 42 880 godzin usług asystenckich. W 2022 r. 
na realizacje zadania przeznaczono 1.857.350,35 zł,  w tym: 
ze środków Funduszu Solidarnościowego 1.821.350,38 zł i ze 
środków Gminy 35.999,97 zł. Do Programu zgłoszono 282 
osób, zrealizowano 45 122 godziny.

87.

Zapewnienie wsparcia dla osób niesamodzielnych, w szcze-
gólności starszych w dziennych domach pomocy  DSS MCUS, MOPS, WZF 100% 100%

Utrzymanie usług opiekuńczych i wspierających w nowych 
czterech dziennych domach pomocy we Wrocławiu (120 
miejsc) dla osób niesamodzielnych, w szczególności starszych. 
Działania oparte są na założeniach projektu Mój drugi dom - 
zapewnienia wsparcia dla osób niesamodzielnych w dziennych 
domach pomocy we Wrocławiu.

W DDP przy ul. Karmelkowej 25 we Wrocławiu, DDP nr 1 przy 
ul. Semaforowej 5 we Wrocławiu, DDP nr 2 przy ul. Semafo-
rowej 5 we Wrocławiu oraz w DDP przy ul. Skoczylasa 8 we 
Wrocławiu kontynuowano działalność na zasadach określo-
nych w projekcie „Mój drugi dom…” z dofinansowaniem z UE. 
W I półroczu działalność DDP w zakresie realizowanym przez 
Realizatora projektu MCUS była prowadzona zgodnie z wnio-
skiem, jedynie Zadanie nr 7 Partnera projektu realizowane 
było w sposób hybrydowy (wsparcie psychologiczne, porad-
nictwo indywidualne udzielane przez pracownika socjalnego, 
dietetyka i socjoterapeutę). Termin zakończenia projektu w 
dniu 31.05.2022 r. w związku z tym Realizator skupił się na jak 
najlepszym osiągnięciu założonych celów projektu, wskaź-
ników produktu i rezultatu oraz realizacji budżetu projektu.  
Realizacja budżetu projektu w I półroczu to 93 %, tj. kwota 
budżetu projektu do dnia 31 maja 2022 r. (5 miesięcy) w sto-
sunku do 100% budżetu projektu na 2022 r. (5 miesięcy).

W ramach przedsięwzięcia MCUS zapewnia usługi opiekuń-
cze i wspierające w nowych czterech dziennych domach 
pomocy we Wrocławiu (120 miejsc).  MCUS oczekuje na 
informację, co do rozliczenia projektu, pt.: Mój drugi dom 
– zapewnienie wsparcia dla osób niesamodzielnych w dzien-
nych domach pomocy we Wrocławiu, realizacja projektu 
zakończyła się 31.05.2022 r.
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PRIORYTET V ZDROWI I AKTYWNI MIESZKAŃCY

Numer
zadania Nazwa zadania Koordynator

Jednostka  
wiodąca/

Wspomagająca
% 1/2 Uwagi % 2/2 Uwagi

84.

Realizacja projektu Wrocławski Niezbędnik Senioralny WCRS WCRS 50% 100%

Głównym celem realizacji zadania jest rozwijanie i wzmacnianie 
poczucia przynależności lokalnej, aktywizacja osób przecho-
dzących na emeryturę, zachęcanie do udziału w życiu miasta 
i korzystania z oferty miejskiej. Zadanie skierowane jest do 
mieszkańców Wrocławia, którzy przechodzą na emeryturę. 
Każda z tych osób będzie uprawniona do odbioru Wrocław-
skiego Niezbędnika Senioralnego: specjalnie zaprojektowane-
go kartonu zawierającego: plecak, torbę, etui na okulary oraz 
informator - w jednolitej szacie graficznej i z wykorzystaniem 
materiałów odpowiadających w możliwie największym stopniu 
idei zero waste. Realizacja zadania polega na przygotowaniu 
pakietów, aktualizowaniu informatora oraz dystrybucji.   

Rozdystrybuowano 441 sztuk Niezbędnika. W II półroczu 2022 wydano 182 szt. Wrocławskiego Nie-
zbędnika Senioralnego.

85.

Aktywna integracja osób i rodzin zagrożonych ubóstwem i 
wykluczeniem społecznym DSS MOPS, WCI, WZF 50% 100%

W ramach zadania realizowane są projekty Regionalnego Pro-
gramu Operacyjnego WD 2014-2020. Aktywna integracja osób 
zagrożonych ubóstwem i wykluczeniem społecznym, objętych 
wsparciem MOPS, realizowana będzie przez zastosowanie 
usług aktywnej integracji o charakterze społecznym w ramach 
realizacji projektu KomPAS.  Działania projektowe koncentro-
wać się będą na zwiększeniu poziomu: kompetencji osobistych, 
aktywności społecznej, praktycznych umiejętności życiowych i 
korzystania z e-usługi, Internetu.

W I półroczu 2022 r. aktywna integracja prowadzona jest w 
projekcie KomPAS. Głównym celem projektu jest zwięk-
szenie szans na integrację społeczną (w tym podniesienie 
zdolności do zatrudnienia) 160 wrocławian i wrocławianek 
zagrożonych ubóstwem i /lub wykluczeniem społecznym, 
korzystających ze wsparcia MOPS Wrocław poprzez za-
stosowanie usług aktywnej integracji w okresie 15.02.2021-
30.06.2023.  Cel ten jest realizowany poprzez zwiększenie 
poziomu kompetencji osobistych, aktywności społecznej, 
praktycznych umiejętności życiowych oraz zwiększenie 
umiejętności korzystania z e-usług i Internetu. W kwietniu 
2022 zakończyły się działania I tury uczestników projektu. 
Wszystkie zaplanowane działania zgodne z harmonogra-
mem projektu zostały zrealizowane. W maju br. prowadzo-
na była rekrutacja do II tury projektu. Łącznie do końca 
czerwca zrekrutowano 80 osób (39K i 41M). Prowadzono 
Intensywną Pracę Socjalną oraz rozpoczęły się treningi dot. 
rozwoju osobistego oraz kompetencji społecznych. Projekt 
jest realizowany w oparciu o zaktualizowany wniosek o 
dofinansowanie. 

W II półroczu  2022 r. aktywna integracja prowadzona była 
w projekcie KomPAS. Głównym celem projektu jest zwięk-
szenie szans na integrację społeczną (w tym podniesienie 
zdolności do zatrudnienia) 160 wrocławian i wrocławianek 
zagrożonych ubóstwem i /lub wykluczeniem społecznym, 
korzystających ze wsparcia MOPS Wrocław poprzez za-
stosowanie usług aktywnej integracji w okresie 15.02.2021-
30.06.2023. Cel ten jest realizowany poprzez zwiększenie 
poziomu kompetencji osobistych, aktywności społecznej, 
praktycznych umiejętności życiowych oraz zwiększenie 
umiejętności korzystania z e-usług i Internetu.  W II półro-
czu (VI - VII) zrealizowano WenDo - trening przeciwdzia-
łania przemocy dla 10 uczestniczek I tury i ich dzieci. Tym 
samym definitywnie udział w projekcie zakończyła I tura. 
W okresie od VII do XII do projektu weszło jeszcze 11 osób 
i tym samym wsparciem w ramach II tury projektu objęto 
łącznie 91 osób. Realizowano dla nich: intensywną pracę 
socjalną metodą towarzyszenia, treningi z rozwoju osobiste-
go, treningi z zakresu e-kompetencji, treningi kompetencji 
społecznych. W drugim kwartale 2022 r. przeprowadzono 
monitoring rezultatów uczestników I tury oraz uczestników 
II tury, którzy zrezygnowali z udziału w projekcie:  84 osoby 
nabyły e-kompetencje i podniosło swoje kompetencje 
społeczne i osobiste, 3 osoby zaczęły poszukiwać pracy, 78 
osób podniosło swoją efektywność społeczną. W drugiej 
połowie 2022 r. uczestnicy projektu przeprowadzili 4 inicja-
tywy społeczne. 

86.

Asystent osobisty osoby niepełnosprawnej DSS MOPS, WZF 14% 100%

Program jest realizowany ze środków Funduszu Solidarnościo-
wego i polega na wprowadzeniu usługi asystenta jako formy 
ogólnodostępnego wsparcia dla osób z niepełnosprawnościa-
mi, zarówno dzieci jak i dorosłych. Beneficjenci mogą sko-
rzystać z pomocy asystenta przy wykonywaniu codziennych 
czynności i funkcjonowaniu w życiu społecznym. Zadanie jest 
realizowane we współpracy z organizacjami pozarządowymi.

Program realizowany jest od 09.05.2022 do 31.12.2022 
r.  Zawarto umowy z 7 organizacjami pozarządowymi na 
realizację łącznie 42 880 godzin usług asystenckich. Do 
30.06.2022 organizacjom wypłacona została kwota 1 617 
348,00 zł (w tym: ze środków Funduszu Solidarnościowego 
1 389 718,00 zł i ze środków Gminy 227 630,00 zł). Do Pro-
gramu zgłoszono 200 osób, wykorzystano 6 153,5 godzin.

Program realizowany jest od 09.05.2022 do 31.12.2022 r.  
Zawarto umowy z 7 organizacjami pozarządowymi na reali-
zację  łącznie 42 880 godzin usług asystenckich. W 2022 r. 
na realizacje zadania przeznaczono 1.857.350,35 zł,  w tym: 
ze środków Funduszu Solidarnościowego 1.821.350,38 zł i ze 
środków Gminy 35.999,97 zł. Do Programu zgłoszono 282 
osób, zrealizowano 45 122 godziny.

87.

Zapewnienie wsparcia dla osób niesamodzielnych, w szcze-
gólności starszych w dziennych domach pomocy  DSS MCUS, MOPS, WZF 100% 100%

Utrzymanie usług opiekuńczych i wspierających w nowych 
czterech dziennych domach pomocy we Wrocławiu (120 
miejsc) dla osób niesamodzielnych, w szczególności starszych. 
Działania oparte są na założeniach projektu Mój drugi dom - 
zapewnienia wsparcia dla osób niesamodzielnych w dziennych 
domach pomocy we Wrocławiu.

W DDP przy ul. Karmelkowej 25 we Wrocławiu, DDP nr 1 przy 
ul. Semaforowej 5 we Wrocławiu, DDP nr 2 przy ul. Semafo-
rowej 5 we Wrocławiu oraz w DDP przy ul. Skoczylasa 8 we 
Wrocławiu kontynuowano działalność na zasadach określo-
nych w projekcie „Mój drugi dom…” z dofinansowaniem z UE. 
W I półroczu działalność DDP w zakresie realizowanym przez 
Realizatora projektu MCUS była prowadzona zgodnie z wnio-
skiem, jedynie Zadanie nr 7 Partnera projektu realizowane 
było w sposób hybrydowy (wsparcie psychologiczne, porad-
nictwo indywidualne udzielane przez pracownika socjalnego, 
dietetyka i socjoterapeutę). Termin zakończenia projektu w 
dniu 31.05.2022 r. w związku z tym Realizator skupił się na jak 
najlepszym osiągnięciu założonych celów projektu, wskaź-
ników produktu i rezultatu oraz realizacji budżetu projektu.  
Realizacja budżetu projektu w I półroczu to 93 %, tj. kwota 
budżetu projektu do dnia 31 maja 2022 r. (5 miesięcy) w sto-
sunku do 100% budżetu projektu na 2022 r. (5 miesięcy).

W ramach przedsięwzięcia MCUS zapewnia usługi opiekuń-
cze i wspierające w nowych czterech dziennych domach 
pomocy we Wrocławiu (120 miejsc).  MCUS oczekuje na 
informację, co do rozliczenia projektu, pt.: Mój drugi dom 
– zapewnienie wsparcia dla osób niesamodzielnych w dzien-
nych domach pomocy we Wrocławiu, realizacja projektu 
zakończyła się 31.05.2022 r.



72

88.

Zwiększenie bezpieczeństwa osób starszych, klientów dzien-
nych domów pomocy wymagających wsparcia DSS MCUS, WZF 83% 100%

Podniesienie jakości usług socjalnych świadczonych w dzien-
nych domach pomocy poprzez transfer, zaadoptowanie i 
wdrożenie nowego modelu zapobiegania następstwom nie-
szczęśliwych zdarzeń i ich skutkom dzięki współpracy z part-
nerami zagranicznym i krajowym, z uwzględnieniem zagrożeń 
zdrowotnych, w ramach projektu Każdego dnia bezpieczniej w 
dziennych domach pomocy.

Zakończono realizację Zadania nr 4 (OPRACOWANIE 
OSTATECZNEJ WERSJI  NMZ),  Zadania nr 5 (WDROŻENIE 
NMZ w zakresie opracowania strategii wdrażania i opraco-
wania Zarządzenia Dyrektora dotyczące wdrożenia NMZ w 
MCUS, przeprowadzono cykl szkoleń dla pracowników DDP 
oraz cykl spotkań dla klientów i członków rodzin). Trwa 
realizacja zadania nr 6 (OPRACOWANIE REKOMENDACJI 
I INSTRUKCJI NMZ).  Realizacja projektu w I półroczu to 
75,67 % tj. kwota budżetu projektu do dnia 30 czerwca 
2022 r. (6 miesięcy)  w stosunku do budżetu projektu na 
2022 r. (8 miesięcy). Natomiast realizacja projektu w zakre-
sie realizacji zadań to 83,33%

W ramach przedsięwzięcia w dziennych domach pomocy 
wykorzystywany jest Nowy Model Zapobiegania Następ-
stwom nieszczęśliwych zdarzeń i ich Skutkom (NMZ).  
Zgodnie z informacją Instytucji Pośredniczącej - Centrum 
Projektów Europejskich z dnia 23.11.2022 r. projekt pn. Każ-
dego dnia bezpieczniej w dziennych domach pomocy  nr 
POWR.04.03.00-IP.07-00-001/18, w ramach Programu Ope-
racyjnego Wiedza Edukacja Rozwój 2014-2020, został zre-
alizowany i rozliczony na całkowitą kwotę dofinansowania  
Zobowiązani jesteśmy do zachowania trwałości rezultatów 
projektu, tj. wykorzystywania wypracowanego rozwiązania 
- NMZ w okresie 12 miesięcy od daty zakończenia realizacji 
projektu, czyli do 31.08.2023 r.

89.

Opieka Wytchnieniowa DSS MOPS, WZF 50% 100%

Program Opieka Wytchnienio-
wa jest realizowane z różnych źródeł:                                                                                                                                  
1. ze środków Funduszu Solidarnościowego i polega na 
wsparciu członków rodzin lub opiekunów sprawujących 
bezpośrednią opiekę nad dziećmi z orzeczeniem o niepeł-
nosprawności oraz osobami ze znacznym stopniem nie-
pełnosprawności. Program może być realizowany w formie 
świadczenia usługi opieki wytchnieniowej w ramach pobytu 
dziennego, całodobowego  i poprzez specjalistyczne po-
radnictwo psychologiczne lub terapeutyczne. Zadanie jest 
realizowane we współpracy z organizacjami pozarządowymi.                                                                                                                   
2. ze środków gminy dofinansowane jest funkcjonowania 
dwóch pokojów wytchnień w mieszkaniu prowadzonym przez 
Fundację Potrafię Pomóc na rzecz Dzieci Niepełnosprawnych 
z Wadami Rozwojowymi. Usługa opieki wytchnieniowej polega 
na organizacji jedno lub dwutygodniowych pobytów dla osób 
niepełnosprawnych.    3. ze środków Europejskiego Funduszu 
Społecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego 
WD 2014-2020, w ramach projektu partnerskiego SAMO-Dziel-
ni edycja 2 utworzono mieszkanie wytchnień. Celem projektu 
jest zaspokojenie potrzeb niepełnosprawnych mieszkańców 
Wrocławia w zakresie usług asystenckich oraz opieki wytchnie-
niowej dla dzieci i dorosłych z niepełnosprawnościami. Usługi 
opieki wytchnieniowej świadczone będą dla osób dorosłych w 
systemie całodobowym (lub dziennym) w zaadaptowanym do 
tego celu i wyposażonym mieszkaniu. W roku 2022 w mieszka-
niu przewidywane jest świadczenie usług opieki wytchnieniowej 
polegające  na wypracowaniu 6 048 godzin usług opieki oraz 
zatrudnieniu dyspozytora opieki wytchnieniowej i opiekunek 
świadczących usługę. 

1. Opieka wytchnieniowa w ramach pobytu dziennego ze 
środków Funduszu Solidarnościowego w 2022 roku reali-
zowana jest od 12.05.2022 roku. W ramach otwartego kon-
kursu dwie organizacje otrzymały 6 400 godzin, z czego 
do 30.06.2022 zrealizowały 420 godzin, co stanowi 6,56% 
wykonania.  2. Opieka wytchnieniowa w ramach pobytu 
całodobowego w mieszkaniu wytchnień Fundacji Potrafię 
Pomóc realizowana w ramach środków gminnych. Planowa-
na liczba tygodni realizacji zadania: 46. Planowana liczba 
rodzin, które skorzystają  z tej formy wsparcia w zależności 
od długości pobytu wybranego przez rodzinę:  29 rodzin. 
Na koniec czerwca 2022 skorzystało 28 rodzin.  3. Opieka 
wytchnieniowa w ramach pobytu całodobowego w miesz-
kaniu wytchnień realizowana w ramach EFS RPO WD - do 
dnia 30.06.2022 akces skorzystania z mieszkania wytchnień 
w ramach projektu SAMO-Dzielni edycja 2, w roku 2022 
roku złożyło 41 osób przy możliwości  umieszczenia 52 
osób w ciągu roku na tygodniowych turnusach, co stanowi 
30,76% wykonania. 

1. Opieka wytchnieniowa w ramach pobytu dziennego ze 
środków Funduszu Solidarnościowego w 2022 roku realizo-
wana jest od 12.05.2022 roku. W ramach otwartego kon-
kursu dwie organizacje otrzymały 6 400 godzin. W 2022 r. 
przeznaczono na realizacje zadania 260.495,99 (255.996,00 
zł środki Funduszu Solidarnościowego, 4.499,99 zł ze  
środków Gminy). Do 31.12.2022 zrealizowały 6400 godzin. 2. 
Opieka wytchnieniowa w ramach pobytu całodobowego w 
mieszkaniu wytchnień Fundacji Potrafię Pomóc realizowana 
w ramach środków gminnych. Planowana liczba tygodni 
realizacji zadania: 46. Planowana liczba rodzin, które skorzy-
stają  z tej formy wsparcia w zależności od długości pobytu 
wybranego przez rodzinę: około 29 rodzin. Na koniec roku 
2022 skorzystało 51 rodzin.  3. Opieka wytchnieniowa w 
ramach pobytu całodobowego w mieszkaniu wytchnień 
realizowana w ramach EFS RPO WD - do dnia 31.12.2022 
z mieszkania wytchnień w ramach projektu SAMO-Dzielni 
edycja 2 skorzystało 35 rodzin przy możliwości  umieszcze-
nia 52 osób w ciągu roku na tygodniowych turnusach. 

90.

Realizacja programu Za życiem DSS MOPS 50% 100%

Program realizowany jest zgodnie z założeniami ustawy o 
wsparciu kobiet w ciąży i rodzin. Celem programu jest umoż-
liwienie rzeczywistej i pełnej integracji społecznej osób z nie-
pełnosprawnościami oraz wsparcie psychologiczne, społeczne, 
funkcjonalne i ekonomiczne ich rodzin. Program adresowany 
jest do: kobiet w ciąży, zwłaszcza powikłanej, dzieci, u których 
zdiagnozowano ciężkie i nieodwracalne upośledzenie albo 
nieuleczalną chorobę zagrażającą ich życiu, powstałe w prena-
talnym okresie rozwoju lub w czasie porodu, osób dorosłych z 
niepełnosprawnością oraz ich rodziców.

W I półroczu 2022 roku z usług asystenta rodziny skorzy-
stało łącznie 288 rodzin, w tym 7 rodzin z ustawy o wspie-
raniu kobiet w ciąży i rodzin "Za życiem". Z 2 rodzinami z 
"ustawy za życiem" zakończono współpracę w pierwszym 
półroczu 2022 r. z uwagi na osiągnięte cele. W I półroczu 
2022 r. wydano 47 decyzji przyznających jednorazowe 
świadczenie z ustawy "za życiem" i wypłacono 44 świad-
czeń na łączną kwotę 176 000 zł.          

W II półroczu 2022 r. z usług asystenta rodziny skorzystało 
łącznie 335 rodzin, w tym 7 rodzin z ustawy o wspieraniu 
kobiet w ciąży i rodzin "Za życiem". Z 4 rodzinami z "ustawy 
za życiem" zakończono współpracę z uwagi na osiągnięte 
cele. W II półroczu 2022 r. wydano 55 decyzji przyznających 
jednorazowe świadczenie z ustawy "za życiem" i wypłacono 
55 świadczeń na łączną kwotę 220 000 zł. Łącznie w roku 
2022 r. wydano kwotę 396 000 zł na jednorazowe świad-
czenie z ustawy "Za życiem".      
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88.

Zwiększenie bezpieczeństwa osób starszych, klientów dzien-
nych domów pomocy wymagających wsparcia DSS MCUS, WZF 83% 100%

Podniesienie jakości usług socjalnych świadczonych w dzien-
nych domach pomocy poprzez transfer, zaadoptowanie i 
wdrożenie nowego modelu zapobiegania następstwom nie-
szczęśliwych zdarzeń i ich skutkom dzięki współpracy z part-
nerami zagranicznym i krajowym, z uwzględnieniem zagrożeń 
zdrowotnych, w ramach projektu Każdego dnia bezpieczniej w 
dziennych domach pomocy.

Zakończono realizację Zadania nr 4 (OPRACOWANIE 
OSTATECZNEJ WERSJI  NMZ),  Zadania nr 5 (WDROŻENIE 
NMZ w zakresie opracowania strategii wdrażania i opraco-
wania Zarządzenia Dyrektora dotyczące wdrożenia NMZ w 
MCUS, przeprowadzono cykl szkoleń dla pracowników DDP 
oraz cykl spotkań dla klientów i członków rodzin). Trwa 
realizacja zadania nr 6 (OPRACOWANIE REKOMENDACJI 
I INSTRUKCJI NMZ).  Realizacja projektu w I półroczu to 
75,67 % tj. kwota budżetu projektu do dnia 30 czerwca 
2022 r. (6 miesięcy)  w stosunku do budżetu projektu na 
2022 r. (8 miesięcy). Natomiast realizacja projektu w zakre-
sie realizacji zadań to 83,33%

W ramach przedsięwzięcia w dziennych domach pomocy 
wykorzystywany jest Nowy Model Zapobiegania Następ-
stwom nieszczęśliwych zdarzeń i ich Skutkom (NMZ).  
Zgodnie z informacją Instytucji Pośredniczącej - Centrum 
Projektów Europejskich z dnia 23.11.2022 r. projekt pn. Każ-
dego dnia bezpieczniej w dziennych domach pomocy  nr 
POWR.04.03.00-IP.07-00-001/18, w ramach Programu Ope-
racyjnego Wiedza Edukacja Rozwój 2014-2020, został zre-
alizowany i rozliczony na całkowitą kwotę dofinansowania  
Zobowiązani jesteśmy do zachowania trwałości rezultatów 
projektu, tj. wykorzystywania wypracowanego rozwiązania 
- NMZ w okresie 12 miesięcy od daty zakończenia realizacji 
projektu, czyli do 31.08.2023 r.

89.

Opieka Wytchnieniowa DSS MOPS, WZF 50% 100%

Program Opieka Wytchnienio-
wa jest realizowane z różnych źródeł:                                                                                                                                  
1. ze środków Funduszu Solidarnościowego i polega na 
wsparciu członków rodzin lub opiekunów sprawujących 
bezpośrednią opiekę nad dziećmi z orzeczeniem o niepeł-
nosprawności oraz osobami ze znacznym stopniem nie-
pełnosprawności. Program może być realizowany w formie 
świadczenia usługi opieki wytchnieniowej w ramach pobytu 
dziennego, całodobowego  i poprzez specjalistyczne po-
radnictwo psychologiczne lub terapeutyczne. Zadanie jest 
realizowane we współpracy z organizacjami pozarządowymi.                                                                                                                   
2. ze środków gminy dofinansowane jest funkcjonowania 
dwóch pokojów wytchnień w mieszkaniu prowadzonym przez 
Fundację Potrafię Pomóc na rzecz Dzieci Niepełnosprawnych 
z Wadami Rozwojowymi. Usługa opieki wytchnieniowej polega 
na organizacji jedno lub dwutygodniowych pobytów dla osób 
niepełnosprawnych.    3. ze środków Europejskiego Funduszu 
Społecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego 
WD 2014-2020, w ramach projektu partnerskiego SAMO-Dziel-
ni edycja 2 utworzono mieszkanie wytchnień. Celem projektu 
jest zaspokojenie potrzeb niepełnosprawnych mieszkańców 
Wrocławia w zakresie usług asystenckich oraz opieki wytchnie-
niowej dla dzieci i dorosłych z niepełnosprawnościami. Usługi 
opieki wytchnieniowej świadczone będą dla osób dorosłych w 
systemie całodobowym (lub dziennym) w zaadaptowanym do 
tego celu i wyposażonym mieszkaniu. W roku 2022 w mieszka-
niu przewidywane jest świadczenie usług opieki wytchnieniowej 
polegające  na wypracowaniu 6 048 godzin usług opieki oraz 
zatrudnieniu dyspozytora opieki wytchnieniowej i opiekunek 
świadczących usługę. 

1. Opieka wytchnieniowa w ramach pobytu dziennego ze 
środków Funduszu Solidarnościowego w 2022 roku reali-
zowana jest od 12.05.2022 roku. W ramach otwartego kon-
kursu dwie organizacje otrzymały 6 400 godzin, z czego 
do 30.06.2022 zrealizowały 420 godzin, co stanowi 6,56% 
wykonania.  2. Opieka wytchnieniowa w ramach pobytu 
całodobowego w mieszkaniu wytchnień Fundacji Potrafię 
Pomóc realizowana w ramach środków gminnych. Planowa-
na liczba tygodni realizacji zadania: 46. Planowana liczba 
rodzin, które skorzystają  z tej formy wsparcia w zależności 
od długości pobytu wybranego przez rodzinę:  29 rodzin. 
Na koniec czerwca 2022 skorzystało 28 rodzin.  3. Opieka 
wytchnieniowa w ramach pobytu całodobowego w miesz-
kaniu wytchnień realizowana w ramach EFS RPO WD - do 
dnia 30.06.2022 akces skorzystania z mieszkania wytchnień 
w ramach projektu SAMO-Dzielni edycja 2, w roku 2022 
roku złożyło 41 osób przy możliwości  umieszczenia 52 
osób w ciągu roku na tygodniowych turnusach, co stanowi 
30,76% wykonania. 

1. Opieka wytchnieniowa w ramach pobytu dziennego ze 
środków Funduszu Solidarnościowego w 2022 roku realizo-
wana jest od 12.05.2022 roku. W ramach otwartego kon-
kursu dwie organizacje otrzymały 6 400 godzin. W 2022 r. 
przeznaczono na realizacje zadania 260.495,99 (255.996,00 
zł środki Funduszu Solidarnościowego, 4.499,99 zł ze  
środków Gminy). Do 31.12.2022 zrealizowały 6400 godzin. 2. 
Opieka wytchnieniowa w ramach pobytu całodobowego w 
mieszkaniu wytchnień Fundacji Potrafię Pomóc realizowana 
w ramach środków gminnych. Planowana liczba tygodni 
realizacji zadania: 46. Planowana liczba rodzin, które skorzy-
stają  z tej formy wsparcia w zależności od długości pobytu 
wybranego przez rodzinę: około 29 rodzin. Na koniec roku 
2022 skorzystało 51 rodzin.  3. Opieka wytchnieniowa w 
ramach pobytu całodobowego w mieszkaniu wytchnień 
realizowana w ramach EFS RPO WD - do dnia 31.12.2022 
z mieszkania wytchnień w ramach projektu SAMO-Dzielni 
edycja 2 skorzystało 35 rodzin przy możliwości  umieszcze-
nia 52 osób w ciągu roku na tygodniowych turnusach. 

90.

Realizacja programu Za życiem DSS MOPS 50% 100%

Program realizowany jest zgodnie z założeniami ustawy o 
wsparciu kobiet w ciąży i rodzin. Celem programu jest umoż-
liwienie rzeczywistej i pełnej integracji społecznej osób z nie-
pełnosprawnościami oraz wsparcie psychologiczne, społeczne, 
funkcjonalne i ekonomiczne ich rodzin. Program adresowany 
jest do: kobiet w ciąży, zwłaszcza powikłanej, dzieci, u których 
zdiagnozowano ciężkie i nieodwracalne upośledzenie albo 
nieuleczalną chorobę zagrażającą ich życiu, powstałe w prena-
talnym okresie rozwoju lub w czasie porodu, osób dorosłych z 
niepełnosprawnością oraz ich rodziców.

W I półroczu 2022 roku z usług asystenta rodziny skorzy-
stało łącznie 288 rodzin, w tym 7 rodzin z ustawy o wspie-
raniu kobiet w ciąży i rodzin "Za życiem". Z 2 rodzinami z 
"ustawy za życiem" zakończono współpracę w pierwszym 
półroczu 2022 r. z uwagi na osiągnięte cele. W I półroczu 
2022 r. wydano 47 decyzji przyznających jednorazowe 
świadczenie z ustawy "za życiem" i wypłacono 44 świad-
czeń na łączną kwotę 176 000 zł.          

W II półroczu 2022 r. z usług asystenta rodziny skorzystało 
łącznie 335 rodzin, w tym 7 rodzin z ustawy o wspieraniu 
kobiet w ciąży i rodzin "Za życiem". Z 4 rodzinami z "ustawy 
za życiem" zakończono współpracę z uwagi na osiągnięte 
cele. W II półroczu 2022 r. wydano 55 decyzji przyznających 
jednorazowe świadczenie z ustawy "za życiem" i wypłacono 
55 świadczeń na łączną kwotę 220 000 zł. Łącznie w roku 
2022 r. wydano kwotę 396 000 zł na jednorazowe świad-
czenie z ustawy "Za życiem".      
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PRIORYTET V ZDROWI I AKTYWNI MIESZKAŃCY

91.

Prowadzenie mieszkań wspomaganych wraz z realizacją usług 
społecznych DSS MOPS, WZF 50% 100%

Zwiększenie dostępności środowiskowych usług społecznych 
w postaci mieszkań wspomaganych realizowane jest w ramach 
różnych projektów i polega na reintegracji, umożliwiającej płyn-
ne i bezpieczne przejście od pobytu w zinstytucjonalizowanej 
placówce do samodzielnego zamieszkania osób zagrożonych 
ubóstwem lub wykluczeniem społecznym. Usługa ma charakter 
okresowy i służy osiągnięciu częściowej lub całkowitej samo-
dzielności poprzez trening samodzielności i różnych umiejętno-
ści, poradnictwo, pracę socjalną. 

MOPS jako realizator z ramienia Beneficjenta projektu (Gmi-
na Wrocław) jest zobowiązany do zachowania trwałości 
miejsc świadczenia usług w mieszkaniach po zakończeniu 
realizacji projektu "TRAMPOLINA - mieszkania wspoma-
gane", co najmniej przez okres równy okresowi realizacji 
projektu. Wszystkie działania w ramach projektu zakończy-
ły się w grudniu 2021 r. Po tym czasie, osoby które ocze-
kują na lokal socjalny lub wpisanie na listę oczekujących 
zamieszkują w lokalach oddanych na rzecz projektu (34 
miejsca mieszkaniowe, nie wliczając w tę liczbę miejsc prze-
znaczonych dla dzieci - łącznie jest to 46 miejsc). Obecnie 
we wszystkich 7 mieszkaniach jest 8 wolnych miejsc (5 w 
mieszkaniach dla podopiecznych pieczy zastępczej i 3 dla 
osób bezdomnych). Mieszkańcy mają zapewnione wsparcie 
opiekunów, podobnie jak w ramach projektu. Dodatkowo, 
osoby udzielające wsparcia jako opiekunowie, prowadzą 
treningi, np. kulinarny, który wskazany był jako przynoszący 
wymierne korzyści w ekonomicznym gospodarowaniu żyw-
nością. Prowadzone były także zajęcia z zakresu organizacji 
czasu wolnego, zarządzania gospodarstwem domowym, 
umiejętności praktycznych i załatwiania spraw urzędowych. 
W odpowiedzi na potrzeby mieszkańców, zostały wpro-
wadzone zajęcia dotyczące kredytów i obecnej sytuacji 
ekonomicznej. Świadczenie usługi jest kontynuowane przez 
wykwalifikowaną kadrę MOPS.

Mieszkania wspomagane, w których realizowany był projekt 
"TRAMPOLINA(…)" dysponują 46 miejscami w pokojach 
dwu- lub wieloosobowych. 7 mieszkań, w których utrzymy-
wana jest trwałość projektu w 2022 r. pozostawało zajętych 
w komplecie. Zamieszkiwały je osoby z grupy: pieczy za-
stępczej, osób bezdomnych, osób zagrożonych bezdomno-
ścią z powodu doświadczania przemocy. Wszyscy miesz-
kańcy objęci są wsparciem opiekuna (pracownicy MOPS). 
Realizowana jest praca socjalna (osoby bezdomne). W 
mieszkaniach realizowane są treningi (pracownicy MOPS), 
które stanowią odpowiedź na realne zapotrzebowanie po-
szczególnymi tematami z zakresu: załatwiania spraw urzę-
dowych, ekonomii czy przygotowywania posiłków. Dodatko-
wo w innych 6 mieszkaniach prowadzone są dalsze działania 
prowadzące do usamodzielniania się osób wykluczonych. 
Jest to kontynuowanie działań i zarazem wypełnienie obo-
wiązku zachowania trwałości efektów projektu „Droga do 
samodzielności” w formie dofinasowania realizacji zadania 
publicznego przez Gminę Wrocław.

92.

Organizacja Kongresu poświeconego problemom osób z nie-
pełnosprawnościami BWB BWB, MCS, MOPS. 0% 100%

Kongres poświecony będzie zagadnieniom dotyczącym osób 
z niepełnosprawnościami - eliminacji barier społecznych w 
zakresie przestrzeni miejskiej, zatrudnienia, transportu, kultury, 
sportu i rekreacji.

Realizacja zadania - IV kwartał 2022 r. Kongres organizowany przez Gminę Wrocław w dniach 
1-2.12.2022 r. na Stadionie Olimpijskim, to pierwszy z cyklu 
wydarzeń pod nazwą Wrocław Bez Barier z udziałem miast 
partnerskich Drezno, Breda, Oxford. Podczas kongresu od-
były się prezentacje, panele dyskusyjne dotyczące komuni-
kacji osób z niepełnosprawnościami w pracy, dostępności w 
kulturze i sporcie, savoir-vivre w transporcie publicznym, no-
woczesne narzędzia komunikowania oraz opieka wytchnie-
niowa. Zapewniono system do tłumaczeń symultanicznych, 
dwóch tłumaczy, realizację dźwięku, branding wydarzenia, 
rejestrację materiału video,  materiały konferencyjne. Pod-
czas Kongresu Prezydent Wrocławia wręczył certyfikaty 
Wrocław Bez Barier i medale Zasłużony dla Wrocławia. 
Przekazano też dary dla Lwowa tj. 2 karetki pogotowia.

93.

Budowa żłobków WZD WZŻ, ZIM 75% 100%

Realizacja budowy żłobka przy ulicy Sołtysowickiej. Realizacja budowy żłobka przy ulicy Sołtysowickiej. Prze-
budowa i remont budynku żłobka nr 5 przy ul. Dokerskiej

Realizacja budowy żłobka przy ulicy Sołtysowickiej -termin 
zakończenia: do 14.10.2022 r. Przebudowa i remont budyn-
ku żłobka nr 5 przy ul. Dokerskiej -termin zakończenia: do 
30.09.2022 r.

94.

Reintegracja społeczna seniorów w ramach Dziennego Domu 
Senior + DSS MOPS, WZF 50% 100%

Prowadzenie Dziennego Domu Senior+ kierującego ofertę do 
osób powyżej 60 roku życia, nieaktywnych zawodowo, w tym 
cierpiących na choroby neurodegeneracyjne (otępienne) we 
wczesnej fazie. W ramach zadania prowadzone są działania 
aktywizujące seniorów o charakterze rekreacyjnym, pielęgniar-
sko-opiekuńczym, rehabilitacyjno-gimnastycznym, treningu 
umysłu, wsparcia psychologicznego, kulturalno-oświatowym, 
reintegracji społecznej i socjalnym (ciepły posiłek).

W pierwszym półroczu 2022 r. Dzienny Dom "Senior +" 
działał stacjonarnie bez żadnych zakłóceń. Zajęcia reali-
zowane w ramach działania placówki cieszyły się dużym 
zainteresowaniem, a ilość uczestników wahała się od 25 do 
28 osób. Prowadzono działania aktywizujące dla seniorów 
o charakterze rekreacyjnym, pielęgniarsko-opiekuńczym, 
rehabilitacyjno-gimnastycznym, treningu umysłu, wsparcia 
psychologicznego, kulturalno-oświatowym, reintegracji 
społecznej i socjalnym (ciepły posiłek).

W 2022 r. Dzienny Dom "Senior +" działał zgodnie z zało-
żeniami w systemie stacjonarnym. Zajęcia realizowane w 
ramach działania placówki cieszyły się dużym zaintereso-
waniem, a ilość uczestników wahała się od 24 do 28 osób. 
Prowadzono działania aktywizujące dla seniorów o charak-
terze rekreacyjnym, pielęgniarsko-opiekuńczym, rehabilita-
cyjno-gimnastycznym, treningu umysłu, wsparcia psycho-
logicznego, kulturalno-oświatowym, reintegracji społecznej 
i socjalnym (ciepły posiłek). Zajęcia odbywały się  w salach  
oraz na zewnątrz. W przypadku  konieczności pokonywania 
dłuższych odcinków drogi, np. do miejsc kultury, seniorzy 
mieli zapewniany transport. 

Numer
zadania Nazwa zadania Koordynator

Jednostka  
wiodąca/

Wspomagająca
% 1/2 Uwagi % 2/2 Uwagi



91.

Prowadzenie mieszkań wspomaganych wraz z realizacją usług 
społecznych DSS MOPS, WZF 50% 100%

Zwiększenie dostępności środowiskowych usług społecznych 
w postaci mieszkań wspomaganych realizowane jest w ramach 
różnych projektów i polega na reintegracji, umożliwiającej płyn-
ne i bezpieczne przejście od pobytu w zinstytucjonalizowanej 
placówce do samodzielnego zamieszkania osób zagrożonych 
ubóstwem lub wykluczeniem społecznym. Usługa ma charakter 
okresowy i służy osiągnięciu częściowej lub całkowitej samo-
dzielności poprzez trening samodzielności i różnych umiejętno-
ści, poradnictwo, pracę socjalną. 

MOPS jako realizator z ramienia Beneficjenta projektu (Gmi-
na Wrocław) jest zobowiązany do zachowania trwałości 
miejsc świadczenia usług w mieszkaniach po zakończeniu 
realizacji projektu "TRAMPOLINA - mieszkania wspoma-
gane", co najmniej przez okres równy okresowi realizacji 
projektu. Wszystkie działania w ramach projektu zakończy-
ły się w grudniu 2021 r. Po tym czasie, osoby które ocze-
kują na lokal socjalny lub wpisanie na listę oczekujących 
zamieszkują w lokalach oddanych na rzecz projektu (34 
miejsca mieszkaniowe, nie wliczając w tę liczbę miejsc prze-
znaczonych dla dzieci - łącznie jest to 46 miejsc). Obecnie 
we wszystkich 7 mieszkaniach jest 8 wolnych miejsc (5 w 
mieszkaniach dla podopiecznych pieczy zastępczej i 3 dla 
osób bezdomnych). Mieszkańcy mają zapewnione wsparcie 
opiekunów, podobnie jak w ramach projektu. Dodatkowo, 
osoby udzielające wsparcia jako opiekunowie, prowadzą 
treningi, np. kulinarny, który wskazany był jako przynoszący 
wymierne korzyści w ekonomicznym gospodarowaniu żyw-
nością. Prowadzone były także zajęcia z zakresu organizacji 
czasu wolnego, zarządzania gospodarstwem domowym, 
umiejętności praktycznych i załatwiania spraw urzędowych. 
W odpowiedzi na potrzeby mieszkańców, zostały wpro-
wadzone zajęcia dotyczące kredytów i obecnej sytuacji 
ekonomicznej. Świadczenie usługi jest kontynuowane przez 
wykwalifikowaną kadrę MOPS.

Mieszkania wspomagane, w których realizowany był projekt 
"TRAMPOLINA(…)" dysponują 46 miejscami w pokojach 
dwu- lub wieloosobowych. 7 mieszkań, w których utrzymy-
wana jest trwałość projektu w 2022 r. pozostawało zajętych 
w komplecie. Zamieszkiwały je osoby z grupy: pieczy za-
stępczej, osób bezdomnych, osób zagrożonych bezdomno-
ścią z powodu doświadczania przemocy. Wszyscy miesz-
kańcy objęci są wsparciem opiekuna (pracownicy MOPS). 
Realizowana jest praca socjalna (osoby bezdomne). W 
mieszkaniach realizowane są treningi (pracownicy MOPS), 
które stanowią odpowiedź na realne zapotrzebowanie po-
szczególnymi tematami z zakresu: załatwiania spraw urzę-
dowych, ekonomii czy przygotowywania posiłków. Dodatko-
wo w innych 6 mieszkaniach prowadzone są dalsze działania 
prowadzące do usamodzielniania się osób wykluczonych. 
Jest to kontynuowanie działań i zarazem wypełnienie obo-
wiązku zachowania trwałości efektów projektu „Droga do 
samodzielności” w formie dofinasowania realizacji zadania 
publicznego przez Gminę Wrocław.

92.

Organizacja Kongresu poświeconego problemom osób z nie-
pełnosprawnościami BWB BWB, MCS, MOPS. 0% 100%

Kongres poświecony będzie zagadnieniom dotyczącym osób 
z niepełnosprawnościami - eliminacji barier społecznych w 
zakresie przestrzeni miejskiej, zatrudnienia, transportu, kultury, 
sportu i rekreacji.

Realizacja zadania - IV kwartał 2022 r. Kongres organizowany przez Gminę Wrocław w dniach 
1-2.12.2022 r. na Stadionie Olimpijskim, to pierwszy z cyklu 
wydarzeń pod nazwą Wrocław Bez Barier z udziałem miast 
partnerskich Drezno, Breda, Oxford. Podczas kongresu od-
były się prezentacje, panele dyskusyjne dotyczące komuni-
kacji osób z niepełnosprawnościami w pracy, dostępności w 
kulturze i sporcie, savoir-vivre w transporcie publicznym, no-
woczesne narzędzia komunikowania oraz opieka wytchnie-
niowa. Zapewniono system do tłumaczeń symultanicznych, 
dwóch tłumaczy, realizację dźwięku, branding wydarzenia, 
rejestrację materiału video,  materiały konferencyjne. Pod-
czas Kongresu Prezydent Wrocławia wręczył certyfikaty 
Wrocław Bez Barier i medale Zasłużony dla Wrocławia. 
Przekazano też dary dla Lwowa tj. 2 karetki pogotowia.

93.

Budowa żłobków WZD WZŻ, ZIM 75% 100%

Realizacja budowy żłobka przy ulicy Sołtysowickiej. Realizacja budowy żłobka przy ulicy Sołtysowickiej. Prze-
budowa i remont budynku żłobka nr 5 przy ul. Dokerskiej

Realizacja budowy żłobka przy ulicy Sołtysowickiej -termin 
zakończenia: do 14.10.2022 r. Przebudowa i remont budyn-
ku żłobka nr 5 przy ul. Dokerskiej -termin zakończenia: do 
30.09.2022 r.

94.

Reintegracja społeczna seniorów w ramach Dziennego Domu 
Senior + DSS MOPS, WZF 50% 100%

Prowadzenie Dziennego Domu Senior+ kierującego ofertę do 
osób powyżej 60 roku życia, nieaktywnych zawodowo, w tym 
cierpiących na choroby neurodegeneracyjne (otępienne) we 
wczesnej fazie. W ramach zadania prowadzone są działania 
aktywizujące seniorów o charakterze rekreacyjnym, pielęgniar-
sko-opiekuńczym, rehabilitacyjno-gimnastycznym, treningu 
umysłu, wsparcia psychologicznego, kulturalno-oświatowym, 
reintegracji społecznej i socjalnym (ciepły posiłek).

W pierwszym półroczu 2022 r. Dzienny Dom "Senior +" 
działał stacjonarnie bez żadnych zakłóceń. Zajęcia reali-
zowane w ramach działania placówki cieszyły się dużym 
zainteresowaniem, a ilość uczestników wahała się od 25 do 
28 osób. Prowadzono działania aktywizujące dla seniorów 
o charakterze rekreacyjnym, pielęgniarsko-opiekuńczym, 
rehabilitacyjno-gimnastycznym, treningu umysłu, wsparcia 
psychologicznego, kulturalno-oświatowym, reintegracji 
społecznej i socjalnym (ciepły posiłek).

W 2022 r. Dzienny Dom "Senior +" działał zgodnie z zało-
żeniami w systemie stacjonarnym. Zajęcia realizowane w 
ramach działania placówki cieszyły się dużym zaintereso-
waniem, a ilość uczestników wahała się od 24 do 28 osób. 
Prowadzono działania aktywizujące dla seniorów o charak-
terze rekreacyjnym, pielęgniarsko-opiekuńczym, rehabilita-
cyjno-gimnastycznym, treningu umysłu, wsparcia psycho-
logicznego, kulturalno-oświatowym, reintegracji społecznej 
i socjalnym (ciepły posiłek). Zajęcia odbywały się  w salach  
oraz na zewnątrz. W przypadku  konieczności pokonywania 
dłuższych odcinków drogi, np. do miejsc kultury, seniorzy 
mieli zapewniany transport. 

Numer
zadania Nazwa zadania Koordynator

Jednostka  
wiodąca/

Wspomagająca
% 1/2 Uwagi % 2/2 Uwagi

PRIORYTET V ZDROWI I AKTYWNI MIESZKAŃCY



95.

Realizacja Programu Pomocy dla Rodzin Wielodzietnych dwa 
plus trzy i jeszcze więcej DSS MOPS 50% 100%

Realizacja Programu Pomocy dla Rodzin Wielodzietnych dwa 
plus trzy i jeszcze więcej ma na celu wspomaganie rodzin wie-
lodzietnych przez: organizację czasu wolnego dzieci z rodzin 
wielodzietnych (wejścia do ZOO, na baseny, lodowiska, do kina 
teatru i inne), realizację programów wspomagających Rodziny 
Plus. 

W I półroczu 2022 r. deklarację przystąpienia do Programu 
pomocy dla rodzin wielodzietnych "2+3 i jeszcze więcej" 
wypełniło 368 nowych rodzin. Od początku realizacji Pro-
gramu na koniec pierwszego półrocza 2022 r. uczestniczyło 
w nim 9 530, z tego 1 726 rodzin zostało wyrejestrowanych, 
czyli aktywne były 7 804 rodziny, łącznie 48 654 osoby, w 
tym 30 485 dzieci i 18 169 rodziców/opiekunów.

W II półroczu 2022 r. deklarację przystąpienia do Programu  
wypełniły 392 nowe rodziny. Łącznie w 2022 r. do Programu 
przystąpiło 760 nowych rodzin. Na koniec grudnia 2022 r. w 
Programie uczestniczyły 8 183 rodziny, łącznie 50 740 osób 
(w tym 31 838 dzieci i 18 902 rodziców/opiekunów).

96.

Dostosowywanie do potrzeb i systematyczne zwiększanie 
liczby miejsc opieki nad dziećmi w wieku do lat 3 oraz syste-
matyczne podnoszenie jakości świadczonych usług

WZD WZD, WCI (Opiekun 
dzienny), WZF 45% 95%

Rozwijanie infrastruktury miejskich żłobków oraz wspiera-
nie niepublicznych żłobków, klubów dziecięcych i opiekuna 
dziennego. Celem jest utrzymanie poziomu objęcia opieką co 
najmniej 45% populacji dzieci do 3 lat. W ramach zadania reali-
zowane są również projekty Regionalnego Programu Operacyj-
nego WD 2014-2020, w tym: Mamo, tato wróć do pracy.

WCI 40%

Zadanie umożliwia godzenie życia prywatnego z zawodo-
wym, rodzicom dzieci w wieku do lat 3, poprzez zapew-
nienie opieki świadczonej przez dziennych opiekunów na 
terenie miasta Wrocławia. W okresie sprawozdawczym 
prowadzonych było średnio/ mi-c 20 punktów opieki dzien-
nej finansowanych ze środków Gminy Wrocław. Przepro-
wadzono 6 otwartych konkursów ofert, w celu wyłonienia 
opiekunów dziennych do sprawowania opieki.  Zawarto 19 
umów z rodzicami/opiekunami prawnymi dzieci do lat 3.  Z 
usług opiekunów dziennych skorzystało 127 rodziców dzieci 
w wieku od 20 tygodnia życia do 3 lat.  Niższy od planowa-
nego procent realizacji zadania związany jest z mniejszą niż 
zakładana liczbą otwartych punktów opieki dziennej. 

85%

Zadanie umożliwia godzenie życia prywatnego z zawodo-
wym, rodzicom dzieci w wieku do lat 3, poprzez zapew-
nienie opieki świadczonej przez dziennych opiekunów na 
terenie miasta Wrocławia. W okresie sprawozdawczym 
prowadzonych było średnio/ mi-c 16 punktów opieki dzien-
nej finansowanych ze środków Gminy Wrocław. W okresie 
sprawozdawczym przeprowadzono 2 nabory ofert, w celu 
wyłonienia opiekunów dziennych do sprawowania opieki. 
W wyniku konkursów została wyłoniona 1 osoba, z którą 
podpisano umowę. Zawarto również 60 umów z rodzicami/
opiekunami prawnymi dzieci do lat 3.  W okresie od lipca do 
grudnia 2022 roku z usług opiekunów dziennych skorzy-
stało 148 rodziców dzieci w wieku od 20 tygodnia życia 
do 3 lat. Niższy od planowanego procent realizacji zadania 
związany jest z mniejszą niż zakładana liczbą otwartych 
punktów opieki dziennej. Zadanie umożliwia godzenie życia 
prywatnego z zawodowym, rodzicom dzieci w wieku do lat 
3, poprzez zapewnienie opieki świadczonej przez dziennych 
opiekunów na terenie miasta Wrocławia. 
W okresie sprawozdawczym prowadzonych było średnio/ 
mi-c 18 punktów opieki dziennej finansowanych ze środków 
Gminy Wrocław. W okresie sprawozdawczym przeprowa-
dzono 8 naborów ofert, w celu wyłonienia opiekunów dzien-
nych do sprawowania opieki. W wyniku konkursów została 
wyłoniona 2 osoba, z którą podpisano umowę. Zawarto 
również 79 umów z rodzicami/opiekunami prawnymi dzieci 
do lat 3. W okresie od stycznia do grudnia 2022 roku z 
usług opiekunów dziennych skorzystało 275 rodziców dzieci 
w wieku od 20 tygodnia życia do 3 lat. Niższy od planowa-
nego procent realizacji zadania związany jest z mniejszą niż 
zakładana ilością otwartych punktów opieki dziennej oraz z 
decyzją Gminy Wrocław o przeniesieniu zadania do Wydzia-
łu Zdrowia i Spraw Społecznych. 

Numer
zadania Nazwa zadania Koordynator

Jednostka  
wiodąca/

Wspomagająca
% 1/2 Uwagi % 2/2 Uwagi
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95.

Realizacja Programu Pomocy dla Rodzin Wielodzietnych dwa 
plus trzy i jeszcze więcej DSS MOPS 50% 100%

Realizacja Programu Pomocy dla Rodzin Wielodzietnych dwa 
plus trzy i jeszcze więcej ma na celu wspomaganie rodzin wie-
lodzietnych przez: organizację czasu wolnego dzieci z rodzin 
wielodzietnych (wejścia do ZOO, na baseny, lodowiska, do kina 
teatru i inne), realizację programów wspomagających Rodziny 
Plus. 

W I półroczu 2022 r. deklarację przystąpienia do Programu 
pomocy dla rodzin wielodzietnych "2+3 i jeszcze więcej" 
wypełniło 368 nowych rodzin. Od początku realizacji Pro-
gramu na koniec pierwszego półrocza 2022 r. uczestniczyło 
w nim 9 530, z tego 1 726 rodzin zostało wyrejestrowanych, 
czyli aktywne były 7 804 rodziny, łącznie 48 654 osoby, w 
tym 30 485 dzieci i 18 169 rodziców/opiekunów.

W II półroczu 2022 r. deklarację przystąpienia do Programu  
wypełniły 392 nowe rodziny. Łącznie w 2022 r. do Programu 
przystąpiło 760 nowych rodzin. Na koniec grudnia 2022 r. w 
Programie uczestniczyły 8 183 rodziny, łącznie 50 740 osób 
(w tym 31 838 dzieci i 18 902 rodziców/opiekunów).

96.

Dostosowywanie do potrzeb i systematyczne zwiększanie 
liczby miejsc opieki nad dziećmi w wieku do lat 3 oraz syste-
matyczne podnoszenie jakości świadczonych usług

WZD WZD, WCI (Opiekun 
dzienny), WZF 45% 95%

Rozwijanie infrastruktury miejskich żłobków oraz wspiera-
nie niepublicznych żłobków, klubów dziecięcych i opiekuna 
dziennego. Celem jest utrzymanie poziomu objęcia opieką co 
najmniej 45% populacji dzieci do 3 lat. W ramach zadania reali-
zowane są również projekty Regionalnego Programu Operacyj-
nego WD 2014-2020, w tym: Mamo, tato wróć do pracy.

WCI 40%

Zadanie umożliwia godzenie życia prywatnego z zawodo-
wym, rodzicom dzieci w wieku do lat 3, poprzez zapew-
nienie opieki świadczonej przez dziennych opiekunów na 
terenie miasta Wrocławia. W okresie sprawozdawczym 
prowadzonych było średnio/ mi-c 20 punktów opieki dzien-
nej finansowanych ze środków Gminy Wrocław. Przepro-
wadzono 6 otwartych konkursów ofert, w celu wyłonienia 
opiekunów dziennych do sprawowania opieki.  Zawarto 19 
umów z rodzicami/opiekunami prawnymi dzieci do lat 3.  Z 
usług opiekunów dziennych skorzystało 127 rodziców dzieci 
w wieku od 20 tygodnia życia do 3 lat.  Niższy od planowa-
nego procent realizacji zadania związany jest z mniejszą niż 
zakładana liczbą otwartych punktów opieki dziennej. 

85%

Zadanie umożliwia godzenie życia prywatnego z zawodo-
wym, rodzicom dzieci w wieku do lat 3, poprzez zapew-
nienie opieki świadczonej przez dziennych opiekunów na 
terenie miasta Wrocławia. W okresie sprawozdawczym 
prowadzonych było średnio/ mi-c 16 punktów opieki dzien-
nej finansowanych ze środków Gminy Wrocław. W okresie 
sprawozdawczym przeprowadzono 2 nabory ofert, w celu 
wyłonienia opiekunów dziennych do sprawowania opieki. 
W wyniku konkursów została wyłoniona 1 osoba, z którą 
podpisano umowę. Zawarto również 60 umów z rodzicami/
opiekunami prawnymi dzieci do lat 3.  W okresie od lipca do 
grudnia 2022 roku z usług opiekunów dziennych skorzy-
stało 148 rodziców dzieci w wieku od 20 tygodnia życia 
do 3 lat. Niższy od planowanego procent realizacji zadania 
związany jest z mniejszą niż zakładana liczbą otwartych 
punktów opieki dziennej. Zadanie umożliwia godzenie życia 
prywatnego z zawodowym, rodzicom dzieci w wieku do lat 
3, poprzez zapewnienie opieki świadczonej przez dziennych 
opiekunów na terenie miasta Wrocławia. 
W okresie sprawozdawczym prowadzonych było średnio/ 
mi-c 18 punktów opieki dziennej finansowanych ze środków 
Gminy Wrocław. W okresie sprawozdawczym przeprowa-
dzono 8 naborów ofert, w celu wyłonienia opiekunów dzien-
nych do sprawowania opieki. W wyniku konkursów została 
wyłoniona 2 osoba, z którą podpisano umowę. Zawarto 
również 79 umów z rodzicami/opiekunami prawnymi dzieci 
do lat 3. W okresie od stycznia do grudnia 2022 roku z 
usług opiekunów dziennych skorzystało 275 rodziców dzieci 
w wieku od 20 tygodnia życia do 3 lat. Niższy od planowa-
nego procent realizacji zadania związany jest z mniejszą niż 
zakładana ilością otwartych punktów opieki dziennej oraz z 
decyzją Gminy Wrocław o przeniesieniu zadania do Wydzia-
łu Zdrowia i Spraw Społecznych. 

PRIORYTET V ZDROWI I AKTYWNI MIESZKAŃCY
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97.

Działania na rzecz wrocławskich rodzin 38% 100%

Podejmowane są działania na rzecz integracji rodzin. Kumulacją 
jest Miesiąc Rodziny - wydarzenia poświęcone rodzinie: pikniki 
z okazji Dnia Matki, Dziecka i Ojca w czasie których odbywają 
się animacje dla rodzin, konkursy, zajęcia edukacyjne dla dzieci 
i dorosłych, warsztaty poświęcone dobremu rodzicielstwu. 
Realizowany jest również projekt WROdzina, który ma na celu 
wsparcie wrocławskich rodzin poprzez przekazanie wiedzy i 
umiejętności podczas wykładów i warsztatów tematycznych, a 
także rozwój kompetencji rodzicielskich, społecznych i między-
pokoleniowych.

WCRS WCRS 50%

W ramach projektu WROdzina od stycznia do czerwca 
2022r zorganizowano: 3 wykłady stacjonarne – dedyko-
wane szczególności rodzicom, opiekunom, nauczycielom i 
wychowawcom, z których skorzystało łącznie ok. 50 osób; 
2 podcasty „Wrozwoju rodziny” - odsłuchało do tej pory ok. 
20 osób; 3 warsztaty edukacyjno-artystyczne (warsztaty 
plastyczno-konstruktorskie, warsztaty chemiczne, warsztaty 
ekologiczne) – stacjonarne, prowadzone przez doświadczo-
ne edukatorki i animatorki – skorzystało 30 dzieci wraz z 
opiekunami. Miesiąc Rodziny: poza wydarzenia WROdziny, 
promowanymi jako część MR, zrealizowane zostały: 2 spa-
cery rodzinne po Wrocławiu z przewodnikiem oraz 2 pikniki 
rodzinne na Wyspie Słodowej, w których łącznie wzięło 
udział ponad 2000 osób. W sumie do dnia 30.06.2022 r. 
w 12 wydarzeniach edukacyjnych wzięło udział ok. 2120 
osoby.

100%

W ramach projektu od stycznia do grudnia 2022 r. zorgani-
zowano: 
- 6 warsztatów edukacyjno-artystycznych (w ramach pro-
jektu WROdzina): warsztaty plastyczno-konstruktorskie, 
warsztaty chemiczne, warsztaty ekologiczne 
- 90 dzieci wraz z opiekunami, 
- 3 wykłady stacjonarne (w ramach projektu WROdzina)– 
dedykowane szczególności rodzicom, opiekunom, nauczy-
cielom i wychowawcom - skorzystało z nich łącznie ok. 50 
osób; 
- 5 odcinków podcastu „WROzwoju rodziny” (w ramach 
projektu WROdzina) – do końca roku z nagrań skorzystało 
ok. 220 osób.

WROśnij we WROcław: głównym celem akcji jest upamiętnienie 
narodzin najmłodszych mieszkańców Wrocławia przez posa-
dzenie przez uczestników akcji drzew. Wydarzenie propaguje 
odpowiedzialność i troskę o otaczającą nas przyrodę, kształtuje 
postawy proekologiczne wśród mieszkańców Wrocławia oraz 
umacnia więzi rodzinne i rozwój społeczności lokalnej, a także 
przyczynia sie do zwiększenia powierzchni terenów zieleni.

ZZM ZZM/WCRS 50%

Wiosenna akcja programu WROśnij we WROcław. Realiza-
cja nasadzeń 300 drzew w 2 lokalizacjach : Skwer przy ul. 
Tczewskiej - 72 szt., Park Na Skraju - 128 szt.

100%

Jesienna akcja programu WROśnij we WROcław. Realizacja 
nasadzeń 300 drzew na terenie przy ul. Rdestowej

Wrocławska Wyprawka - celem projektu jest budowanie po-
czucia tożsamości i wzmacnianie dumy z miejsca urodzenia, 
wsparcie oraz promocja rodziny oraz przekazanie w atrakcyjny 
sposób informacji nt. form i możliwości wsparcia rodziny we 
Wrocławiu.

WCRS WCRS 50%

Celem projektu Wyprawka Wrocławska jest wsparcie oraz 
promocja rodziny, w szczególności rodzin z nowo narodzo-
nymi dziećmi oraz przekazanie w atrakcyjny sposób infor-
macji nt. form i możliwości wsparcia rodziny we Wrocławiu, 
a także wrocławskiej oferty prorodzinnej. Zadanie ma na 
celu również budowanie poczucia tożsamości i wzmacnia-
nie dumy z miejsca urodzenia. W skład wyprawki wchodzi: 
list Prezydenta Miasta Wrocławia, Wrocławski Informator 
Rodzinny, książka dla dziecka, zabawka oraz tekstylne 
materiały promocyjne (tj. kocyk, body dziecięce), cyfrowy 
elementarz. Do 24 czerwca 2022 wydano łącznie ok. 2482 
wyprawek (ok. 2000 sztuk w USC oraz 482 sztuk w WCRS).

100%

Od stycznia 2022 do 31 grudnia 2022 wydano łącznie ok. 
5414 wyprawek (ok. 4406 sztuk w USC oraz 112 sztuk w 
WCRS i ok. 895 sztuk Presto pod drzwi). Od 25 czerwca do 
31 grudnia 2932 sztuk.

Organizacja obchodów święta Dnia Wrocławskiej Mamy. Z tej 
okazji, na przełomie kwietnia i maja, odbywają się  warsztaty, 
szkolenia, spotkania, koncerty i animacje kulturalne oraz gry i 
zabawy dla dzieci. 

WCRS WCRS 0%

Projekt nie odbył się. 

0%

Projekt nie odbył się. 

98.

Realizacja programów rozwoju dyscyplin sportowych BSR BSR 50% 100%

Szkolenie dzieci i młodzieży w zespołowych grach sportowych. 
Realizacja, w ciągu roku szkolnego, programów: Basketmania, 
Footballmania i Volleymania.

Przeprowadzono otwarte konkursy, w których dofinansowa-
no programy.

Przeprowadzono otwarte konkursy, w których dofinansowa-
no programy.

99.

Realizacja programów wspomagających szkolenie sportowe BSR BSR 50% 100%

Szkolenie dzieci i młodzieży w sekcjach klubowych poprzez 
realizację Programu Młodzieżowego Centrum Sportu,  Pro-
gramu Grup Szkolenia Podstawowego i Szkolenia w Sportach 
Walki. Szkolenie i udział w rozgrywkach wrocławskich klubów 
sportowych w sporcie profesjonalnym oraz realizacja programu 
Wrocławski Football.

Przeprowadzono otwarte konkursy, w których dofinansowa-
no programy.

Przeprowadzono otwarte konkursy, w których dofinansowa-
no szkolenia i programy.

Numer
zadania Nazwa zadania Koordynator

Jednostka  
wiodąca/

Wspomagająca
% 1/2 Uwagi % 2/2 Uwagi
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97.

Działania na rzecz wrocławskich rodzin 38% 100%

Podejmowane są działania na rzecz integracji rodzin. Kumulacją 
jest Miesiąc Rodziny - wydarzenia poświęcone rodzinie: pikniki 
z okazji Dnia Matki, Dziecka i Ojca w czasie których odbywają 
się animacje dla rodzin, konkursy, zajęcia edukacyjne dla dzieci 
i dorosłych, warsztaty poświęcone dobremu rodzicielstwu. 
Realizowany jest również projekt WROdzina, który ma na celu 
wsparcie wrocławskich rodzin poprzez przekazanie wiedzy i 
umiejętności podczas wykładów i warsztatów tematycznych, a 
także rozwój kompetencji rodzicielskich, społecznych i między-
pokoleniowych.

WCRS WCRS 50%

W ramach projektu WROdzina od stycznia do czerwca 
2022r zorganizowano: 3 wykłady stacjonarne – dedyko-
wane szczególności rodzicom, opiekunom, nauczycielom i 
wychowawcom, z których skorzystało łącznie ok. 50 osób; 
2 podcasty „Wrozwoju rodziny” - odsłuchało do tej pory ok. 
20 osób; 3 warsztaty edukacyjno-artystyczne (warsztaty 
plastyczno-konstruktorskie, warsztaty chemiczne, warsztaty 
ekologiczne) – stacjonarne, prowadzone przez doświadczo-
ne edukatorki i animatorki – skorzystało 30 dzieci wraz z 
opiekunami. Miesiąc Rodziny: poza wydarzenia WROdziny, 
promowanymi jako część MR, zrealizowane zostały: 2 spa-
cery rodzinne po Wrocławiu z przewodnikiem oraz 2 pikniki 
rodzinne na Wyspie Słodowej, w których łącznie wzięło 
udział ponad 2000 osób. W sumie do dnia 30.06.2022 r. 
w 12 wydarzeniach edukacyjnych wzięło udział ok. 2120 
osoby.

100%

W ramach projektu od stycznia do grudnia 2022 r. zorgani-
zowano: 
- 6 warsztatów edukacyjno-artystycznych (w ramach pro-
jektu WROdzina): warsztaty plastyczno-konstruktorskie, 
warsztaty chemiczne, warsztaty ekologiczne 
- 90 dzieci wraz z opiekunami, 
- 3 wykłady stacjonarne (w ramach projektu WROdzina)– 
dedykowane szczególności rodzicom, opiekunom, nauczy-
cielom i wychowawcom - skorzystało z nich łącznie ok. 50 
osób; 
- 5 odcinków podcastu „WROzwoju rodziny” (w ramach 
projektu WROdzina) – do końca roku z nagrań skorzystało 
ok. 220 osób.

WROśnij we WROcław: głównym celem akcji jest upamiętnienie 
narodzin najmłodszych mieszkańców Wrocławia przez posa-
dzenie przez uczestników akcji drzew. Wydarzenie propaguje 
odpowiedzialność i troskę o otaczającą nas przyrodę, kształtuje 
postawy proekologiczne wśród mieszkańców Wrocławia oraz 
umacnia więzi rodzinne i rozwój społeczności lokalnej, a także 
przyczynia sie do zwiększenia powierzchni terenów zieleni.

ZZM ZZM/WCRS 50%

Wiosenna akcja programu WROśnij we WROcław. Realiza-
cja nasadzeń 300 drzew w 2 lokalizacjach : Skwer przy ul. 
Tczewskiej - 72 szt., Park Na Skraju - 128 szt.

100%

Jesienna akcja programu WROśnij we WROcław. Realizacja 
nasadzeń 300 drzew na terenie przy ul. Rdestowej

Wrocławska Wyprawka - celem projektu jest budowanie po-
czucia tożsamości i wzmacnianie dumy z miejsca urodzenia, 
wsparcie oraz promocja rodziny oraz przekazanie w atrakcyjny 
sposób informacji nt. form i możliwości wsparcia rodziny we 
Wrocławiu.

WCRS WCRS 50%

Celem projektu Wyprawka Wrocławska jest wsparcie oraz 
promocja rodziny, w szczególności rodzin z nowo narodzo-
nymi dziećmi oraz przekazanie w atrakcyjny sposób infor-
macji nt. form i możliwości wsparcia rodziny we Wrocławiu, 
a także wrocławskiej oferty prorodzinnej. Zadanie ma na 
celu również budowanie poczucia tożsamości i wzmacnia-
nie dumy z miejsca urodzenia. W skład wyprawki wchodzi: 
list Prezydenta Miasta Wrocławia, Wrocławski Informator 
Rodzinny, książka dla dziecka, zabawka oraz tekstylne 
materiały promocyjne (tj. kocyk, body dziecięce), cyfrowy 
elementarz. Do 24 czerwca 2022 wydano łącznie ok. 2482 
wyprawek (ok. 2000 sztuk w USC oraz 482 sztuk w WCRS).

100%

Od stycznia 2022 do 31 grudnia 2022 wydano łącznie ok. 
5414 wyprawek (ok. 4406 sztuk w USC oraz 112 sztuk w 
WCRS i ok. 895 sztuk Presto pod drzwi). Od 25 czerwca do 
31 grudnia 2932 sztuk.

Organizacja obchodów święta Dnia Wrocławskiej Mamy. Z tej 
okazji, na przełomie kwietnia i maja, odbywają się  warsztaty, 
szkolenia, spotkania, koncerty i animacje kulturalne oraz gry i 
zabawy dla dzieci. 

WCRS WCRS 0%

Projekt nie odbył się. 

0%

Projekt nie odbył się. 

98.

Realizacja programów rozwoju dyscyplin sportowych BSR BSR 50% 100%

Szkolenie dzieci i młodzieży w zespołowych grach sportowych. 
Realizacja, w ciągu roku szkolnego, programów: Basketmania, 
Footballmania i Volleymania.

Przeprowadzono otwarte konkursy, w których dofinansowa-
no programy.

Przeprowadzono otwarte konkursy, w których dofinansowa-
no programy.

99.

Realizacja programów wspomagających szkolenie sportowe BSR BSR 50% 100%

Szkolenie dzieci i młodzieży w sekcjach klubowych poprzez 
realizację Programu Młodzieżowego Centrum Sportu,  Pro-
gramu Grup Szkolenia Podstawowego i Szkolenia w Sportach 
Walki. Szkolenie i udział w rozgrywkach wrocławskich klubów 
sportowych w sporcie profesjonalnym oraz realizacja programu 
Wrocławski Football.

Przeprowadzono otwarte konkursy, w których dofinansowa-
no programy.

Przeprowadzono otwarte konkursy, w których dofinansowa-
no szkolenia i programy.

Numer
zadania Nazwa zadania Koordynator

Jednostka  
wiodąca/

Wspomagająca
% 1/2 Uwagi % 2/2 Uwagi
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100.

Organizacja ogólnopolskich i międzynarodowych imprez 
sportowych BSR BSR 50% 100%

Zadanie będzie realizowane w formie wsparcia wrocławskich 
klubów sportowych, organizacji pozarządowych,  związków 
sportowych, spółek akcyjnych i spółek z o.o., które organizują i 
przeprowadzają imprezy sportowe dla mieszkańców Wrocławia 
i osób przebywających na terenie miasta. Będą to dofinanso-
wane projekty związane z imprezami cyklicznymi i nowymi o 
zróżnicowanym poziomie sportowym i organizacyjnym (od 
lokalnych imprez sportowych poprzez ogólnopolskie i między-
narodowe imprezy sportowe). 

Dofiansowano organizację prestiżowych imprez sportowych 
zarówno o charakterze ogólnopolskim jak i międzynarodo-
wym.

Dofinansowano organizację prestiżowych imprez sporto-
wych zarówno o charakterze ogólnopolskim jak i międzyna-
rodowym m.in. Mistrzostwa Świata w Brydżu Sportowym, 
Międzynarodowy Turniej Szermierczy do lat 15, Turniej 
Karate Kyokushin, Międzynarodowy Turniej Tańca Sportowe-
go, Festyn sportowo-rekreacyjny, Międzynarodowe Zawody 
Working Equitation, Mini Mistrzostwa Świata Przedszkola-
ków w Piłce Nożnej, Międzynarodowy Turniej Piłki Nożnej i 
Piłki Ręcznej, Mistrzostwa Europy w Strzelaniach Kulowych, 
Arcymistrzowski Festiwal Szachowy Kobiet.

101.

Organizacja Wrocławskiej Integracyjnej Olimpiady Młodzie-
żowej BWB, MCS BWB, MCS, wybrane NGO 50% 100%

Cykliczne wydarzenie polegające na przeprowadzeniu rozgry-
wek współzawodnictwa sportowego wśród młodzieży. Założe-
nie uczestnictwa zarówno zawodników z niepełnosprawnościa-
mi, jak i pełnosprawnych. Istotą jest przeprowadzenie turnieju 
w standardowych oraz integracyjnych dyscyplinach sportowych 
w ramach jednego wydarzenia.

Trwają prace przygotowawcze dla wydarzenia. Termin ogło-
szenia konkursu otwartego w WSS - sierpień 2022. Termin 
realizacji wydarzenia 29.09.2022 r.

I Wrocławska Integracyjna Olimpiada Młodzieży odbyła się 
w dniu 29.09.2022 r. w kompleksie sportowym 1KS Ślęzy 
Wrocław na Kłokoczycach. Przeprowadzono konkurencje 
sportowe (m.in.bocce, boules, rzut piłką lekarską, prze-
ciąganie liny), w których rywalizowały osoby z niepełno-
sprawnością  oraz osoby pełnosprawne. Cel przedsięwzięcia 
osiągnięto poprzez szerzenie idei integracji i otwartości 
względem siebie, znoszenia barier wśród wszystkich miesz-
kańców Wrocławia oraz propagowanie organizacji paraolim-
piad i olimpiad pod jednym szyldem.

Numer
zadania Nazwa zadania Koordynator

Jednostka  
wiodąca/

Wspomagająca
% 1/2 Uwagi % 2/2 Uwagi
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100.

Organizacja ogólnopolskich i międzynarodowych imprez 
sportowych BSR BSR 50% 100%

Zadanie będzie realizowane w formie wsparcia wrocławskich 
klubów sportowych, organizacji pozarządowych,  związków 
sportowych, spółek akcyjnych i spółek z o.o., które organizują i 
przeprowadzają imprezy sportowe dla mieszkańców Wrocławia 
i osób przebywających na terenie miasta. Będą to dofinanso-
wane projekty związane z imprezami cyklicznymi i nowymi o 
zróżnicowanym poziomie sportowym i organizacyjnym (od 
lokalnych imprez sportowych poprzez ogólnopolskie i między-
narodowe imprezy sportowe). 

Dofiansowano organizację prestiżowych imprez sportowych 
zarówno o charakterze ogólnopolskim jak i międzynarodo-
wym.

Dofinansowano organizację prestiżowych imprez sporto-
wych zarówno o charakterze ogólnopolskim jak i międzyna-
rodowym m.in. Mistrzostwa Świata w Brydżu Sportowym, 
Międzynarodowy Turniej Szermierczy do lat 15, Turniej 
Karate Kyokushin, Międzynarodowy Turniej Tańca Sportowe-
go, Festyn sportowo-rekreacyjny, Międzynarodowe Zawody 
Working Equitation, Mini Mistrzostwa Świata Przedszkola-
ków w Piłce Nożnej, Międzynarodowy Turniej Piłki Nożnej i 
Piłki Ręcznej, Mistrzostwa Europy w Strzelaniach Kulowych, 
Arcymistrzowski Festiwal Szachowy Kobiet.

101.

Organizacja Wrocławskiej Integracyjnej Olimpiady Młodzie-
żowej BWB, MCS BWB, MCS, wybrane NGO 50% 100%

Cykliczne wydarzenie polegające na przeprowadzeniu rozgry-
wek współzawodnictwa sportowego wśród młodzieży. Założe-
nie uczestnictwa zarówno zawodników z niepełnosprawnościa-
mi, jak i pełnosprawnych. Istotą jest przeprowadzenie turnieju 
w standardowych oraz integracyjnych dyscyplinach sportowych 
w ramach jednego wydarzenia.

Trwają prace przygotowawcze dla wydarzenia. Termin ogło-
szenia konkursu otwartego w WSS - sierpień 2022. Termin 
realizacji wydarzenia 29.09.2022 r.

I Wrocławska Integracyjna Olimpiada Młodzieży odbyła się 
w dniu 29.09.2022 r. w kompleksie sportowym 1KS Ślęzy 
Wrocław na Kłokoczycach. Przeprowadzono konkurencje 
sportowe (m.in.bocce, boules, rzut piłką lekarską, prze-
ciąganie liny), w których rywalizowały osoby z niepełno-
sprawnością  oraz osoby pełnosprawne. Cel przedsięwzięcia 
osiągnięto poprzez szerzenie idei integracji i otwartości 
względem siebie, znoszenia barier wśród wszystkich miesz-
kańców Wrocławia oraz propagowanie organizacji paraolim-
piad i olimpiad pod jednym szyldem.

Numer
zadania Nazwa zadania Koordynator

Jednostka  
wiodąca/

Wspomagająca
% 1/2 Uwagi % 2/2 Uwagi
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 PRIORYTET VI - MIASTO OTWARTE

102.

Partnerstwo samorządu i uczelni Wrocławia - budowa współ-
pracy międzynarodowej BWU BWU 50% 100%

Budowa międzynarodowej sieci współpracy miejsko-akademic-
kiej ze szczególnym uwzględnieniem miast partnerskich Wro-
cławia (m.in. poprzez realizację programu Akademicki Pociąg 
Wrocław-Berlin) oraz wsparcie organizacji międzynarodowych 
targów kół naukowych we Wrocławiu.

Zadanie jest realizowane zgodnie z planem. W ramach zadania kontynuowano współpracę z Dreznem i 
innymi ośrodkami zlokalizowanymi w Niemczech. 

103.

Realizacja programu Fundusz Czasu Wolnego WCRS WCRS 50% 100%

Samorządy Osiedli realizują program dotyczący sposobów 
zagospodarowania czasu wolnego w dni wolne od pracy. Są to 
inicjatywy o charakterze kulturalnym, sportowym, rekreacyj-
nym, edukacyjnym, ekologicznym, zdrowotnym, realizowane 
bezpośrednio na terenach osiedli. Celem podejmowanych dzia-
łań jest integracja, budowanie tożsamości lokalnej, edukacja w 
zakresie aktywnych form spędzania wolnego czasu, ekologii, 
promowanie zdrowego trybu życia a także zapewnienie miesz-
kańcom dostępu do bezpłatnych plenerowych wydarzeń kul-
turalnych. W realizacji zadań biorą udział podmioty społeczne 
działające na osiedlach – organizacje pozarządowe, placówki 
edukacyjne, jednostki miejskie, kluby sportowe, parafie.

Rady Osiedli realizują program dotyczący sposobów zago-
spodarowania czasu wolnego. Są to inicjatywy społeczne, 
zdrowotne, sportowe i kulturalne bezpłatne dla wszystkich 
mieszkańców, które wpływają na ich integrację oraz na bu-
dowanie tożsamości lokalnej. W  2022 r. przyznano środki 
na realizację 44 projektów na łączną kwotę 449 400 zł. 

Rady Osiedli realizują program dotyczący sposobów zago-
spodarowania czasu wolnego. Są to inicjatywy społeczne, 
zdrowotne, sportowe i kulturalne bezpłatne dla wszystkich 
mieszkańców, które wpływają na ich integrację oraz na bu-
dowanie tożsamości lokalnej. W 2022 r. przyznano środki na 
realizację 44 projektów na łączną kwotę 449 400 zł. 

104.

Realizacja Programu - Fundusz Osiedlowy DIT, WSS ZZM,ZIM, ZDIUM,MCS,WI, 
ZZK,WM 50% 100%

Zadania realizowane w ramach programu wnioskowane są 
przez Rady Osiedla. Fundusz, obok Wrocławskiego Budżetu 
Obywatelskiego i programu Mikrogranty, jest jednym z kluczo-
wych elementów partycypacyjnego budżetu Wrocławia. Każda 
rada osiedla otrzyma, w ramach budżetu miasta, możność 
zadysponowania określonej puli środków, z przeznaczeniem na 
realizację wybranych projektów inwestycyjnych. Wymogiem 
będzie przeprowadzenie lokalnych konsultacji społecznych 
poprzedzających aplikowanie o te środki budżetowe. Dzięki 
zasadom Funduszu Osiedlowego wzrasta podmiotowa rola Rad 
Osiedli w kształtowaniu ładu przestrzennego na osiedlach i 
tworzeniu silnych społeczności lokalnych.     

W I półroczu 2022 roku ogłoszono drugą edycję Funduszu 
Osiedlowego. Trwa nabór wniosków przez aplikację FRO-
DO. Ponadto trwa realizacja zadań zgłoszonych do I edycji 
Funduszu Osiedlowego.

W II półroczu 2022r. trwał nabór zadań w ramach II edy-
cji Funduszy Osiedlowego. Na prośbę Rad Osiedli nabór 
wniosków został przedłużony do 30.06.2023r. Na dzień 
31.12.2022r. W aplikacji FRODO 27 osiedli złożyło 199 pro-
jektów.

105.

Zabytkowa infrastruktura transportu zbiorowego WSS WSS/ WZF, ZZK 60% 100%

Realizacja działań zmierzających do optymalnego wykorzysta-
nia zabytkowej infrastruktury transportu zbiorowego. W ramach 
zadania opracowana zostanie koncepcja promocji zabytkowej 
infrastruktury transportu zbiorowego, jako jednej z atrakcji 
turystycznych Wrocławia. W realizacji zadania wykorzystany 
zostanie „bank dobrych praktyk” miast partnerskich Wrocławia 
oraz dofinansowanie z europejskiego programu sieciowania 
miast Urbact, projektu Find Your Greatness.

Celem realizacji zadania jest optymalne wdrożenie marki 
WRO-TA Wrocławskie Linie Turystyczne czyli produktu pro-
mującego Wrocław poprzez zabytkową infrastrukturę trans-
portu zbiorowego, stanowiącą zarówno własność Gminy 
Wrocław jak i lokalnych środowisk, z uwzględnieniem zało-
żeń sieci Find Your Graetness (FYG) programu URBACT. W 
ramach zadania organizacje pożytku publicznego realizują 
przejazdy zabytkowymi tramwajami i autobusami, pokazu-
jąc najciekawsze miejsca we Wrocławiu. W maju br. odbyło 
się międzynarodowe spotkanie (w formie hybrydowej) dla 
przedstawicieli miast europejskich biorących udział w FYG, 
które podsumowało udział Wrocławia w sieci URBACT pre-
zentując stworzoną markę. Ponadto zaplanowano harmono-
gram wydarzeń (piknik, nocny przejazd), które w II połowie 
roku 2022 będą promować wdrażany produkt turystyczny 
oparty o zabytkową infrastrukturę transportu zbiorowego.

W II połowie 2022 r. kontynuowano promocję marki pro-
duktu turystycznego WRO-TA, powstałą w ramach pro-
jektu Find Your Graetness, programu URBACT III. WRO-TA 
Wrocławskie Linie Turystyczne (WLT) kursowały w I połowie 
2022 r. w niedziele od 29 maja do 26 czerwca, w II połowie 
2022 r. w soboty, niedziele i święta od 2 lipca do 4 wrze-
śnia. Linie realizowane były przez wrocławskie organizacje 
pozarządowe: Klub Sympatyków Transportu Miejskiego i 
Towarzystwo Miłośników Wrocławia (wybrane w otwartym 
konkursie dotacyjnym). Łączna liczba pasażerów, która w 
2022 r. zwiedziła Wrocław z pokładu historycznych auto-
busów i tramwajów, obsługujących WRO-TA WLT wyniosła 
10.389 osób. Dodatkowo 10 września 2022 r. zorganizowano 
piknik na terenie byłej zajezdni tramwajowej nr V przy ulicy 
Legnickiej 65 we Wrocławiu pn.: "Dzień Otwarty Zajezdni 
Popowice". Uatrakcyjnieniem pikniku była parada zabytko-
wych autobusów jadących do centrum miasta oraz wykłady 
o wrocławskiej kolekcji historycznych pojazdów prowadzo-
ne przez ekspertów. W dniu 24 września 2022 r. odbył się 
nocny przejazd zabytkowymi tramwajami, z których można 
było podziwiać centrum miasta nocą.
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 PRIORYTET VI - MIASTO OTWARTE

102.

Partnerstwo samorządu i uczelni Wrocławia - budowa współ-
pracy międzynarodowej BWU BWU 50% 100%

Budowa międzynarodowej sieci współpracy miejsko-akademic-
kiej ze szczególnym uwzględnieniem miast partnerskich Wro-
cławia (m.in. poprzez realizację programu Akademicki Pociąg 
Wrocław-Berlin) oraz wsparcie organizacji międzynarodowych 
targów kół naukowych we Wrocławiu.

Zadanie jest realizowane zgodnie z planem. W ramach zadania kontynuowano współpracę z Dreznem i 
innymi ośrodkami zlokalizowanymi w Niemczech. 

103.

Realizacja programu Fundusz Czasu Wolnego WCRS WCRS 50% 100%

Samorządy Osiedli realizują program dotyczący sposobów 
zagospodarowania czasu wolnego w dni wolne od pracy. Są to 
inicjatywy o charakterze kulturalnym, sportowym, rekreacyj-
nym, edukacyjnym, ekologicznym, zdrowotnym, realizowane 
bezpośrednio na terenach osiedli. Celem podejmowanych dzia-
łań jest integracja, budowanie tożsamości lokalnej, edukacja w 
zakresie aktywnych form spędzania wolnego czasu, ekologii, 
promowanie zdrowego trybu życia a także zapewnienie miesz-
kańcom dostępu do bezpłatnych plenerowych wydarzeń kul-
turalnych. W realizacji zadań biorą udział podmioty społeczne 
działające na osiedlach – organizacje pozarządowe, placówki 
edukacyjne, jednostki miejskie, kluby sportowe, parafie.

Rady Osiedli realizują program dotyczący sposobów zago-
spodarowania czasu wolnego. Są to inicjatywy społeczne, 
zdrowotne, sportowe i kulturalne bezpłatne dla wszystkich 
mieszkańców, które wpływają na ich integrację oraz na bu-
dowanie tożsamości lokalnej. W  2022 r. przyznano środki 
na realizację 44 projektów na łączną kwotę 449 400 zł. 

Rady Osiedli realizują program dotyczący sposobów zago-
spodarowania czasu wolnego. Są to inicjatywy społeczne, 
zdrowotne, sportowe i kulturalne bezpłatne dla wszystkich 
mieszkańców, które wpływają na ich integrację oraz na bu-
dowanie tożsamości lokalnej. W 2022 r. przyznano środki na 
realizację 44 projektów na łączną kwotę 449 400 zł. 

104.

Realizacja Programu - Fundusz Osiedlowy DIT, WSS ZZM,ZIM, ZDIUM,MCS,WI, 
ZZK,WM 50% 100%

Zadania realizowane w ramach programu wnioskowane są 
przez Rady Osiedla. Fundusz, obok Wrocławskiego Budżetu 
Obywatelskiego i programu Mikrogranty, jest jednym z kluczo-
wych elementów partycypacyjnego budżetu Wrocławia. Każda 
rada osiedla otrzyma, w ramach budżetu miasta, możność 
zadysponowania określonej puli środków, z przeznaczeniem na 
realizację wybranych projektów inwestycyjnych. Wymogiem 
będzie przeprowadzenie lokalnych konsultacji społecznych 
poprzedzających aplikowanie o te środki budżetowe. Dzięki 
zasadom Funduszu Osiedlowego wzrasta podmiotowa rola Rad 
Osiedli w kształtowaniu ładu przestrzennego na osiedlach i 
tworzeniu silnych społeczności lokalnych.     

W I półroczu 2022 roku ogłoszono drugą edycję Funduszu 
Osiedlowego. Trwa nabór wniosków przez aplikację FRO-
DO. Ponadto trwa realizacja zadań zgłoszonych do I edycji 
Funduszu Osiedlowego.

W II półroczu 2022r. trwał nabór zadań w ramach II edy-
cji Funduszy Osiedlowego. Na prośbę Rad Osiedli nabór 
wniosków został przedłużony do 30.06.2023r. Na dzień 
31.12.2022r. W aplikacji FRODO 27 osiedli złożyło 199 pro-
jektów.

105.

Zabytkowa infrastruktura transportu zbiorowego WSS WSS/ WZF, ZZK 60% 100%

Realizacja działań zmierzających do optymalnego wykorzysta-
nia zabytkowej infrastruktury transportu zbiorowego. W ramach 
zadania opracowana zostanie koncepcja promocji zabytkowej 
infrastruktury transportu zbiorowego, jako jednej z atrakcji 
turystycznych Wrocławia. W realizacji zadania wykorzystany 
zostanie „bank dobrych praktyk” miast partnerskich Wrocławia 
oraz dofinansowanie z europejskiego programu sieciowania 
miast Urbact, projektu Find Your Greatness.

Celem realizacji zadania jest optymalne wdrożenie marki 
WRO-TA Wrocławskie Linie Turystyczne czyli produktu pro-
mującego Wrocław poprzez zabytkową infrastrukturę trans-
portu zbiorowego, stanowiącą zarówno własność Gminy 
Wrocław jak i lokalnych środowisk, z uwzględnieniem zało-
żeń sieci Find Your Graetness (FYG) programu URBACT. W 
ramach zadania organizacje pożytku publicznego realizują 
przejazdy zabytkowymi tramwajami i autobusami, pokazu-
jąc najciekawsze miejsca we Wrocławiu. W maju br. odbyło 
się międzynarodowe spotkanie (w formie hybrydowej) dla 
przedstawicieli miast europejskich biorących udział w FYG, 
które podsumowało udział Wrocławia w sieci URBACT pre-
zentując stworzoną markę. Ponadto zaplanowano harmono-
gram wydarzeń (piknik, nocny przejazd), które w II połowie 
roku 2022 będą promować wdrażany produkt turystyczny 
oparty o zabytkową infrastrukturę transportu zbiorowego.

W II połowie 2022 r. kontynuowano promocję marki pro-
duktu turystycznego WRO-TA, powstałą w ramach pro-
jektu Find Your Graetness, programu URBACT III. WRO-TA 
Wrocławskie Linie Turystyczne (WLT) kursowały w I połowie 
2022 r. w niedziele od 29 maja do 26 czerwca, w II połowie 
2022 r. w soboty, niedziele i święta od 2 lipca do 4 wrze-
śnia. Linie realizowane były przez wrocławskie organizacje 
pozarządowe: Klub Sympatyków Transportu Miejskiego i 
Towarzystwo Miłośników Wrocławia (wybrane w otwartym 
konkursie dotacyjnym). Łączna liczba pasażerów, która w 
2022 r. zwiedziła Wrocław z pokładu historycznych auto-
busów i tramwajów, obsługujących WRO-TA WLT wyniosła 
10.389 osób. Dodatkowo 10 września 2022 r. zorganizowano 
piknik na terenie byłej zajezdni tramwajowej nr V przy ulicy 
Legnickiej 65 we Wrocławiu pn.: "Dzień Otwarty Zajezdni 
Popowice". Uatrakcyjnieniem pikniku była parada zabytko-
wych autobusów jadących do centrum miasta oraz wykłady 
o wrocławskiej kolekcji historycznych pojazdów prowadzo-
ne przez ekspertów. W dniu 24 września 2022 r. odbył się 
nocny przejazd zabytkowymi tramwajami, z których można 
było podziwiać centrum miasta nocą.
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106.

Wdrażanie Wrocławskich Standardów Dostępności Kultury i 
Wydarzeń BWB BWB, wybrane NGO 100% 100%

Wsparcie, monitoring, prowadzenie szkoleń w zakresie stoso-
wania standardów dla miejskich instytucje kultury. Realizacja 
audytów dostępności instytucji oraz przestrzeni dostępności 
publicznej (w tym osiedlowych).

Realizacja zadania "Kultura dla wszystkich". Szerzenie 
wiedzy o prawie osób z niepełnosprawnościami do udziału 
w życiu kulturalnym na zasadzie równości z innymi osobami 
oraz promowanie dostępności dla osób z niepełnospraw-
nościami i osób starszych, instytucji kultury, ich oferty 
oraz wydarzeń realizowanych we Wrocławiu. Organizacja 
z Wydziałem Promocji Miasta i Turystyki wydarzenia pn. 
"Spotkajmy się we Wrocławiu. Weekend w Rytmie Miasta! 
24-26.06.2022 r."

Realizacja zadania „Kultura dla wszystkich”. Szerzenie wie-
dzy o prawie osób z niepełnosprawnościami do udziału w 
życiu kulturalnym na zasadzie równości z innymi osobami 
oraz promowanie dostępności dla osób z niepełnospraw-
nościami i osób starszych, instytucji kultury, ich oferty 
oraz wydarzeń realizowanych we Wrocławiu. Organizacja 
z Wydziałem Promocji Miasta i Turystyki wydarzenia pn. 
„Spotkajmy się we Wrocławiu. Weekend w Rytmie Miasta! 
24-26.06.2022 r.”  Realizacja zadania „Kultura dla 
wszystkich”. Zadanie ciągłe. W dniach 24-26.06.2022 r. 
odbyło się wydarzenie pn. „Spotkajmy się we Wrocławiu. 
Weekend w Rytmie Miasta! Zrealizowano działania promo-
cyjno-informacyjne o prawie osób z niepełnosprawnościami 
do udziału w życiu kulturalnym na zasadzie równości z in-
nymi osobami oraz dostępności dla wrocławskich instytucji 
kultury. Opracowano podcasty zawierające zapisy rozmów 
specjalistów ds. dostępności o sposobie przygotowania 
wydarzeń kulturalnych oraz wytyczne dotyczące standar-
dów obsługi klientów z niepełnosprawnościami. Podpisano 
umowę z NGO na realizację działań z myślą o osobach w 
kryzysie zdrowia psychicznego z uwzględnieniem opraco-
wania: katalogu dobrych praktyk, kart do komunikacji w 
języku prostym z użyciem piktogramów, materiałów promo-
cyjno-informacyjnych.

107.

Kampania Studiuj i pracuj we Wrocławiu ARAW ARAW/BWU 50% 100%

Działania w ramach projektu obejmują m.in. udział w między-
narodowych targach edukacyjnych, rozwój wolontariatu przez 
zaangażowanie studiujących we Wrocławiu cudzoziemców, roz-
szerzenie sieci ambasadorów projektu czy wsparcie doradcze 
dla kandydatów i studentów. Celem działań jest popularyzowa-
nie Wrocławia jako atrakcyjnego miejsca do studiowania, a tak-
że do zamieszkania i pracy. Grupa docelowa to obcokrajowcy, 
którzy planują skorzystać z szerokiej oferty studiów na uczel-
niach biorących udział w projekcie i docelowo znaleźć zatrud-
nienie we wrocławskich firmach usługowych lub produkcyjnych. 

W ramach projektu "Study in Wrocław" udział w targach 
edukacyjnych online skierowanych na rynki Ukrainy i 
Białorusi (promocja miasta i ofert uczelni dla kandydatów 
na studia). Udział w misji edukacyjnej do Tbilisi. Dedyko-
wane webinary dla społeczności białoruskiej i kazachskiej. 
Organizacja cyklu webinarów poświęconych rekrutacji na 
wrocławskie uczelnie, bieżące konsultacje dla kandydatów 
na studia we Wrocławiu, wparcie uczelni w promocji rekru-
tacji. Publikacja nowego serwisu study-in-wroclaw.pl w 6 
wersjach językowych oraz bieżące utrzymanie serwisu live-
-in-wroclaw.pl dostarczającego aktualnej wiedzy o mieście 
dla społeczności ekspatów.

W ramach projektu "Study in Wrocław" brano udział w 
targach edukacyjnych Bolashaq w Kazachstanie i Uzbeki-
stanie (promowano Wrocław jako ośrodek akademicki oraz 
ofertę uczelni wśród kandydatów na studia). Zorganizowa-
no cykl spotkań "Akademia Study in Wroclaw" dla nowych 
studentów z zagranicy, prowadzono stałe konsultacje dla 
kandydatów na studia we Wrocławiu. Bieżące utrzymanie 
serwisów study-in-wroclaw.pl i live-in-wroclaw.pl dostarcza-
jących aktualnej wiedzy o mieście dla społeczności ekspa-
tów. Organizowano szkolenia z zarządzania różnorodnością 
(diversity inclusion) dla wrocławskich firm zatrudniających 
obcokrajowców, jak również szeroki pakiet wsparcia infor-
macyjnego dla migrantów z Ukrainy.

108.

Popularyzacja Wrocławia jako atrakcyjnego ośrodka tury-
stycznego WPM WPM 50% 100%

W ramach promocji turystycznej Wrocławia przewiduje się 
realizację następujących działań: opracowanie i przygotowanie 
materiałów promocyjnych przedstawiających Wrocław jako 
atrakcyjne miejsce dla turystyki kulturowej, aktualizacja infor-
macji o bazie noclegowej miasta i regionu, udział w targach 
turystycznych w kraju i za granicą, promocja miasta na stronie 
internetowej visitwroclaw i mediach społecznościowych, pre-
zentacja potencjału turystycznego miasta.

 Reklama Miasta w mediach (prasa popularna i branżowa, 
telewizja, kina, Internet - social media). Udział w Targach 
turystycznych (10), wizyty studyjne dziennikarzy i blogerów 
(8 wizyt). Bezpłatne spacery z przewodnikami (około 70, 
w tym wycieczki rowerowe, spacery w języku ukraińskim i 
angielskim, rodzinne wycieczki, spacery po wybranych osie-
dlach Wrocławia, spacery z audiodeskrypcją i w polskim 
języku migowym). Reklama w prasie branżowej – turystycz-
nej. Sieć Punktów Informacji Turystycznej (wspólnie z DOT) 
oraz Punktu Odrzańskiej Informacji Turystycznej iOdra. 
Zakończenie projektu odbudowy organów Englera w bazy-
lice św. Elżbiety, promowanego od kilku lat przez Wydział 
Promocji Miasta i Turystyki. Organizacja uroczystej inaugu-
racji, koncertów organowych, transmisji live w Internecie i w 
social mediach.  Między 31 marca a 9 czerwca odbyło się 10 
bezpłatnych koncertów organowych w kościele św. Elżbiety. 
Wydział koordynował komunikację, odpowiadał za przygo-
towanie plakatów i działań promujących koncerty. 

Reklama miasta w mediach. Udział w targach turystycznych. 
Utrzymanie sieci Punktów Informacji Turystycznej. Promocja 
Turystyki Biznesowej. Programy, teledyski i spoty do emisji 
w Internecie. Wizyty studyjne dziennikarzy i blogerów(12). 
Bezpłatne spacery z przewodnikami (około 50). Reklama 
miasta w mediach. Udział w targach turystycznych (6). 
Utrzymanie sieci Punktów Informacji Turystycznej oraz 
Punktu Odrzańskiej Informacji Turystycznej iOdra. Promocja 
Turystyki Biznesowej. Konferencja samorządowa miast pol-
skich. Programy, teledyski i spoty do emisji w Internecie. 
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106.

Wdrażanie Wrocławskich Standardów Dostępności Kultury i 
Wydarzeń BWB BWB, wybrane NGO 100% 100%

Wsparcie, monitoring, prowadzenie szkoleń w zakresie stoso-
wania standardów dla miejskich instytucje kultury. Realizacja 
audytów dostępności instytucji oraz przestrzeni dostępności 
publicznej (w tym osiedlowych).

Realizacja zadania "Kultura dla wszystkich". Szerzenie 
wiedzy o prawie osób z niepełnosprawnościami do udziału 
w życiu kulturalnym na zasadzie równości z innymi osobami 
oraz promowanie dostępności dla osób z niepełnospraw-
nościami i osób starszych, instytucji kultury, ich oferty 
oraz wydarzeń realizowanych we Wrocławiu. Organizacja 
z Wydziałem Promocji Miasta i Turystyki wydarzenia pn. 
"Spotkajmy się we Wrocławiu. Weekend w Rytmie Miasta! 
24-26.06.2022 r."

Realizacja zadania „Kultura dla wszystkich”. Szerzenie wie-
dzy o prawie osób z niepełnosprawnościami do udziału w 
życiu kulturalnym na zasadzie równości z innymi osobami 
oraz promowanie dostępności dla osób z niepełnospraw-
nościami i osób starszych, instytucji kultury, ich oferty 
oraz wydarzeń realizowanych we Wrocławiu. Organizacja 
z Wydziałem Promocji Miasta i Turystyki wydarzenia pn. 
„Spotkajmy się we Wrocławiu. Weekend w Rytmie Miasta! 
24-26.06.2022 r.”  Realizacja zadania „Kultura dla 
wszystkich”. Zadanie ciągłe. W dniach 24-26.06.2022 r. 
odbyło się wydarzenie pn. „Spotkajmy się we Wrocławiu. 
Weekend w Rytmie Miasta! Zrealizowano działania promo-
cyjno-informacyjne o prawie osób z niepełnosprawnościami 
do udziału w życiu kulturalnym na zasadzie równości z in-
nymi osobami oraz dostępności dla wrocławskich instytucji 
kultury. Opracowano podcasty zawierające zapisy rozmów 
specjalistów ds. dostępności o sposobie przygotowania 
wydarzeń kulturalnych oraz wytyczne dotyczące standar-
dów obsługi klientów z niepełnosprawnościami. Podpisano 
umowę z NGO na realizację działań z myślą o osobach w 
kryzysie zdrowia psychicznego z uwzględnieniem opraco-
wania: katalogu dobrych praktyk, kart do komunikacji w 
języku prostym z użyciem piktogramów, materiałów promo-
cyjno-informacyjnych.

107.

Kampania Studiuj i pracuj we Wrocławiu ARAW ARAW/BWU 50% 100%

Działania w ramach projektu obejmują m.in. udział w między-
narodowych targach edukacyjnych, rozwój wolontariatu przez 
zaangażowanie studiujących we Wrocławiu cudzoziemców, roz-
szerzenie sieci ambasadorów projektu czy wsparcie doradcze 
dla kandydatów i studentów. Celem działań jest popularyzowa-
nie Wrocławia jako atrakcyjnego miejsca do studiowania, a tak-
że do zamieszkania i pracy. Grupa docelowa to obcokrajowcy, 
którzy planują skorzystać z szerokiej oferty studiów na uczel-
niach biorących udział w projekcie i docelowo znaleźć zatrud-
nienie we wrocławskich firmach usługowych lub produkcyjnych. 

W ramach projektu "Study in Wrocław" udział w targach 
edukacyjnych online skierowanych na rynki Ukrainy i 
Białorusi (promocja miasta i ofert uczelni dla kandydatów 
na studia). Udział w misji edukacyjnej do Tbilisi. Dedyko-
wane webinary dla społeczności białoruskiej i kazachskiej. 
Organizacja cyklu webinarów poświęconych rekrutacji na 
wrocławskie uczelnie, bieżące konsultacje dla kandydatów 
na studia we Wrocławiu, wparcie uczelni w promocji rekru-
tacji. Publikacja nowego serwisu study-in-wroclaw.pl w 6 
wersjach językowych oraz bieżące utrzymanie serwisu live-
-in-wroclaw.pl dostarczającego aktualnej wiedzy o mieście 
dla społeczności ekspatów.

W ramach projektu "Study in Wrocław" brano udział w 
targach edukacyjnych Bolashaq w Kazachstanie i Uzbeki-
stanie (promowano Wrocław jako ośrodek akademicki oraz 
ofertę uczelni wśród kandydatów na studia). Zorganizowa-
no cykl spotkań "Akademia Study in Wroclaw" dla nowych 
studentów z zagranicy, prowadzono stałe konsultacje dla 
kandydatów na studia we Wrocławiu. Bieżące utrzymanie 
serwisów study-in-wroclaw.pl i live-in-wroclaw.pl dostarcza-
jących aktualnej wiedzy o mieście dla społeczności ekspa-
tów. Organizowano szkolenia z zarządzania różnorodnością 
(diversity inclusion) dla wrocławskich firm zatrudniających 
obcokrajowców, jak również szeroki pakiet wsparcia infor-
macyjnego dla migrantów z Ukrainy.

108.

Popularyzacja Wrocławia jako atrakcyjnego ośrodka tury-
stycznego WPM WPM 50% 100%

W ramach promocji turystycznej Wrocławia przewiduje się 
realizację następujących działań: opracowanie i przygotowanie 
materiałów promocyjnych przedstawiających Wrocław jako 
atrakcyjne miejsce dla turystyki kulturowej, aktualizacja infor-
macji o bazie noclegowej miasta i regionu, udział w targach 
turystycznych w kraju i za granicą, promocja miasta na stronie 
internetowej visitwroclaw i mediach społecznościowych, pre-
zentacja potencjału turystycznego miasta.

 Reklama Miasta w mediach (prasa popularna i branżowa, 
telewizja, kina, Internet - social media). Udział w Targach 
turystycznych (10), wizyty studyjne dziennikarzy i blogerów 
(8 wizyt). Bezpłatne spacery z przewodnikami (około 70, 
w tym wycieczki rowerowe, spacery w języku ukraińskim i 
angielskim, rodzinne wycieczki, spacery po wybranych osie-
dlach Wrocławia, spacery z audiodeskrypcją i w polskim 
języku migowym). Reklama w prasie branżowej – turystycz-
nej. Sieć Punktów Informacji Turystycznej (wspólnie z DOT) 
oraz Punktu Odrzańskiej Informacji Turystycznej iOdra. 
Zakończenie projektu odbudowy organów Englera w bazy-
lice św. Elżbiety, promowanego od kilku lat przez Wydział 
Promocji Miasta i Turystyki. Organizacja uroczystej inaugu-
racji, koncertów organowych, transmisji live w Internecie i w 
social mediach.  Między 31 marca a 9 czerwca odbyło się 10 
bezpłatnych koncertów organowych w kościele św. Elżbiety. 
Wydział koordynował komunikację, odpowiadał za przygo-
towanie plakatów i działań promujących koncerty. 

Reklama miasta w mediach. Udział w targach turystycznych. 
Utrzymanie sieci Punktów Informacji Turystycznej. Promocja 
Turystyki Biznesowej. Programy, teledyski i spoty do emisji 
w Internecie. Wizyty studyjne dziennikarzy i blogerów(12). 
Bezpłatne spacery z przewodnikami (około 50). Reklama 
miasta w mediach. Udział w targach turystycznych (6). 
Utrzymanie sieci Punktów Informacji Turystycznej oraz 
Punktu Odrzańskiej Informacji Turystycznej iOdra. Promocja 
Turystyki Biznesowej. Konferencja samorządowa miast pol-
skich. Programy, teledyski i spoty do emisji w Internecie. 
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109.

Prowadzenie działalności informacyjnej o życiu w mieście pod 
hasłem Wrocław twoje klimaty WPM WPM 50% 100%

Celem zadania jest utrwalenie wizerunku miasta przyjaznego 
mieszkańcom, otwartego dla gości, oferującego wysoką jakość 
życia. Organizowanych będzie szereg wydarzeń o charakterze 
kulturalnym, rodzinnym i rekreacyjno-sportowym. Prowadzo-
ne będą kampanie poprzedzone konsultacjami społecznymi z 
udziałem mieszkańców (m.in. ambient i on-line). Przeprowa-
dzona będzie kampania Rozlicz PIT we Wrocławiu. 

Kampanie informacyjne: "Wrocław solidarny z Ukrainą", Bądź 
bezpieczny we Wrocławiu, Rozlicz PIT we Wrocławiu, #Wrocław-
SięSzczepi, Zostań Rachmistrzem Spisowym, Światowy Dzień 
Chorób Rzadkich. Literackie spotkania. Międzynarodowy Festiwal 
Kryminału. Wystawa „Herb w mieście”. Rok Dobrych Relacji – Prze-
ciw Samotności, Całoroczna kampania społeczna prowadzona w 
związku z ustanowieniem przez Radę Miejską Wrocławia roku 2022 
Wrocławskim Rokiem Dobrych Relacji.  Konkurs filmowy „Wkręć 
się w dobre relacje”. 14 maja po raz kolejny odbyły się obchody 
Dnia Odry. W ramach tegorocznych obchodów Święta Wrocławia 
WPM organizował cykl koncertów pod hasłem „Spotkajmy się we 
Wrocławiu. Weekend w rytmie miasta”. Koncerty odbyły się 24, 25 
i 26 czerwca na scenie w rynku. Kampania informacyjna "Powódź 
tysiąclecia. 25 lat później". Konkurs dla uczniów wrocławskich szkół 
średnich pt. Misja programistyczna: Zaprogramuj Wrocław!    Pro-
dukcja i dystrybucja materiałów promocyjnych.

Kontynuacja działań w ramach projektów i kampania roz-
poczętych w I pólroczu, tj. "Wrocław solidarny z Ukrainą", 
Bądź bezpieczny we Wrocławiu, Rozlicz PIT we Wrocławiu, 
#WrocławSięSzczepi, Rok Dobrych Relacji - Przeciw Samot-
ności.  Kongres "Miasto – Woda – Jakość życia". Rozpo-
częcie roku akademickiego w rynku "Gaudeamus Igitur". 
Obchody Dnia Życzliwości. Projekt TworzyMY Wrocław – 
wrocławskie mniejszości etniczne. Bruno Schulz - Festiwal. 
Wrocławski Dzień Czytania w Szkołach. XXXI Forum Eko-
nomicznym w Karpaczu. Wrocławski Festiwal Krasnoludków.

110.

Wrocław jako miasto o wszechstronnej ofercie kulinarnej - 
działalność informacyjna adresowana do mieszkańców miasta WPM WPM 50% 100%

W ramach zadania realizowane będą: promocja Wrocławia 
jako miasta o wszechstronnej ofercie kulinarnej, odtwarzanie 
wrocławskiej kuchni regionalnej, współpraca z restauratorami i 
hotelarzami — lobbowanie na rzecz wprowadzenia do stałego 
menu przepisów kuchni regionalnej, Festiwal Kulinarny Euro-
pa na widelcu, promocja kuchni regionalnej na portalu Smaki 
Wrocławia.

Dwunasta edycja Festiwalu kulinarnego Europa na Widelcu 
odbyła się w dniach 27 maja–5 czerwca. pod hasłem „Ape-
tyt na dobre relacje. Wspólny posiłek jednoczy, cieszy i go-
dzi”, co jest nawiązaniem do Wrocławskiego Roku Dobrych 
Relacji. W wydarzeniu brały udział wrocławskie restauracje. 
w ramach festiwalu zorganizowano następujące wydarzenia: 
Wrocław na Widelcu, jarmark europejskich i dolnośląskich 
produktów regionalnych, spotkanie wykładowo-warszta-
towe z cyklu Wrocławskie Spotkania Nalewkowe, wieczór 
autorsko-filmowy z Robertem Makłowiczem w kinie Nowe 
Horyzonty, biesiada europejska,  polska kuchnia vege, 
atrakcje dla dzieci, strefa warsztatowa – stoiska miejskich 
instytucji kultury (CK Zamek i Ognisko Kultury Plastycz-
nej im. Eugeniusza Gepperta), pokazy kulinarne i występy 
na scenie, konkursy, wspólny tort dla wrocławian, koncert 
Dziubek Band z gwiazdami, konkurs Najlepszy Smak Dol-
nego Śląska, Europejski StrEAT – strefa piwa i food trucków 
(Browar Mieszczański), warsztaty dla dzieci w Muzeum 
Miejskim Wrocławia pt. „O obyczajach przy stole. Stół nie 
tylko do jedzenia”, spotkanie otwarte w Muzeum Etnogra-
ficznym pt. „Wspólny posiłek. Jednoczy, cieszy, godzi”.

Promocja wrocławskiej oferty kulinarnej w Internecie. Pro-
mocja poprzez degustację na Stoisku Wrocławia podczas 
Forum Ekonomicznego w Karpacza (napój Combucha i 
Wrocławski Browar 100 Mostów) 

111.

Dzień Paszportu BWZ BWZ, WCRS 30% 100%

To inicjatywa Konsulatu Honorowego Indii i władz Miasta. 
Celem jest pokazanie międzykulturowego charakteru miasta, w 
którym znajdują się konsulaty, organizujące swoje siedziby wła-
śnie we Wrocławiu w odpowiedzi na potrzeby przybywających 
do miasta obcokrajowców. Wydarzenie organizowane jest  w 
formie interdyscyplinarnej gry, podczas której dzieci zdobywają 
pieczątki danego konsulatu w specjalnie przygotowanym „wro-
cławskim” paszporcie. Wydarzenie adresowane jest do uczniów 
wrocławskich szkół podstawowych.

 Z uwagi na pilne działania związane z przyjmowaniem we 
Wrocławiu uchodźców ukraińskich (również adaptacją ukra-
ińskich uczniów we wrocławskich szkołach) i brakiem moż-
liwości kontynuowania prac z koordynatorami i uczniami w 
szkołach, finał projektu (planowany na 23 czerwca 2022 r.) 
został przesunięty na październik 2022 r.

Z powodu bardzo licznych nowych zadań związanych z wy-
buchem wojny w Ukrainie i masowym napływem ukraińskich 
uchodźców do Wrocławia, finał projektu został przełożony 
z czerwca na  grudzień 2022 r. (30% działań przygoto-
wawczych zostało zrealizowanych w II półroczu 2021 r.). W 
finale projektu, który odbył się na Tarczyński Arena Wrocław 
zaprezentowało się 24 z 26 obecnych we Wrocławiu Kon-
sulatów, które wspólnie z wolontariuszami ze szkół ponad-
podstawowych przygotowały atrakcje dla ok. 1200 uczest-
ników - dzieci z wrocławskich szkół podstawowych. Oprócz 
poznawania poszczególnych krajów i zbierania pieczątek 
w paszportach, uczniowie mogli skorzystać z możliwości 
zwiedzenia stadionu i dodatkowych atrakcji proponowanych 
przez stoiska partnerów wydarzenia (m.in. ZOO, Aquapark, 
Hydropolis, Wielka Orkiestra Świątecznej Pomocy). Szcze-
gólnym gościem tegorocznej edycji Dnia Paszportów była 
Ukraina, na stoisku Konsulatu Generalnego można było m.in. 
pomóc w wyplataniu siatki maskującej dla ukraińskiej armii, 
dołączyć do zbiórki.
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109.

Prowadzenie działalności informacyjnej o życiu w mieście pod 
hasłem Wrocław twoje klimaty WPM WPM 50% 100%

Celem zadania jest utrwalenie wizerunku miasta przyjaznego 
mieszkańcom, otwartego dla gości, oferującego wysoką jakość 
życia. Organizowanych będzie szereg wydarzeń o charakterze 
kulturalnym, rodzinnym i rekreacyjno-sportowym. Prowadzo-
ne będą kampanie poprzedzone konsultacjami społecznymi z 
udziałem mieszkańców (m.in. ambient i on-line). Przeprowa-
dzona będzie kampania Rozlicz PIT we Wrocławiu. 

Kampanie informacyjne: "Wrocław solidarny z Ukrainą", Bądź 
bezpieczny we Wrocławiu, Rozlicz PIT we Wrocławiu, #Wrocław-
SięSzczepi, Zostań Rachmistrzem Spisowym, Światowy Dzień 
Chorób Rzadkich. Literackie spotkania. Międzynarodowy Festiwal 
Kryminału. Wystawa „Herb w mieście”. Rok Dobrych Relacji – Prze-
ciw Samotności, Całoroczna kampania społeczna prowadzona w 
związku z ustanowieniem przez Radę Miejską Wrocławia roku 2022 
Wrocławskim Rokiem Dobrych Relacji.  Konkurs filmowy „Wkręć 
się w dobre relacje”. 14 maja po raz kolejny odbyły się obchody 
Dnia Odry. W ramach tegorocznych obchodów Święta Wrocławia 
WPM organizował cykl koncertów pod hasłem „Spotkajmy się we 
Wrocławiu. Weekend w rytmie miasta”. Koncerty odbyły się 24, 25 
i 26 czerwca na scenie w rynku. Kampania informacyjna "Powódź 
tysiąclecia. 25 lat później". Konkurs dla uczniów wrocławskich szkół 
średnich pt. Misja programistyczna: Zaprogramuj Wrocław!    Pro-
dukcja i dystrybucja materiałów promocyjnych.

Kontynuacja działań w ramach projektów i kampania roz-
poczętych w I pólroczu, tj. "Wrocław solidarny z Ukrainą", 
Bądź bezpieczny we Wrocławiu, Rozlicz PIT we Wrocławiu, 
#WrocławSięSzczepi, Rok Dobrych Relacji - Przeciw Samot-
ności.  Kongres "Miasto – Woda – Jakość życia". Rozpo-
częcie roku akademickiego w rynku "Gaudeamus Igitur". 
Obchody Dnia Życzliwości. Projekt TworzyMY Wrocław – 
wrocławskie mniejszości etniczne. Bruno Schulz - Festiwal. 
Wrocławski Dzień Czytania w Szkołach. XXXI Forum Eko-
nomicznym w Karpaczu. Wrocławski Festiwal Krasnoludków.

110.

Wrocław jako miasto o wszechstronnej ofercie kulinarnej - 
działalność informacyjna adresowana do mieszkańców miasta WPM WPM 50% 100%

W ramach zadania realizowane będą: promocja Wrocławia 
jako miasta o wszechstronnej ofercie kulinarnej, odtwarzanie 
wrocławskiej kuchni regionalnej, współpraca z restauratorami i 
hotelarzami — lobbowanie na rzecz wprowadzenia do stałego 
menu przepisów kuchni regionalnej, Festiwal Kulinarny Euro-
pa na widelcu, promocja kuchni regionalnej na portalu Smaki 
Wrocławia.

Dwunasta edycja Festiwalu kulinarnego Europa na Widelcu 
odbyła się w dniach 27 maja–5 czerwca. pod hasłem „Ape-
tyt na dobre relacje. Wspólny posiłek jednoczy, cieszy i go-
dzi”, co jest nawiązaniem do Wrocławskiego Roku Dobrych 
Relacji. W wydarzeniu brały udział wrocławskie restauracje. 
w ramach festiwalu zorganizowano następujące wydarzenia: 
Wrocław na Widelcu, jarmark europejskich i dolnośląskich 
produktów regionalnych, spotkanie wykładowo-warszta-
towe z cyklu Wrocławskie Spotkania Nalewkowe, wieczór 
autorsko-filmowy z Robertem Makłowiczem w kinie Nowe 
Horyzonty, biesiada europejska,  polska kuchnia vege, 
atrakcje dla dzieci, strefa warsztatowa – stoiska miejskich 
instytucji kultury (CK Zamek i Ognisko Kultury Plastycz-
nej im. Eugeniusza Gepperta), pokazy kulinarne i występy 
na scenie, konkursy, wspólny tort dla wrocławian, koncert 
Dziubek Band z gwiazdami, konkurs Najlepszy Smak Dol-
nego Śląska, Europejski StrEAT – strefa piwa i food trucków 
(Browar Mieszczański), warsztaty dla dzieci w Muzeum 
Miejskim Wrocławia pt. „O obyczajach przy stole. Stół nie 
tylko do jedzenia”, spotkanie otwarte w Muzeum Etnogra-
ficznym pt. „Wspólny posiłek. Jednoczy, cieszy, godzi”.

Promocja wrocławskiej oferty kulinarnej w Internecie. Pro-
mocja poprzez degustację na Stoisku Wrocławia podczas 
Forum Ekonomicznego w Karpacza (napój Combucha i 
Wrocławski Browar 100 Mostów) 

111.

Dzień Paszportu BWZ BWZ, WCRS 30% 100%

To inicjatywa Konsulatu Honorowego Indii i władz Miasta. 
Celem jest pokazanie międzykulturowego charakteru miasta, w 
którym znajdują się konsulaty, organizujące swoje siedziby wła-
śnie we Wrocławiu w odpowiedzi na potrzeby przybywających 
do miasta obcokrajowców. Wydarzenie organizowane jest  w 
formie interdyscyplinarnej gry, podczas której dzieci zdobywają 
pieczątki danego konsulatu w specjalnie przygotowanym „wro-
cławskim” paszporcie. Wydarzenie adresowane jest do uczniów 
wrocławskich szkół podstawowych.

 Z uwagi na pilne działania związane z przyjmowaniem we 
Wrocławiu uchodźców ukraińskich (również adaptacją ukra-
ińskich uczniów we wrocławskich szkołach) i brakiem moż-
liwości kontynuowania prac z koordynatorami i uczniami w 
szkołach, finał projektu (planowany na 23 czerwca 2022 r.) 
został przesunięty na październik 2022 r.

Z powodu bardzo licznych nowych zadań związanych z wy-
buchem wojny w Ukrainie i masowym napływem ukraińskich 
uchodźców do Wrocławia, finał projektu został przełożony 
z czerwca na  grudzień 2022 r. (30% działań przygoto-
wawczych zostało zrealizowanych w II półroczu 2021 r.). W 
finale projektu, który odbył się na Tarczyński Arena Wrocław 
zaprezentowało się 24 z 26 obecnych we Wrocławiu Kon-
sulatów, które wspólnie z wolontariuszami ze szkół ponad-
podstawowych przygotowały atrakcje dla ok. 1200 uczest-
ników - dzieci z wrocławskich szkół podstawowych. Oprócz 
poznawania poszczególnych krajów i zbierania pieczątek 
w paszportach, uczniowie mogli skorzystać z możliwości 
zwiedzenia stadionu i dodatkowych atrakcji proponowanych 
przez stoiska partnerów wydarzenia (m.in. ZOO, Aquapark, 
Hydropolis, Wielka Orkiestra Świątecznej Pomocy). Szcze-
gólnym gościem tegorocznej edycji Dnia Paszportów była 
Ukraina, na stoisku Konsulatu Generalnego można było m.in. 
pomóc w wyplataniu siatki maskującej dla ukraińskiej armii, 
dołączyć do zbiórki.
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112.

Prowadzenie kampanii Wrocław na językach świata WCI WCI 50% 100%

W ramach kampanii wrocławianie, jako wolontariusze, uczą 
obcokrajowców mieszkających we Wrocławiu języka polskiego. 
Oprócz nauki języka ma miejsce także integracja społeczności 
cudzoziemców i wrocławian, a także zwiększenie kompetencji 
niezbędnych na rynku pracy.

Zarejestrowało się 113 wolontariuszy oraz 914 obcokra-
jowców (z 25 krajów świata), z których 770 to uchodźcy 
wojenni z Ukrainy. Od początku programu (wrzesień 2016 
roku) do 30.06.2022 r. zgłosiło się 1196 wolontariuszy oraz 
3809 cudzoziemców. Tandemy spotkały się w pierwszym 
półroczu 2022 r. 2035 razy poświęcając na naukę języka 
polskiego 3367 godzin. 51 cudzoziemców zgłosiło zapotrze-
bowanie na dodatkowe wsparcie online w formie poradnic-
twa dot. zatrudnienia, pomocy psychologicznej/psychote-
rapeutycznej, pomocy w załatwianiu codziennych spraw 
życiowych, udzielenia informacji o dostępnych kursach/
szkoleniach z języka polskiego czy wydarzeniach kultural-
nych. WCI zapewniło wolontariuszom kampanii materiały 
edukacyjne do nauki języka polskiego jako obcego. W re-
alizację zadań kampanii zaangażowali się partnerzy, którzy 
udostępnili nieodpłatnie 63 miejsca dla cotygodniowych 
spotkań tandemów językowych, angażowali wolontariuszy 
do nauki języka polskiego, a także informowali cudzoziem-
ców o możliwości skorzystania z nauki języka polskiego. W 
ramach kampanii: prowadzona jest strona internetowa www.
wnjs.pl dostępna w 3 językach (polski, angielski i ukraiński), 
funkcjonuje biblioteczka pomocy naukowych do prowadze-
nia spotkań językowych, realizowano spotkania tandemów 
w formie zdalnej oraz stacjonarnej, przeprowadzono działa-
nia promocyjne w social mediach (Facebook).

W okresie od 01.07.2022 r. do 31.12.2022 r. zarejestrowało 
się 190 wolontariuszy oraz 1337 obcokrajowców, z których 
391 to uchodźcy wojenni z Ukrainy. Od początku programu 
(wrzesień 2016 roku) do 31.12.2022 r. zgłosiło się 1273 wolon-
tariuszy oraz 4232 cudzoziemców. Tandemy spotkały się w 
drugim półroczu 2022 r. 1762 razy poświęcając na naukę ję-
zyka polskiego 2461 godzin. WCI zapewniło wolontariuszom 
kampanii materiały edukacyjne do nauki języka polskiego 
jako obcego. W realizację zadań kampanii zaangażowali się 
partnerzy, którzy udostępnili nieodpłatnie 63 miejsca dla co-
tygodniowych spotkań tandemów językowych, angażowali 
wolontariuszy do nauki języka polskiego, a także informo-
wali cudzoziemców o możliwości skorzystania z nauki języ-
ka polskiego. W ramach kampanii: prowadzona jest strona 
internetowa www.wnjs.pl dostępna w 3 językach (polski, 
angielski i ukraiński), funkcjonuje biblioteczka pomocy na-
ukowych do prowadzenia spotkań językowych, realizowano 
spotkania tandemów w formie zdalnej oraz stacjonarnej, 
przeprowadzono działania promocyjne w social mediach 
(Facebook), telewizji oraz prasie. Zorganizowano bezpłatne 
szkolenia dla wolontariuszy z metodyki nauczania języka 
polskiego jako obcego oraz spotkania integracyjne.
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112.

Prowadzenie kampanii Wrocław na językach świata WCI WCI 50% 100%

W ramach kampanii wrocławianie, jako wolontariusze, uczą 
obcokrajowców mieszkających we Wrocławiu języka polskiego. 
Oprócz nauki języka ma miejsce także integracja społeczności 
cudzoziemców i wrocławian, a także zwiększenie kompetencji 
niezbędnych na rynku pracy.

Zarejestrowało się 113 wolontariuszy oraz 914 obcokra-
jowców (z 25 krajów świata), z których 770 to uchodźcy 
wojenni z Ukrainy. Od początku programu (wrzesień 2016 
roku) do 30.06.2022 r. zgłosiło się 1196 wolontariuszy oraz 
3809 cudzoziemców. Tandemy spotkały się w pierwszym 
półroczu 2022 r. 2035 razy poświęcając na naukę języka 
polskiego 3367 godzin. 51 cudzoziemców zgłosiło zapotrze-
bowanie na dodatkowe wsparcie online w formie poradnic-
twa dot. zatrudnienia, pomocy psychologicznej/psychote-
rapeutycznej, pomocy w załatwianiu codziennych spraw 
życiowych, udzielenia informacji o dostępnych kursach/
szkoleniach z języka polskiego czy wydarzeniach kultural-
nych. WCI zapewniło wolontariuszom kampanii materiały 
edukacyjne do nauki języka polskiego jako obcego. W re-
alizację zadań kampanii zaangażowali się partnerzy, którzy 
udostępnili nieodpłatnie 63 miejsca dla cotygodniowych 
spotkań tandemów językowych, angażowali wolontariuszy 
do nauki języka polskiego, a także informowali cudzoziem-
ców o możliwości skorzystania z nauki języka polskiego. W 
ramach kampanii: prowadzona jest strona internetowa www.
wnjs.pl dostępna w 3 językach (polski, angielski i ukraiński), 
funkcjonuje biblioteczka pomocy naukowych do prowadze-
nia spotkań językowych, realizowano spotkania tandemów 
w formie zdalnej oraz stacjonarnej, przeprowadzono działa-
nia promocyjne w social mediach (Facebook).

W okresie od 01.07.2022 r. do 31.12.2022 r. zarejestrowało 
się 190 wolontariuszy oraz 1337 obcokrajowców, z których 
391 to uchodźcy wojenni z Ukrainy. Od początku programu 
(wrzesień 2016 roku) do 31.12.2022 r. zgłosiło się 1273 wolon-
tariuszy oraz 4232 cudzoziemców. Tandemy spotkały się w 
drugim półroczu 2022 r. 1762 razy poświęcając na naukę ję-
zyka polskiego 2461 godzin. WCI zapewniło wolontariuszom 
kampanii materiały edukacyjne do nauki języka polskiego 
jako obcego. W realizację zadań kampanii zaangażowali się 
partnerzy, którzy udostępnili nieodpłatnie 63 miejsca dla co-
tygodniowych spotkań tandemów językowych, angażowali 
wolontariuszy do nauki języka polskiego, a także informo-
wali cudzoziemców o możliwości skorzystania z nauki języ-
ka polskiego. W ramach kampanii: prowadzona jest strona 
internetowa www.wnjs.pl dostępna w 3 językach (polski, 
angielski i ukraiński), funkcjonuje biblioteczka pomocy na-
ukowych do prowadzenia spotkań językowych, realizowano 
spotkania tandemów w formie zdalnej oraz stacjonarnej, 
przeprowadzono działania promocyjne w social mediach 
(Facebook), telewizji oraz prasie. Zorganizowano bezpłatne 
szkolenia dla wolontariuszy z metodyki nauczania języka 
polskiego jako obcego oraz spotkania integracyjne.
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113.

Blisko, bezpiecznie, nowocześnie DEU WFI, WPS, WPP, ZIM 
WCDN, CKZ, WZF 100%

Budowa i kompleksowa przebudowa przedszkoli
50% 100%

Przebudowa budynku P-50 ul. Dyrekcyjna 50% Zadanie w trakcie robót budowlanych. Termin: 10 m-cy 
(01.05.2023). 100%

Zadanie w trakcie robót budowlanych. Termin: 10 m-cy 
(01.05.2023)  Przewidziany do realizacji zakres  w 2022r. 
został wykonany

Przebudowa i remont budynku P-150 ul. Ignuta (blok żywienia) 85%
Zadanie w trakcie robót budowlanych. Termin: 12 m-cy (do 
12.08.2022). 100%

Zadanie zakończone

Przebudowa P-48 ul. Bartla 25%
Unieważniono dwa postępowania na wybór projektanta. 
Zadanie w trakcie analizy zakresu. 100%

MKZ wydał zalecenia konserwatorskie, które uniemożliwiają 
remont i przebudowę willi dla potrzeb przedszkola. Przewi-
dziany do realizacji zakres  w 2022r. został wykonany

Przebudowa i remont ZSP-3 ul. Inflancka (blok żywienia) 100%
Zadanie zakończone.

100% Zadanie zakończone.

Przebudowa i remont P-148 ul. Rogowska 65%

Zadanie w trakcie opracowania raportów stanu techniczne-
go.  Termin: 16 m-cy (do 23.10.2022). 100%

Opracowano raporty stanu technicznego Zadanie w trakcie 
kolejnego opracowania raportów stanu technicznego.Termin: 
16 m-cy (do 23.10.2023)  Przewidziany do realizacji zakres  
w 2022r. został wykonany

Przebudowa i remont ZSP-4 ul. Sołtysowicka (blok żywienia) 25%
Zadanie w trakcie realizacji robót budowlanych.

100%
Zadanie w trakcie robót budowlanych.Termin: 9 m-cy (do 
08.03.2023) Przewidziany do realizacji zakres  w 2022r. 
został wykonany

Przebudowa i remont dachu P-54 ul. Wittiga 55%
Zadanie w trakcie robót budowlanych. Termin: 5 m-cy (do 
10.11.2022). 100% Zadanie zakończone

Przebudowa i remont bloku żywienia w P-90 ul. Zaporoska 100%

Zadanie zakończone.

100% Zadanie zakończone.

Opracowanie koncepcji i PFU budowy nowego obiektu na tere-
nie P-111 ul. Skwerowa 50%

Zadanie w trakcie opracowania raportów stanu techniczne-
go.  Termin: co 4 m--ce (do 28.09.2023). 100%

Zadanie w trakcie opracowania raportów stanu techniczne-
go.  Termin: co 4 m--ce (do 28.09.2023) Przewidziany do 
realizacji zakres  w 2022r. został wykonany

Budowa nowego Przedszkola ul. Hallera w trybie projektuj i 
buduj 50%

Zadanie w trakcie realizacji w trybie projektuj i buduj. Ter-
min: 18 m-cy (do 17.07.2023). 100%

Zadanie w trakcie realizacji w trybie projektuj i buduj. 
Termin: 18 m-cy (do 17.07.2023) Przewidziany do realizacji 
zakres  w 2022r. został wykonany

Przebudowa i remont P-106 ul. Sycowska 75%
Zadanie w trakcie opracowania dokumentacji projektowej.  
Termin: 12 m-cy (do 01.09.2022). 100% Opracowano dokumentację Przewidziany do realizacji za-

kres  w 2022r. został wykonany 

Przebudowa i remont bloku żywienia P-99 ul. Inowrocławska 50%
Zadanie w trakcie opracowania dokumentacji projektowej.  
Termin: 8 m-cy (do 14.12.2022). 100%

Zadanie w trakcie opracowania dokumentacji projektowej.  
Termin: 10 m-cy (do 14.02.2023) Przewidziany do realizacji 
zakres  w 2022r. został wykonany

Zmiana układu komunikacyjnego P-149 ul. Obornicka 10%
Opracowano badania geotechniczne Zadanie w trakcie 
przygotowania wniosku o uruchomienie postępowania na 
wybór wykonawcy realizacji w trybie projektuj i buduj.

100%
Zadanie w trakcie realizacji w trybie projektuj i buduj. 
Termin: 10 m-cy (do 16.09.2023) Przewidziany do realizacji 
zakres  w 2022r. został wykonany

Dostosowanie do wymogów przepisów przeciwpożarowych 
P-56  ul. Wałbrzyska 5%

Zadanie w trakcie przygotowania wniosku o uruchomienie 
postępowania na wybór projektanta. 100%

Zadanie w trakcie opracowania dokumentacji projektowej.  
Termin: 8 m-cy (do 21.08.2023) Przewidziany do realizacji 
zakres  w 2022r. został wykonany

Opracowanie dokumentacji projektowej instalacji centralnego 
ogrzewania P-13 ul. Noskowskiego 5%

Zadanie w trakcie przygotowania wniosku o uruchomienie 
postępowania na wybór projektanta. 100%

Zadanie w trakcie opracowania dokumentacji projektowej.  
Termin: 5 m-cy (do 02 02.2023) Przewidziany do realizacji 
zakres  w 2022r. został wykonany

Renowacja placów zabaw w przedszkolnych wykonywanych w 
latach ubiegłych  - SP-80 ul. Polna - SP-93 ul. Niemcewicza 55%

SP-80 ul. Polna zadanie w trakcie przygotowania wniosku 
o uruchomienie postępowania na wybór wykonawcy robót 
budowlanych,  SP-93 ul. Niemcewicza zadanie  zakończone. 100%

- SP-80 ul. Polna zadanie w trakcie ponownego przygo-
towania wniosku o uruchomienie postępowania na wybór 
wykonawcy robót budowlanych po ustaleniach z liderem 
projektu WBO - SP-93 ul. Niemcewicza zadanie zakończone 
Przewidziany do realizacji zakres  w 2022r. został wykonany

Przebudowa SP-109 budynek przy al. Pracy 
55%

Opracowano dokumentację projektową. Zadanie w trakcie 
postępowania na wybór wykonawcy robót budowlanych. 100%

Zadanie w trakcie robót budowlanych. Termin :6 m-cy (do 
18.02.2023)  Przewidziany do realizacji zakres  w 2022r. 
został wykonany

Przebudowa ogrodzenia przy wyjściu z przedszkola na terenie 
ZSP-5 ul. Osobowicka Zadanie zakończone. Zadanie zakończone.

PRIORYTET VI MIASTO OTWARTE

Numer
zadania Nazwa zadania Koordynator

Jednostka  
wiodąca/

Wspomagająca
% 1/2 Uwagi % 2/2 Uwagi

100%



93

113.

Blisko, bezpiecznie, nowocześnie DEU WFI, WPS, WPP, ZIM 
WCDN, CKZ, WZF 100%

Budowa i kompleksowa przebudowa przedszkoli
50% 100%

Przebudowa budynku P-50 ul. Dyrekcyjna 50% Zadanie w trakcie robót budowlanych. Termin: 10 m-cy 
(01.05.2023). 100%

Zadanie w trakcie robót budowlanych. Termin: 10 m-cy 
(01.05.2023)  Przewidziany do realizacji zakres  w 2022r. 
został wykonany

Przebudowa i remont budynku P-150 ul. Ignuta (blok żywienia) 85%
Zadanie w trakcie robót budowlanych. Termin: 12 m-cy (do 
12.08.2022). 100%

Zadanie zakończone

Przebudowa P-48 ul. Bartla 25%
Unieważniono dwa postępowania na wybór projektanta. 
Zadanie w trakcie analizy zakresu. 100%

MKZ wydał zalecenia konserwatorskie, które uniemożliwiają 
remont i przebudowę willi dla potrzeb przedszkola. Przewi-
dziany do realizacji zakres  w 2022r. został wykonany

Przebudowa i remont ZSP-3 ul. Inflancka (blok żywienia) 100%
Zadanie zakończone.

100% Zadanie zakończone.

Przebudowa i remont P-148 ul. Rogowska 65%

Zadanie w trakcie opracowania raportów stanu techniczne-
go.  Termin: 16 m-cy (do 23.10.2022). 100%

Opracowano raporty stanu technicznego Zadanie w trakcie 
kolejnego opracowania raportów stanu technicznego.Termin: 
16 m-cy (do 23.10.2023)  Przewidziany do realizacji zakres  
w 2022r. został wykonany

Przebudowa i remont ZSP-4 ul. Sołtysowicka (blok żywienia) 25%
Zadanie w trakcie realizacji robót budowlanych.

100%
Zadanie w trakcie robót budowlanych.Termin: 9 m-cy (do 
08.03.2023) Przewidziany do realizacji zakres  w 2022r. 
został wykonany

Przebudowa i remont dachu P-54 ul. Wittiga 55%
Zadanie w trakcie robót budowlanych. Termin: 5 m-cy (do 
10.11.2022). 100% Zadanie zakończone

Przebudowa i remont bloku żywienia w P-90 ul. Zaporoska 100%

Zadanie zakończone.

100% Zadanie zakończone.

Opracowanie koncepcji i PFU budowy nowego obiektu na tere-
nie P-111 ul. Skwerowa 50%

Zadanie w trakcie opracowania raportów stanu techniczne-
go.  Termin: co 4 m--ce (do 28.09.2023). 100%

Zadanie w trakcie opracowania raportów stanu techniczne-
go.  Termin: co 4 m--ce (do 28.09.2023) Przewidziany do 
realizacji zakres  w 2022r. został wykonany

Budowa nowego Przedszkola ul. Hallera w trybie projektuj i 
buduj 50%

Zadanie w trakcie realizacji w trybie projektuj i buduj. Ter-
min: 18 m-cy (do 17.07.2023). 100%

Zadanie w trakcie realizacji w trybie projektuj i buduj. 
Termin: 18 m-cy (do 17.07.2023) Przewidziany do realizacji 
zakres  w 2022r. został wykonany

Przebudowa i remont P-106 ul. Sycowska 75%
Zadanie w trakcie opracowania dokumentacji projektowej.  
Termin: 12 m-cy (do 01.09.2022). 100% Opracowano dokumentację Przewidziany do realizacji za-

kres  w 2022r. został wykonany 

Przebudowa i remont bloku żywienia P-99 ul. Inowrocławska 50%
Zadanie w trakcie opracowania dokumentacji projektowej.  
Termin: 8 m-cy (do 14.12.2022). 100%

Zadanie w trakcie opracowania dokumentacji projektowej.  
Termin: 10 m-cy (do 14.02.2023) Przewidziany do realizacji 
zakres  w 2022r. został wykonany

Zmiana układu komunikacyjnego P-149 ul. Obornicka 10%
Opracowano badania geotechniczne Zadanie w trakcie 
przygotowania wniosku o uruchomienie postępowania na 
wybór wykonawcy realizacji w trybie projektuj i buduj.

100%
Zadanie w trakcie realizacji w trybie projektuj i buduj. 
Termin: 10 m-cy (do 16.09.2023) Przewidziany do realizacji 
zakres  w 2022r. został wykonany

Dostosowanie do wymogów przepisów przeciwpożarowych 
P-56  ul. Wałbrzyska 5%

Zadanie w trakcie przygotowania wniosku o uruchomienie 
postępowania na wybór projektanta. 100%

Zadanie w trakcie opracowania dokumentacji projektowej.  
Termin: 8 m-cy (do 21.08.2023) Przewidziany do realizacji 
zakres  w 2022r. został wykonany

Opracowanie dokumentacji projektowej instalacji centralnego 
ogrzewania P-13 ul. Noskowskiego 5%

Zadanie w trakcie przygotowania wniosku o uruchomienie 
postępowania na wybór projektanta. 100%

Zadanie w trakcie opracowania dokumentacji projektowej.  
Termin: 5 m-cy (do 02 02.2023) Przewidziany do realizacji 
zakres  w 2022r. został wykonany

Renowacja placów zabaw w przedszkolnych wykonywanych w 
latach ubiegłych  - SP-80 ul. Polna - SP-93 ul. Niemcewicza 55%

SP-80 ul. Polna zadanie w trakcie przygotowania wniosku 
o uruchomienie postępowania na wybór wykonawcy robót 
budowlanych,  SP-93 ul. Niemcewicza zadanie  zakończone. 100%

- SP-80 ul. Polna zadanie w trakcie ponownego przygo-
towania wniosku o uruchomienie postępowania na wybór 
wykonawcy robót budowlanych po ustaleniach z liderem 
projektu WBO - SP-93 ul. Niemcewicza zadanie zakończone 
Przewidziany do realizacji zakres  w 2022r. został wykonany

Przebudowa SP-109 budynek przy al. Pracy 
55%

Opracowano dokumentację projektową. Zadanie w trakcie 
postępowania na wybór wykonawcy robót budowlanych. 100%

Zadanie w trakcie robót budowlanych. Termin :6 m-cy (do 
18.02.2023)  Przewidziany do realizacji zakres  w 2022r. 
został wykonany

Przebudowa ogrodzenia przy wyjściu z przedszkola na terenie 
ZSP-5 ul. Osobowicka Zadanie zakończone. Zadanie zakończone.
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113.

Przebudowa i remont budynku SP-65 (ZS-20) ul. Kłodnicka 100% Zadanie zakończone. 100% Zadanie zakończone

Przebudowa i remont SP-1 ul. Nowowiejska 85% Zadanie w trakcie robót budowlanych.  100% Zadanie zakończone

Przebudowa i remont wentylacji mechanicznej oraz naprawa 
konstrukcji w ZSP-6 ul. Gałczyńskiego 85%

Zadanie w trakcie robót budowlanych. 
100%

Zadanie w trakcie robót budowlanych. Termin: 16 m-cy (do 
15.02.2023). Przewidziany do realizacji zakres  w 2022r. 
został wykonany

Przebudowa i remont pomieszczeń po mieszkaniu służbowym 
w celu dostosowania ich do potrzeb ZSP-10 ul. Rumiankowa 100% Zadanie zakończone. 100% Zadanie zakończone

Wykonanie drenażu wokół starego budynku z iniekcją funda-
mentów, roboty naprawcze przyziemia ZSP-10 ul. Rumiankowa 95% Zadanie w trakcie opracowania dokumentacji projektowej.  100% Opracowano dokumentację projektową. Przewidziany do 

realizacji zakres  w 2022r. został wykonany

Przebudowa i remont toalet w SP-73 ul. Gliniana 50%

Zadanie w trakcie robót budowlanych. 

100%
Zadanie w trakcie robót budowlanych. Termin: 7 m-cy (do 
21.01.2023). Przewidziany do realizacji zakres  w 2022r. 
został wykonany

Przebudowa i remont bloku żywienia w SP-43 ul. Grochowa 85%
Zadanie w trakcie robót budowlanych. 

100% Zadanie zakończone

Przebudowa, rozbudowa i remont instalacji wentylacji mecha-
nicznej w ZSP-12 ul. Suwalska 100% Zadanie zakończone. 100% Zadanie zakończone

Przebudowa i remont pomieszczeń po MBP i RO w ZSP-12 ul. 
Suwalska 65%

Zadanie w trakcie opracowania dokumentacji projektowej.  
100% Opracowano dokumentację projektową.   Przewidziany do 

realizacji zakres  w 2022r. został wykonany

Przebudowa portierni oraz innych pomieszczeń w ZSP-1 ul. 
Zemska 80%

Zadanie w trakcie robót budowlanych.  
80% Odstąpiono od umowy z winy wykonawcy

Przebudowa miejsc składowania odpadów w ZSP-1 ul. Zemska 75%

Zadanie w trakcie robót budowlanych.  

100% Zadanie zakończone

Przebudowa i remont SP-4 ul. Powstańców Śląskich 50%
Zadanie w trakcie opracowania dokumentacji projektowej.  

100%
Zadanie w trakcie opracowania dokumentacji projektowej. 
Termin: 10 m-cy (do 23 03.2023). Przewidziany do realizacji 
zakres  w 2022r. został wykonany

Opracowanie dokumentacji projektowej drenażu placu na tere-
nie ZSP-11 ul. Strachocińska 5% Zadanie w trakcie przygotowania wniosku o uruchomienie 

postępowania na wybór projektanta. 100% Opracowano badania geotechniczne. Przewidziany do reali-
zacji zakres  w 2022r. został wykonany

Opracowanie dokumentacji projektowej remontu i przebudowy 
wybranych pomieszczeń w SP-5 ul. Jelenia 100%

Zadanie w trakcie opracowania dokumentacji projektowej. 
Termin: 8 m-cy (do 02.09.2023)  Przewidziany do realizacji 
zakres  w 2022r. został wykonany

Budowa Zespołu Szkolno - Przedszkolnego  przy ul. Cynamo-
nowej na osiedlu Lipa Piotrowska i Widawa 25%

Zadanie w trakcie postępowania na wybór wykonawcy 
robót budowlanych. 100%

Zadanie w trakcie robót budowlanych. Termin: 22 m-ce (do 
28.05.2024). Przewidziany do realizacji zakres  w 2022r. 
został wykonany

Budowa drogi w ul. Cynamonowej, Melisowej, Kaparowej  do 
ZSP ul. Cynamonowa na osiedlu Lipa Piotrowska i Widawa 65%

Zadanie w trakcie opracowania dokumentacji projektowej.  
100%

Opracowano dokumentację projektową. ZRiD 18 m-cy i 16 
dni (do 06.02.2023)  Przewidziany do realizacji zakres  w 
2022r. został wykonany

Budowa Zespołu Szkolno Przedszkolnego przy ul.Zwycięskiej 50%

Zadanie w trakcie opracowania dokumentacji projektowej.  

100%

Opracowano dokumentacje projektową budowy ZSP. Zada-
nie w trakcie opracowania dokumentacji projektowej dróg. 
Termin: droga Zwycięska 13 m-cy (do 31.03.2023), droga 
Agrestowa 14 m-cy (do 30.04.2023). Przewidziany do reali-
zacji zakres  w 2022r. został wykonany

Budowa Zespołu Szkolno Przedszkolnego na osiedlu Jagodno  
ul. Asfaltowa 50%

Zadanie w trakcie robót budowlanych. 
100% Zadanie w trakcie robót budowlanych. Termin: 30.06.2023  

Przewidziany do realizacji zakres  w 2022r. został wykonany

Budowa drogi w ul. Asfaltowej do ZSP na osiedlu Jagodno 50%
Zadanie w trakcie robót budowlanych. 

100%
Zadanie w trakcie robót budowlanych. Termin: 12 m-cy (do 
23.02.2023)  Przewidziany do realizacji zakres  w 2022r. 
został wykonany

Dostosowanie szkół do wymagań p.poż., PPIS, PIP itp., 
SP-6 ul. Grochowa 
SP-61 ul. Skarbowców 
SP-83 ul. Boya Żeleńskiego 
SP-85 ul. Traugutta
 ZS-21 ul. Ignuta

60%

SP-6 zadanie w trakcie postępowania na wybór wykonawcy 
robót budowlanych SP-61 zadanie w trakcie robót budowla-
nych  SP-83 opracowano dokumentację projektową SP-85 
zadanie w trakcie opracowania dokumentacji projektowej 
ZS-21 zadanie w trakcie postępowania na wybór wykonaw-
cy robót budowlanych. 100%

- SP-6 zadanie zakończone - SP-61 zadanie zakończone - 
SP-83 opracowano dokumentację projektową - SP-85 opra-
cowano dokumentację projektową - ZS-21 unieważniono po-
stępowanie. Realizacja    przesunięta na 2023r. Przewidziany 
do realizacji zakres  w 2022r. został wykonany
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Numer
zadania Nazwa zadania Koordynator

Jednostka  
wiodąca/

Wspomagająca
% 1/2 Uwagi % 2/2 Uwagi

113.

Przebudowa i remont budynku SP-65 (ZS-20) ul. Kłodnicka 100% Zadanie zakończone. 100% Zadanie zakończone

Przebudowa i remont SP-1 ul. Nowowiejska 85% Zadanie w trakcie robót budowlanych.  100% Zadanie zakończone

Przebudowa i remont wentylacji mechanicznej oraz naprawa 
konstrukcji w ZSP-6 ul. Gałczyńskiego 85%

Zadanie w trakcie robót budowlanych. 
100%

Zadanie w trakcie robót budowlanych. Termin: 16 m-cy (do 
15.02.2023). Przewidziany do realizacji zakres  w 2022r. 
został wykonany

Przebudowa i remont pomieszczeń po mieszkaniu służbowym 
w celu dostosowania ich do potrzeb ZSP-10 ul. Rumiankowa 100% Zadanie zakończone. 100% Zadanie zakończone

Wykonanie drenażu wokół starego budynku z iniekcją funda-
mentów, roboty naprawcze przyziemia ZSP-10 ul. Rumiankowa 95% Zadanie w trakcie opracowania dokumentacji projektowej.  100% Opracowano dokumentację projektową. Przewidziany do 

realizacji zakres  w 2022r. został wykonany

Przebudowa i remont toalet w SP-73 ul. Gliniana 50%

Zadanie w trakcie robót budowlanych. 

100%
Zadanie w trakcie robót budowlanych. Termin: 7 m-cy (do 
21.01.2023). Przewidziany do realizacji zakres  w 2022r. 
został wykonany

Przebudowa i remont bloku żywienia w SP-43 ul. Grochowa 85%
Zadanie w trakcie robót budowlanych. 

100% Zadanie zakończone

Przebudowa, rozbudowa i remont instalacji wentylacji mecha-
nicznej w ZSP-12 ul. Suwalska 100% Zadanie zakończone. 100% Zadanie zakończone

Przebudowa i remont pomieszczeń po MBP i RO w ZSP-12 ul. 
Suwalska 65%

Zadanie w trakcie opracowania dokumentacji projektowej.  
100% Opracowano dokumentację projektową.   Przewidziany do 

realizacji zakres  w 2022r. został wykonany

Przebudowa portierni oraz innych pomieszczeń w ZSP-1 ul. 
Zemska 80%

Zadanie w trakcie robót budowlanych.  
80% Odstąpiono od umowy z winy wykonawcy

Przebudowa miejsc składowania odpadów w ZSP-1 ul. Zemska 75%

Zadanie w trakcie robót budowlanych.  

100% Zadanie zakończone

Przebudowa i remont SP-4 ul. Powstańców Śląskich 50%
Zadanie w trakcie opracowania dokumentacji projektowej.  

100%
Zadanie w trakcie opracowania dokumentacji projektowej. 
Termin: 10 m-cy (do 23 03.2023). Przewidziany do realizacji 
zakres  w 2022r. został wykonany

Opracowanie dokumentacji projektowej drenażu placu na tere-
nie ZSP-11 ul. Strachocińska 5% Zadanie w trakcie przygotowania wniosku o uruchomienie 

postępowania na wybór projektanta. 100% Opracowano badania geotechniczne. Przewidziany do reali-
zacji zakres  w 2022r. został wykonany

Opracowanie dokumentacji projektowej remontu i przebudowy 
wybranych pomieszczeń w SP-5 ul. Jelenia 100%

Zadanie w trakcie opracowania dokumentacji projektowej. 
Termin: 8 m-cy (do 02.09.2023)  Przewidziany do realizacji 
zakres  w 2022r. został wykonany

Budowa Zespołu Szkolno - Przedszkolnego  przy ul. Cynamo-
nowej na osiedlu Lipa Piotrowska i Widawa 25%

Zadanie w trakcie postępowania na wybór wykonawcy 
robót budowlanych. 100%

Zadanie w trakcie robót budowlanych. Termin: 22 m-ce (do 
28.05.2024). Przewidziany do realizacji zakres  w 2022r. 
został wykonany

Budowa drogi w ul. Cynamonowej, Melisowej, Kaparowej  do 
ZSP ul. Cynamonowa na osiedlu Lipa Piotrowska i Widawa 65%

Zadanie w trakcie opracowania dokumentacji projektowej.  
100%

Opracowano dokumentację projektową. ZRiD 18 m-cy i 16 
dni (do 06.02.2023)  Przewidziany do realizacji zakres  w 
2022r. został wykonany

Budowa Zespołu Szkolno Przedszkolnego przy ul.Zwycięskiej 50%

Zadanie w trakcie opracowania dokumentacji projektowej.  

100%

Opracowano dokumentacje projektową budowy ZSP. Zada-
nie w trakcie opracowania dokumentacji projektowej dróg. 
Termin: droga Zwycięska 13 m-cy (do 31.03.2023), droga 
Agrestowa 14 m-cy (do 30.04.2023). Przewidziany do reali-
zacji zakres  w 2022r. został wykonany

Budowa Zespołu Szkolno Przedszkolnego na osiedlu Jagodno  
ul. Asfaltowa 50%

Zadanie w trakcie robót budowlanych. 
100% Zadanie w trakcie robót budowlanych. Termin: 30.06.2023  

Przewidziany do realizacji zakres  w 2022r. został wykonany

Budowa drogi w ul. Asfaltowej do ZSP na osiedlu Jagodno 50%
Zadanie w trakcie robót budowlanych. 

100%
Zadanie w trakcie robót budowlanych. Termin: 12 m-cy (do 
23.02.2023)  Przewidziany do realizacji zakres  w 2022r. 
został wykonany

Dostosowanie szkół do wymagań p.poż., PPIS, PIP itp., 
SP-6 ul. Grochowa 
SP-61 ul. Skarbowców 
SP-83 ul. Boya Żeleńskiego 
SP-85 ul. Traugutta
 ZS-21 ul. Ignuta

60%

SP-6 zadanie w trakcie postępowania na wybór wykonawcy 
robót budowlanych SP-61 zadanie w trakcie robót budowla-
nych  SP-83 opracowano dokumentację projektową SP-85 
zadanie w trakcie opracowania dokumentacji projektowej 
ZS-21 zadanie w trakcie postępowania na wybór wykonaw-
cy robót budowlanych. 100%

- SP-6 zadanie zakończone - SP-61 zadanie zakończone - 
SP-83 opracowano dokumentację projektową - SP-85 opra-
cowano dokumentację projektową - ZS-21 unieważniono po-
stępowanie. Realizacja    przesunięta na 2023r. Przewidziany 
do realizacji zakres  w 2022r. został wykonany
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Numer
zadania Nazwa zadania Koordynator

Jednostka  
wiodąca/

Wspomagająca
% 1/2 Uwagi % 2/2 Uwagi

113.

Szkoła i przedszkole na każdym osiedlu: zwiększenie liczby 
miejsc w przedszkolnej edukacji publicznej poprzez budowę 
nowych obiektów oraz rozbudowę istniejących budynków 
szkolnych i przedszkolnych na potrzeby utworzenia przedszkoli 
i zespołów szkolno-przedszkolnych. Zadanie obejmuje również 
projekt współfinansowany z Regionalnego Programu Opera-
cyjnego WD 2014-2020 - Mali Odkrywcy - upowszechnienie i 
zapewnienie wysokiej jakości edukacji przedszkolnej w Gminie 
Wrocław.

32%

32% - realizacja projektu "Mali Odkrywcy - upowszechnienie 
i zapewnienie wysokiej jakości edukacji przedszkolnej w 
Gminie Wrocław"

64%
64% - realizacja projektu "Mali Odkrywcy - upowszechnie-
nie i zapewnienie wysokiej jakości edukacji przedszkolnej w 
Gminie Wrocław"

Dostosowanie bazy oświatowej do potrzeb uczniów niepełno-
sprawnych. 60%

SP-F6937 zadanie w trakcie opracowania dokumentacji 
projektowej SP-98 zadanie w trakcie opracowania doku-
mentacji projektowej 100%

- SP-37 opracowano dokumentacje projektową - SP-98 
zadanie w trakcie opracowania    dokumentacji projektowej   
Termin: 10 m-cy (do 28.02.2023)   Przewidziany do realizacji 
zakres  w 2022r. został wykonany

Kontynuacja projektu Bezpieczna Wrocławska Szkoła, rozsze-
rzenie systemu wsparcia psychologiczno-pedagogicznego dla 
dzieci/uczniów, odbudowywanie relacji społecznych, zwiększa-
nie poczucia bezpieczeństwa w Internecie (we współpracy ze 
specjalistami w tej dziedzinie).

50%

Realizacja projektu "Bezpieczna Wrocławska Szkoła"

100% Realizacja projektu "Bezpieczna Wrocławska Szkoła"

Kontynuacja projektu Wybieramy lepszą przyszłość  - realizacja 
projektów w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego 
WD 2014-2020 w Młodzieżowym Ośrodku Wychowawczym i w 
Młodzieżowym Ośrodku Socjoterapii nr 2. 

43%

Realizacja projektu "Wybieramy lepszą przyszłość "

100% Realizacja projektu "Wybieramy lepszą przyszłość "

Miejski Program Profilaktyki Logopedycznej  - systemowe 
wspomaganie rozwoju mowy i języka dzieci w wieku przed-
szkolnym oraz zapobieganie trudnościom w uczeniu się dzieci 
klas I-III, w celu osiągnięcia sprawności komunikacyjnej, języko-
wej oraz właściwego dla wieku poziomu rozwoju emocjonalne-
go.

100% Realizacja projektu "Miejski Program Profilaktyki Logope-
dycznej" 100% Realizacja projektu "Miejski Program Profilaktyki Logope-

dycznej"
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zadania Nazwa zadania Koordynator

Jednostka  
wiodąca/

Wspomagająca
% 1/2 Uwagi % 2/2 Uwagi

113.

Szkoła i przedszkole na każdym osiedlu: zwiększenie liczby 
miejsc w przedszkolnej edukacji publicznej poprzez budowę 
nowych obiektów oraz rozbudowę istniejących budynków 
szkolnych i przedszkolnych na potrzeby utworzenia przedszkoli 
i zespołów szkolno-przedszkolnych. Zadanie obejmuje również 
projekt współfinansowany z Regionalnego Programu Opera-
cyjnego WD 2014-2020 - Mali Odkrywcy - upowszechnienie i 
zapewnienie wysokiej jakości edukacji przedszkolnej w Gminie 
Wrocław.

32%

32% - realizacja projektu "Mali Odkrywcy - upowszechnienie 
i zapewnienie wysokiej jakości edukacji przedszkolnej w 
Gminie Wrocław"

64%
64% - realizacja projektu "Mali Odkrywcy - upowszechnie-
nie i zapewnienie wysokiej jakości edukacji przedszkolnej w 
Gminie Wrocław"

Dostosowanie bazy oświatowej do potrzeb uczniów niepełno-
sprawnych. 60%

SP-F6937 zadanie w trakcie opracowania dokumentacji 
projektowej SP-98 zadanie w trakcie opracowania doku-
mentacji projektowej 100%

- SP-37 opracowano dokumentacje projektową - SP-98 
zadanie w trakcie opracowania    dokumentacji projektowej   
Termin: 10 m-cy (do 28.02.2023)   Przewidziany do realizacji 
zakres  w 2022r. został wykonany

Kontynuacja projektu Bezpieczna Wrocławska Szkoła, rozsze-
rzenie systemu wsparcia psychologiczno-pedagogicznego dla 
dzieci/uczniów, odbudowywanie relacji społecznych, zwiększa-
nie poczucia bezpieczeństwa w Internecie (we współpracy ze 
specjalistami w tej dziedzinie).

50%

Realizacja projektu "Bezpieczna Wrocławska Szkoła"

100% Realizacja projektu "Bezpieczna Wrocławska Szkoła"

Kontynuacja projektu Wybieramy lepszą przyszłość  - realizacja 
projektów w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego 
WD 2014-2020 w Młodzieżowym Ośrodku Wychowawczym i w 
Młodzieżowym Ośrodku Socjoterapii nr 2. 

43%

Realizacja projektu "Wybieramy lepszą przyszłość "

100% Realizacja projektu "Wybieramy lepszą przyszłość "

Miejski Program Profilaktyki Logopedycznej  - systemowe 
wspomaganie rozwoju mowy i języka dzieci w wieku przed-
szkolnym oraz zapobieganie trudnościom w uczeniu się dzieci 
klas I-III, w celu osiągnięcia sprawności komunikacyjnej, języko-
wej oraz właściwego dla wieku poziomu rozwoju emocjonalne-
go.

100% Realizacja projektu "Miejski Program Profilaktyki Logope-
dycznej" 100% Realizacja projektu "Miejski Program Profilaktyki Logope-

dycznej"



98

PRIORYTET VI MIASTO OTWARTE

114.

Dialog w edukacji DEU WPS, WPP, WCRS, 
WCDN, CEKDiM, WZF 75% 100%

Realizacja projektów edukacyjnych na wszystkich poziomach 
edukacyjnych w celu: przeciwdziałania postawom nacjonali-
stycznym i ksenofobicznym; kształtowania postaw tolerancji i 
szacunku dla innych nacji, przekonań, kultur i religii; budzenia 
dumy z własnej historii i dziedzictwa narodowego. 

25%

0% - Najlepszy Samorząd Uczniowski 
0% - Wielka Nagroda Wrocławia 
50% - realizacja projektów partnerskich z Wyższą Szkołą 
Bankową w ramach Programu POWER 
50% - organizacja zajęć, konferencji i konsultacji dla na-
uczycieli przez WCDN  

100%

100% - Najlepszy Samorząd Uczniowski 
100% - Wielka Nagroda Wrocławia 
100% - realizacja projektów partnerskich z Wyższą Szkołą 
Bankową w ramach Programu POWER 
100% - organizacja zajęć, konferencji i konsultacji dla na-
uczycieli przez WCDN  

Wspieranie idei samorządności i promowanie inicjatyw obywa-
telskich, w szczególności działań Młodzieżowej Rady Miasta 
Wrocławia; upowszechnianie wśród młodzieży idei wolonta-
riatu, promowanie pozytywnych zachowań, przeciwdziała-
nie przemocy i agresji, realizacja programu sprawiedliwości 
naprawczej.

Edukacja regionalna – realizacja programu Szkoła Promująca 
Turystykę oraz konkursów w ramach Wielkiej Nagrody Wrocła-
wia.

Edukacja wielokulturowa - promowanie otwartości i tolerancji 
wobec odmienności kulturowych, realizacja Kampanii Miejskiej 
Dobre Słowo oraz Programu integracji społeczności romskiej.

Realizacja projektów partnerskich z Wyższą Szkołą Bankową w 
ramach programu POWER. Współpraca z Miejskim Ośrodkiem 
Pomocy Społecznej przy realizacji Programu 2+3 i więcej, kon-
tynuacja programu edukacji społecznej Miasto Pokoleń.

Światowy Wrocław - celem projektu jest przeciwdziałanie ste-
reotypom i uprzedzeniom, modelowanie postaw cechujących 
się gotowością do podjęcia dialogu na rzecz wspólnego dobra. 

Edukacja obcokrajowców - prowadzenie klas przygotowaw-
czych we wrocławskich szkołach.

Nowe oddziały przygotowawcze w II semestrze roku szkol-
nego 2021/2022 w SP5, SP10, SP15, SP43, SP76, SP82, SP97, 
SP53, SP61; organizacja konsultacji i zajęć dla nauczycieli 
- 50%

100%

Od roku szkolnego 2022/2023 w 24 szkołach podstawo-
wych funkcjonują 62 oddziały przygotowawcze w SP 2, SP 
4, SP 5, SP 10, SP 12, SP15, SP 29, SP 43, SP 61, SP 65, SP 68, 
SP 73, SP 74, SP 76, SP 78, SP 81, SP 83, SP 85, SP 90, SP 91, 
SP 93, SP 97, SP 109, SP 113

Wrocław stolicą czytania - projekt realizowany w ramach akcji 
Cały Wrocław czyta obejmuje swym zasięgiem placówki na 
wszystkich poziomach edukacyjnych.

Organizacja konsultacji i zajęć dla nauczycieli. Opieka nad 
skrzynkami bookcrossingowymi. Realizacja akcji ekologicz-
nej "Niebieska wstążka dla drzew we Wrocławiu"

100%
Organizacja konsultacji i zajęć dla nauczycieli. Opieka nad 
skrzynkami bookcrossingowymi. Realizacja akcji ekologicz-
nej "Niebieska wstążka dla drzew we Wrocławiu"

Numer
zadania Nazwa zadania Koordynator

Jednostka  
wiodąca/

Wspomagająca
% 1/2 Uwagi % 2/2 Uwagi

50%

100%
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114.

Dialog w edukacji DEU WPS, WPP, WCRS, 
WCDN, CEKDiM, WZF 75% 100%

Realizacja projektów edukacyjnych na wszystkich poziomach 
edukacyjnych w celu: przeciwdziałania postawom nacjonali-
stycznym i ksenofobicznym; kształtowania postaw tolerancji i 
szacunku dla innych nacji, przekonań, kultur i religii; budzenia 
dumy z własnej historii i dziedzictwa narodowego. 

25%

0% - Najlepszy Samorząd Uczniowski 
0% - Wielka Nagroda Wrocławia 
50% - realizacja projektów partnerskich z Wyższą Szkołą 
Bankową w ramach Programu POWER 
50% - organizacja zajęć, konferencji i konsultacji dla na-
uczycieli przez WCDN  

100%

100% - Najlepszy Samorząd Uczniowski 
100% - Wielka Nagroda Wrocławia 
100% - realizacja projektów partnerskich z Wyższą Szkołą 
Bankową w ramach Programu POWER 
100% - organizacja zajęć, konferencji i konsultacji dla na-
uczycieli przez WCDN  

Wspieranie idei samorządności i promowanie inicjatyw obywa-
telskich, w szczególności działań Młodzieżowej Rady Miasta 
Wrocławia; upowszechnianie wśród młodzieży idei wolonta-
riatu, promowanie pozytywnych zachowań, przeciwdziała-
nie przemocy i agresji, realizacja programu sprawiedliwości 
naprawczej.

Edukacja regionalna – realizacja programu Szkoła Promująca 
Turystykę oraz konkursów w ramach Wielkiej Nagrody Wrocła-
wia.

Edukacja wielokulturowa - promowanie otwartości i tolerancji 
wobec odmienności kulturowych, realizacja Kampanii Miejskiej 
Dobre Słowo oraz Programu integracji społeczności romskiej.

Realizacja projektów partnerskich z Wyższą Szkołą Bankową w 
ramach programu POWER. Współpraca z Miejskim Ośrodkiem 
Pomocy Społecznej przy realizacji Programu 2+3 i więcej, kon-
tynuacja programu edukacji społecznej Miasto Pokoleń.

Światowy Wrocław - celem projektu jest przeciwdziałanie ste-
reotypom i uprzedzeniom, modelowanie postaw cechujących 
się gotowością do podjęcia dialogu na rzecz wspólnego dobra. 

Edukacja obcokrajowców - prowadzenie klas przygotowaw-
czych we wrocławskich szkołach.

Nowe oddziały przygotowawcze w II semestrze roku szkol-
nego 2021/2022 w SP5, SP10, SP15, SP43, SP76, SP82, SP97, 
SP53, SP61; organizacja konsultacji i zajęć dla nauczycieli 
- 50%

100%

Od roku szkolnego 2022/2023 w 24 szkołach podstawo-
wych funkcjonują 62 oddziały przygotowawcze w SP 2, SP 
4, SP 5, SP 10, SP 12, SP15, SP 29, SP 43, SP 61, SP 65, SP 68, 
SP 73, SP 74, SP 76, SP 78, SP 81, SP 83, SP 85, SP 90, SP 91, 
SP 93, SP 97, SP 109, SP 113

Wrocław stolicą czytania - projekt realizowany w ramach akcji 
Cały Wrocław czyta obejmuje swym zasięgiem placówki na 
wszystkich poziomach edukacyjnych.

Organizacja konsultacji i zajęć dla nauczycieli. Opieka nad 
skrzynkami bookcrossingowymi. Realizacja akcji ekologicz-
nej "Niebieska wstążka dla drzew we Wrocławiu"

100%
Organizacja konsultacji i zajęć dla nauczycieli. Opieka nad 
skrzynkami bookcrossingowymi. Realizacja akcji ekologicz-
nej "Niebieska wstążka dla drzew we Wrocławiu"
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PRIORYTET VI MIASTO OTWARTE

115.

Edukacja w przyszłość DEU WPP, WPS, ARAW, WZF, 
CKZ, CKU 34% 99%

Dostosowanie kształcenia i kwalifikacji uczniów szkół zawodo-
wych do wymagań konkurencyjnego rynku pracy w wymiarze 
krajowym i europejskim poprzez opracowanie i wdrożenie 
efektywnych systemów kształcenia młodzieży oraz doskona-
lenie nauczycieli szkół zawodowych, a także analizy potrzeb 
rynku pracy i ich korelacji z nowym systemem kształcenia, we 
współpracy z uczelniami wyższymi, przedsiębiorcami i Agencją 
Rozwoju Aglomeracji Wrocławskiej.

37% - Dostosowanie kształcenia i kwalifikacji uczniów szkół 
zawodowych do wymagań konkurencyjnego rynku pracy 
49% - realizacja programu Erasmus+ 
31% - realizacja projektu "Bliżej zawodu" 
39% - realizacja projektu "Wsparcie Kształcenia Zawodowe-
go - Poprawa Efektów" 
22% - realizacja projektu "Twój czas na staż" 
57% - realizacja projektu "Zawodowa 18" 
0% - realizacja projektu "Pracownik przyszłości dla Dolno-
śląskich firm technologicznych" 

100% - Dostosowanie kształcenia i kwalifikacji uczniów szkół 
zawodowych do wymagań konkurencyjnego rynku pracy 
96% - realizacja programu Erasmus+ 
100% - realizacja projektu "Bliżej zawodu" 
100% - realizacja projektu "Wsparcie Kształcenia Zawodo-
wego - Poprawa Efektów" 
100% - realizacja projektu "Twój czas na staż" 
96% - realizacja projektu "Zawodowa 18" 
100% - realizacja projektu "Pracownik przyszłości dla Dolno-
śląskich firm technologicznych" Inicjatywy zwiększające kompetencje zawodowe absolwentów, 

realizacja staży zagranicznych w ramach programu Erasmus +, 
Kształcenie i Szkolenie Zawodowe.

Podnoszenie prestiżu i jakości szkolnictwa zawodowego: pro-
mocja kształcenia w zawodzie, zwiększenie oferty kształcenia 
zawodowego na poziomie zawodów robotniczych i technicz-
nych - dostosowanie do potrzeb rynku pracy (kształcenie 
dualne na poziomie wszystkich typów szkoły zawodowej) i 
rozszerzenie udziału szkół zawodowych w strukturze kształce-
nia ponadpodstawowego.

Upowszechnienie kształcenia zawodowego w formach pozasz-
kolnych na kwalifikacyjnych kursach zawodowych.

Tworzenie klas patronackich w szkołach zawodowych w opar-
ciu o współpracę z pracodawcami i wyższymi uczelniami.

Kształtowanie prozawodowych postaw wśród uczniów - syste-
mowe doradztwo zawodowe na każdym etapie edukacyjnym.

Modernizacja kształcenia zawodowego wynikająca z ukierun-
kowania szkół na zawody przyszłości (specjalizacja szkół w 
obrębie zawodów poprzez innowacje), doposażenie pracowni 
zawodowych; realizacja w ramach Regionalnego Programu 
Operacyjnego WD 2014-2020 projektów: Bliżej zawodu, Wspar-
cie Kształcenia Zawodowego - Poprawa Efektów, Zawodowa 
18, Twój czas na staż, Pracownik przyszłości dla Dolnośląskich 
firm technologicznych oraz Wspieramy zawody przyszłości w 
szkołach województwa dolnośląskiego.

116.

Promocja nauki wśród społeczności lokalnej BWU BWU 0% 0%

Promocja nauki wśród społeczności lokalnej poprzez realizację 
programów Visiting Professors oraz programu Wrocławskie 
konferencje naukowe 

W tym roku działanie zostało zawieszone z uwagi na 
trudności związane z sytuacją pandemiczną i ograniczenia 
budżetowe. 

W tym roku działanie zostało zawieszone z uwagi na 
trudności związane z sytuacją pandemiczną i ograniczenia 
budżetowe. 

117.

Akademia Młodych Uczonych i Artystów BWU BWU 100% 100%

Akademia Młodych Uczonych i Artystów jest miejską przestrze-
nią dla interdyscyplinarnego spotkania młodych, wybitnych 
wrocławskich naukowców i artystów. Jest także zespołem 
opiniodawczo-doradczym w sprawach wspierania rozwoju aka-
demickiego i naukowego Wrocławia. Do zadań Akademii należy 
m.in. wsparcie procesu decyzyjnego miasta w zakresie polityki 
współpracy ze środowiskiem akademickim.

W ramach zadania zostały zrealizowane wszystkie zapla-
nowane działania. Wśród wydarzeń, które przeprowadziła 
AMUiA, znalazła się konferencja poświęcona problematyce 
samotności (Wrocławski Rok Dobrych Relacji - Przeciw 
Samotności). 

W ramach zadania zostały zrealizowane wszystkie zapla-
nowane działania. Wśród wydarzeń, które przeprowadziła 
AMUiA, znalazła się konferencja poświęcona problematyce 
samotności (Wrocławski Rok Dobrych Relacji - Przeciw 
Samotności). 
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115.

Edukacja w przyszłość DEU WPP, WPS, ARAW, WZF, 
CKZ, CKU 34% 99%

Dostosowanie kształcenia i kwalifikacji uczniów szkół zawodo-
wych do wymagań konkurencyjnego rynku pracy w wymiarze 
krajowym i europejskim poprzez opracowanie i wdrożenie 
efektywnych systemów kształcenia młodzieży oraz doskona-
lenie nauczycieli szkół zawodowych, a także analizy potrzeb 
rynku pracy i ich korelacji z nowym systemem kształcenia, we 
współpracy z uczelniami wyższymi, przedsiębiorcami i Agencją 
Rozwoju Aglomeracji Wrocławskiej.

37% - Dostosowanie kształcenia i kwalifikacji uczniów szkół 
zawodowych do wymagań konkurencyjnego rynku pracy 
49% - realizacja programu Erasmus+ 
31% - realizacja projektu "Bliżej zawodu" 
39% - realizacja projektu "Wsparcie Kształcenia Zawodowe-
go - Poprawa Efektów" 
22% - realizacja projektu "Twój czas na staż" 
57% - realizacja projektu "Zawodowa 18" 
0% - realizacja projektu "Pracownik przyszłości dla Dolno-
śląskich firm technologicznych" 

100% - Dostosowanie kształcenia i kwalifikacji uczniów szkół 
zawodowych do wymagań konkurencyjnego rynku pracy 
96% - realizacja programu Erasmus+ 
100% - realizacja projektu "Bliżej zawodu" 
100% - realizacja projektu "Wsparcie Kształcenia Zawodo-
wego - Poprawa Efektów" 
100% - realizacja projektu "Twój czas na staż" 
96% - realizacja projektu "Zawodowa 18" 
100% - realizacja projektu "Pracownik przyszłości dla Dolno-
śląskich firm technologicznych" Inicjatywy zwiększające kompetencje zawodowe absolwentów, 

realizacja staży zagranicznych w ramach programu Erasmus +, 
Kształcenie i Szkolenie Zawodowe.

Podnoszenie prestiżu i jakości szkolnictwa zawodowego: pro-
mocja kształcenia w zawodzie, zwiększenie oferty kształcenia 
zawodowego na poziomie zawodów robotniczych i technicz-
nych - dostosowanie do potrzeb rynku pracy (kształcenie 
dualne na poziomie wszystkich typów szkoły zawodowej) i 
rozszerzenie udziału szkół zawodowych w strukturze kształce-
nia ponadpodstawowego.

Upowszechnienie kształcenia zawodowego w formach pozasz-
kolnych na kwalifikacyjnych kursach zawodowych.

Tworzenie klas patronackich w szkołach zawodowych w opar-
ciu o współpracę z pracodawcami i wyższymi uczelniami.

Kształtowanie prozawodowych postaw wśród uczniów - syste-
mowe doradztwo zawodowe na każdym etapie edukacyjnym.

Modernizacja kształcenia zawodowego wynikająca z ukierun-
kowania szkół na zawody przyszłości (specjalizacja szkół w 
obrębie zawodów poprzez innowacje), doposażenie pracowni 
zawodowych; realizacja w ramach Regionalnego Programu 
Operacyjnego WD 2014-2020 projektów: Bliżej zawodu, Wspar-
cie Kształcenia Zawodowego - Poprawa Efektów, Zawodowa 
18, Twój czas na staż, Pracownik przyszłości dla Dolnośląskich 
firm technologicznych oraz Wspieramy zawody przyszłości w 
szkołach województwa dolnośląskiego.

116.

Promocja nauki wśród społeczności lokalnej BWU BWU 0% 0%

Promocja nauki wśród społeczności lokalnej poprzez realizację 
programów Visiting Professors oraz programu Wrocławskie 
konferencje naukowe 

W tym roku działanie zostało zawieszone z uwagi na 
trudności związane z sytuacją pandemiczną i ograniczenia 
budżetowe. 

W tym roku działanie zostało zawieszone z uwagi na 
trudności związane z sytuacją pandemiczną i ograniczenia 
budżetowe. 

117.

Akademia Młodych Uczonych i Artystów BWU BWU 100% 100%

Akademia Młodych Uczonych i Artystów jest miejską przestrze-
nią dla interdyscyplinarnego spotkania młodych, wybitnych 
wrocławskich naukowców i artystów. Jest także zespołem 
opiniodawczo-doradczym w sprawach wspierania rozwoju aka-
demickiego i naukowego Wrocławia. Do zadań Akademii należy 
m.in. wsparcie procesu decyzyjnego miasta w zakresie polityki 
współpracy ze środowiskiem akademickim.

W ramach zadania zostały zrealizowane wszystkie zapla-
nowane działania. Wśród wydarzeń, które przeprowadziła 
AMUiA, znalazła się konferencja poświęcona problematyce 
samotności (Wrocławski Rok Dobrych Relacji - Przeciw 
Samotności). 

W ramach zadania zostały zrealizowane wszystkie zapla-
nowane działania. Wśród wydarzeń, które przeprowadziła 
AMUiA, znalazła się konferencja poświęcona problematyce 
samotności (Wrocławski Rok Dobrych Relacji - Przeciw 
Samotności). 
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118.

Centrum Wiedzy Academia Europea BWU BWU 100% 100%

Wrocławskie Centrum Akademickie prowadzi biuro Academia 
Europaea - największego ogólnoeuropejskiego stowarzysze-
nia zrzeszającego wybitnych przedstawicieli świata nauki. 
Akademia powstała w 1988 r. z inicjatywy m.in. Royal Society 
oraz Szwedzkiej Królewskiej Akademii Nauk, która przyznaje 
Nagrody Nobla. Skupia ponad 4 tys. naukowców, wśród których 
jest kilkudziesięciu noblistów. We Wrocławiu powstało biuro 
Academia Europaea Knowledge Hub (Centrum Wiedzy Aka-
demii Europejskiej), które organizuje wydarzenia o charakterze 
naukowym i akademickim. Przyczynia się do promocji i rozwoju 
europejskiej współpracy międzynarodowej na polu naukowym.

W 2021 r. biuro zostało przeniesione na Politechnikę Wro-
cławską, jednakże Miasto w dalszym ciągu uczestniczy w 
przedsięwzięciu jako jedna ze stron porozumienia o współ-
pracy podpisanego przez Academię Europaea z siedzibą w 
Londynie, Miasto Wrocław i Politechnikę Wrocławską. 

W 2021 r. biuro zostało przeniesione na Politechnikę Wro-
cławską, jednakże Miasto w dalszym ciągu uczestniczy w 
przedsięwzięciu jako jedna ze stron porozumienia o współ-
pracy podpisanego przez Academię Europaea z siedzibą w 
Londynie, Miasto Wrocław i Politechnikę Wrocławską. 

119.

Nagroda Wrocławska Profesura im. Fritza Sterna BWU BWU 0% 0%

Kluczowym kryterium wyboru laureata nagrody, obok doskona-
łości naukowej, jest wybitna działalność społeczna kandydata 
poprzez zaangażowanie nauki w proces tworzenia wzajemnego 
porozumienia pomiędzy narodami i kulturami, wspieranie walki 
z uprzedzeniami i nienawiścią oraz budowy świadomego społe-
czeństwa obywatelskiego. Celem przedsięwzięcia jest wiązanie 
z miastem wybitnych przedstawicieli świata nauki. 

Brak realizacji działania z uwagi na ograniczenia finansowe i 
konieczność aktualizacji formatu programu. 

Brak realizacji działania z uwagi na ograniczenia finansowe i 
konieczność aktualizacji formatu programu. 

120.

Portal wiedzy - Wrocławskie Centrum Akademickie BWU BWU 50% 100%

Rozbudowa treści dostępnych w internetowym serwisie pro-
gramu Wrocławskie Centrum Akademickie (wca.wroc.pl) o 
materiały popularyzujące wiedzę naukową w oparciu m.in. o 
dokumentację projektów realizowanych przez samorząd miejski 
we współpracy ze środowiskiem akademickim (w tym doku-
mentację wykładów programu Visiting Professors).

Zadanie jest realizowane zgodnie z planem. W ramach zadania zaplanowane działania związane z funk-
cjonowaniem portalu Akademicki Wrocław zostały zrealizo-
wane. Przewiduje się dalszą rozbudowę jego treści. 

121.

Wrocławska Nagroda Naukowa BWU BWU 50% 100%

Wrocław, podobnie jak inne znane miasta akademickie, przy-
znaje swoją nagrodę naukową. Trafia ona w ręce naukowca lub 
artysty, który dzięki swym interdyscyplinarnym aktywnościom 
wybitnie służy integracji wrocławskiego środowiska akademic-
kiego.

Zadanie jest realizowane zgodnie z planem. W ramach zadania zostały zrealizowane wszystkie zaplano-
wane działania. W 2022 r. Nagrodę otrzymało 2 wrocław-
skich zasłużonych naukowców: prof. Michał Jędrzejewski i 
prof. Aleksander Weron.

122.

Studencki Program Stypendialny BWU BWU 50% 100%

Program przeznaczony jest dla laureatów olimpiad przedmio-
towych, studentów wyjeżdżających studiować na zagranicznej 
uczelni, a także doktorantów wyróżniających się wybitnymi 
osiągnięciami naukowymi.

Zadanie jest realizowane zgodnie z planem. Zadanie zostało w pełni zrealizowane. Łącznie Kapituła 
przyznała 156 nowych stypendiów dla studentów, którzy 
zostali wyróżnieni w ramach kategorii - stypendia dla: dok-
torantów, studentów wyjeżdżających na uczelnie zagranicz-
ne, laureatów ogólnopolskich olimpiad przedmiotowych. 
Zostały również przyznane stypendia solidarnościowe. 
Wydatki związane z wypłatą stypendiów w roku 2022 r. to 
kwota 1 036 500 zł.

123.

Wszechnica Miejska BWU BWU / WKO 0% 0%

Cykl otwartych spotkań (poznawanie świata uczelni), wykła-
dów, warsztatów (poszerzanie praktycznych umiejętności) oraz 
spektakli popularno-naukowych dla mieszkańców Wrocławia 
prowadzony przez samorząd miejski oraz liderów wrocławskie-
go środowiska akademickiego w ramach programu Wrocław-
skie Centrum Akademickie. 

W tym roku działanie jest w dalszym ciągu zawieszone z 
uwagi z uwagi na ograniczenia budżetowe. 

W tym roku działanie jest w dalszym ciągu zawieszone z 
uwagi na ograniczenia budżetowe. 

124.

SOR – Spotkanie – Otwartość – Rozmowa WCRS WCRS 50% 100%

Celem projektu jest wspieranie konstruktywnych rozwiązań 
w obszarze komunikacji interpersonalnej i społecznej,  wyko-
rzystując aktualną wiedzę z zakresu: budowania więzi mię-
dzyludzkich, postaw prospołecznych, zdrowia psychicznego , 
upowszechniania informacji wielokulturowej  oraz polepszania 
komunikacji w relacjach: rodzice – dyrektorzy/nauczyciele, ale 
również opiekunowie, dziadkowie, inne osoby współtowarzy-
szące rozwojowi dzieci i młodzieży.

W realizowanych projektach uczestniczyło: 125 osób. 25 
uczestników w 1 spotkaniu w ramach Kampanii Dobrych 
Relacji. Cykl spotkań i wspierających działań na rzecz 
integracji polsko-ukraińskiej, promocji rozwoju dwustron-
nej współpracy i wymiany doświadczeń oraz informacji, w 
zebraniach zespołów problemowych, do planowania kon-
ferencji w ramach kampanii 2022 Rokiem Dobrych Relacji, 
konkursach, festiwalach i innych spotkaniach o charakterze 
integracyjno-adaptacyjno-edukacyjnym – 100 osób.

W II półroczu 2022 w zrealizowanych projektach uczestni-
czyło: 83 uczestników, 13 spotkań/w tym Fora; Spotkania 
i działania wspierające na rzecz integracji polsko-ukraiń-
skiej, promocji rozwoju dwustronnej współpracy i wymiany 
doświadczeń oraz informacji, zebrania zespołów problemo-
wych do realizacji konferencji i forum.
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118.

Centrum Wiedzy Academia Europea BWU BWU 100% 100%

Wrocławskie Centrum Akademickie prowadzi biuro Academia 
Europaea - największego ogólnoeuropejskiego stowarzysze-
nia zrzeszającego wybitnych przedstawicieli świata nauki. 
Akademia powstała w 1988 r. z inicjatywy m.in. Royal Society 
oraz Szwedzkiej Królewskiej Akademii Nauk, która przyznaje 
Nagrody Nobla. Skupia ponad 4 tys. naukowców, wśród których 
jest kilkudziesięciu noblistów. We Wrocławiu powstało biuro 
Academia Europaea Knowledge Hub (Centrum Wiedzy Aka-
demii Europejskiej), które organizuje wydarzenia o charakterze 
naukowym i akademickim. Przyczynia się do promocji i rozwoju 
europejskiej współpracy międzynarodowej na polu naukowym.

W 2021 r. biuro zostało przeniesione na Politechnikę Wro-
cławską, jednakże Miasto w dalszym ciągu uczestniczy w 
przedsięwzięciu jako jedna ze stron porozumienia o współ-
pracy podpisanego przez Academię Europaea z siedzibą w 
Londynie, Miasto Wrocław i Politechnikę Wrocławską. 

W 2021 r. biuro zostało przeniesione na Politechnikę Wro-
cławską, jednakże Miasto w dalszym ciągu uczestniczy w 
przedsięwzięciu jako jedna ze stron porozumienia o współ-
pracy podpisanego przez Academię Europaea z siedzibą w 
Londynie, Miasto Wrocław i Politechnikę Wrocławską. 

119.

Nagroda Wrocławska Profesura im. Fritza Sterna BWU BWU 0% 0%

Kluczowym kryterium wyboru laureata nagrody, obok doskona-
łości naukowej, jest wybitna działalność społeczna kandydata 
poprzez zaangażowanie nauki w proces tworzenia wzajemnego 
porozumienia pomiędzy narodami i kulturami, wspieranie walki 
z uprzedzeniami i nienawiścią oraz budowy świadomego społe-
czeństwa obywatelskiego. Celem przedsięwzięcia jest wiązanie 
z miastem wybitnych przedstawicieli świata nauki. 

Brak realizacji działania z uwagi na ograniczenia finansowe i 
konieczność aktualizacji formatu programu. 

Brak realizacji działania z uwagi na ograniczenia finansowe i 
konieczność aktualizacji formatu programu. 

120.

Portal wiedzy - Wrocławskie Centrum Akademickie BWU BWU 50% 100%

Rozbudowa treści dostępnych w internetowym serwisie pro-
gramu Wrocławskie Centrum Akademickie (wca.wroc.pl) o 
materiały popularyzujące wiedzę naukową w oparciu m.in. o 
dokumentację projektów realizowanych przez samorząd miejski 
we współpracy ze środowiskiem akademickim (w tym doku-
mentację wykładów programu Visiting Professors).

Zadanie jest realizowane zgodnie z planem. W ramach zadania zaplanowane działania związane z funk-
cjonowaniem portalu Akademicki Wrocław zostały zrealizo-
wane. Przewiduje się dalszą rozbudowę jego treści. 

121.

Wrocławska Nagroda Naukowa BWU BWU 50% 100%

Wrocław, podobnie jak inne znane miasta akademickie, przy-
znaje swoją nagrodę naukową. Trafia ona w ręce naukowca lub 
artysty, który dzięki swym interdyscyplinarnym aktywnościom 
wybitnie służy integracji wrocławskiego środowiska akademic-
kiego.

Zadanie jest realizowane zgodnie z planem. W ramach zadania zostały zrealizowane wszystkie zaplano-
wane działania. W 2022 r. Nagrodę otrzymało 2 wrocław-
skich zasłużonych naukowców: prof. Michał Jędrzejewski i 
prof. Aleksander Weron.

122.

Studencki Program Stypendialny BWU BWU 50% 100%

Program przeznaczony jest dla laureatów olimpiad przedmio-
towych, studentów wyjeżdżających studiować na zagranicznej 
uczelni, a także doktorantów wyróżniających się wybitnymi 
osiągnięciami naukowymi.

Zadanie jest realizowane zgodnie z planem. Zadanie zostało w pełni zrealizowane. Łącznie Kapituła 
przyznała 156 nowych stypendiów dla studentów, którzy 
zostali wyróżnieni w ramach kategorii - stypendia dla: dok-
torantów, studentów wyjeżdżających na uczelnie zagranicz-
ne, laureatów ogólnopolskich olimpiad przedmiotowych. 
Zostały również przyznane stypendia solidarnościowe. 
Wydatki związane z wypłatą stypendiów w roku 2022 r. to 
kwota 1 036 500 zł.

123.

Wszechnica Miejska BWU BWU / WKO 0% 0%

Cykl otwartych spotkań (poznawanie świata uczelni), wykła-
dów, warsztatów (poszerzanie praktycznych umiejętności) oraz 
spektakli popularno-naukowych dla mieszkańców Wrocławia 
prowadzony przez samorząd miejski oraz liderów wrocławskie-
go środowiska akademickiego w ramach programu Wrocław-
skie Centrum Akademickie. 

W tym roku działanie jest w dalszym ciągu zawieszone z 
uwagi z uwagi na ograniczenia budżetowe. 

W tym roku działanie jest w dalszym ciągu zawieszone z 
uwagi na ograniczenia budżetowe. 

124.

SOR – Spotkanie – Otwartość – Rozmowa WCRS WCRS 50% 100%

Celem projektu jest wspieranie konstruktywnych rozwiązań 
w obszarze komunikacji interpersonalnej i społecznej,  wyko-
rzystując aktualną wiedzę z zakresu: budowania więzi mię-
dzyludzkich, postaw prospołecznych, zdrowia psychicznego , 
upowszechniania informacji wielokulturowej  oraz polepszania 
komunikacji w relacjach: rodzice – dyrektorzy/nauczyciele, ale 
również opiekunowie, dziadkowie, inne osoby współtowarzy-
szące rozwojowi dzieci i młodzieży.

W realizowanych projektach uczestniczyło: 125 osób. 25 
uczestników w 1 spotkaniu w ramach Kampanii Dobrych 
Relacji. Cykl spotkań i wspierających działań na rzecz 
integracji polsko-ukraińskiej, promocji rozwoju dwustron-
nej współpracy i wymiany doświadczeń oraz informacji, w 
zebraniach zespołów problemowych, do planowania kon-
ferencji w ramach kampanii 2022 Rokiem Dobrych Relacji, 
konkursach, festiwalach i innych spotkaniach o charakterze 
integracyjno-adaptacyjno-edukacyjnym – 100 osób.

W II półroczu 2022 w zrealizowanych projektach uczestni-
czyło: 83 uczestników, 13 spotkań/w tym Fora; Spotkania 
i działania wspierające na rzecz integracji polsko-ukraiń-
skiej, promocji rozwoju dwustronnej współpracy i wymiany 
doświadczeń oraz informacji, zebrania zespołów problemo-
wych do realizacji konferencji i forum.

PRIORYTET VI MIASTO OTWARTE
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125.

Senioralny Fundusz Wyjazdowy WCRS WCRS 50% 100%

Samorządy Osiedli, prowadzące działalność na rzecz środo-
wiska senioralnego, realizują program polegający na zagospo-
darowaniu czasu wolnego wrocławskich seniorów poprzez 
organizację i przeprowadzenie wyjazdów rekreacyjnych i 
wycieczek (m.in. do miejsc istotnych kulturowo i historycznie na 
terenie Polski oraz Europy) oraz realizują bezpośrednio związa-
ne z nimi działania integracyjno-edukacyjne. Wspólne wyjazdy 
umożliwiają poznanie miejsc o wysokich walorach zabytkowych 
i historycznych oraz przyczyniają się do integracji seniorów.

Rady Osiedla prowadzące działalność na rzecz środowiska 
senioralnego realizują program polegający na zagospoda-
rowaniu czasu wolnego wrocławskich seniorów poprzez or-
ganizację i przeprowadzenie wyjazdów rekreacyjnych i wy-
cieczek (m.in. do miejsc istotnych kulturowo i historycznie 
na terenie Polski oraz Europy) oraz realizację bezpośrednio 
związanych z nimi działań integracyjno-edukacyjnych.  W I 
półroczu 2022 roku dofinansowano 46 projektów.

Rady Osiedla prowadzące działalność na rzecz środowiska 
senioralnego realizują program polegający na zagospoda-
rowaniu czasu wolnego wrocławskich seniorów poprzez 
organizację i przeprowadzenie wyjazdów rekreacyjnych i 
wycieczek (m.in. do miejsc istotnych kulturowo i historycz-
nie na terenie Polski oraz Europy) oraz realizację bezpośred-
nio związanych z nimi działań integracyjno-edukacyjnych.  
W II półroczu 2022 roku dofinansowano 48 projektów na 
łączną kwotę 229.895 zł

126.

Realizacja Akademickiego Programu Wsparcia Seniorów BWU BWU / WCRS, BRG, 
ARAW, WKO 50% 100%

Program partnerstwa samorządu, środowiska akademickiego 
oraz sfery przedsiębiorczości na rzecz wsparcia aktywności, 
edukacji oraz rozwoju postaw przedsiębiorczych w środowi-
skach seniorów wrocławskich.

Zadanie jest realizowane zgodnie z planem. Zadanie zostało zrealizowane zgodnie z planem. 

127.

Realizacja Wrocławskiego Atelier Aktywności Zawodowej BWU BWU/ WKO 0% 0%

Program, którego adresatem są wrocławianie (w zasadzie w 
każdym wieku), oferuje udział w warsztatach pokazujących 
od praktycznej strony różne formy aktywności zawodowej i 
przedsiębiorczości (tej zaawansowanej technologicznie i na-
ukowo, ale także tej mniej popularnej, bardzo drobnej, również 
rzemieślniczej).

W tym roku działanie jest zawieszone z uwagi na ograni-
czenia budżetowe. 

W tym roku działanie jest zawieszone z uwagi na ogranicze-
nia budżetowe. 

128.

Prowadzenie działalności pn. Przestrzeń Trzeciego Wieku 
(PTW) WCRS WCRS 50% 100%

Głównym celem działalności Przestrzeni Trzeciego Wieku jest 
wzmocnienie aktywizacji i rozwój potencjału seniorów. Zakres 
podejmowanych działań odnosi się do takich obszarów jak 
edukacja, nauka, kultura (m.in.  koncerty, warsztaty, prelekcje, 
konferencje, porady i konsultacje, imprezy okolicznościowe, 
działalność naukowa). W ramach PTW realizowane są projekty: 
Otwarty Klub Seniora, Laboratorium Zabawek, Cyfrowa Prze-
strzeń bez Barier (wspierający seniorów w zakresie poruszania 
się w świecie nowych technologii) oraz Społeczny Instytut 
konsolidujący potencjał naukowy i biznesowy w celu wzmoc-
nienia działań na rzecz seniorów. Instytut ma przyczyniać się do 
integracji podmiotów działających na rzecz seniorów, wymiany 
doświadczeń, partycypacji społecznej, zarządzania potencja-
łem trzeciego wieku itp. W ramach Instytutu planuje się m.in. 
zarządzanie potencjałem trzeciej generacji.

W roku 2022 realizowano 3 główne zadania: Przestrzeń 
Trzeciego Wieku – zajęcia aktywizujące dla seniorów, 
Społeczny Instytut Trzeciej Generacji oraz Wrocławskie 
Filmowe Centrum Seniora-edycja III. Ogółem z oferty PTW 
skorzystało 13 901 osób. Przeprowadzono 481 spotkań, 
warsztatów, zajęć, prelekcji, konsultacji indywidualnych, 105 
razy udostępniono przestrzeń zorganizowanym i niezor-
ganizowanym grupom senioralnym. 181 osobom udzielono 
porad prawnych. Zorganizowano 54 spotkania z partnerami 
działającymi na rzecz wrocławskich seniorów (w tym 40 
spotkań w ramach Społecznego Instytutu Trzeciej Genera-
cji).  

- PTW – zajęcia aktywizujące dla seniorów. Celem zadania 
jest wzmocnienie aktywizacji seniorów z terenu Wrocławia. 
PTW to przestrzeń, gdzie seniorzy mogą spędzić czas pod-
czas warsztatów, spotkań, prelekcji, konferencji i wydarzeń 
kulturalnych (m.in. koncertów, występów grup teatral-
nych, kabaretowych). Liczba osób korzystających z oferty 
systematycznie zwiększa się. W harmonogramie wydarzeń 
znajdują się działania z zakresu edukacji, zdrowia, kultury, 
sportu i rekreacji. Realizowane działania/mini-projekty: 
prowadzenie Punktu Informacyjnego dla seniorów (wyda-
wanie Wrocławskiej Karty Seniora – w tym punkcie wyda-
no 784 karty oraz udzielanie informacji o wydarzeniach 
dla seniorów na terenie miasta), Laboratorium zabawy i 
zabawek; Pokój artystyczny Jerzego Skoczylasa; Wrocław 
dawniej i dziś; Synergia ciała i umysłu; NIEzapomniane 
tradycje, Otwarty Klub Seniora, SeniorParty (w współpracy 
z Wrocławskim Instytutem Kultury), Festiwal Aktywności 
Senioralnej PandemikART; spotkania okolicznościowe a tak-
że udostępnianie przestrzeni zorganizowanych i niezorgani-
zowanych grupom senioralnym.

W roku 2022 realizowano 3 główne zadania: Przestrzeń 
Trzeciego Wieku – zajęcia aktywizujące dla seniorów, Spo-
łeczny Instytut Trzeciej Generacji oraz Wrocławskie Filmowe 
Centrum Seniora-edycja III. W II półroczu z oferty PTW sko-
rzystało 20.186 osób (ogółem w całym roku 34.087 osób). 
Przeprowadzono 588 (ogółem w całym roku 1.069) spotkań, 
warsztatów, zajęć, prelekcji, konsultacji indywidualnych, 94 
razy (ogółem w całym roku 199 razy) udostępniono prze-
strzeń zorganizowanym i niezorganizowanym grupom se-
nioralnym. 177 osobom (ogółem w całym roku 358 osobom) 
udzielono porad prawnych. Zorganizowano 83 spotkania 
robocze (ogółem w całym roku 137 spotkań), w tym także z 
partnerami działającymi na rzecz wrocławskich seniorów. 

Prowadzono Punkt Informacyjny dla seniorów (wydawanie 
Wrocławskiej Karty Seniora - w II półroczu wydano 621 Kart 
a w ciągu całego roku 1.405 Kart, udzielanie informacji o 
wydarzeniach dla seniorów na terenie miasta), Atelier Kultu-
ry, Pokój artystyczny Jerzego Skoczylasa; Wrocław dawniej 
i dziś; Synergia ciała i umysłu; NIEzapomniane tradycje, 
Otwarty Klub Seniora, SeniorParty, Festiwal Aktywności Se-
nioralnej PandemikART, Muzyka zbliża -Soboty ze swingiem; 
Warsztaty umuzykalniające, spotkania i bale okolicznościo-
we, koncerty chórów, występy grup teatralnych i kabareto-
wych, spotkania autorskie, wystawy a także udostępnianie 
przestrzeni zorganizowanych i niezorganizowanych grupom 
senioralnym. W ramach Społecznego Instytutu Trzeciej Ge-
neracji realizowane są takie działania jak: organizacja eduka-
cji dla osób starszych – m.in. Cyfrowa Przestrzeń bez barier, 
Warsztaty asertywności, Język angielski i niemiecki, Język 
polski dla osób z Ukrainy, prelekcje, wykłady, poradnictwo 
dla seniorów (prawne, psychologiczne, socjalne), monitoro-
wanie badań, działań, dobrych praktyk na rzecz seniorów, 
stworzenie przestrzeni partycypacji seniorów, stworzenie 
platformy wymiany wiedzy i doświadczeń (środowisko 
nauki i praktycy) – konferencje, spotkania, seminaria, fora, 
szkolenia (z udziałem naukowców, praktyków, studentów, 
przedstawicieli instytucji, itp.), współpraca z biznesem.
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125.

Senioralny Fundusz Wyjazdowy WCRS WCRS 50% 100%

Samorządy Osiedli, prowadzące działalność na rzecz środo-
wiska senioralnego, realizują program polegający na zagospo-
darowaniu czasu wolnego wrocławskich seniorów poprzez 
organizację i przeprowadzenie wyjazdów rekreacyjnych i 
wycieczek (m.in. do miejsc istotnych kulturowo i historycznie na 
terenie Polski oraz Europy) oraz realizują bezpośrednio związa-
ne z nimi działania integracyjno-edukacyjne. Wspólne wyjazdy 
umożliwiają poznanie miejsc o wysokich walorach zabytkowych 
i historycznych oraz przyczyniają się do integracji seniorów.

Rady Osiedla prowadzące działalność na rzecz środowiska 
senioralnego realizują program polegający na zagospoda-
rowaniu czasu wolnego wrocławskich seniorów poprzez or-
ganizację i przeprowadzenie wyjazdów rekreacyjnych i wy-
cieczek (m.in. do miejsc istotnych kulturowo i historycznie 
na terenie Polski oraz Europy) oraz realizację bezpośrednio 
związanych z nimi działań integracyjno-edukacyjnych.  W I 
półroczu 2022 roku dofinansowano 46 projektów.

Rady Osiedla prowadzące działalność na rzecz środowiska 
senioralnego realizują program polegający na zagospoda-
rowaniu czasu wolnego wrocławskich seniorów poprzez 
organizację i przeprowadzenie wyjazdów rekreacyjnych i 
wycieczek (m.in. do miejsc istotnych kulturowo i historycz-
nie na terenie Polski oraz Europy) oraz realizację bezpośred-
nio związanych z nimi działań integracyjno-edukacyjnych.  
W II półroczu 2022 roku dofinansowano 48 projektów na 
łączną kwotę 229.895 zł

126.

Realizacja Akademickiego Programu Wsparcia Seniorów BWU BWU / WCRS, BRG, 
ARAW, WKO 50% 100%

Program partnerstwa samorządu, środowiska akademickiego 
oraz sfery przedsiębiorczości na rzecz wsparcia aktywności, 
edukacji oraz rozwoju postaw przedsiębiorczych w środowi-
skach seniorów wrocławskich.

Zadanie jest realizowane zgodnie z planem. Zadanie zostało zrealizowane zgodnie z planem. 

127.

Realizacja Wrocławskiego Atelier Aktywności Zawodowej BWU BWU/ WKO 0% 0%

Program, którego adresatem są wrocławianie (w zasadzie w 
każdym wieku), oferuje udział w warsztatach pokazujących 
od praktycznej strony różne formy aktywności zawodowej i 
przedsiębiorczości (tej zaawansowanej technologicznie i na-
ukowo, ale także tej mniej popularnej, bardzo drobnej, również 
rzemieślniczej).

W tym roku działanie jest zawieszone z uwagi na ograni-
czenia budżetowe. 

W tym roku działanie jest zawieszone z uwagi na ogranicze-
nia budżetowe. 

128.

Prowadzenie działalności pn. Przestrzeń Trzeciego Wieku 
(PTW) WCRS WCRS 50% 100%

Głównym celem działalności Przestrzeni Trzeciego Wieku jest 
wzmocnienie aktywizacji i rozwój potencjału seniorów. Zakres 
podejmowanych działań odnosi się do takich obszarów jak 
edukacja, nauka, kultura (m.in.  koncerty, warsztaty, prelekcje, 
konferencje, porady i konsultacje, imprezy okolicznościowe, 
działalność naukowa). W ramach PTW realizowane są projekty: 
Otwarty Klub Seniora, Laboratorium Zabawek, Cyfrowa Prze-
strzeń bez Barier (wspierający seniorów w zakresie poruszania 
się w świecie nowych technologii) oraz Społeczny Instytut 
konsolidujący potencjał naukowy i biznesowy w celu wzmoc-
nienia działań na rzecz seniorów. Instytut ma przyczyniać się do 
integracji podmiotów działających na rzecz seniorów, wymiany 
doświadczeń, partycypacji społecznej, zarządzania potencja-
łem trzeciego wieku itp. W ramach Instytutu planuje się m.in. 
zarządzanie potencjałem trzeciej generacji.

W roku 2022 realizowano 3 główne zadania: Przestrzeń 
Trzeciego Wieku – zajęcia aktywizujące dla seniorów, 
Społeczny Instytut Trzeciej Generacji oraz Wrocławskie 
Filmowe Centrum Seniora-edycja III. Ogółem z oferty PTW 
skorzystało 13 901 osób. Przeprowadzono 481 spotkań, 
warsztatów, zajęć, prelekcji, konsultacji indywidualnych, 105 
razy udostępniono przestrzeń zorganizowanym i niezor-
ganizowanym grupom senioralnym. 181 osobom udzielono 
porad prawnych. Zorganizowano 54 spotkania z partnerami 
działającymi na rzecz wrocławskich seniorów (w tym 40 
spotkań w ramach Społecznego Instytutu Trzeciej Genera-
cji).  

- PTW – zajęcia aktywizujące dla seniorów. Celem zadania 
jest wzmocnienie aktywizacji seniorów z terenu Wrocławia. 
PTW to przestrzeń, gdzie seniorzy mogą spędzić czas pod-
czas warsztatów, spotkań, prelekcji, konferencji i wydarzeń 
kulturalnych (m.in. koncertów, występów grup teatral-
nych, kabaretowych). Liczba osób korzystających z oferty 
systematycznie zwiększa się. W harmonogramie wydarzeń 
znajdują się działania z zakresu edukacji, zdrowia, kultury, 
sportu i rekreacji. Realizowane działania/mini-projekty: 
prowadzenie Punktu Informacyjnego dla seniorów (wyda-
wanie Wrocławskiej Karty Seniora – w tym punkcie wyda-
no 784 karty oraz udzielanie informacji o wydarzeniach 
dla seniorów na terenie miasta), Laboratorium zabawy i 
zabawek; Pokój artystyczny Jerzego Skoczylasa; Wrocław 
dawniej i dziś; Synergia ciała i umysłu; NIEzapomniane 
tradycje, Otwarty Klub Seniora, SeniorParty (w współpracy 
z Wrocławskim Instytutem Kultury), Festiwal Aktywności 
Senioralnej PandemikART; spotkania okolicznościowe a tak-
że udostępnianie przestrzeni zorganizowanych i niezorgani-
zowanych grupom senioralnym.

W roku 2022 realizowano 3 główne zadania: Przestrzeń 
Trzeciego Wieku – zajęcia aktywizujące dla seniorów, Spo-
łeczny Instytut Trzeciej Generacji oraz Wrocławskie Filmowe 
Centrum Seniora-edycja III. W II półroczu z oferty PTW sko-
rzystało 20.186 osób (ogółem w całym roku 34.087 osób). 
Przeprowadzono 588 (ogółem w całym roku 1.069) spotkań, 
warsztatów, zajęć, prelekcji, konsultacji indywidualnych, 94 
razy (ogółem w całym roku 199 razy) udostępniono prze-
strzeń zorganizowanym i niezorganizowanym grupom se-
nioralnym. 177 osobom (ogółem w całym roku 358 osobom) 
udzielono porad prawnych. Zorganizowano 83 spotkania 
robocze (ogółem w całym roku 137 spotkań), w tym także z 
partnerami działającymi na rzecz wrocławskich seniorów. 

Prowadzono Punkt Informacyjny dla seniorów (wydawanie 
Wrocławskiej Karty Seniora - w II półroczu wydano 621 Kart 
a w ciągu całego roku 1.405 Kart, udzielanie informacji o 
wydarzeniach dla seniorów na terenie miasta), Atelier Kultu-
ry, Pokój artystyczny Jerzego Skoczylasa; Wrocław dawniej 
i dziś; Synergia ciała i umysłu; NIEzapomniane tradycje, 
Otwarty Klub Seniora, SeniorParty, Festiwal Aktywności Se-
nioralnej PandemikART, Muzyka zbliża -Soboty ze swingiem; 
Warsztaty umuzykalniające, spotkania i bale okolicznościo-
we, koncerty chórów, występy grup teatralnych i kabareto-
wych, spotkania autorskie, wystawy a także udostępnianie 
przestrzeni zorganizowanych i niezorganizowanych grupom 
senioralnym. W ramach Społecznego Instytutu Trzeciej Ge-
neracji realizowane są takie działania jak: organizacja eduka-
cji dla osób starszych – m.in. Cyfrowa Przestrzeń bez barier, 
Warsztaty asertywności, Język angielski i niemiecki, Język 
polski dla osób z Ukrainy, prelekcje, wykłady, poradnictwo 
dla seniorów (prawne, psychologiczne, socjalne), monitoro-
wanie badań, działań, dobrych praktyk na rzecz seniorów, 
stworzenie przestrzeni partycypacji seniorów, stworzenie 
platformy wymiany wiedzy i doświadczeń (środowisko 
nauki i praktycy) – konferencje, spotkania, seminaria, fora, 
szkolenia (z udziałem naukowców, praktyków, studentów, 
przedstawicieli instytucji, itp.), współpraca z biznesem.

PRIORYTET VI MIASTO OTWARTE

Numer
zadania Nazwa zadania Koordynator

Jednostka  
wiodąca/

Wspomagająca
% 1/2 Uwagi % 2/2 Uwagi



106

129.

Budowanie społeczeństwa obywatelskiego opartego na soli-
daryzmie międzypokoleniowym WCRS WCRS 50% 100%

Celem zadania jest aktywizacja i integracja osób starszych 
oraz poprawa jakości ich życia. W ramach zadania realizowane 
są m.in. kampania społeczna Dni Seniora, Akademia Rozwoju 
Seniora, kampania społeczna Dni Babci i Dziadka, Wrocławska 
karta seniora, Senior Taxi, prowadzone są kluby seniora, Radio-
wy Klubu Seniora czy Kalejdoskop Seniora.

Rozpoczęto współpracę z Uniwersytetem Przyrodniczym 
we Wrocławiu w ramach projektu CITY &CO. W ramach 
projektu Akademia Rozwoju Seniora odbywały się zarówno 
cykliczne, jak i okazjonalne prelekcje i warsztaty z zakresu 
kultury, edukacji, zdrowia, sportu i turystyki, w tym nowe 
zajęcia rękodzielnicze dla Pań z Ukrainy, warsztaty między-
kulturowe, fotograficzne, filozoficzne. Łącznie w I półroczu 
odbyło się 85 zajęć on-line, w których wzięło udział blisko 
2000 tys. osób oraz 120 zajęć stacjonarnych, w których 
wzięło udział ok. 2500 tys. osób. Przy WCS aktywnie działa 
9 grup senioralnych. Wydano 2981 Wrocławskich Kart 
Seniora.  Łącznie odebrano i przeprowadzono ponad  6 tys. 
rozmów z seniorami i ich rodzinami a Punkt  Informacyjny 
odwiedziło blisko 4 tys. osób. Szkołę Liderów ukończyło 6 
uczestników. W ramach Radiowego Klubu Seniora wyemito-
wano 22 audycje w Radiu Rodzina. W ramach Kalejdoskopu 
Seniora wyemitowano 12 odcinków w TV Echo24. 

W 2022 r. zorganizowano między innymi: Dni Babci i 
Dziadka, Dni Seniora, Akademię Rozwoju Seniora, Szko-
łę Liderów, Radiowy Klub Seniora, Kalejdoskop Seniora, 
Mistrzostwa Senioralne w nordic walking i biegach o Puchar 
Komendanta Miejskiego Policji pod Patronatem Honorowym 
Prezydenta Wrocławia. WCRS-WCS aktywnie uczestniczy w 
międzynarodowym projekcie City&CO, odbył się 1 warsz-
tat dla seniorów dotyczący konstruowania geoportalu. W 
ramach projektu Akademia Rozwoju Seniora  w  2022 r. 
łącznie odbyło się 168 zajęć online (na platformie Korban-
ku), w których wzięło udział blisko 3000 tys. osób oraz ok. 
300 zajęć stacjonarnych, w których wzięło udział ok. 5000 
tys. osób. Przy WCS aktywnie działa 9 grup senioralnych. 
Wydano: 5025 Srebrnych Kart Seniora, 1655 Złotych Kart 
Seniora, 286 Szmaragdowych Kart Seniora (łącznie 6966 
Wrocławskich Kart Seniora). W ramach Dni Seniora zor-
ganizowano ponad 150 wydarzeń, w których wzięło udział 
blisko 5 tys. seniorów.  Łącznie odebrano i przeprowadzono 
ponad 12 tys. rozmów z seniorami a Punkt Informacyjny, 
działający w siedzibie WCS, odwiedziło ponad 10 tys. osób.  
Wyemitowano 47 audycji Radiowy Klubu Seniora w Radiu 
Rodzina a w ramach Kalejdoskopu Seniora wyemitowano 24 
odcinki w TV Echo24. Odbyło się  8 posiedzeń Wrocławskiej 
Rady Seniorów w siedzibie WCRS-WCS oraz 2 spotkania z 
Komisją ds. Polityki Senioralnej, Zdrowia i Bezpieczeństwa w 
UM Wrocławia.

130.

Realizacja projektu Wrocławskie Centrum Sprawiedliwości 
Naprawczej WCI WCI 65% 100%

Zorganizowanie osobom skazanym prawomocnym wyrokiem, 
nieodpłatnych i kontrolowanych prac na cele społeczne. Osoby 
te pracują przy usuwaniu z powierzchni obiektów elementów 
graficznych wyrażających mowę nienawiści. Poprzez realizację 
projektu promowana jest idea sprawiedliwości naprawczej.

Sądy rejonowe skierowały do WCI 660 osób skazanych 
na karę ograniczenia wolności w formie nieodpłatnych 
kontrolowanych prac na cele społeczne, którym łącznie za-
sądzono do odpracowania 112 672 godziny. Osoby skazane 
odpracowały 60 420 godzin na rzecz społeczności lokalnej 
Wrocławia. Prace zorganizowano we współpracy z 137 pod-
miotami. W okresie sprawozdawczym  usunięto 976 znaków 
nawołujących do nienawiści. Prowadzone jest centrum 
zgłoszeń elementów mowy nienawiści https://www.wcsn.
pl/centrum-zgloszen-wroclaw/. Prace społeczne realizowa-
ne były na terenie Domu Czasowego Pobytu uchodźców 
z Ukrainy „Pancernik” przy ul.Tramwajowej 2B  - WCI było 
operatorem społecznym tego miejsca. 

W okresie od 01.07.2022 r. do 31.12.2022 r. sądy rejonowe 
skierowały do WCI 526 osób skazanych na karę ogranicze-
nia wolności w formie nieodpłatnych kontrolowanych prac 
na cele społeczne, którym łącznie zasądzono do odpraco-
wania 87 676 godziny. W całym 2022 roku do Wrocław-
skiego Centrum Integracji skierowanych zostało 1 186 osób 
celem odpracowania 200 290 godzin. W okresie sprawoz-
dawczym osoby skazane odpracowały 54 441 godzin na 
rzecz społeczności lokalnej Wrocławia. W całym 2022 roku 
wykonanych zostało 116 331 godzin prac na cele społeczne. 
W powyższym zakresie WCI współpracowało ze 140 pod-
miotami. W okresie sprawozdawczym zostało usuniętych 
927 znaków nawołujących do nienawiści. W 2022 r. usunięto 
1 903 elementy mowy nienawiści z przestrzeni miejskiej 
Wrocławia.  Prowadzone jest centrum zgłoszeń elementów 
mowy nienawiści https://www.wcsn.pl/centrum-zgloszen-
-wroclaw/. Prace społeczne realizowane były również na 
terenie Domu Czasowego Pobytu uchodźców z Ukrainy 
„Pancernik” przy ul.Tramwajowej 2B  - WCI było operatorem 
społecznym tego miejsca. 

131.

Organizacja uroczystości wręczenia nagrody Jana Nowaka-
-Jeziorańskiego BWZ BWZ 100% 100%

Przygotowanie corocznej uroczystości wręczenia Nagrody 
Jana Nowaka-Jeziorańskiego. Nagroda została ustanowiona 
4 czerwca 2004 r. przez Jana Nowaka-Jeziorańskiego, Mia-
sto Wrocław, Zakład Narodowy im. Ossolińskich, Uniwersytet 
Wrocławski oraz Kolegium Europy Wschodniej. Jest uhonoro-
waniem osób, których działalność przyczyniła się do obalenia 
komunizmu, odzyskania przez Polskę niepodległości oraz do 
budowy i kształtowania społeczeństwa obywatelskiego zarów-
no w Polsce, jak i w Europie Środkowej i Wschodniej.

Uroczystość wręczenia Nagrody odbyła się 4 czerwca 2022 
w ZNiO.Tegorocznym Laureatem zostało Międzynarodowe 
Stowarzyszenie Historyczno-Oświatowe. Dobroczynne i 
Obrony Praw Człowieka „Memoriał”. W imieniu Stowa-
rzyszenia Nagrodę odebrały Panie Alexandra Polivanova i 
Elena Zhemkova.  

Uroczystość wręczenia Nagrody odbyła się 4 czerwca 2022 
w ZNiO.Tegorocznym Laureatem zostało Międzynarodowe 
Stowarzyszenie Historyczno-Oświatowe. Dobroczynne i 
Obrony Praw Człowieka „Memoriał”. W imieniu Stowarzy-
szenia Nagrodę odebrały Panie Alexandra Polivanova i Elena 
Zhemkova.  

132.

Realizacja programu przyznawania nagród Wrocławia w dzie-
dzinie kultury WKL WKL 50% 100%

W ramach programu przyznawana jest Literacka Nagroda Eu-
ropy Środkowej Angelus oraz Wrocławska Nagroda Poetycka 
Silesius. częściowo zrealizowane (Silesius) Zadanie zrealizowane, nagrody przyznane.
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129.

Budowanie społeczeństwa obywatelskiego opartego na soli-
daryzmie międzypokoleniowym WCRS WCRS 50% 100%

Celem zadania jest aktywizacja i integracja osób starszych 
oraz poprawa jakości ich życia. W ramach zadania realizowane 
są m.in. kampania społeczna Dni Seniora, Akademia Rozwoju 
Seniora, kampania społeczna Dni Babci i Dziadka, Wrocławska 
karta seniora, Senior Taxi, prowadzone są kluby seniora, Radio-
wy Klubu Seniora czy Kalejdoskop Seniora.

Rozpoczęto współpracę z Uniwersytetem Przyrodniczym 
we Wrocławiu w ramach projektu CITY &CO. W ramach 
projektu Akademia Rozwoju Seniora odbywały się zarówno 
cykliczne, jak i okazjonalne prelekcje i warsztaty z zakresu 
kultury, edukacji, zdrowia, sportu i turystyki, w tym nowe 
zajęcia rękodzielnicze dla Pań z Ukrainy, warsztaty między-
kulturowe, fotograficzne, filozoficzne. Łącznie w I półroczu 
odbyło się 85 zajęć on-line, w których wzięło udział blisko 
2000 tys. osób oraz 120 zajęć stacjonarnych, w których 
wzięło udział ok. 2500 tys. osób. Przy WCS aktywnie działa 
9 grup senioralnych. Wydano 2981 Wrocławskich Kart 
Seniora.  Łącznie odebrano i przeprowadzono ponad  6 tys. 
rozmów z seniorami i ich rodzinami a Punkt  Informacyjny 
odwiedziło blisko 4 tys. osób. Szkołę Liderów ukończyło 6 
uczestników. W ramach Radiowego Klubu Seniora wyemito-
wano 22 audycje w Radiu Rodzina. W ramach Kalejdoskopu 
Seniora wyemitowano 12 odcinków w TV Echo24. 

W 2022 r. zorganizowano między innymi: Dni Babci i 
Dziadka, Dni Seniora, Akademię Rozwoju Seniora, Szko-
łę Liderów, Radiowy Klub Seniora, Kalejdoskop Seniora, 
Mistrzostwa Senioralne w nordic walking i biegach o Puchar 
Komendanta Miejskiego Policji pod Patronatem Honorowym 
Prezydenta Wrocławia. WCRS-WCS aktywnie uczestniczy w 
międzynarodowym projekcie City&CO, odbył się 1 warsz-
tat dla seniorów dotyczący konstruowania geoportalu. W 
ramach projektu Akademia Rozwoju Seniora  w  2022 r. 
łącznie odbyło się 168 zajęć online (na platformie Korban-
ku), w których wzięło udział blisko 3000 tys. osób oraz ok. 
300 zajęć stacjonarnych, w których wzięło udział ok. 5000 
tys. osób. Przy WCS aktywnie działa 9 grup senioralnych. 
Wydano: 5025 Srebrnych Kart Seniora, 1655 Złotych Kart 
Seniora, 286 Szmaragdowych Kart Seniora (łącznie 6966 
Wrocławskich Kart Seniora). W ramach Dni Seniora zor-
ganizowano ponad 150 wydarzeń, w których wzięło udział 
blisko 5 tys. seniorów.  Łącznie odebrano i przeprowadzono 
ponad 12 tys. rozmów z seniorami a Punkt Informacyjny, 
działający w siedzibie WCS, odwiedziło ponad 10 tys. osób.  
Wyemitowano 47 audycji Radiowy Klubu Seniora w Radiu 
Rodzina a w ramach Kalejdoskopu Seniora wyemitowano 24 
odcinki w TV Echo24. Odbyło się  8 posiedzeń Wrocławskiej 
Rady Seniorów w siedzibie WCRS-WCS oraz 2 spotkania z 
Komisją ds. Polityki Senioralnej, Zdrowia i Bezpieczeństwa w 
UM Wrocławia.

130.

Realizacja projektu Wrocławskie Centrum Sprawiedliwości 
Naprawczej WCI WCI 65% 100%

Zorganizowanie osobom skazanym prawomocnym wyrokiem, 
nieodpłatnych i kontrolowanych prac na cele społeczne. Osoby 
te pracują przy usuwaniu z powierzchni obiektów elementów 
graficznych wyrażających mowę nienawiści. Poprzez realizację 
projektu promowana jest idea sprawiedliwości naprawczej.

Sądy rejonowe skierowały do WCI 660 osób skazanych 
na karę ograniczenia wolności w formie nieodpłatnych 
kontrolowanych prac na cele społeczne, którym łącznie za-
sądzono do odpracowania 112 672 godziny. Osoby skazane 
odpracowały 60 420 godzin na rzecz społeczności lokalnej 
Wrocławia. Prace zorganizowano we współpracy z 137 pod-
miotami. W okresie sprawozdawczym  usunięto 976 znaków 
nawołujących do nienawiści. Prowadzone jest centrum 
zgłoszeń elementów mowy nienawiści https://www.wcsn.
pl/centrum-zgloszen-wroclaw/. Prace społeczne realizowa-
ne były na terenie Domu Czasowego Pobytu uchodźców 
z Ukrainy „Pancernik” przy ul.Tramwajowej 2B  - WCI było 
operatorem społecznym tego miejsca. 

W okresie od 01.07.2022 r. do 31.12.2022 r. sądy rejonowe 
skierowały do WCI 526 osób skazanych na karę ogranicze-
nia wolności w formie nieodpłatnych kontrolowanych prac 
na cele społeczne, którym łącznie zasądzono do odpraco-
wania 87 676 godziny. W całym 2022 roku do Wrocław-
skiego Centrum Integracji skierowanych zostało 1 186 osób 
celem odpracowania 200 290 godzin. W okresie sprawoz-
dawczym osoby skazane odpracowały 54 441 godzin na 
rzecz społeczności lokalnej Wrocławia. W całym 2022 roku 
wykonanych zostało 116 331 godzin prac na cele społeczne. 
W powyższym zakresie WCI współpracowało ze 140 pod-
miotami. W okresie sprawozdawczym zostało usuniętych 
927 znaków nawołujących do nienawiści. W 2022 r. usunięto 
1 903 elementy mowy nienawiści z przestrzeni miejskiej 
Wrocławia.  Prowadzone jest centrum zgłoszeń elementów 
mowy nienawiści https://www.wcsn.pl/centrum-zgloszen-
-wroclaw/. Prace społeczne realizowane były również na 
terenie Domu Czasowego Pobytu uchodźców z Ukrainy 
„Pancernik” przy ul.Tramwajowej 2B  - WCI było operatorem 
społecznym tego miejsca. 

131.

Organizacja uroczystości wręczenia nagrody Jana Nowaka-
-Jeziorańskiego BWZ BWZ 100% 100%

Przygotowanie corocznej uroczystości wręczenia Nagrody 
Jana Nowaka-Jeziorańskiego. Nagroda została ustanowiona 
4 czerwca 2004 r. przez Jana Nowaka-Jeziorańskiego, Mia-
sto Wrocław, Zakład Narodowy im. Ossolińskich, Uniwersytet 
Wrocławski oraz Kolegium Europy Wschodniej. Jest uhonoro-
waniem osób, których działalność przyczyniła się do obalenia 
komunizmu, odzyskania przez Polskę niepodległości oraz do 
budowy i kształtowania społeczeństwa obywatelskiego zarów-
no w Polsce, jak i w Europie Środkowej i Wschodniej.

Uroczystość wręczenia Nagrody odbyła się 4 czerwca 2022 
w ZNiO.Tegorocznym Laureatem zostało Międzynarodowe 
Stowarzyszenie Historyczno-Oświatowe. Dobroczynne i 
Obrony Praw Człowieka „Memoriał”. W imieniu Stowa-
rzyszenia Nagrodę odebrały Panie Alexandra Polivanova i 
Elena Zhemkova.  

Uroczystość wręczenia Nagrody odbyła się 4 czerwca 2022 
w ZNiO.Tegorocznym Laureatem zostało Międzynarodowe 
Stowarzyszenie Historyczno-Oświatowe. Dobroczynne i 
Obrony Praw Człowieka „Memoriał”. W imieniu Stowarzy-
szenia Nagrodę odebrały Panie Alexandra Polivanova i Elena 
Zhemkova.  

132.

Realizacja programu przyznawania nagród Wrocławia w dzie-
dzinie kultury WKL WKL 50% 100%

W ramach programu przyznawana jest Literacka Nagroda Eu-
ropy Środkowej Angelus oraz Wrocławska Nagroda Poetycka 
Silesius. częściowo zrealizowane (Silesius) Zadanie zrealizowane, nagrody przyznane.
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133.

Realizacja programu wsparcia dla wrocławskich kombatantów 
i osób represjonowanych WCRS WCRS 50% 100%

Realizacja programu upamiętniania historii oraz  wsparcia wro-
cławskich kombatantów i osób represjonowanych. Celem jest 
edukacja społeczna i historyczna. W ramach zadania prowa-
dzone będą również działania na rzecz wsparcia wrocławskich 
środowisk  kombatanckich oraz osób represjonowanych w tym: 
wsparcie działalności oraz organizacji uroczystości roczni-
cowych, wigilia dla kombatantów i osób represjonowanych, 
projekty i wydarzenia edukacyjne.

Celem zadania realizowanego przez wrocławskie organi-
zacje pozarządowe była edukacja społeczna i historyczna, 
podtrzymywanie tradycji narodowej i obywatelskiej, budo-
wanie tożsamości mieszkańców Wrocławia oraz popula-
ryzowanie wiedzy o historii Polski i Wrocławia z czasów II 
wojny światowej oraz okresu powojennego. Związek Sybira-
ków III Rzeczypospolitej Polskiej kontynuował prowadzenie 
Czytelni Kombatanta, organizował edukację społeczną i 
historyczną, uaktualniono stronę internetową. Stowarzysze-
nie Pamięci Zesłańców Sybiru kontynuowało lekcje żywej 
historii w Sanktuarium Golgoty Wschodu przy ul. Wittiga 
10. Towarzystwo Miłośników Wrocławia organizowało spo-
tkania pokoleń oraz wizyty w miejscach pamięci, Światowy 
Związek Żołnierzy Armii Krajowej prowadził punkt infor-
macyjno-konsultacyjny. Związek Inwalidów Wojennych 
przygotował materiały dotyczące działalności Związku oraz 
uroczyste obchody Dnia Inwalidy Wojennego.   

Celem zadania realizowanego przez wrocławskie organi-
zacje pozarządowe była edukacja społeczna i historyczna, 
podtrzymywanie tradycji narodowej i obywatelskiej, budo-
wanie tożsamości mieszkańców Wrocławia oraz popularyzo-
wanie wiedzy o historii Polski i Wrocławia z czasów II wojny 
światowej oraz okresu powojennego. Związek Sybiraków 
III Rzeczypospolitej Polskiej kontynuował prowadzenie 
Czytelni Kombatanta, organizował edukację społeczną i 
historyczną, uaktualniono stronę internetową. Stowarzysze-
nie Pamięci Zesłańców Sybiru kontynuowało lekcje żywej 
historii w Sanktuarium Golgoty Wschodu przy ul. Wittiga 10. 
Towarzystwo Miłośników Wrocławia organizowało spotkania 
pokoleń oraz wizyty w miejscach pamięci, Światowy Zwią-
zek Żołnierzy Armii Krajowej prowadził punkt informacyjno-
-konsultacyjny. Związek Inwalidów Wojennych przygotował 
materiały dotyczące działalności Związku oraz uroczyste 
obchody Dnia Inwalidy Wojennego. Odbyło się Spotkanie 
Opłatkowe dla Kombatantów.    

134.

Realizacja projektu Parki ESK Emocje Sport Kultura WCRS WCRS 50% 100%

Celem zadania jest promowanie oddolnych inicjatyw kultu-
ralnych, sportowych i edukacyjnych, zachęcanie wrocławian 
do czynnego i biernego udziału w kulturze oraz aktywizacja 
obszarów zielonych.

4 czerwca 2022 r. w 9 parkach (Park Południowy, Skwer de 
Veuster, Park Leśnicki, Park Tołpy, Park Staszica, Park Stra-
chociński, Park Tarnogajski, Polana Karłowicka, Park Sło-
neczny na Gaju) rozpoczęła się 7 edycja projektu. W trakcie 
5 weekendów odbyło się ponad 80 wydarzeń kulturalnych, 
społecznych, sportowych i edukacyjnych, aby zachęcić do 
spędzania aktywnego czasu w parkach. Fanpage osiągnął  
2250 polubień (2021 r. – 2212), obserwuje go 2468  użyt-
kowników fb (2021 r. – 2413).

Celem 7 edycji projektu było promowanie inicjatyw społecz-
nych, kulturalnych, sportowych i edukacyjnych, integrowanie 
społeczności lokalnych oraz zachęcanie do spędzania czasu 
w parkach. Pawilony były otwarte przez 17 weekendów, od 
4 czerwca do 25 września w 9 parkach (Park Południowy, 
Skwer de Veuster, Park Leśnicki, Park Tołpy, Park Staszica, 
Park Strachociński, Park Tarnogajski, Polana Karłowicka, 
Park Słoneczny na Gaju). Park Grabiszyński rozpoczął 
działania od 24 lipca. Odbyło się 324 wydarzenia (2021 rok - 
336), w których wzięło udział 27 700 uczestników (2021 – 31 
900). Fanpage obserwuje 2715 użytkowników fb (2021 rok 
– 2413).

135.

Realizacja projektów kulturalnych o najwyższym znaczeniu i 
randze WKL WKL 50% 100%

Organizacja m.in.: Przeglądu Piosenki Aktorskiej, Międzynaro-
dowego Festiwalu Filmowego Nowe Horyzonty, Międzynarodo-
wego Festiwalu Wratislavia Cantans, festiwalu fotograficznego 
TIFF, Festiwalu Gitarowego Rekordu Guinnessa, festiwalu Eklek-
tik Session, Dolnośląskiego Konkursu Filmowego. 

Częściowo zrealizowane (PPA, NH, Rekord Guinessa) Zadanie zrealizowane w całości, wszystkie projekty zreali-
zowane.

136.

Organizacja obchodów Święta Wrocławia WKL WKL 90% 100%

Cykl imprez związanych z obchodami Święta Wrocławia. Częściowo zrealizowane (minimalna liczba zadań będzie 
kończona w lipcu)

Wszystkie zadania zrealizowano zgodnie z planem.

137.

Udostępnianie mieszkańcom Wrocławia i turystom zrewitali-
zowanej wyspy Daliowej WKL WKL 50% 100%

Udostępnianie zrewitalizowanej wyspy z przeznaczeniem na 
miejsce spotkań dla mieszkańców i turystów, jako części tzw. 
osi odrzańskiej (od starej piekarni garnizonowej, przez Wyspę 
Słodową i bulwary Dunikowskiego oraz Lecha i Marii Kaczyń-
skich).

Częściowo zrealizowane Zadanie zrealizowane.

138.

Promocja Wrocławia jako nowoczesnego ośrodka życia mu-
zycznego, teatralnego, plastycznego WKL WKL 50% 100%

Współpraca z artystami i środowiskami artystycznymi, organi-
zacjami pozarządowymi, w tym organizacja otwartych konkur-
sów na realizację projektów kulturalnych.

Częściowo zrealizowane Zadanie zrealizowane.

139.

Realizacja inicjatyw nawiązujących do tradycji historycznej i 
patriotycznej WKL WKL 50% 100%

Współorganizacja i organizacja uroczystości w ramach świąt 
państwowych i lokalnych. WKL WKL

Częściowo zrealizowane Zadanie zrealizowane.
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133.

Realizacja programu wsparcia dla wrocławskich kombatantów 
i osób represjonowanych WCRS WCRS 50% 100%

Realizacja programu upamiętniania historii oraz  wsparcia wro-
cławskich kombatantów i osób represjonowanych. Celem jest 
edukacja społeczna i historyczna. W ramach zadania prowa-
dzone będą również działania na rzecz wsparcia wrocławskich 
środowisk  kombatanckich oraz osób represjonowanych w tym: 
wsparcie działalności oraz organizacji uroczystości roczni-
cowych, wigilia dla kombatantów i osób represjonowanych, 
projekty i wydarzenia edukacyjne.

Celem zadania realizowanego przez wrocławskie organi-
zacje pozarządowe była edukacja społeczna i historyczna, 
podtrzymywanie tradycji narodowej i obywatelskiej, budo-
wanie tożsamości mieszkańców Wrocławia oraz popula-
ryzowanie wiedzy o historii Polski i Wrocławia z czasów II 
wojny światowej oraz okresu powojennego. Związek Sybira-
ków III Rzeczypospolitej Polskiej kontynuował prowadzenie 
Czytelni Kombatanta, organizował edukację społeczną i 
historyczną, uaktualniono stronę internetową. Stowarzysze-
nie Pamięci Zesłańców Sybiru kontynuowało lekcje żywej 
historii w Sanktuarium Golgoty Wschodu przy ul. Wittiga 
10. Towarzystwo Miłośników Wrocławia organizowało spo-
tkania pokoleń oraz wizyty w miejscach pamięci, Światowy 
Związek Żołnierzy Armii Krajowej prowadził punkt infor-
macyjno-konsultacyjny. Związek Inwalidów Wojennych 
przygotował materiały dotyczące działalności Związku oraz 
uroczyste obchody Dnia Inwalidy Wojennego.   

Celem zadania realizowanego przez wrocławskie organi-
zacje pozarządowe była edukacja społeczna i historyczna, 
podtrzymywanie tradycji narodowej i obywatelskiej, budo-
wanie tożsamości mieszkańców Wrocławia oraz popularyzo-
wanie wiedzy o historii Polski i Wrocławia z czasów II wojny 
światowej oraz okresu powojennego. Związek Sybiraków 
III Rzeczypospolitej Polskiej kontynuował prowadzenie 
Czytelni Kombatanta, organizował edukację społeczną i 
historyczną, uaktualniono stronę internetową. Stowarzysze-
nie Pamięci Zesłańców Sybiru kontynuowało lekcje żywej 
historii w Sanktuarium Golgoty Wschodu przy ul. Wittiga 10. 
Towarzystwo Miłośników Wrocławia organizowało spotkania 
pokoleń oraz wizyty w miejscach pamięci, Światowy Zwią-
zek Żołnierzy Armii Krajowej prowadził punkt informacyjno-
-konsultacyjny. Związek Inwalidów Wojennych przygotował 
materiały dotyczące działalności Związku oraz uroczyste 
obchody Dnia Inwalidy Wojennego. Odbyło się Spotkanie 
Opłatkowe dla Kombatantów.    

134.

Realizacja projektu Parki ESK Emocje Sport Kultura WCRS WCRS 50% 100%

Celem zadania jest promowanie oddolnych inicjatyw kultu-
ralnych, sportowych i edukacyjnych, zachęcanie wrocławian 
do czynnego i biernego udziału w kulturze oraz aktywizacja 
obszarów zielonych.

4 czerwca 2022 r. w 9 parkach (Park Południowy, Skwer de 
Veuster, Park Leśnicki, Park Tołpy, Park Staszica, Park Stra-
chociński, Park Tarnogajski, Polana Karłowicka, Park Sło-
neczny na Gaju) rozpoczęła się 7 edycja projektu. W trakcie 
5 weekendów odbyło się ponad 80 wydarzeń kulturalnych, 
społecznych, sportowych i edukacyjnych, aby zachęcić do 
spędzania aktywnego czasu w parkach. Fanpage osiągnął  
2250 polubień (2021 r. – 2212), obserwuje go 2468  użyt-
kowników fb (2021 r. – 2413).

Celem 7 edycji projektu było promowanie inicjatyw społecz-
nych, kulturalnych, sportowych i edukacyjnych, integrowanie 
społeczności lokalnych oraz zachęcanie do spędzania czasu 
w parkach. Pawilony były otwarte przez 17 weekendów, od 
4 czerwca do 25 września w 9 parkach (Park Południowy, 
Skwer de Veuster, Park Leśnicki, Park Tołpy, Park Staszica, 
Park Strachociński, Park Tarnogajski, Polana Karłowicka, 
Park Słoneczny na Gaju). Park Grabiszyński rozpoczął 
działania od 24 lipca. Odbyło się 324 wydarzenia (2021 rok - 
336), w których wzięło udział 27 700 uczestników (2021 – 31 
900). Fanpage obserwuje 2715 użytkowników fb (2021 rok 
– 2413).

135.

Realizacja projektów kulturalnych o najwyższym znaczeniu i 
randze WKL WKL 50% 100%

Organizacja m.in.: Przeglądu Piosenki Aktorskiej, Międzynaro-
dowego Festiwalu Filmowego Nowe Horyzonty, Międzynarodo-
wego Festiwalu Wratislavia Cantans, festiwalu fotograficznego 
TIFF, Festiwalu Gitarowego Rekordu Guinnessa, festiwalu Eklek-
tik Session, Dolnośląskiego Konkursu Filmowego. 

Częściowo zrealizowane (PPA, NH, Rekord Guinessa) Zadanie zrealizowane w całości, wszystkie projekty zreali-
zowane.

136.

Organizacja obchodów Święta Wrocławia WKL WKL 90% 100%

Cykl imprez związanych z obchodami Święta Wrocławia. Częściowo zrealizowane (minimalna liczba zadań będzie 
kończona w lipcu)

Wszystkie zadania zrealizowano zgodnie z planem.

137.

Udostępnianie mieszkańcom Wrocławia i turystom zrewitali-
zowanej wyspy Daliowej WKL WKL 50% 100%

Udostępnianie zrewitalizowanej wyspy z przeznaczeniem na 
miejsce spotkań dla mieszkańców i turystów, jako części tzw. 
osi odrzańskiej (od starej piekarni garnizonowej, przez Wyspę 
Słodową i bulwary Dunikowskiego oraz Lecha i Marii Kaczyń-
skich).

Częściowo zrealizowane Zadanie zrealizowane.

138.

Promocja Wrocławia jako nowoczesnego ośrodka życia mu-
zycznego, teatralnego, plastycznego WKL WKL 50% 100%

Współpraca z artystami i środowiskami artystycznymi, organi-
zacjami pozarządowymi, w tym organizacja otwartych konkur-
sów na realizację projektów kulturalnych.

Częściowo zrealizowane Zadanie zrealizowane.

139.

Realizacja inicjatyw nawiązujących do tradycji historycznej i 
patriotycznej WKL WKL 50% 100%

Współorganizacja i organizacja uroczystości w ramach świąt 
państwowych i lokalnych. WKL WKL

Częściowo zrealizowane Zadanie zrealizowane.

PRIORYTET VI MIASTO OTWARTE

Numer
zadania Nazwa zadania Koordynator

Jednostka  
wiodąca/

Wspomagająca
% 1/2 Uwagi % 2/2 Uwagi



110

140.

Realizacja programu Stypendyści Wrocławia WKL WKL 50% 100%

Przyznawanie stypendiów utalentowanym uczniom i studentom 
zajmującym się twórczością artystyczną oraz profesjonalnym 
artystom.

Częściowo zrealizowane Stypendia przyznane.

141.

Nowe projekty inwestycyjne związane z działalnością kultu-
ralną WKL WKL, ZIM 20% 30%

Zadania dotyczące opracowania dokumentacji projektowych 
i realizacji robót w zakresie budowy, przebudowy i/lub mo-
dernizacji obiektów służących edukacji i działalności kultural-
nej. W programie: Centrum Kultury Nowe Żerniki,  Pomnika 
Niepodległości na terenie pl. Legionów i Pomnika Żołnierzy 
Niezłomnych na skrzyżowaniu ul. Glinianej z ul. Ślężną, siedziby 
Centrum Kultury Zamek.

Częściowo zrealizowane Częściowo zrealizowano (dokumentacja projektowa). Ogra-
niczenia finansowe.

142.

Realizacja projektu Otwarta Przestrzeń Kultury WCRS WCRS 50% 100%

Ideą projektu jest wykorzystanie wnętrza zabytkowego kościoła 
pw. św. Jana Nepomucena w Parku Szczytnickim i stworzenie w 
nim przestrzeni, w której mieszkańcy będą mogli nieodpłatnie 
uczestniczyć w wydarzeniach społeczno-kulturalnych, takich 
jak: pokazy filmowe, spotkania literackie, rozmowy z podróżni-
kami, wystawy, koncerty oraz zwiedzanie obiektu z przewod-
nikiem. Otwarta Przestrzeń Kultury jest dostępna i otwarta dla 
ludzi młodych, seniorów oraz rodzin z dziećmi – wszystkich, 
którzy chcą wziąć udział w przygotowanych wydarzeniach, ale 
również je zorganizować.

W trakcie 11 weekendów zorganizowano bezpłatne wy-
darzenia: 3 wystawy sztuki, 4 rajdy rodzinne, 2 Spotkania 
Podróżnicze on-line oraz 2 Spotkania stacjonarne, 2 wykła-
dy w ramach cyklu Spotkania z Historią, 4 pokazy filmowe 
Retro MÓWI, 1 cykl warsztatów wokalnych, 6 dni koncerto-
wych. Włączono się w akcję Noc Muzeów w ramach której 
zorganizowano wernisaż wystawy. Fanpage osiągnął 1368 
polubień (2021 r. – 1281), obserwuje go 1521 użytkowników 
fb (2021 r. – 1421). W I poł. 2022 r. OPK odwiedziło 8281 
osób. 

W trakcie 33 weekendów zorganizowano bezpłatnie 197 
wydarzeń: 142 oprowadzania z przewodnikiem, 8 wystaw 
sztuki, 6 rajdów rodzinnych, 4 Spotkania Podróżnicze on-li-
ne oraz 5 stacjonarne, 4 wykłady w ramach cyklu Spotka-
nia z Historią, 12 pokazów filmowych Retro MÓWI, 2 cykle 
warsztatów wokalnych, 13 dni koncertowych, udostępniono 
przestrzeń na ewaluację wrocławskiej kultury. Włączono się 
w akcję Noc Muzeów w ramach której zorganizowano wer-
nisaż wystawy. Fanpage osiągnął 1528 polubień (2021 rok – 
1281), obserwuje go 1691 użytkowników fb (2021 rok – 1421). 
W 2022 roku OPK odwiedziło 25 205 osób.

Numer
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140.

Realizacja programu Stypendyści Wrocławia WKL WKL 50% 100%

Przyznawanie stypendiów utalentowanym uczniom i studentom 
zajmującym się twórczością artystyczną oraz profesjonalnym 
artystom.

Częściowo zrealizowane Stypendia przyznane.

141.

Nowe projekty inwestycyjne związane z działalnością kultu-
ralną WKL WKL, ZIM 20% 30%

Zadania dotyczące opracowania dokumentacji projektowych 
i realizacji robót w zakresie budowy, przebudowy i/lub mo-
dernizacji obiektów służących edukacji i działalności kultural-
nej. W programie: Centrum Kultury Nowe Żerniki,  Pomnika 
Niepodległości na terenie pl. Legionów i Pomnika Żołnierzy 
Niezłomnych na skrzyżowaniu ul. Glinianej z ul. Ślężną, siedziby 
Centrum Kultury Zamek.

Częściowo zrealizowane Częściowo zrealizowano (dokumentacja projektowa). Ogra-
niczenia finansowe.

142.

Realizacja projektu Otwarta Przestrzeń Kultury WCRS WCRS 50% 100%

Ideą projektu jest wykorzystanie wnętrza zabytkowego kościoła 
pw. św. Jana Nepomucena w Parku Szczytnickim i stworzenie w 
nim przestrzeni, w której mieszkańcy będą mogli nieodpłatnie 
uczestniczyć w wydarzeniach społeczno-kulturalnych, takich 
jak: pokazy filmowe, spotkania literackie, rozmowy z podróżni-
kami, wystawy, koncerty oraz zwiedzanie obiektu z przewod-
nikiem. Otwarta Przestrzeń Kultury jest dostępna i otwarta dla 
ludzi młodych, seniorów oraz rodzin z dziećmi – wszystkich, 
którzy chcą wziąć udział w przygotowanych wydarzeniach, ale 
również je zorganizować.

W trakcie 11 weekendów zorganizowano bezpłatne wy-
darzenia: 3 wystawy sztuki, 4 rajdy rodzinne, 2 Spotkania 
Podróżnicze on-line oraz 2 Spotkania stacjonarne, 2 wykła-
dy w ramach cyklu Spotkania z Historią, 4 pokazy filmowe 
Retro MÓWI, 1 cykl warsztatów wokalnych, 6 dni koncerto-
wych. Włączono się w akcję Noc Muzeów w ramach której 
zorganizowano wernisaż wystawy. Fanpage osiągnął 1368 
polubień (2021 r. – 1281), obserwuje go 1521 użytkowników 
fb (2021 r. – 1421). W I poł. 2022 r. OPK odwiedziło 8281 
osób. 

W trakcie 33 weekendów zorganizowano bezpłatnie 197 
wydarzeń: 142 oprowadzania z przewodnikiem, 8 wystaw 
sztuki, 6 rajdów rodzinnych, 4 Spotkania Podróżnicze on-li-
ne oraz 5 stacjonarne, 4 wykłady w ramach cyklu Spotka-
nia z Historią, 12 pokazów filmowych Retro MÓWI, 2 cykle 
warsztatów wokalnych, 13 dni koncertowych, udostępniono 
przestrzeń na ewaluację wrocławskiej kultury. Włączono się 
w akcję Noc Muzeów w ramach której zorganizowano wer-
nisaż wystawy. Fanpage osiągnął 1528 polubień (2021 rok – 
1281), obserwuje go 1691 użytkowników fb (2021 rok – 1421). 
W 2022 roku OPK odwiedziło 25 205 osób.
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143.

Realizacja Wrocławskiej Strategii Dialogu Międzykulturowego 
na lata 2018-2022 WCRS WCRS 50% 100%

Strategia wyznacza kierunki działań w ramach realizacji wizji 
Wrocławia jako wspólnoty mieszkańców, którzy żyją we 
wzajemnym szacunku bez względu na swoje pochodzenie, 
odrębność kulturową, język czy religię. W ramach zadania 
realizowane są projekty edukacyjno-integracyjne kształtujące 
postawy otwartości i dialogu międzykulturowego oraz  wspie-
rające mniejszości narodowe i etniczne. Rozwijane są działania 
w ramach wsparcia środowisk szkolnych m.in.  prowadzone są 
klasy przygotowawcze, realizowany jest projekt Ambasadorów 
Dialogu  przeznaczony dla pracowników placówek edukacyj-
nych, odbywają się konsultacje dla nauczycieli i rodziców, Targi 
Edukacji Międzykulturowej, szkolenia i warsztaty, Sztafeta Szkół 
Stop Mowie Nienawiści. Wdrażane są nowe projekty, m.in.  pro-
gram Dobre słowo, Przejście Dialogu oraz działania informacyj-
ne dla obcokrajowców w ramach projektu WROMigrant. 

W pierwszej połowie 2022 roku zdania koncentrowały 
się wokół wsparcia uchodźców z Ukrainy. Rozwijana była 
współpraca międzysektorowa z udziałem wielu instytucji, 
podmiotów i organizacji oraz partnerska wymiana do-
świadczeń oraz dobrych praktyk w ramach Unii Metropolii 
Polskich. WROMIGRANT. Punkt informacji i aktywności mi-
grantów i migrantek (wsparcie uchodźców) W punkcie in-
formacyjnym udzielane było wsparcie migrantom i uchodź-
com w sprawach urzędowych związanych z życiem we 
Wrocławiu. Wspólnie z Okręgową Izbą Radców Prawnych 
we Wrocławiu oraz wolontariuszami udzielono łącznie 13 
148 konsultacji w formie konsultacji osobistych, telefonicz-
nych, mailowych. Ambasadorzy dialogu -  projekt edukacyj-
ny skierowany do nauczycieli/ nauczycielek, edukatorów/
edukatorek wrocławskich szkół i przedszkoli. W programie 
uczestniczyło 238 Ambasadorów Dialogu. Przeprowadzano 
12 spotkań sieciujących,  szkolenia i warsztaty, w których 
uczestniczyło 168 osoby. Przejście dialogu - w przestrzeni 
odbywały się debaty, warsztaty, wystawy, szkolenia, które w 
praktyczny sposób pokazywały, czym jest dialog, dlaczego 
jest ważny i jak rozmawiać. W punkcie informacji  można 
było dowiedzieć się o aktualnych działaniach społecznych 
prowadzonych przez wrocławskie instytucje oraz orga-
nizacje pozarządowe. W Przejściu Dialogu powstała też 
oferta konsultacyjna dla nowych mieszkanek i mieszkańców 
miasta, którzy uzyskają wsparcie w sprawach codziennych i 
urzędowych. W okresie styczeń-luty 2022 roku w Przejściu 
Dialogu obyło 55 wydarzeń, w których wzięło udział 354 
osoby. DIALOGOPOLIS’22 – Miasto włączające. Dni dialogu 
i edukacji międzykulturowej. Szacowana liczba uczestników 
ok. 400 osób     

Zdania koncentrowały się na wsparciu uchodźców z Ukrainy. 
Rozwijana była współpraca międzysektorowa z udziałem 
wielu instytucji, podmiotów, ośrodków badawczych i orga-
nizacji oraz partnerska wymiana doświadczeń oraz dobrych 
praktyk w ramach Unii Metropolii Polskich i sieci miast 
międzykulturowych (ICC). Wromigrant. W punkcie informa-
cyjnym udzielane było wsparcie migrantom i uchodźcom w 
sprawach urzędowych związanych z życiem we Wrocławiu. 
Udzielono łącznie 17 979 konsultacji dla 23 200 osób, z 
czego najliczniejszą grupę odbiorców konsultacji stano-
wili obywatele Ukrainy, przybyli do Polski uciekając przed 
działaniami wojennymi. Kontynuowano dystrybucję materia-
łów informacyjnych, opracowano nowe materiały w formie 
ulotki mapy Wrocławia dla nowych mieszkańców (edycja dla 
uchodźców z Ukrainy), kontynuowano działania informacyj-
ne w mediach społecznościowych. Ambasadorzy Dialogu 
- projekt edukacyjny skierowany do 235 nauczycieli/nauczy-
cielek, edukatorów/edukatorek wrocławskich szkół i przed-
szkoli. Przeprowadzano 10 spotkań sieciujących, szkolenia 
i warsztaty, w których uczestniczyły 53 osoby. Przejście 
Dialogu - debaty, warsztaty, wystawy, szkolenia, działania 
w ramach Roku Dobrych Relacji. Od 26 lutego Przejście 
Dialogu zaadoptowano na potrzeby Punktu Informacji dla 
Migrantów – WROMIGRANT. Realizowano działania, wspól-
nie z organizacjami pozarządowymi,  edukacyjno-integra-
cyjne w ramach środków UNICEF. Odbyły się włącznie 354 
wydarzenia.  Dialogopolis 22. Miasto włączające. Program 
obejmował podsumowanie działań wrocławskich insty-
tucji, organizacji pozarządowych i wolontariatu w okresie 
pierwszych 3 miesięcy po rozpoczęciu działań wojennych w 
Ukrainie, a ponadto debaty, warsztaty specjalistyczne oraz 
konsultacje społeczne.  W ramach wydarzeń uczestniczyły 
644 osoby (14 wydarzeń, 15 partnerów). Rozwój kompeten-
cji międzykulturowych w zakresie wiedzy o społeczności 
romskiej - zorganizowano szkolenie poszerzające wiedzę na 
temat społeczności romskiej. Program integracyjny - Razem 
we Wrocławiu w latach 2022-2023 Zadanie polegało na re-
alizacji wsparcia informacyjnego i integracyjnego (InfoCukr) 
dla nowych mieszkańców Wrocławia pochodzących z Ukra-
iny, przedstawicieli mniejszości ukraińskiej oraz społeczności 
lokalnej. Obejmowały prowadzenie działań informacyjnych, 
spotkań integracyjnych, klubów językowych i tandemów 
językowych, organizacji wydarzeń kulturalnych i artystycz-
nych, warsztatów wokalnych, etnograficznych, poznawczo-
-rozwojowych. Skwer Karamski na Sępolnie - zorganizowano 
koncert karaimskich pieśni, prezentację reportażu „Ostatni 
Hazzan” oraz wystawy TworzyMY Wrocław - Karaimi.

144.

Działania na rzecz Dialogu Kultur, mniejszości narodowych i 
etnicznych oraz obcokrajowców we Wrocławiu WKL WKL 50% 100%

Celem zadania jest promowanie postawy otwartości, wspiera-
nie mniejszości narodowych i etnicznych zamieszkujących we 
Wrocławiu w zakresie zachowania tożsamości, kultury, języka i 
tradycji oraz promowanie wielokulturowości miasta. W ramach 
zadania realizowane są działania na rzecz mniejszości (np. 
warsztaty artystyczne, festiwale), wsparcie obchodów rocznic 
mniejszości.

Częściowo zrealizowane

Numer
zadania Nazwa zadania Koordynator

Jednostka  
wiodąca/

Wspomagająca
% 1/2 Uwagi % 2/2 Uwagi
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143.

Realizacja Wrocławskiej Strategii Dialogu Międzykulturowego 
na lata 2018-2022 WCRS WCRS 50% 100%

Strategia wyznacza kierunki działań w ramach realizacji wizji 
Wrocławia jako wspólnoty mieszkańców, którzy żyją we 
wzajemnym szacunku bez względu na swoje pochodzenie, 
odrębność kulturową, język czy religię. W ramach zadania 
realizowane są projekty edukacyjno-integracyjne kształtujące 
postawy otwartości i dialogu międzykulturowego oraz  wspie-
rające mniejszości narodowe i etniczne. Rozwijane są działania 
w ramach wsparcia środowisk szkolnych m.in.  prowadzone są 
klasy przygotowawcze, realizowany jest projekt Ambasadorów 
Dialogu  przeznaczony dla pracowników placówek edukacyj-
nych, odbywają się konsultacje dla nauczycieli i rodziców, Targi 
Edukacji Międzykulturowej, szkolenia i warsztaty, Sztafeta Szkół 
Stop Mowie Nienawiści. Wdrażane są nowe projekty, m.in.  pro-
gram Dobre słowo, Przejście Dialogu oraz działania informacyj-
ne dla obcokrajowców w ramach projektu WROMigrant. 

W pierwszej połowie 2022 roku zdania koncentrowały 
się wokół wsparcia uchodźców z Ukrainy. Rozwijana była 
współpraca międzysektorowa z udziałem wielu instytucji, 
podmiotów i organizacji oraz partnerska wymiana do-
świadczeń oraz dobrych praktyk w ramach Unii Metropolii 
Polskich. WROMIGRANT. Punkt informacji i aktywności mi-
grantów i migrantek (wsparcie uchodźców) W punkcie in-
formacyjnym udzielane było wsparcie migrantom i uchodź-
com w sprawach urzędowych związanych z życiem we 
Wrocławiu. Wspólnie z Okręgową Izbą Radców Prawnych 
we Wrocławiu oraz wolontariuszami udzielono łącznie 13 
148 konsultacji w formie konsultacji osobistych, telefonicz-
nych, mailowych. Ambasadorzy dialogu -  projekt edukacyj-
ny skierowany do nauczycieli/ nauczycielek, edukatorów/
edukatorek wrocławskich szkół i przedszkoli. W programie 
uczestniczyło 238 Ambasadorów Dialogu. Przeprowadzano 
12 spotkań sieciujących,  szkolenia i warsztaty, w których 
uczestniczyło 168 osoby. Przejście dialogu - w przestrzeni 
odbywały się debaty, warsztaty, wystawy, szkolenia, które w 
praktyczny sposób pokazywały, czym jest dialog, dlaczego 
jest ważny i jak rozmawiać. W punkcie informacji  można 
było dowiedzieć się o aktualnych działaniach społecznych 
prowadzonych przez wrocławskie instytucje oraz orga-
nizacje pozarządowe. W Przejściu Dialogu powstała też 
oferta konsultacyjna dla nowych mieszkanek i mieszkańców 
miasta, którzy uzyskają wsparcie w sprawach codziennych i 
urzędowych. W okresie styczeń-luty 2022 roku w Przejściu 
Dialogu obyło 55 wydarzeń, w których wzięło udział 354 
osoby. DIALOGOPOLIS’22 – Miasto włączające. Dni dialogu 
i edukacji międzykulturowej. Szacowana liczba uczestników 
ok. 400 osób     

Zdania koncentrowały się na wsparciu uchodźców z Ukrainy. 
Rozwijana była współpraca międzysektorowa z udziałem 
wielu instytucji, podmiotów, ośrodków badawczych i orga-
nizacji oraz partnerska wymiana doświadczeń oraz dobrych 
praktyk w ramach Unii Metropolii Polskich i sieci miast 
międzykulturowych (ICC). Wromigrant. W punkcie informa-
cyjnym udzielane było wsparcie migrantom i uchodźcom w 
sprawach urzędowych związanych z życiem we Wrocławiu. 
Udzielono łącznie 17 979 konsultacji dla 23 200 osób, z 
czego najliczniejszą grupę odbiorców konsultacji stano-
wili obywatele Ukrainy, przybyli do Polski uciekając przed 
działaniami wojennymi. Kontynuowano dystrybucję materia-
łów informacyjnych, opracowano nowe materiały w formie 
ulotki mapy Wrocławia dla nowych mieszkańców (edycja dla 
uchodźców z Ukrainy), kontynuowano działania informacyj-
ne w mediach społecznościowych. Ambasadorzy Dialogu 
- projekt edukacyjny skierowany do 235 nauczycieli/nauczy-
cielek, edukatorów/edukatorek wrocławskich szkół i przed-
szkoli. Przeprowadzano 10 spotkań sieciujących, szkolenia 
i warsztaty, w których uczestniczyły 53 osoby. Przejście 
Dialogu - debaty, warsztaty, wystawy, szkolenia, działania 
w ramach Roku Dobrych Relacji. Od 26 lutego Przejście 
Dialogu zaadoptowano na potrzeby Punktu Informacji dla 
Migrantów – WROMIGRANT. Realizowano działania, wspól-
nie z organizacjami pozarządowymi,  edukacyjno-integra-
cyjne w ramach środków UNICEF. Odbyły się włącznie 354 
wydarzenia.  Dialogopolis 22. Miasto włączające. Program 
obejmował podsumowanie działań wrocławskich insty-
tucji, organizacji pozarządowych i wolontariatu w okresie 
pierwszych 3 miesięcy po rozpoczęciu działań wojennych w 
Ukrainie, a ponadto debaty, warsztaty specjalistyczne oraz 
konsultacje społeczne.  W ramach wydarzeń uczestniczyły 
644 osoby (14 wydarzeń, 15 partnerów). Rozwój kompeten-
cji międzykulturowych w zakresie wiedzy o społeczności 
romskiej - zorganizowano szkolenie poszerzające wiedzę na 
temat społeczności romskiej. Program integracyjny - Razem 
we Wrocławiu w latach 2022-2023 Zadanie polegało na re-
alizacji wsparcia informacyjnego i integracyjnego (InfoCukr) 
dla nowych mieszkańców Wrocławia pochodzących z Ukra-
iny, przedstawicieli mniejszości ukraińskiej oraz społeczności 
lokalnej. Obejmowały prowadzenie działań informacyjnych, 
spotkań integracyjnych, klubów językowych i tandemów 
językowych, organizacji wydarzeń kulturalnych i artystycz-
nych, warsztatów wokalnych, etnograficznych, poznawczo-
-rozwojowych. Skwer Karamski na Sępolnie - zorganizowano 
koncert karaimskich pieśni, prezentację reportażu „Ostatni 
Hazzan” oraz wystawy TworzyMY Wrocław - Karaimi.

144.

Działania na rzecz Dialogu Kultur, mniejszości narodowych i 
etnicznych oraz obcokrajowców we Wrocławiu WKL WKL 50% 100%

Celem zadania jest promowanie postawy otwartości, wspiera-
nie mniejszości narodowych i etnicznych zamieszkujących we 
Wrocławiu w zakresie zachowania tożsamości, kultury, języka i 
tradycji oraz promowanie wielokulturowości miasta. W ramach 
zadania realizowane są działania na rzecz mniejszości (np. 
warsztaty artystyczne, festiwale), wsparcie obchodów rocznic 
mniejszości.

Częściowo zrealizowane

Numer
zadania Nazwa zadania Koordynator

Jednostka  
wiodąca/

Wspomagająca
% 1/2 Uwagi % 2/2 Uwagi
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PRIORYTET VII GOVERNANCE

 PRIORYTET VII - GOVERNANCE

145.

Wrocławski Budżet Obywatelski (WBO) WSS ZZM, ZIM, ZDIUM, MCS, 
WI, ZZK, WM 30% 60%

W 2022 r. planowana jest realizacja zadań WBO wybranych 
w głosowaniu na przełomie września i października 2021 r. W 
2022 r. ruszy także nabór projektów w ramach kolejnej edycji, 
które następnie zostaną poddane pod głosowanie mieszkań-
ców aby trafić do realizacji w kolejnym roku.

W głosowaniu WBO, które odbyło się we wrześniu i 
październiku 2021 r., mieszkańcy wybrali do realizacji 20 
projektów. Rozpoczęto prace nad wszystkimi wybranymi 
inwestycjami. W styczniu 2022 roku rozpoczęto nabór 
wniosków do WBO 2022. Mieszkańcy zgłosili łącznie 362 
projekty, wszystkie zostały ocenione pod kątem możliwo-
ści poddania ich pod głosowanie, a wyniki oceny zostały 
wysłane liderom.

Z 20 projektów, które wygrały w głosowaniu WBO 2021  
ukończono 2, natomiast ciągle trwają  prace nad pozostały-
mi 18 projektami. Ich ukończenie planowane jest na 2023 r. 
W głosowaniu WBO 2022, które odbyło się w dniach 23.09 
- 10.10, zostało wybranych do realizacji kolejnych 17 projek-
tów.

146.

Realizacja programu URBANCARD Premium (Nasz Wrocław) DFP WZN / ARAW, 100% 100%

Celem programu URBANCARD Premium (Nasz Wrocław) jest 
zachęcenie mieszkańców, dla których Wrocław na co dzień jest 
centrum ich życia, do korzystania z jego atrakcji kulturalnych, 
sportowych oraz rekreacyjnych. Mieszkańcy miasta, rozliczający 
się z podatku dochodowego w jednym z właściwych dla miasta 
Wrocławia urzędów skarbowych, mają możliwość skorzystania 
z atrakcyjnych zniżek oferowanych przez partnerów programu.

Wdrożono rozwiązania w zakresie: 1) uruchomienia Statusu 
Max,  2) uruchomienia Czatu Wideo, 3) wsparcia procesu 
rekrutacji do przedszkoli i szkół podstawowych

1) Wdrożono nowych partnerów Programu, w tym w ramach 
akcji Nasz Wrocław darmowe wejścia; 2) wdrożono roz-
wiązania techniczne w celu wsparcia procesu rekrutacji do 
przedszkoli i szkół podstawowych w roku 2023.

Uruchomienie Statusu Max

100%

Uruchomiono Status Max, tj. specjalne uprawnienia dla osób 
posiadających Status Podatnika w programie Nasz Wrocław 
i zameldowanych na pobyt stały we Wrocławiu. Uruchomie-
nie Statusu Max wiązało się z wykonaniem następujących 
prac przez WZN: 1) wprowadzenie zmian organizacyjnych i 
formalnoprawnych w dokumentach regulujących funkcjono-
wanie programu; 2) zawarcie ponad 50 umów i aneksów z 
partnerami programu; 3) przygotowanie i przeprowadzenie 
kampanii informacyjnej dla mieszkańców z wykorzystaniem 
autobusów MPK, mediów społecznościowych, strony inter-
netowej Nasz Wrocław i biuletynu wroclaw.pl; 4) obsługa 
użytkowników programu ubiegających się o Status Max (w 
okresie od 25 kwietnia do 30 czerwca przyznano ponad 15 
tysięcy Statusów Max). Ponadto w swoim zakresie dostaw-
ca usług IT wykonał drobne prace informatyczne polegają-
ce na dostosowaniu istniejących rozwiązań informatycznych 
na potrzeby uruchomienia Statusu.

100%

Uruchomienie Czatu Wideo

100%

Uruchomiono Czat Wideo dla Programu Nasz Wrocław. 
Czat Wideo jest narzędziem informatycznym umożliwia-
jącym kontakt w czasie rzeczywistym za zespołem Nasz 
Wrocław, za pośrednictwem którego użytkownik może 
przede wszystkim okazać dokumenty niezbędne do ak-
tywacji Statusu Podatnika lub Statusu Max, zarejestrować 
konto lub uzyskać informacje o programie. Uruchomienie 
wiązało się z przeprowadzeniem niezbędnych prac informa-
tycznych przez dostawcę usługi Czata Wideo (zewnętrzny 
dostawca usług IT), przygotowaniem dokumentacji prawnej 
(w szczególności związanej z przetwarzaniem danych oso-
bowych) oraz przeprowadzeniem kampanii informacyjnej 
dla mieszkańców. 100%

100%

Wsparcie procesu rekrutacji do przedszkoli i szkół podstawo-
wych 

100%

Wprowadzono rozwiązania niezbędne do weryfikacji speł-
niania kryterium rekrutacyjnego do szkół i przedszkoli w 
zakresie posiadania aktywnego Statusu Podatnika. Wiązało 
się to w szczególności z przeprowadzeniem szkoleń dla 
ponad 200 osób, przygotowaniem dokumentacji związa-
nej z przetwarzaniem danych osobowych oraz nadaniem 
uprawnień dla osób weryfikujących spełnianie kryteriów 
oraz bieżącym wsparciem dla tych osób. Działania przepro-
wadzono w ścisłej współpracy z Wydziałem Przedszkoli i 
Szkół Podstawowych.

Numer
zadania Nazwa zadania Koordynator

Jednostka  
wiodąca/

Wspomagająca
% 1/2 Uwagi % 2/2 Uwagi
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145.

Wrocławski Budżet Obywatelski (WBO) WSS ZZM, ZIM, ZDIUM, MCS, 
WI, ZZK, WM 30% 60%

W 2022 r. planowana jest realizacja zadań WBO wybranych 
w głosowaniu na przełomie września i października 2021 r. W 
2022 r. ruszy także nabór projektów w ramach kolejnej edycji, 
które następnie zostaną poddane pod głosowanie mieszkań-
ców aby trafić do realizacji w kolejnym roku.

W głosowaniu WBO, które odbyło się we wrześniu i 
październiku 2021 r., mieszkańcy wybrali do realizacji 20 
projektów. Rozpoczęto prace nad wszystkimi wybranymi 
inwestycjami. W styczniu 2022 roku rozpoczęto nabór 
wniosków do WBO 2022. Mieszkańcy zgłosili łącznie 362 
projekty, wszystkie zostały ocenione pod kątem możliwo-
ści poddania ich pod głosowanie, a wyniki oceny zostały 
wysłane liderom.

Z 20 projektów, które wygrały w głosowaniu WBO 2021  
ukończono 2, natomiast ciągle trwają  prace nad pozostały-
mi 18 projektami. Ich ukończenie planowane jest na 2023 r. 
W głosowaniu WBO 2022, które odbyło się w dniach 23.09 
- 10.10, zostało wybranych do realizacji kolejnych 17 projek-
tów.

146.

Realizacja programu URBANCARD Premium (Nasz Wrocław) DFP WZN / ARAW, 100% 100%

Celem programu URBANCARD Premium (Nasz Wrocław) jest 
zachęcenie mieszkańców, dla których Wrocław na co dzień jest 
centrum ich życia, do korzystania z jego atrakcji kulturalnych, 
sportowych oraz rekreacyjnych. Mieszkańcy miasta, rozliczający 
się z podatku dochodowego w jednym z właściwych dla miasta 
Wrocławia urzędów skarbowych, mają możliwość skorzystania 
z atrakcyjnych zniżek oferowanych przez partnerów programu.

Wdrożono rozwiązania w zakresie: 1) uruchomienia Statusu 
Max,  2) uruchomienia Czatu Wideo, 3) wsparcia procesu 
rekrutacji do przedszkoli i szkół podstawowych

1) Wdrożono nowych partnerów Programu, w tym w ramach 
akcji Nasz Wrocław darmowe wejścia; 2) wdrożono roz-
wiązania techniczne w celu wsparcia procesu rekrutacji do 
przedszkoli i szkół podstawowych w roku 2023.

Uruchomienie Statusu Max

100%

Uruchomiono Status Max, tj. specjalne uprawnienia dla osób 
posiadających Status Podatnika w programie Nasz Wrocław 
i zameldowanych na pobyt stały we Wrocławiu. Uruchomie-
nie Statusu Max wiązało się z wykonaniem następujących 
prac przez WZN: 1) wprowadzenie zmian organizacyjnych i 
formalnoprawnych w dokumentach regulujących funkcjono-
wanie programu; 2) zawarcie ponad 50 umów i aneksów z 
partnerami programu; 3) przygotowanie i przeprowadzenie 
kampanii informacyjnej dla mieszkańców z wykorzystaniem 
autobusów MPK, mediów społecznościowych, strony inter-
netowej Nasz Wrocław i biuletynu wroclaw.pl; 4) obsługa 
użytkowników programu ubiegających się o Status Max (w 
okresie od 25 kwietnia do 30 czerwca przyznano ponad 15 
tysięcy Statusów Max). Ponadto w swoim zakresie dostaw-
ca usług IT wykonał drobne prace informatyczne polegają-
ce na dostosowaniu istniejących rozwiązań informatycznych 
na potrzeby uruchomienia Statusu.

100%

Uruchomienie Czatu Wideo

100%

Uruchomiono Czat Wideo dla Programu Nasz Wrocław. 
Czat Wideo jest narzędziem informatycznym umożliwia-
jącym kontakt w czasie rzeczywistym za zespołem Nasz 
Wrocław, za pośrednictwem którego użytkownik może 
przede wszystkim okazać dokumenty niezbędne do ak-
tywacji Statusu Podatnika lub Statusu Max, zarejestrować 
konto lub uzyskać informacje o programie. Uruchomienie 
wiązało się z przeprowadzeniem niezbędnych prac informa-
tycznych przez dostawcę usługi Czata Wideo (zewnętrzny 
dostawca usług IT), przygotowaniem dokumentacji prawnej 
(w szczególności związanej z przetwarzaniem danych oso-
bowych) oraz przeprowadzeniem kampanii informacyjnej 
dla mieszkańców. 100%

100%

Wsparcie procesu rekrutacji do przedszkoli i szkół podstawo-
wych 

100%

Wprowadzono rozwiązania niezbędne do weryfikacji speł-
niania kryterium rekrutacyjnego do szkół i przedszkoli w 
zakresie posiadania aktywnego Statusu Podatnika. Wiązało 
się to w szczególności z przeprowadzeniem szkoleń dla 
ponad 200 osób, przygotowaniem dokumentacji związa-
nej z przetwarzaniem danych osobowych oraz nadaniem 
uprawnień dla osób weryfikujących spełnianie kryteriów 
oraz bieżącym wsparciem dla tych osób. Działania przepro-
wadzono w ścisłej współpracy z Wydziałem Przedszkoli i 
Szkół Podstawowych.
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147.

E-administracja CUI CUI/jednostki gminne 40% 60%

Głównym celem zadania jest rozwój systemów aplikacyjnych 
oraz e-usług dla mieszkańców Wrocławia, zapewnienie zgod-
ności licencyjnej, a także rozwój lub wymiana części infrastruk-
turalnej wykorzystywanej przez ww. systemy aplikacyjne w 
celu zapewnienia wydajnej i bezawaryjnej pracy.  Planuje się, 
po uzyskaniu dofinansowania unijnego, uruchomić m.in. system 
kompleksowej obsługi gospodarki odpadami komunalnymi, sys-
tem cyfryzacji usług Departamentu Strategii i Rozwoju Miasta 
czy system do zarządzania zielenią miejską.

W trakcie: wdrażanie systemu kompleksowej obsługi go-
spodarki odpadami; podpisanie umów wdrożeniowych w 
ramach systemu cyfryzacji usług Departamentu Strategii i 
Rozwoju Miasta oraz systemu do zarządzania zielenią miej-
ską - rozpoczęcie realizacji prac wdrożeniowych

Uruchomiono system kompleksowej obsługi gospodarki od-
padami. W ramach systemu cyfryzacji usług Departamentu 
Strategii i Rozwoju Miasta uruchomiono 1 z 3 podsystemów: 
Hurtownię Danych. Pozostałe 2 podsystemy w tym projekcie 
planowane są do uruchomienia w I półroczu 2023. System 
do zarządzania zielenią miejską jest w trakcie wdrażania; 
planowane jest jego uruchomienie w I półroczu 2023

148.

Poprawa systemu poboru podatków i opłat DFP WZN, WPO, WZF 63% 100%

Zadanie związane jest z budową efektywnego i jednocześnie 
przyjaznego podatnikom systemu poboru podatków i opłat 
przypadających Gminie Wrocław. Przewiduje się wdrożenie 
nowych rozwiązań informatycznych polegających na rozwijaniu 
systemu e-deklaracji (umożliwiającego składanie deklaracji i 
korekt drogą elektroniczną przy jednoczesnym wykorzystaniu 
kalkulatorów informatycznych do obliczenia wielkości podat-
ku). Ponadto planowane jest wypracowanie ostatecznej wersji 
systemu detekcji budynków i wprowadzenie jej do użytkowania. 
Narzędzie to umożliwia identyfikację nowych budynków i bu-
dowli, które nie zostały zgłoszone do opodatkowania podat-
kiem od nieruchomości.

Prowadzono prace w zakresie detekcji satelitarnej oraz roz-
woju e-usług w zakresie systemu gospodarowania odpada-
mi komunalnymi

W II półroczu 2022 r. utrzymywano w działaniu system 
dostarczany przez Wykonawcę w modelu SaaS, które służy 
do składania deklaracji drogą elektroniczną na podstawie 
kalkulatorów służących do obliczenia wysokości zobowiąza-
nia podatkowego 

75%

W zakresie detekcji satelitarnej otrzymano zobrazowania 
dla ponad 90% Wrocławia oraz przeanalizowano raporty 
wykonane dla tych zobrazowań. W ścisłej współpracy z 
Wydziałem Podatków

100%

W zakresie detekcji satelitarnej zakończono zobrazowania 
dla Wrocławia. Przeprowadzono testy nowych rozwiązań, 
m.in.. w zakresie detekcji powierzchni utwardzanych i wyko-
rzystania powierzchni rolnych (analizy pod kątem podatku 
od nieruchomości)

50%

Podczas wdrażania funkcjonalności systemu do gospoda-
rowania odpadami komunalnymi we Wrocławiu (OWG), 
prowadzone są prace w zakresie podniesienia dojrzałości 
e-usług (e-reklamacje, e-zgłoszenia, e-powiadmienia), które 
umożliwią klientom obustronną interakcje z pracownikami 
UMW.  Ponadto, dostarczony przez Wykonawcę system 
umożliwi automatyczną rejestrację danych z deklaracji, 
które zostaną złożone przez kontrahentów poprzez kreator 
deklaracji.  

149.

Udostępnianie zbiorów informacji przetwarzanych - Otwarte 
Dane Wrocław CUI UMW/ jednostki  gminne 35% 81%

Głównym celem zadania jest udostępnianie zbiorów informa-
cji przetwarzanych w systemach informatycznych urzędu i 
jednostek miejskich na potrzeby wykorzystania ich przez inne 
podmioty. Planowane jest wdrożenie polityki otwierania danych 
i wzrost (o ok. 50%) ilości zbiorów danych osobowych udostęp-
nionych na portalu Open Data Wrocław 
(https://www.wroclaw.pl/open-data/).

Opublikowanie aktualizacji danych dla edycji WBO na rok 
2022: zgłoszone projekty oraz statystyki; opublikowanie 
zaktualizowanych statystyk sprzedaży biletów MPK; udo-
stępnienie API dla danych ZZM

Udostępniono zbiory danych: 
Działalność Galerii BWA 
Grow Green - Jakość powietrza - monitoring wstępny i 
końcowy 
Grow Green - Jakość środowiska akustycznego - monitoring 
wstępny i końcoy 
Grow Green - Mitygacja i adaptacja do zmian klimatu - mo-
nitoring wstępny i końcowy 
Grow Green Bioróżnorodność - monitoring wstępny i koń-
cowy 
Odpady komunalne liczba pojemników z deklaracji 
Odpady komunalne: liczba deklaracji w  okresie 
Odpady komunalne: liczba mieszkańców ujętych w deklara-
cjach 
Odpady komunalne: liczba odebranych odpadów poszcze-
gólnych frakcji Domy pomocy społecznej 
WRObaza - Baza wskaźników 
Przejazdy Wrocławskiego Roweru Miejskiego - dane archi-
walne 

Numer
zadania Nazwa zadania Koordynator

Jednostka  
wiodąca/

Wspomagająca
% 1/2 Uwagi % 2/2 Uwagi



119

147.

E-administracja CUI CUI/jednostki gminne 40% 60%

Głównym celem zadania jest rozwój systemów aplikacyjnych 
oraz e-usług dla mieszkańców Wrocławia, zapewnienie zgod-
ności licencyjnej, a także rozwój lub wymiana części infrastruk-
turalnej wykorzystywanej przez ww. systemy aplikacyjne w 
celu zapewnienia wydajnej i bezawaryjnej pracy.  Planuje się, 
po uzyskaniu dofinansowania unijnego, uruchomić m.in. system 
kompleksowej obsługi gospodarki odpadami komunalnymi, sys-
tem cyfryzacji usług Departamentu Strategii i Rozwoju Miasta 
czy system do zarządzania zielenią miejską.

W trakcie: wdrażanie systemu kompleksowej obsługi go-
spodarki odpadami; podpisanie umów wdrożeniowych w 
ramach systemu cyfryzacji usług Departamentu Strategii i 
Rozwoju Miasta oraz systemu do zarządzania zielenią miej-
ską - rozpoczęcie realizacji prac wdrożeniowych

Uruchomiono system kompleksowej obsługi gospodarki od-
padami. W ramach systemu cyfryzacji usług Departamentu 
Strategii i Rozwoju Miasta uruchomiono 1 z 3 podsystemów: 
Hurtownię Danych. Pozostałe 2 podsystemy w tym projekcie 
planowane są do uruchomienia w I półroczu 2023. System 
do zarządzania zielenią miejską jest w trakcie wdrażania; 
planowane jest jego uruchomienie w I półroczu 2023

148.

Poprawa systemu poboru podatków i opłat DFP WZN, WPO, WZF 63% 100%

Zadanie związane jest z budową efektywnego i jednocześnie 
przyjaznego podatnikom systemu poboru podatków i opłat 
przypadających Gminie Wrocław. Przewiduje się wdrożenie 
nowych rozwiązań informatycznych polegających na rozwijaniu 
systemu e-deklaracji (umożliwiającego składanie deklaracji i 
korekt drogą elektroniczną przy jednoczesnym wykorzystaniu 
kalkulatorów informatycznych do obliczenia wielkości podat-
ku). Ponadto planowane jest wypracowanie ostatecznej wersji 
systemu detekcji budynków i wprowadzenie jej do użytkowania. 
Narzędzie to umożliwia identyfikację nowych budynków i bu-
dowli, które nie zostały zgłoszone do opodatkowania podat-
kiem od nieruchomości.

Prowadzono prace w zakresie detekcji satelitarnej oraz roz-
woju e-usług w zakresie systemu gospodarowania odpada-
mi komunalnymi

W II półroczu 2022 r. utrzymywano w działaniu system 
dostarczany przez Wykonawcę w modelu SaaS, które służy 
do składania deklaracji drogą elektroniczną na podstawie 
kalkulatorów służących do obliczenia wysokości zobowiąza-
nia podatkowego 

75%

W zakresie detekcji satelitarnej otrzymano zobrazowania 
dla ponad 90% Wrocławia oraz przeanalizowano raporty 
wykonane dla tych zobrazowań. W ścisłej współpracy z 
Wydziałem Podatków

100%

W zakresie detekcji satelitarnej zakończono zobrazowania 
dla Wrocławia. Przeprowadzono testy nowych rozwiązań, 
m.in.. w zakresie detekcji powierzchni utwardzanych i wyko-
rzystania powierzchni rolnych (analizy pod kątem podatku 
od nieruchomości)

50%

Podczas wdrażania funkcjonalności systemu do gospoda-
rowania odpadami komunalnymi we Wrocławiu (OWG), 
prowadzone są prace w zakresie podniesienia dojrzałości 
e-usług (e-reklamacje, e-zgłoszenia, e-powiadmienia), które 
umożliwią klientom obustronną interakcje z pracownikami 
UMW.  Ponadto, dostarczony przez Wykonawcę system 
umożliwi automatyczną rejestrację danych z deklaracji, 
które zostaną złożone przez kontrahentów poprzez kreator 
deklaracji.  

149.

Udostępnianie zbiorów informacji przetwarzanych - Otwarte 
Dane Wrocław CUI UMW/ jednostki  gminne 35% 81%

Głównym celem zadania jest udostępnianie zbiorów informa-
cji przetwarzanych w systemach informatycznych urzędu i 
jednostek miejskich na potrzeby wykorzystania ich przez inne 
podmioty. Planowane jest wdrożenie polityki otwierania danych 
i wzrost (o ok. 50%) ilości zbiorów danych osobowych udostęp-
nionych na portalu Open Data Wrocław 
(https://www.wroclaw.pl/open-data/).

Opublikowanie aktualizacji danych dla edycji WBO na rok 
2022: zgłoszone projekty oraz statystyki; opublikowanie 
zaktualizowanych statystyk sprzedaży biletów MPK; udo-
stępnienie API dla danych ZZM

Udostępniono zbiory danych: 
Działalność Galerii BWA 
Grow Green - Jakość powietrza - monitoring wstępny i 
końcowy 
Grow Green - Jakość środowiska akustycznego - monitoring 
wstępny i końcoy 
Grow Green - Mitygacja i adaptacja do zmian klimatu - mo-
nitoring wstępny i końcowy 
Grow Green Bioróżnorodność - monitoring wstępny i koń-
cowy 
Odpady komunalne liczba pojemników z deklaracji 
Odpady komunalne: liczba deklaracji w  okresie 
Odpady komunalne: liczba mieszkańców ujętych w deklara-
cjach 
Odpady komunalne: liczba odebranych odpadów poszcze-
gólnych frakcji Domy pomocy społecznej 
WRObaza - Baza wskaźników 
Przejazdy Wrocławskiego Roweru Miejskiego - dane archi-
walne 
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150.

Rozbudowa Systemu Informacji Przestrzennej CUI UMW/ Jednostki gminne 40% 55%

Głównym celem zadania jest rozwój systemów mapowych 
Gminy Wrocław, utrzymanie i rozwój geoportalu gminy poprzez 
budowę podstawowej wersji nowej aplikacji mapowej (respon-
sywnej), rozwój edytora POI. 

Rozwój Edytora POI i Adresów: negocjacje z Wykonawcą 
oraz podpisanie umowy i zorganizowanie projektu wdro-
żenia modyfikacji oprogramowania. Budowa responsywnej 
aplikacji mapowej: zweryfikowanie możliwości posiadanego 
oprogramowania ESRI pod kątem budowy nowej mapy 
poprzez testy własne i warsztaty z producentem; zmoder-
nizowanie infrastruktury na potrzeby planowanego rozwoju 
aplikacji mapowych

1. Rozwój Edytora POI i Adresów: 
a) przeprowadzenie serii testów weryfikujących poprawność 
zmian wdrażanych w programie, których głównym celem 
było dostosowanie go do obowiązującego od 31.07.2021 
roku Rozporządzenia Ministra Rozwoju, Pracy i Technologii 
w sprawie ewidencji miejscowości, ulic i adresów zgodnie z 
wytycznymi Zamawiającego, 
b) zgłaszanie Wykonawcy zastrzeżeń odnośnie wykonanych 
prac, 
c) wykonanie poprawek w programie, 
d) odbiór wykonanych prac,  
e) wdrożenie zmian na środowisku produkcyjnym. 
2. Budowa responsywnej aplikacji mapowej: 
a) realizacja prac testowych, analitycznych w oparciu o 
posiadane oprogramowanie ESRI w celu ustalenia wyboru 
docelowego rozwiązania i zakresu wymagającego przepro-
wadzenia zamówienia, 
b) zrealizowano serię warsztatów, spotkań ze specjalistami 
z ESRI w celu zapoznania się z funkcjonalnościami oprogra-
mowania ESRI, które pojawiły się w 2022 roku i są plano-
wane w kolejnych latach oraz analizy możliwych sposobów 
rozwiązywania zidentyfikowanych problemów, 
c) zrealizowano modernizację infrastruktury CUI na potrze-
by planowanego rozwoju aplikacji mapowych SIP.  

151.

Robotyzacja procesów związanych z wymiarem podatków i 
opłat lokalnych DFP WPO 50% 100%

Wdrożenie automatyzacji w realizacji procesów powtarzalnych 
i najbardziej czasochłonnych. Robotyzacja umożliwi ponadto 
skuteczniejszą wymianę danych pomiędzy systemami infor-
matycznymi oraz zaoferowanie klientom nowych usług lub 
rozbudowanie obecnie dostępnych. Automatyzacja procesów  
pozwoli na utrzymanie sie na wysokim poziomie jakości usług 
dla stale zwiększającej sie liczby podatników 

W I półroczu 2022 r. przygotowano i uruchomiona robo-
ta w WPO dla podprocesu pn. " Łączenie wpłat z tytułu 
przekształcenia prawa użytkowania wieczystego w prawo 
własności". Rozwiązanie RPA zostało dostarczone przez 
Wykonawcę w modelu UiPath. 

W II półroczu 2022 r. przygotowano i uruchomiona robota w 
WPO dla procesu pn. " Podatek od nieruchomości - zmiana 
w ewidencji gruntów". Rozwiązanie RPA zostało dostarczo-
ne przez Wykonawcę w modelu UiPath. 

152.

Zarządzanie procesami w UMW BRO BRO / WZF, jednostki 
gminne 50% 100%

Analiza, mapowanie i optymalizacja procesów w wybranych 
obszarach merytorycznych - front-office i back-office. Imple-
mentacja narzędzi do zarządzania procesami. Projektowanie 
ścieżki transformacji wybranych usług do e-usług - identyfika-
cja wybranych usług świadczonych na rzecz mieszkańców wraz 
z rekomendacją rozwiązań informatycznych, które pozwolą na 
transformację do e-usług. Planuje się, po uzyskaniu dofinanso-
wania unijnego w ramach programu Zintegrowanych Inwestycji 
Terytorialnych, wdrożenie Systemu Zarządzania Procesami (w 
pierwszym etapie system obejmie procesy w WAB). Wypra-
cowanie odpowiednich narzędzi, w tym również informatycz-
nych, niezbędnych do wdrożenia w UMW modelu zarządzania 
procesami oraz ciągła współpraca z właścicielami procesów. 
Mapowanie i optymalizacja procesów z komórkami merytorycz-
nymi UMW.

1.Opracowanie dokumentacji aplikacyjnej dla projektu „Zin-
tegrowana Platforma Zarządzania JST – projekt pilotażowy" 
– podpisana umowa o dofinansowanie. 2. Udział w przepro-
wadzeniu postępowań przetargowych w zakresie ”Systemu 
Zarządzania Procesami” w ramach projektu ZIT pn. „Sys-
tem transformacji cyfrowej i procesowej w Departamencie 
Strategii i Rozwoju Miasta Urzędu Miejskiego Wrocławia”: 
opracowanie OPZ, udział w udzielaniu odpowiedzi na 
pytania oferentów w zakresie dokumentacji przetargowej.  
3. Analiza włączenia procesów WPL do systemu SWOS. 4. 
Opracowanie procesów realizowanych w ramach projektu 
„System transformacji cyfrowej i procesowej w Departa-
mencie Strategii i Rozwoju Miasta Urzędu Miejskiego Wro-
cławia” oraz projektu „Zintegrowana Platforma Zarządzania 
JST”. 5. Analiza obszaru zarządzania nieruchomościami w 
zakresie procesów windykacyjnych. 6. Przeprowadzenie 
szkolenia z modelowania procesów (dla pracowników UMW 
i miejskich jednostek organizacyjnych) mającego na celu 
wprowadzenie grupy koordynatorów w zagadnienia zarzą-
dzania procesowego, podstaw modelowania procesów na 
poziomie opisowym i analitycznym, tworzenia diagramów 
modelu systemu. 

1.Opracowanie dokumentacji przetargowej dla projektu "Zin-
tegrowana Platforma Zarządzania JST" – przetarg ogłoszo-
ny 23 grudnia 2023 r.  
2. Współpraca z wykonawcą systemu SZP  w obszarze opra-
cowania procesów i funkcjonalności realizowanych przez 
SZP w ramach projektu "System transformacji cyfrowej i 
procesowej w Departamencie Strategii i Rozwoju Miasta 
Urzędu Miejskiego Wrocławia". 
3. Współpraca z wykonawcą systemu SWOS w obszarze 
opracowania procesów i funkcjonalności realizowanych 
przez SWOS w ramach projektu "System transformacji 
cyfrowej i procesowej w Departamencie Strategii i Rozwoju 
Miasta Urzędu Miejskiego Wrocławia". 
4. Analiza obszaru zarządzania nieruchomościami, w tym 
opisanie procesów w WLM, ustalenie struktury i standardu 
danych podstawowych.
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150.

Rozbudowa Systemu Informacji Przestrzennej CUI UMW/ Jednostki gminne 40% 55%

Głównym celem zadania jest rozwój systemów mapowych 
Gminy Wrocław, utrzymanie i rozwój geoportalu gminy poprzez 
budowę podstawowej wersji nowej aplikacji mapowej (respon-
sywnej), rozwój edytora POI. 

Rozwój Edytora POI i Adresów: negocjacje z Wykonawcą 
oraz podpisanie umowy i zorganizowanie projektu wdro-
żenia modyfikacji oprogramowania. Budowa responsywnej 
aplikacji mapowej: zweryfikowanie możliwości posiadanego 
oprogramowania ESRI pod kątem budowy nowej mapy 
poprzez testy własne i warsztaty z producentem; zmoder-
nizowanie infrastruktury na potrzeby planowanego rozwoju 
aplikacji mapowych

1. Rozwój Edytora POI i Adresów: 
a) przeprowadzenie serii testów weryfikujących poprawność 
zmian wdrażanych w programie, których głównym celem 
było dostosowanie go do obowiązującego od 31.07.2021 
roku Rozporządzenia Ministra Rozwoju, Pracy i Technologii 
w sprawie ewidencji miejscowości, ulic i adresów zgodnie z 
wytycznymi Zamawiającego, 
b) zgłaszanie Wykonawcy zastrzeżeń odnośnie wykonanych 
prac, 
c) wykonanie poprawek w programie, 
d) odbiór wykonanych prac,  
e) wdrożenie zmian na środowisku produkcyjnym. 
2. Budowa responsywnej aplikacji mapowej: 
a) realizacja prac testowych, analitycznych w oparciu o 
posiadane oprogramowanie ESRI w celu ustalenia wyboru 
docelowego rozwiązania i zakresu wymagającego przepro-
wadzenia zamówienia, 
b) zrealizowano serię warsztatów, spotkań ze specjalistami 
z ESRI w celu zapoznania się z funkcjonalnościami oprogra-
mowania ESRI, które pojawiły się w 2022 roku i są plano-
wane w kolejnych latach oraz analizy możliwych sposobów 
rozwiązywania zidentyfikowanych problemów, 
c) zrealizowano modernizację infrastruktury CUI na potrze-
by planowanego rozwoju aplikacji mapowych SIP.  

151.

Robotyzacja procesów związanych z wymiarem podatków i 
opłat lokalnych DFP WPO 50% 100%

Wdrożenie automatyzacji w realizacji procesów powtarzalnych 
i najbardziej czasochłonnych. Robotyzacja umożliwi ponadto 
skuteczniejszą wymianę danych pomiędzy systemami infor-
matycznymi oraz zaoferowanie klientom nowych usług lub 
rozbudowanie obecnie dostępnych. Automatyzacja procesów  
pozwoli na utrzymanie sie na wysokim poziomie jakości usług 
dla stale zwiększającej sie liczby podatników 

W I półroczu 2022 r. przygotowano i uruchomiona robo-
ta w WPO dla podprocesu pn. " Łączenie wpłat z tytułu 
przekształcenia prawa użytkowania wieczystego w prawo 
własności". Rozwiązanie RPA zostało dostarczone przez 
Wykonawcę w modelu UiPath. 

W II półroczu 2022 r. przygotowano i uruchomiona robota w 
WPO dla procesu pn. " Podatek od nieruchomości - zmiana 
w ewidencji gruntów". Rozwiązanie RPA zostało dostarczo-
ne przez Wykonawcę w modelu UiPath. 

152.

Zarządzanie procesami w UMW BRO BRO / WZF, jednostki 
gminne 50% 100%

Analiza, mapowanie i optymalizacja procesów w wybranych 
obszarach merytorycznych - front-office i back-office. Imple-
mentacja narzędzi do zarządzania procesami. Projektowanie 
ścieżki transformacji wybranych usług do e-usług - identyfika-
cja wybranych usług świadczonych na rzecz mieszkańców wraz 
z rekomendacją rozwiązań informatycznych, które pozwolą na 
transformację do e-usług. Planuje się, po uzyskaniu dofinanso-
wania unijnego w ramach programu Zintegrowanych Inwestycji 
Terytorialnych, wdrożenie Systemu Zarządzania Procesami (w 
pierwszym etapie system obejmie procesy w WAB). Wypra-
cowanie odpowiednich narzędzi, w tym również informatycz-
nych, niezbędnych do wdrożenia w UMW modelu zarządzania 
procesami oraz ciągła współpraca z właścicielami procesów. 
Mapowanie i optymalizacja procesów z komórkami merytorycz-
nymi UMW.

1.Opracowanie dokumentacji aplikacyjnej dla projektu „Zin-
tegrowana Platforma Zarządzania JST – projekt pilotażowy" 
– podpisana umowa o dofinansowanie. 2. Udział w przepro-
wadzeniu postępowań przetargowych w zakresie ”Systemu 
Zarządzania Procesami” w ramach projektu ZIT pn. „Sys-
tem transformacji cyfrowej i procesowej w Departamencie 
Strategii i Rozwoju Miasta Urzędu Miejskiego Wrocławia”: 
opracowanie OPZ, udział w udzielaniu odpowiedzi na 
pytania oferentów w zakresie dokumentacji przetargowej.  
3. Analiza włączenia procesów WPL do systemu SWOS. 4. 
Opracowanie procesów realizowanych w ramach projektu 
„System transformacji cyfrowej i procesowej w Departa-
mencie Strategii i Rozwoju Miasta Urzędu Miejskiego Wro-
cławia” oraz projektu „Zintegrowana Platforma Zarządzania 
JST”. 5. Analiza obszaru zarządzania nieruchomościami w 
zakresie procesów windykacyjnych. 6. Przeprowadzenie 
szkolenia z modelowania procesów (dla pracowników UMW 
i miejskich jednostek organizacyjnych) mającego na celu 
wprowadzenie grupy koordynatorów w zagadnienia zarzą-
dzania procesowego, podstaw modelowania procesów na 
poziomie opisowym i analitycznym, tworzenia diagramów 
modelu systemu. 

1.Opracowanie dokumentacji przetargowej dla projektu "Zin-
tegrowana Platforma Zarządzania JST" – przetarg ogłoszo-
ny 23 grudnia 2023 r.  
2. Współpraca z wykonawcą systemu SZP  w obszarze opra-
cowania procesów i funkcjonalności realizowanych przez 
SZP w ramach projektu "System transformacji cyfrowej i 
procesowej w Departamencie Strategii i Rozwoju Miasta 
Urzędu Miejskiego Wrocławia". 
3. Współpraca z wykonawcą systemu SWOS w obszarze 
opracowania procesów i funkcjonalności realizowanych 
przez SWOS w ramach projektu "System transformacji 
cyfrowej i procesowej w Departamencie Strategii i Rozwoju 
Miasta Urzędu Miejskiego Wrocławia". 
4. Analiza obszaru zarządzania nieruchomościami, w tym 
opisanie procesów w WLM, ustalenie struktury i standardu 
danych podstawowych.
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153.

Program transformacji cyfrowej Urzędu Miejskiego Wrocławia 
i miejskich jednostek organizacyjnych na lata 2021-2027 BRO BRO/BSM 50% 100%

Koordynowanie i monitorowanie przebiegu realizacji działań 
podjętych w ramach realizacji Programu  transformacji cyfrowej 
Urzędu Miejskiego Wrocławia i miejskich jednostek organizacyj-
nych na lata 2021-2027 i osiąganych wskaźników. Przeprowa-
dzenie analiz przedsięwzięć i inicjatyw związanych z procesem 
cyfryzacji.

1. Współpraca z KPRM w obszarze analiz w zakresie przeni-
kania się Architektury Informacyjnej Państwa i planowanych 
projektów. 
2. Analiza procesów integracyjnych w ramach procedowa-
nych projektów.   

1.Wypracowanie zasad kwalifikowania i priorytetyzacji projek-
tów cyfryzacyjnych zgłaszanych do Zespołu ds. transformacji 
cyfrowej Wrocławia (ZTC) do realizacji przez komórki i jed-
nostki organizacyjne (KO i JO) w ramach unijnych programów 
dofinansowania. 
2. Współpraca z administracją centralną:  - KPRM, NASK, COI, 
CPPC; - 22 listopada 2022 r. podpisanie porozumienia: Minister 
Cyfryzacji – Prezydent Wrocławia.  
3. Analiza procesów integracyjnych w ramach procedowanych 
projektów.   

154.

Doskonalenie i rozwój Zintegrowanego Systemu Zarządzania Koordynator 
ZSZ Koordynator ZSZ 50% 100%

Zadania w ramach Zintegrowanego Systemu Zarządzania: 
szkolenia dla audytorów wewnętrznych oraz pracowników 
Urzędu w celu podnoszenia kompetencji i świadomości w 
zakresie Systemów, realizacja audytów wewnętrznych, audyty 
nadzoru Systemu.  

Szkolenia dla pracowników Urzędu realizowane są zgodnie 
z planem, szkolenia dla audytorów odbyły się w formie 
zdalnej. Od kwietnia 2022 r. rozpoczęły się zgodnie z pla-
nem audyty wewnętrzne Zintegrowanego Systemu Zarzą-
dzania.

Urząd Miejski Wrocławia przeszedł pozytywnie certyfikację 
wdrożonych Systemów i utrzymał certyfikat na kolejny rok.

155.

Sztuczna Inteligencja (AI) – inteligentne miasto DSM BSM, BWU, BWZ, ARAW, 
WPM 100% 100%

Identyfikacja nowych, inteligentnych technologii i usług, które 
powinny być wdrażane jako odpowiedź na zmieniające się 
potrzeby i nowe wyzwania rozwojowe miasta. Współpraca z 
przedstawicielami uczelni wyższych, instytucji naukowych, 
organizacji pozarządowych, firm – organizacja i uczestnictwo w 
spotkaniach, konferencjach.

Odbyło się: Seminarium eksperckie „Sztuczna inteligen-
cja we Wrocławskim Obszarze Metropolitalnym, Wrocław 
Smart Water Hackathon 

Realizacja zadania w pierwszym półroczu

156.

Współpraca w ramach Wrocławskiego Obszaru Metropolital-
nego (WrOM) DSM BSM, DIT, BIT, StAW 50% 100%

Celem jest lepsza koordynacja procesów rozwojowych m.in. 
w zakresie transportu publicznego, planowania przestrzenne-
go czy rozwoju gospodarczego. W ramach zadania odbywają 
się m.in. spotkania przedstawicieli gmin WrOM w ramach tzw. 
Komitetu Transportowego WrOM, w trakcie którego poruszane 
są tematy formalizacji współpracy w zakresie wspólnego trans-
portu publicznego, w tym Wrocławskiej Kolei Metropolitalnej.

Bieżące kontakty z samorządami WrOM w ramach współ-
pracy międzygminnej. Przygotowanie projektu Planu Zrów-
noważonej Mobilności dla Miejskiego Obszaru Funkcjonal-
nego Wrocławia (SUMP MOF) i porozumienia SUMP MOF o 
dalszej współpracy,  celem przyjęcia przez gminy. Prace nad 
projektem ustawy metropolitalnej.   

Przyjęcie przez gminy Planu Zrównoważonej Mobilności 
dla Miejskiego Obszaru Funkcjonalnego Wrocławia (SUMP 
MOF) i porozumienia SUMP MOF o dalszej współpracy. Roz-
poczęcie prac nad Diagnozą do Strategii rozwoju ZITWrOF. 
Rozpoczęcie prac nad analizą energetyczną i analizą GOZ 
dla ZITWrOF. Analiza na potrzeby diagnozy przestrzennej 
Strategii Wrocław 2050 dla wybranych gmin Wrocławskie-
go Obszaru Metropolitalnego wraz z warsztatami plani-
stycznymi dla gmin WrOM. 

157.

Nowa Strategia Rozwoju Wrocławia DSM BSM 50% 100%

Obowiązek sporządzenia nowej strategii rozwoju wynika z 
nowelizacji Ustawy o zasadach prowadzenia polityki rozwoju 
oraz niektórych innych ustaw. Istotnym elementem strategii 
będzie model struktury funkcjonalno-przestrzennej,  jej treść 
uwzględni nowe wyzwania stojące przed miastem wynikające z 
aktualnych priorytetów UE, jak również ze zmienionej pandemią 
rzeczywistości. Zadanie obejmuje m.in. przygotowanie kom-
pleksowych analiz i opracowań oraz konsultacje.

Opracowanie analiz i diagnoz do Strategii Rozwoju Wro-
cławia "Wrocław 2050" (w tym m.in. "Wielodziedzinowe 
scenariusze przyszłosci Konsekwencje wojny w Ukrainie 
dla Wrocławia.", "Wstępne tezy do diagnozy przestrzennej 
Wrocławia", "Ocena potencjału społecznego i perspek-
tyw rozwoju Wrocławia w opinii mieszkańców miasta" ), 3 
spotkania Zespołu Ekspertów powołanych Zarządzeniem nr 
7139/22 Prezydenta Wrocławia.

Opracowanie analiz i diagnoz do Strategii Rozwoju Wrocła-
wia "Wrocław 2050" (w tym m.in. "Diagnoza przestrzenna 
wybranych gmin podwrocławskich" wraz z przeprowadze-
niem warsztatów z gminami podwroclawskimi), przeprowa-
dzenie badań fokusowych młodzieży wraz z opracowaniem 
raportu z badań, 3 spotkania Zespołu Ekspertów powoła-
nych Zarządzeniem nr 7139/22 Prezydenta Wrocławia; 2 
spotkania Komitetu Sterującego powołanego Zarządzeniem 
nr 7139/22 Prezydenta Wrocławia.

158.

Wzmacnianie postaw proobywatelskich wśród mieszkańców WCRS WCRS 50% 100%

Promowanie współpracy wśród mieszkańców osiedli (na pozio-
mie osiedla lub między osiedlami) wzmacniające działania np. 
przy planowaniu wspólnych przestrzeni publicznych.

Działania informacyjne wspierające działania partycypacyj-
ne jednostek miejskich. 

Działania informacyjne wspierające działania partycypacyj-
ne jednostek miejskich. 
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153.

Program transformacji cyfrowej Urzędu Miejskiego Wrocławia 
i miejskich jednostek organizacyjnych na lata 2021-2027 BRO BRO/BSM 50% 100%

Koordynowanie i monitorowanie przebiegu realizacji działań 
podjętych w ramach realizacji Programu  transformacji cyfrowej 
Urzędu Miejskiego Wrocławia i miejskich jednostek organizacyj-
nych na lata 2021-2027 i osiąganych wskaźników. Przeprowa-
dzenie analiz przedsięwzięć i inicjatyw związanych z procesem 
cyfryzacji.

1. Współpraca z KPRM w obszarze analiz w zakresie przeni-
kania się Architektury Informacyjnej Państwa i planowanych 
projektów. 
2. Analiza procesów integracyjnych w ramach procedowa-
nych projektów.   

1.Wypracowanie zasad kwalifikowania i priorytetyzacji projek-
tów cyfryzacyjnych zgłaszanych do Zespołu ds. transformacji 
cyfrowej Wrocławia (ZTC) do realizacji przez komórki i jed-
nostki organizacyjne (KO i JO) w ramach unijnych programów 
dofinansowania. 
2. Współpraca z administracją centralną:  - KPRM, NASK, COI, 
CPPC; - 22 listopada 2022 r. podpisanie porozumienia: Minister 
Cyfryzacji – Prezydent Wrocławia.  
3. Analiza procesów integracyjnych w ramach procedowanych 
projektów.   

154.

Doskonalenie i rozwój Zintegrowanego Systemu Zarządzania Koordynator 
ZSZ Koordynator ZSZ 50% 100%

Zadania w ramach Zintegrowanego Systemu Zarządzania: 
szkolenia dla audytorów wewnętrznych oraz pracowników 
Urzędu w celu podnoszenia kompetencji i świadomości w 
zakresie Systemów, realizacja audytów wewnętrznych, audyty 
nadzoru Systemu.  

Szkolenia dla pracowników Urzędu realizowane są zgodnie 
z planem, szkolenia dla audytorów odbyły się w formie 
zdalnej. Od kwietnia 2022 r. rozpoczęły się zgodnie z pla-
nem audyty wewnętrzne Zintegrowanego Systemu Zarzą-
dzania.

Urząd Miejski Wrocławia przeszedł pozytywnie certyfikację 
wdrożonych Systemów i utrzymał certyfikat na kolejny rok.

155.

Sztuczna Inteligencja (AI) – inteligentne miasto DSM BSM, BWU, BWZ, ARAW, 
WPM 100% 100%

Identyfikacja nowych, inteligentnych technologii i usług, które 
powinny być wdrażane jako odpowiedź na zmieniające się 
potrzeby i nowe wyzwania rozwojowe miasta. Współpraca z 
przedstawicielami uczelni wyższych, instytucji naukowych, 
organizacji pozarządowych, firm – organizacja i uczestnictwo w 
spotkaniach, konferencjach.

Odbyło się: Seminarium eksperckie „Sztuczna inteligen-
cja we Wrocławskim Obszarze Metropolitalnym, Wrocław 
Smart Water Hackathon 

Realizacja zadania w pierwszym półroczu

156.

Współpraca w ramach Wrocławskiego Obszaru Metropolital-
nego (WrOM) DSM BSM, DIT, BIT, StAW 50% 100%

Celem jest lepsza koordynacja procesów rozwojowych m.in. 
w zakresie transportu publicznego, planowania przestrzenne-
go czy rozwoju gospodarczego. W ramach zadania odbywają 
się m.in. spotkania przedstawicieli gmin WrOM w ramach tzw. 
Komitetu Transportowego WrOM, w trakcie którego poruszane 
są tematy formalizacji współpracy w zakresie wspólnego trans-
portu publicznego, w tym Wrocławskiej Kolei Metropolitalnej.

Bieżące kontakty z samorządami WrOM w ramach współ-
pracy międzygminnej. Przygotowanie projektu Planu Zrów-
noważonej Mobilności dla Miejskiego Obszaru Funkcjonal-
nego Wrocławia (SUMP MOF) i porozumienia SUMP MOF o 
dalszej współpracy,  celem przyjęcia przez gminy. Prace nad 
projektem ustawy metropolitalnej.   

Przyjęcie przez gminy Planu Zrównoważonej Mobilności 
dla Miejskiego Obszaru Funkcjonalnego Wrocławia (SUMP 
MOF) i porozumienia SUMP MOF o dalszej współpracy. Roz-
poczęcie prac nad Diagnozą do Strategii rozwoju ZITWrOF. 
Rozpoczęcie prac nad analizą energetyczną i analizą GOZ 
dla ZITWrOF. Analiza na potrzeby diagnozy przestrzennej 
Strategii Wrocław 2050 dla wybranych gmin Wrocławskie-
go Obszaru Metropolitalnego wraz z warsztatami plani-
stycznymi dla gmin WrOM. 

157.

Nowa Strategia Rozwoju Wrocławia DSM BSM 50% 100%

Obowiązek sporządzenia nowej strategii rozwoju wynika z 
nowelizacji Ustawy o zasadach prowadzenia polityki rozwoju 
oraz niektórych innych ustaw. Istotnym elementem strategii 
będzie model struktury funkcjonalno-przestrzennej,  jej treść 
uwzględni nowe wyzwania stojące przed miastem wynikające z 
aktualnych priorytetów UE, jak również ze zmienionej pandemią 
rzeczywistości. Zadanie obejmuje m.in. przygotowanie kom-
pleksowych analiz i opracowań oraz konsultacje.

Opracowanie analiz i diagnoz do Strategii Rozwoju Wro-
cławia "Wrocław 2050" (w tym m.in. "Wielodziedzinowe 
scenariusze przyszłosci Konsekwencje wojny w Ukrainie 
dla Wrocławia.", "Wstępne tezy do diagnozy przestrzennej 
Wrocławia", "Ocena potencjału społecznego i perspek-
tyw rozwoju Wrocławia w opinii mieszkańców miasta" ), 3 
spotkania Zespołu Ekspertów powołanych Zarządzeniem nr 
7139/22 Prezydenta Wrocławia.

Opracowanie analiz i diagnoz do Strategii Rozwoju Wrocła-
wia "Wrocław 2050" (w tym m.in. "Diagnoza przestrzenna 
wybranych gmin podwrocławskich" wraz z przeprowadze-
niem warsztatów z gminami podwroclawskimi), przeprowa-
dzenie badań fokusowych młodzieży wraz z opracowaniem 
raportu z badań, 3 spotkania Zespołu Ekspertów powoła-
nych Zarządzeniem nr 7139/22 Prezydenta Wrocławia; 2 
spotkania Komitetu Sterującego powołanego Zarządzeniem 
nr 7139/22 Prezydenta Wrocławia.

158.

Wzmacnianie postaw proobywatelskich wśród mieszkańców WCRS WCRS 50% 100%

Promowanie współpracy wśród mieszkańców osiedli (na pozio-
mie osiedla lub między osiedlami) wzmacniające działania np. 
przy planowaniu wspólnych przestrzeni publicznych.

Działania informacyjne wspierające działania partycypacyj-
ne jednostek miejskich. 

Działania informacyjne wspierające działania partycypacyj-
ne jednostek miejskich. 
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159.

Działania na rzecz promocji działalności społecznej i wolon-
taryjnej WCRS WCRS 50% 100%

Podejmowanie działań mających na celu promowanie idei 
wolontariatu, jako formy aktywności społecznej wspierającej 
rozwój osobisty i społeczny oraz kształtowanie postaw spo-
łecznej aktywności m.in. poprzez wzmacnianie kompetencji 
społecznych i organizacyjnych, rozwój inicjatyw integracyjnych 
oraz tworzenie warunków do rozwoju wolontariatu, poprzez 
prowadzenie takich działań jak: konkursy Wrocławskie Obli-
cza Wolontariatu oraz Ośmiu Wspaniałych, które wyróżniają 
osoby podejmujące działania pomocowe na rzecz innych osób, 
prowadzenie strony internetowej z bazą ofert wolontariatu, 
działania w ramach kompetencyjnego wolontariatu pracowni-
czego, obchody Dnia Koordynatora Wolontariatu oraz Między-
narodowego Dnia Wolontariusza, wolontariat szkolny - wspar-
cie wolontariatu we wrocławskich szkołach.

W pierwszym półroczu 2022 r. odbyła się XXVIII edycja 
Ogólnopolskiego Samorządowego Konkursu Nastolatków 
„Ośmiu Wspaniałych” adresowanego do dzieci i młodzie-
ży szkolnej. Do wrocławskiej edycji konkursu zgłoszono 
łącznie 257 uczniów-wolontariuszy. 3 czerwca odbyło się 
uroczyste podsumowanie konkursu. Przygotowano również 
pamiątkowy folder oraz filmiki, przybliżające sylwetki wro-
cławskich wolontariuszy. Zrealizowano 2 spotkania online 
pt. "Czas na wolontariat". Podjęto także działania mające na 
celu kontynuację lokalnej odsłony programu Wspieraj Se-
niora. Swoją premierę miała publikacja "Poradnik szkolnego 
wolontariatu", skierowana do opiekunów i koordynatorów 
szkolnego wolontariatu. Do akcji wydawania posiłków przy 
Dworcu PKP (punkt żywieniowy dla uchodźców z Ukrainy) 
w okresie 11.03-8.04 zgłosiło się 291 wolontariuszy. Prowa-
dzono stronę www oraz fanpage na Facebooku promując 
aktualne oferty wolontariatu i działania pomocowe, w tym 
te związane ze wsparciem obywateli Ukrainy. Na stronie 
opublikowano 34 oferty wolontariatu w kategorii Wsparcie 
Ukrainy. Profil na Facebooku Wolontariat Wrocław obser-
wuje 8185 użytkowników. 

W drugim półroczu 2022 r. uruchomiono nową odsłonę 
strony internetowej wolontariat.wroclaw.pl. W ramach pro-
mocji strony zostały przygotowane 3 filmiki. Nową odsłonę 
strony wolontariat.wroclaw.pl odwiedziło 8,9 tys. użytkowni-
ków. Łącznie przez cały rok opublikowano 151 ofert wolonta-
riatu w różnych kategoriach (m.in.: sport, kultura, edukacja, 
ekologia, dzieci, seniorzy, wsparcie Ukrainy). Podpisano 28 
porozumień wolontariackich w ramach lokalnego programu 
Korpusu Wspieraj Seniora. Zrealizowano 1 spotkanie online 
z cyklu "Czas na wolontariat" (263 odsłony). W ramach 
współpracy z UNICEF zrealizowano projekt "Razem w 
szkole" (10 szkół, 3826 uczestników, w tym 2097 osób po-
niżej 18 roku życia), 3 szkolenia online (43 uczestników, 137 
wyświetleń nagrań), spotkanie motywacyjne dla wolonta-
riuszy  (8 uczestników). 5 grudnia w Kinie Nowe Horyzonty 
odbyły się obchody Międzynarodowego Dnia Wolontariusza 
z udziałem 462 wolontariuszy z wrocławskich organizacji 
pozarządowych i instytucji. Profil na Facebooku Wolontariat 
Wrocław obserwuje ok. 8469 użytkowników. 

160.

Realizacja projektu Nowy obiekt - nowa jakość WSS WCRS, MOPS, WCI 30% 100%

Podniesienie jakości wykonywanych zadań publicznych zle-
conych przez Miasto organizacjom pozarządowym poprzez 
wykonanie prac (przede wszystkim w lokalach użytkowych 
będących w zasobach Gminy Wrocław, w których organizacje 
pozarządowe realizują zadania publiczne) związanych z: do-
stępnością architektoniczną dla osób ze szczególnymi  potrze-
bami, adaptacyjnych , przystosowujących do obowiązujących 
przepisów.

W I półroczu 2022 roku w wyniku rozstrzygnięć otwartych 
konkursów ofert, organizacjom pozarządowym przyznano 
środki na wykonanie prac modernizacyjnych poprawiają-
cych dostępność lokali dla beneficjentów zadań publicz-
nych w nich realizowanych oraz poprawiających komfort i 
bezpieczeństwo przebywających w tych obiektach osób, w 
łącznej kwocie 146150,00 zł. Projekty są w trakcie realizacji.

W II półroczu 2022 były kontynuowane projekty z pierwszej 
połowy roku. Dodatkowo w drugiej połowie roku w wyniku 
rozstrzygnięć  konkursów, organizacjom pozarządowym 
przekazano kolejne środki na wykonanie prac modernizacyj-
nych, poprawiających dostępność lokali dla beneficjentów 
zadań publicznych w nich realizowanych, poprawiających 
komfort i bezpieczeństwo przebywających w tych obiektach 
osób, jak również związane z dostosowaniem obiektów do 
potrzeb osób ze szczególnymi potrzebami (niwelowanie 
barier architektonicznych). Środki zostały przeznaczone 
również na wykonanie dokumentacji projektowo-kosztory-
sowo-przetargowej nadodrzańskiej przestrzeni portowej. W 
II połowie roku organizacjom pozarządowym zostały prze-
kazane środki w łącznej kwocie 2 294 259,00 zł. Zrealizowa-
no 9 projektów, 1 będzie kontynuowany w 2023 r.

161.

Realizacja Strategii Rozwoju Współpracy Miasta z organiza-
cjami pozarządowymi 2018-2022 WSS WSS 50% 100%

Realizacja zadań związanych z wypracowaną Strategią współ-
pracy Miasta z organizacjami pozarządowymi działającymi na 
terenie Wrocławia w latach 2018-2022.

Celem zdania jest rozwój współpracy pomiędzy Gminą 
Wrocław a wrocławskim trzecim sektorem oraz rozwój 
współpracy pomiędzy wrocławskimi organizacjami poza-
rządowymi. Trwa również organizacja prac i przygotowanie 
projektu Strategii Współpracy Wrocławia a organizacjami 
pozarządowymi w  latach 2023-2027. Zadanie jest konty-
nuowane w ramach umowy zawartej w roku ubiegłym. Jest 
realizowane przez 2 podmioty, którym w I półroczu na ten 
cel wypłacono środki w łącznej kwocie 100000,00 zł. Zada-
nie jest w trakcie realizacji.

W drugim półroczu kontynuowano realizację zadania, 
zgodnie z zawartą umową. W II półroczu dwóm podmiotom 
realizującym zadanie wypłacono kolejne środki w wysokości 
100 000 zł. Projekt został zrealizowany w zakładanym na 
rok 2022 r. zakresie. 

162.

Mikrogranty WSS SKW 65% 100%

Ogólnomiejski program wsparcia oddolnych inicjatyw lokal-
nych, które realizują mieszkańcy Wrocławia we współpracy 
z operatorami programu: Strefą Kultury Wrocław oraz orga-
nizacją pozarządową wyłonioną w drodze konkursu. Apliko-
wać mogą osoby fizyczne, grupy nieformalne lub organizacje 
pozarządowe realizując swoje pomysły na działania z zakresu 
animacji, aktywizacji społecznej, edukacji, związane z wszystki-
mi dziedzinami sztuki oraz inne o charakterze kulturotwórczym 
i więziotwórczym.

W ramach ścieżki dla organizacji pozarządowych (realiza-
tor: Fundacja Wspierania Organizacji Pozarządowych Um-
brella) w trakcie 2 naborów w pierwszym półroczu 2022 r.: 
- zgłoszono 65 projektów 
- pozytywnie ocenę formalną przeszło 63 projektów 
- podpisano 22 umowy na łączną kwotę  205135, 00 zł - 
zrealizowano w formie online 4 spotkania informacyjne oraz 
2 szkolenia.

W ramach ścieżki młodzieżowej (realizator: Fundacja 
Wspierania Organizacji Pozarządowych Umbrella) w trakcie 
2 naborów w pierwszym półroczu 2022 r.: 
- zgłoszono  36 projektów  
- pozytywnie ocenę formalną przeszły 32 projekty 
- podpisano 32 umowy na łączną kwotę 31956,14  zł 
- zrealizowano 2 spotkania informacyjne online.

W ramach ścieżki dla organizacji pozarządowych (realizator: 
Fundacja Wspierania Organizacji Pozarządowych Umbrella) 
w trakcie 1 naboru w drugim półroczu 2022 roku: - zgłoszo-
no 27  projektów; 
- pozytywnie ocenę formalną przeszły  24 projekty; 
- podpisano  8 umów na łączną kwotę  74 365,00 zł.; - 
zrealizowano szkolenie online, spotkanie informacyjne oraz 
zaprezentowano program w czasie walnego zjazdu Dolno-
śląskiej Rady ds. Młodzieży. W ramach ścieżki młodzieżowej 
(realizator: Fundacja Wspierania Organizacji Pozarządowych 
Umbrella) w trakcie 1 naboru w drugim półroczu 2022: 
-zgłoszono  15 projektów;  
-pozytywnie ocenę formalną przeszło 15 projektów; 
- podpisano 14 umów na łączną kwotę  11 458,10  zł.;                                                                            
- zrealizowano warsztat, szkolenie online, oraz spotkanie 
informacyjne. 

Numer
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159.

Działania na rzecz promocji działalności społecznej i wolon-
taryjnej WCRS WCRS 50% 100%

Podejmowanie działań mających na celu promowanie idei 
wolontariatu, jako formy aktywności społecznej wspierającej 
rozwój osobisty i społeczny oraz kształtowanie postaw spo-
łecznej aktywności m.in. poprzez wzmacnianie kompetencji 
społecznych i organizacyjnych, rozwój inicjatyw integracyjnych 
oraz tworzenie warunków do rozwoju wolontariatu, poprzez 
prowadzenie takich działań jak: konkursy Wrocławskie Obli-
cza Wolontariatu oraz Ośmiu Wspaniałych, które wyróżniają 
osoby podejmujące działania pomocowe na rzecz innych osób, 
prowadzenie strony internetowej z bazą ofert wolontariatu, 
działania w ramach kompetencyjnego wolontariatu pracowni-
czego, obchody Dnia Koordynatora Wolontariatu oraz Między-
narodowego Dnia Wolontariusza, wolontariat szkolny - wspar-
cie wolontariatu we wrocławskich szkołach.

W pierwszym półroczu 2022 r. odbyła się XXVIII edycja 
Ogólnopolskiego Samorządowego Konkursu Nastolatków 
„Ośmiu Wspaniałych” adresowanego do dzieci i młodzie-
ży szkolnej. Do wrocławskiej edycji konkursu zgłoszono 
łącznie 257 uczniów-wolontariuszy. 3 czerwca odbyło się 
uroczyste podsumowanie konkursu. Przygotowano również 
pamiątkowy folder oraz filmiki, przybliżające sylwetki wro-
cławskich wolontariuszy. Zrealizowano 2 spotkania online 
pt. "Czas na wolontariat". Podjęto także działania mające na 
celu kontynuację lokalnej odsłony programu Wspieraj Se-
niora. Swoją premierę miała publikacja "Poradnik szkolnego 
wolontariatu", skierowana do opiekunów i koordynatorów 
szkolnego wolontariatu. Do akcji wydawania posiłków przy 
Dworcu PKP (punkt żywieniowy dla uchodźców z Ukrainy) 
w okresie 11.03-8.04 zgłosiło się 291 wolontariuszy. Prowa-
dzono stronę www oraz fanpage na Facebooku promując 
aktualne oferty wolontariatu i działania pomocowe, w tym 
te związane ze wsparciem obywateli Ukrainy. Na stronie 
opublikowano 34 oferty wolontariatu w kategorii Wsparcie 
Ukrainy. Profil na Facebooku Wolontariat Wrocław obser-
wuje 8185 użytkowników. 

W drugim półroczu 2022 r. uruchomiono nową odsłonę 
strony internetowej wolontariat.wroclaw.pl. W ramach pro-
mocji strony zostały przygotowane 3 filmiki. Nową odsłonę 
strony wolontariat.wroclaw.pl odwiedziło 8,9 tys. użytkowni-
ków. Łącznie przez cały rok opublikowano 151 ofert wolonta-
riatu w różnych kategoriach (m.in.: sport, kultura, edukacja, 
ekologia, dzieci, seniorzy, wsparcie Ukrainy). Podpisano 28 
porozumień wolontariackich w ramach lokalnego programu 
Korpusu Wspieraj Seniora. Zrealizowano 1 spotkanie online 
z cyklu "Czas na wolontariat" (263 odsłony). W ramach 
współpracy z UNICEF zrealizowano projekt "Razem w 
szkole" (10 szkół, 3826 uczestników, w tym 2097 osób po-
niżej 18 roku życia), 3 szkolenia online (43 uczestników, 137 
wyświetleń nagrań), spotkanie motywacyjne dla wolonta-
riuszy  (8 uczestników). 5 grudnia w Kinie Nowe Horyzonty 
odbyły się obchody Międzynarodowego Dnia Wolontariusza 
z udziałem 462 wolontariuszy z wrocławskich organizacji 
pozarządowych i instytucji. Profil na Facebooku Wolontariat 
Wrocław obserwuje ok. 8469 użytkowników. 

160.

Realizacja projektu Nowy obiekt - nowa jakość WSS WCRS, MOPS, WCI 30% 100%

Podniesienie jakości wykonywanych zadań publicznych zle-
conych przez Miasto organizacjom pozarządowym poprzez 
wykonanie prac (przede wszystkim w lokalach użytkowych 
będących w zasobach Gminy Wrocław, w których organizacje 
pozarządowe realizują zadania publiczne) związanych z: do-
stępnością architektoniczną dla osób ze szczególnymi  potrze-
bami, adaptacyjnych , przystosowujących do obowiązujących 
przepisów.

W I półroczu 2022 roku w wyniku rozstrzygnięć otwartych 
konkursów ofert, organizacjom pozarządowym przyznano 
środki na wykonanie prac modernizacyjnych poprawiają-
cych dostępność lokali dla beneficjentów zadań publicz-
nych w nich realizowanych oraz poprawiających komfort i 
bezpieczeństwo przebywających w tych obiektach osób, w 
łącznej kwocie 146150,00 zł. Projekty są w trakcie realizacji.

W II półroczu 2022 były kontynuowane projekty z pierwszej 
połowy roku. Dodatkowo w drugiej połowie roku w wyniku 
rozstrzygnięć  konkursów, organizacjom pozarządowym 
przekazano kolejne środki na wykonanie prac modernizacyj-
nych, poprawiających dostępność lokali dla beneficjentów 
zadań publicznych w nich realizowanych, poprawiających 
komfort i bezpieczeństwo przebywających w tych obiektach 
osób, jak również związane z dostosowaniem obiektów do 
potrzeb osób ze szczególnymi potrzebami (niwelowanie 
barier architektonicznych). Środki zostały przeznaczone 
również na wykonanie dokumentacji projektowo-kosztory-
sowo-przetargowej nadodrzańskiej przestrzeni portowej. W 
II połowie roku organizacjom pozarządowym zostały prze-
kazane środki w łącznej kwocie 2 294 259,00 zł. Zrealizowa-
no 9 projektów, 1 będzie kontynuowany w 2023 r.

161.

Realizacja Strategii Rozwoju Współpracy Miasta z organiza-
cjami pozarządowymi 2018-2022 WSS WSS 50% 100%

Realizacja zadań związanych z wypracowaną Strategią współ-
pracy Miasta z organizacjami pozarządowymi działającymi na 
terenie Wrocławia w latach 2018-2022.

Celem zdania jest rozwój współpracy pomiędzy Gminą 
Wrocław a wrocławskim trzecim sektorem oraz rozwój 
współpracy pomiędzy wrocławskimi organizacjami poza-
rządowymi. Trwa również organizacja prac i przygotowanie 
projektu Strategii Współpracy Wrocławia a organizacjami 
pozarządowymi w  latach 2023-2027. Zadanie jest konty-
nuowane w ramach umowy zawartej w roku ubiegłym. Jest 
realizowane przez 2 podmioty, którym w I półroczu na ten 
cel wypłacono środki w łącznej kwocie 100000,00 zł. Zada-
nie jest w trakcie realizacji.

W drugim półroczu kontynuowano realizację zadania, 
zgodnie z zawartą umową. W II półroczu dwóm podmiotom 
realizującym zadanie wypłacono kolejne środki w wysokości 
100 000 zł. Projekt został zrealizowany w zakładanym na 
rok 2022 r. zakresie. 

162.

Mikrogranty WSS SKW 65% 100%

Ogólnomiejski program wsparcia oddolnych inicjatyw lokal-
nych, które realizują mieszkańcy Wrocławia we współpracy 
z operatorami programu: Strefą Kultury Wrocław oraz orga-
nizacją pozarządową wyłonioną w drodze konkursu. Apliko-
wać mogą osoby fizyczne, grupy nieformalne lub organizacje 
pozarządowe realizując swoje pomysły na działania z zakresu 
animacji, aktywizacji społecznej, edukacji, związane z wszystki-
mi dziedzinami sztuki oraz inne o charakterze kulturotwórczym 
i więziotwórczym.

W ramach ścieżki dla organizacji pozarządowych (realiza-
tor: Fundacja Wspierania Organizacji Pozarządowych Um-
brella) w trakcie 2 naborów w pierwszym półroczu 2022 r.: 
- zgłoszono 65 projektów 
- pozytywnie ocenę formalną przeszło 63 projektów 
- podpisano 22 umowy na łączną kwotę  205135, 00 zł - 
zrealizowano w formie online 4 spotkania informacyjne oraz 
2 szkolenia.

W ramach ścieżki młodzieżowej (realizator: Fundacja 
Wspierania Organizacji Pozarządowych Umbrella) w trakcie 
2 naborów w pierwszym półroczu 2022 r.: 
- zgłoszono  36 projektów  
- pozytywnie ocenę formalną przeszły 32 projekty 
- podpisano 32 umowy na łączną kwotę 31956,14  zł 
- zrealizowano 2 spotkania informacyjne online.

W ramach ścieżki dla organizacji pozarządowych (realizator: 
Fundacja Wspierania Organizacji Pozarządowych Umbrella) 
w trakcie 1 naboru w drugim półroczu 2022 roku: - zgłoszo-
no 27  projektów; 
- pozytywnie ocenę formalną przeszły  24 projekty; 
- podpisano  8 umów na łączną kwotę  74 365,00 zł.; - 
zrealizowano szkolenie online, spotkanie informacyjne oraz 
zaprezentowano program w czasie walnego zjazdu Dolno-
śląskiej Rady ds. Młodzieży. W ramach ścieżki młodzieżowej 
(realizator: Fundacja Wspierania Organizacji Pozarządowych 
Umbrella) w trakcie 1 naboru w drugim półroczu 2022: 
-zgłoszono  15 projektów;  
-pozytywnie ocenę formalną przeszło 15 projektów; 
- podpisano 14 umów na łączną kwotę  11 458,10  zł.;                                                                            
- zrealizowano warsztat, szkolenie online, oraz spotkanie 
informacyjne. 

PRIORYTET VII GOVERNANCE
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163.

Rozwój Generatora ofert dla NGO WSS CUI 30% 100%

Rozwój oprogramowania specjalistycznego w zakresie współ-
pracy z organizacjami pozarządowymi w ramach sprawnej 
i efektywnej realizacji zadań publicznych. Narzędzie infor-
matyczne wspierać będzie organizacje pozarządowe m.in. w 
prawidłowym przeprowadzeniu procedury otwartych konkur-
sów ofert na realizację zadań publicznych oraz ich rozliczenie, 
a także komórki organizacyjne UM i miejskie jednostki organi-
zacyjne w obsłudze organizacji konkursów, prowadzeniu bazy 
zawierającej informacje o tych organizacjach oraz ogłoszonych 
otwartych konkursach ofert na realizację zadań publicznych. W 
szczególności ma objąć również  stworzenie platformy wymia-
ny informacji pomiędzy organizacjami pozarządowymi a Gminą 
Wrocław.

Kontynuowano rozwój aplikacji, wprowadzono nowe funk-
cjonalności i ulepszenia.Wdrożono poprawki dostępności 
cyfrowej aplikacji (WCAG) oraz deklarację dostępności. 
Zmodyfikowano eksport danych z umów w generatorze do 
programu EXCEL. Kolejne prace rozwojowe są w trakcie 
omawiania, testowania i planowania do wykonania w dru-
giej połowie 2022 r.

Kontynuowano rozwój aplikacji, wprowadzono nowe funk-
cjonalności i ulepszenia np. powiadomienie użytkowników o 
zablokowanym koncie, możliwość zmiany hasła po zalogo-
waniu, przypisywanie miejsc realizacji działań w powiązaniu 
z POI (tzw.„punkty użyteczności”) oraz wg osiedli Wrocła-
wia, dodano moduł analizy danych statystycznych, wpro-
wadzono powiadomienia dla urzędników o zbliżających się 
terminach wypłat dotacji. Zadania zaplanowane na 2022 zo-
stały zrealizowane. Projekt będzie kontynuowany w 2023 r.

164.

Ekonomia społeczna WSS

WSS /wszystkie komórki 
organizacyjne UM i miej-
skie jednostki organiza-

cyjne

0% 100%

Zadanie obejmuje wdrażanie Lokalnego programu rozwoju eko-
nomii społecznej w Gminie Wrocław w zakresie społecznie od-
powiedzialnych zamówień publicznych oraz wspieranie rozwoju 
i wzmacniania podmiotów ekonomii społecznej (np. spółdzielni 
socjalnych, organizacji pozarządowych) oraz współpraca w tym 
zakresie m.in. z Ośrodkiem Wspierania Ekonomii Społecznej, 
komórkami organizacyjnymi UM, miejskimi jednostkami organi-
zacyjnymi, podmiotami ekonomii społecznej.

Realizacja szkoleń z zakresu zastosowania klauzul społecz-
nych dla przedstawicieli wydziałów i jednostek miejskich 
przewidziana jest na drugie pólrocze 2022 r.

W II półroczu 2022 r. odbyły się szkolenia pn. Udzielanie 
zrównoważonych zamówień o wartości niższej niż 130 tys. 
złotych. Dodatkowo w ramach szkolenia zapewniono wspar-
cie doradcze w wysokości 10 godzin dla każdego z podmio-
tów dla przedstawicieli wydziałów i jednostek miejskich. 

165.

Wdrażanie modelu Centrów Aktywności Lokalnej (CAL) WSS WKL, WCRS 50% 100%

Celem zadania jest wdrażanie i promocja modelu Centrów 
Aktywności Lokalnej poprzez wspieranie rozwoju organizacji 
pozarządowych i innych podmiotów działających na rzecz spo-
łeczności lokalnych. Zadanie jest realizowane w odniesieniu do 
celów Dużej Polityki Osiedlowej oraz realizacji programu Silne 
Społeczności Lokalne.

W wyniku otwartego konkursu ofert wyłoniona została 
organizacja (Stowarzyszenie Żółty Parasol), która wraz z 
partnerami realizuje projekt. W pierwszym półroczu 2022r. 
zapewniono organizacjom należącym do SCAL Wrocław 
(Sieć Centrów Aktywności Lokalnej): 
- doradztwo w zakresie tworzenia warunków do rozwoju i 
wzmacniania lokalnej społeczności (4 spotkania),  
- szkolenia ze sprawozdawczości i narzędzi ewaluacji (2 
szkolenia), 
- wizytę studyjną (1 dwudniowa wizyta). Zorganizowano: 
- kampanię informacyjno 
– promocyjną przybliżającą mieszkankom i mieszkańcom 
Wrocławia ideę działania CAL i SCAL; 
- spotkania podtrzymujące i rozwijające kontakty z przed-
stawicielami CAL zrzeszonymi w SCAL Wrocław (5 spo-
tkań) oraz przedstawicielami Departamentu Spraw Spo-
łecznych, Rad Osiedli, MOPS, WCRS i NGO. 

W drugim półroczu 2022r. kontynuowano zapewnienie 
organizacjom należącym do SCAL Wrocław (Sieć Centrów 
Aktywności Lokalnej), doradztwa w zakresie tworzenia 
warunków do rozwoju i wzmacniania lokalnej społeczności. 
Oprócz tego zorganizowano: 
- kampanię informacyjno – promocyjną przybliżającą ideę 
działania CAL i SCAL (m.in. poprzez prowadzenie vloga i 
publikowanie materiałów na profilu Facebook SCAL); 
- spotkania podtrzymujące i rozwijające kontakty z przed-
stawicielami CAL zrzeszonymi w SCAL Wrocław oraz 
przedstawicielami Departamentu Spraw Społecznych, Rad 
Osiedli, MOPS, WCRS i NGO; 
- opracowanie raportu ewaluacyjnego z działalności SCAL.

166.

Prowadzenie Wrocławskiej Akademii Samorządowej BWU BWU 100% 100%

Zadanie dotyczy organizacji cyklu wykładów (przeznaczonych 
dla radnych – miejskich i osiedlowych) dotyczących zasad 
zarządzania miastem, finansów, socjologii, kultury i architektu-
ry. Celem wykładów jest upowszechnienie wiedzy o ustroju i 
zasadach funkcjonowania  samorządu miejskiego, jego finanso-
waniu oraz współpracy z innymi podmiotami administracji oraz 
otoczeniem społeczno-gospodarczym.

Zadanie jest realizowane zgodnie z planem. Radni mieli 
okazję wysłuchać wykładu pani dr Ewy Woydyłło-Osiatyń-
skiej.  

Zadanie zostało zrealizowane zgodnie z planem. 

167.

Wrocławskie Akademickie Zespoły Zadaniowe (WAZZA) BWU BWU 70% 100%

WAZZA to formuła współpracy samorządu ze środowiskiem 
naukowym i artystycznym polegająca na angażowaniu w 
konsultowanie i rozwiązywanie problematycznych zagadnień 
miejskich interdyscyplinarnych zespołów akademickich (stu-
dencko-doktoranckich pracujących pod kierunkiem utytułowa-
nych mentorów naukowych) działających na bieżąco, w trybie 
konsultacyjnym ze służbami miejskimi.

Zadanie jest realizowane zgodnie z planem. Zadanie zostało zrealizowane zgodnie z planem. Rozpoczę-
to przygotowania do nowych edycji, które będą kontynu-
owane w 2023 r. 
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163.

Rozwój Generatora ofert dla NGO WSS CUI 30% 100%

Rozwój oprogramowania specjalistycznego w zakresie współ-
pracy z organizacjami pozarządowymi w ramach sprawnej 
i efektywnej realizacji zadań publicznych. Narzędzie infor-
matyczne wspierać będzie organizacje pozarządowe m.in. w 
prawidłowym przeprowadzeniu procedury otwartych konkur-
sów ofert na realizację zadań publicznych oraz ich rozliczenie, 
a także komórki organizacyjne UM i miejskie jednostki organi-
zacyjne w obsłudze organizacji konkursów, prowadzeniu bazy 
zawierającej informacje o tych organizacjach oraz ogłoszonych 
otwartych konkursach ofert na realizację zadań publicznych. W 
szczególności ma objąć również  stworzenie platformy wymia-
ny informacji pomiędzy organizacjami pozarządowymi a Gminą 
Wrocław.

Kontynuowano rozwój aplikacji, wprowadzono nowe funk-
cjonalności i ulepszenia.Wdrożono poprawki dostępności 
cyfrowej aplikacji (WCAG) oraz deklarację dostępności. 
Zmodyfikowano eksport danych z umów w generatorze do 
programu EXCEL. Kolejne prace rozwojowe są w trakcie 
omawiania, testowania i planowania do wykonania w dru-
giej połowie 2022 r.

Kontynuowano rozwój aplikacji, wprowadzono nowe funk-
cjonalności i ulepszenia np. powiadomienie użytkowników o 
zablokowanym koncie, możliwość zmiany hasła po zalogo-
waniu, przypisywanie miejsc realizacji działań w powiązaniu 
z POI (tzw.„punkty użyteczności”) oraz wg osiedli Wrocła-
wia, dodano moduł analizy danych statystycznych, wpro-
wadzono powiadomienia dla urzędników o zbliżających się 
terminach wypłat dotacji. Zadania zaplanowane na 2022 zo-
stały zrealizowane. Projekt będzie kontynuowany w 2023 r.

164.

Ekonomia społeczna WSS

WSS /wszystkie komórki 
organizacyjne UM i miej-
skie jednostki organiza-

cyjne

0% 100%

Zadanie obejmuje wdrażanie Lokalnego programu rozwoju eko-
nomii społecznej w Gminie Wrocław w zakresie społecznie od-
powiedzialnych zamówień publicznych oraz wspieranie rozwoju 
i wzmacniania podmiotów ekonomii społecznej (np. spółdzielni 
socjalnych, organizacji pozarządowych) oraz współpraca w tym 
zakresie m.in. z Ośrodkiem Wspierania Ekonomii Społecznej, 
komórkami organizacyjnymi UM, miejskimi jednostkami organi-
zacyjnymi, podmiotami ekonomii społecznej.

Realizacja szkoleń z zakresu zastosowania klauzul społecz-
nych dla przedstawicieli wydziałów i jednostek miejskich 
przewidziana jest na drugie pólrocze 2022 r.

W II półroczu 2022 r. odbyły się szkolenia pn. Udzielanie 
zrównoważonych zamówień o wartości niższej niż 130 tys. 
złotych. Dodatkowo w ramach szkolenia zapewniono wspar-
cie doradcze w wysokości 10 godzin dla każdego z podmio-
tów dla przedstawicieli wydziałów i jednostek miejskich. 

165.

Wdrażanie modelu Centrów Aktywności Lokalnej (CAL) WSS WKL, WCRS 50% 100%

Celem zadania jest wdrażanie i promocja modelu Centrów 
Aktywności Lokalnej poprzez wspieranie rozwoju organizacji 
pozarządowych i innych podmiotów działających na rzecz spo-
łeczności lokalnych. Zadanie jest realizowane w odniesieniu do 
celów Dużej Polityki Osiedlowej oraz realizacji programu Silne 
Społeczności Lokalne.

W wyniku otwartego konkursu ofert wyłoniona została 
organizacja (Stowarzyszenie Żółty Parasol), która wraz z 
partnerami realizuje projekt. W pierwszym półroczu 2022r. 
zapewniono organizacjom należącym do SCAL Wrocław 
(Sieć Centrów Aktywności Lokalnej): 
- doradztwo w zakresie tworzenia warunków do rozwoju i 
wzmacniania lokalnej społeczności (4 spotkania),  
- szkolenia ze sprawozdawczości i narzędzi ewaluacji (2 
szkolenia), 
- wizytę studyjną (1 dwudniowa wizyta). Zorganizowano: 
- kampanię informacyjno 
– promocyjną przybliżającą mieszkankom i mieszkańcom 
Wrocławia ideę działania CAL i SCAL; 
- spotkania podtrzymujące i rozwijające kontakty z przed-
stawicielami CAL zrzeszonymi w SCAL Wrocław (5 spo-
tkań) oraz przedstawicielami Departamentu Spraw Spo-
łecznych, Rad Osiedli, MOPS, WCRS i NGO. 

W drugim półroczu 2022r. kontynuowano zapewnienie 
organizacjom należącym do SCAL Wrocław (Sieć Centrów 
Aktywności Lokalnej), doradztwa w zakresie tworzenia 
warunków do rozwoju i wzmacniania lokalnej społeczności. 
Oprócz tego zorganizowano: 
- kampanię informacyjno – promocyjną przybliżającą ideę 
działania CAL i SCAL (m.in. poprzez prowadzenie vloga i 
publikowanie materiałów na profilu Facebook SCAL); 
- spotkania podtrzymujące i rozwijające kontakty z przed-
stawicielami CAL zrzeszonymi w SCAL Wrocław oraz 
przedstawicielami Departamentu Spraw Społecznych, Rad 
Osiedli, MOPS, WCRS i NGO; 
- opracowanie raportu ewaluacyjnego z działalności SCAL.

166.

Prowadzenie Wrocławskiej Akademii Samorządowej BWU BWU 100% 100%

Zadanie dotyczy organizacji cyklu wykładów (przeznaczonych 
dla radnych – miejskich i osiedlowych) dotyczących zasad 
zarządzania miastem, finansów, socjologii, kultury i architektu-
ry. Celem wykładów jest upowszechnienie wiedzy o ustroju i 
zasadach funkcjonowania  samorządu miejskiego, jego finanso-
waniu oraz współpracy z innymi podmiotami administracji oraz 
otoczeniem społeczno-gospodarczym.

Zadanie jest realizowane zgodnie z planem. Radni mieli 
okazję wysłuchać wykładu pani dr Ewy Woydyłło-Osiatyń-
skiej.  

Zadanie zostało zrealizowane zgodnie z planem. 

167.

Wrocławskie Akademickie Zespoły Zadaniowe (WAZZA) BWU BWU 70% 100%

WAZZA to formuła współpracy samorządu ze środowiskiem 
naukowym i artystycznym polegająca na angażowaniu w 
konsultowanie i rozwiązywanie problematycznych zagadnień 
miejskich interdyscyplinarnych zespołów akademickich (stu-
dencko-doktoranckich pracujących pod kierunkiem utytułowa-
nych mentorów naukowych) działających na bieżąco, w trybie 
konsultacyjnym ze służbami miejskimi.

Zadanie jest realizowane zgodnie z planem. Zadanie zostało zrealizowane zgodnie z planem. Rozpoczę-
to przygotowania do nowych edycji, które będą kontynu-
owane w 2023 r. 
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168.

Prowadzenie Akademii Twórczych Inicjatyw Obywatelskich WCRS WCRS 50% 100%

Zadanie obejmuje realizację projektów społecznych i społecz-
no-edukacyjnych skierowanych do szerokiej grupy odbiorców 
w różnym przedziale wiekowym. Celem jest pobudzenie świa-
domości obywatelskiej wśród uczestników, a także inicjowanie 
działań rozwojowych (we współpracy z mieszkańcami Wro-
cławia, Wrocławskiego Obszaru Metropolitarnego oraz miast 
współpracujących) poprzez integrację grup środowiskowych 
i rodzinnych oraz przy wsparciu instytucji: kultury, biznesu, 
nauki, edukacji, pozarządowych i samorządowych. Inicjowane 
projekty to Akademia Dziennikarstwa Obywatelskiego i Stu-
dium Prospectus,  adresowane do młodzieży szkół ponadpod-
stawowych i realizowane przez specjalistów spoza środowiska 
szkolnego ze wsparciem uczelni wyższych. Ponadto quizy ro-
dzinne, których celem jest promocja Gminy Wrocław (poprzez 
zachęcenie mieszkańców do wspólnego zdobywania wiedzy o 
historii, geografii, przyrodzie), popularyzacja spotkań w gronie 
rodziny, rozwijanie i umacnianie więzi rodzinnych, przekazywa-
nie wiedzy lokalnej poprzez rozrywkę, rozwijanie wiedzy i umie-
jętności artystycznych.            

W I półroczu 2022 w zrealizowanych projektach uczest-
niczyło:  7 720 osób – w ramach Kampanii Dobre Relacje: 
Koncert Czy mnie widzisz czy mnie słyszysz? (500) oraz 
Międzyszkolny Konkurs na Esej (20), pozostałe projekty: 
Festiwal Sportów Rodzinnych przy X Pikniku Olimpijskim 
(4 000); Kreatywna książka (800), Rozmawiamy po polsku 
(300), w ramach Human & STEAM (1 400), projekt spo-
łeczno-edukacyjny WOLNOŚĆ (640), STUDIUM Prospectus 
(60). 101 wydarzeń.

W II półroczu 2022 w zrealizowanych projektach uczestni-
czyło: 874, w tym: projekty: Odpowiedzialność Kalejdoskop 
myśli, Esej, Studium Prospectus, Międzyszkolny konkurs 
Kolęd i Pastorałek.

169.

Rozbudowa monitoringu wizyjnego miasta WBZ WBZ 50% 100%

System monitorowania wizyjnego CCTV ma na celu poprawę 
bezpieczeństwa mieszkańców, przeciwdziałanie  wykrocze-
niom przeciwko porządkowi publicznemu, takim jak niszczenie 
mienia, akty wandalizmu i chuligaństwa, zakłócanie porządku, 
spożywanie alkoholu w miejscach niedozwolonych. Zadanie 
będzie realizowane kolejno w poszczególnych rejonach i dziel-
nicach Wrocławia.

1) Dostawa kamer sieciowych monitoringu wizyjnego oraz 
niezbędnych akcesoriów i osprzętu. Kamery są syste-
mu Monitoringu wizyjnego miasta - Umowa zawarta;                                                                                            
2) Modernizacja instalacji zasilającej oraz teletechnicz-
nej na terenie Parku Staszica - Umowa zrealizowana;                                                                                                                            
3)  Dostawa stacji roboczych na potrzeby rozbu-
dowy sieci Lokalnych Centrów Monitoringu Pre-
wencyjnego Wrocławia - Umowa zrealizowana;                                                                                                     
4) Dostawa i uruchomienie mechanizmu awaryjnego zarzą-
dzania użytkownikami w systemie Genetec Security Center 
oraz wykonanie niezbędnych prac adaptacyjnych - umowa 
zrealizowana.

1) Dostarczenie i uruchomienie stacji roboczych na po-
trzeby utworzenia dodatkowych stanowisk operator-
skich w systemie Monitoringu Prewencyjnych Wrocławia;                                                          
2) Modernizacja instalacji zasilającej oraz szafy teletech-
nicznej na terenie parku Staszica we Wrocławiu na po-
trzeby Systemu Monitoringu Prewencyjnego Wrocławia,                                                                                   
3) Dostawa kamer sieciowych oraz akcesoriów 
montażowych przeznaczonych do pracy w sys-
temie Monitoringu Prewencyjnego Wrocławia,                                                                                                                        
4) Modernizacja systemu przetwarzania danych wizyjnych 
do systemu Monitoringu Prewencyjnego Wrocławia,                                                           
5) Rozbudowa serwera plików NAS na potrze-
by Monitoringu Prewencyjnego Wrocławia,                                                             
6) Rozbudowa oraz modernizacja systemu Monitoringu 
Prewencyjnego Wrocławia z wykorzystaniem infrastruktury 
systemu łączności radiowej typu LMDS

170.

Realizacja zadań związanych z cyfryzacją odpowiedzialną 
społecznie WCRS WCRS 50% 100%

W ramach zadania realizowany będzie projekt Wrocławski Wo-
lontariusz IT (główne cele: podnoszenie podstawowych kom-
petencji cyfrowych beneficjentów oraz podnoszenie kompe-
tencji "miękkich" osób będących wolontariuszami IT). Ponadto 
prowadzone będą warsztaty z przeciwdziałania cyberprzemocy 
dla dzieci i młodzieży. Zaplanowano również spotkania eks-
perckie dotyczące profilaktyki cyberuzależnień. W partnerstwie 
z Gdańskiem realizowany będzie projekt Ekocyfryzacja - spo-
tkania i warsztaty z Sojusznikami Zrównoważonego Rozwoju. 
Przeprowadzony zostanie konkurs dla dzieci i młodzieży Dobro 
w Sieci. Przez cały rok będzie także prowadzona cyberpo-
radnia, czyli telefon pod który można zadzwonić i uzyskać od 
specjalistów poradę w zakresie problemów o tematyce cyfryza-
cyjnej, bezpieczeństwa w sieci, cybeprzemocy.

Zrealizowano 3 konferencje, w której WCRS był współorga-
nizatorem/partnerem ("Przeciwdziałanie dezinformacji -od-
porni obywatele", "Peacemakerzy", "Gender kontra trady-
cyjne wartości. Narzędzia rosyjskiej dezinformacji" - liczba 
odbiorców: 210). Ponadto przeprowadzono 5 warsztatów: 
"Fact checking. Podaj dalej" oraz "Geoportal Wrocław" 
(liczba odbiorców: 393 osoby). Dodatkowo dla wsparcia 
Roku Dobrych Relacji zrealizowano 1 webinar: "Samotność 
w Sieci: czy aby na pewno?" (liczba odbiorców: 18). W 
ramach trwającego projektu przeciwdziałania cyberuzależ-
nieniom na wszystkich szczeblach edukacji (czas trwania 
projektu: od 11 kwietnia do 30 listopada) na ten moment 
przeprowadzono 6 szkoleń (liczba odbiorców: 120). Za wy-
jątkiem ostatniego wymienionego działania wszystko zreali-
zowano bezkosztowo (na zasadach współpracy barterowej 
z podmiotami zewnętrznymi). Podsumowując, w programie 
Cyfryzacja Odpowiedzialna Społecznie przeprowadzono 12 
działań, z których skorzystało 741 osób.

Zrealizowano: 1 konferencję, w której WCRS był współorga-
nizatorem/partnerem „Tydzień Szczęścia w Szkole” - licz-
ba odbiorców: 70); 27 warsztatów („Lekcje europejskie o 
rosyjskiej dezinformacji”, „Cyberbezpieczeństwo. Podaj dalej 
– warsztaty dla nastolatków”, „Przeciwdziałanie cyberuza-
leżnieniom w szkołach”, „Reelsy i tik toki – naucz się robić 
dobre rolki”, „Spotkania przeciwdziałające dezinformacji 
w Dziennych Domach Pomocy”; Śniadanie wokół dezinfor-
macji - WCRS w roli partnera merytorycznego i organizu-
jącego; łączna liczba odbiorców: 1408); 2 artykuły prasowe 
(Wroclaw.pl, Nowe życie; liczba odbiorców: 47 tysięcy); 1 
kampanię miejską („#PocztaKrasnalowa. Plotkujące krasna-
le wrocławskie”; liczba odbiorców: min. 500). Odbiorcami 
działań były łącznie co najmniej 2002 osoby bezpośrednio 
i dodatkowo ponad 52 tysiące osób pośrednio (za pomocą 
artykułów, social mediów, radia i telewizji).
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168.

Prowadzenie Akademii Twórczych Inicjatyw Obywatelskich WCRS WCRS 50% 100%

Zadanie obejmuje realizację projektów społecznych i społecz-
no-edukacyjnych skierowanych do szerokiej grupy odbiorców 
w różnym przedziale wiekowym. Celem jest pobudzenie świa-
domości obywatelskiej wśród uczestników, a także inicjowanie 
działań rozwojowych (we współpracy z mieszkańcami Wro-
cławia, Wrocławskiego Obszaru Metropolitarnego oraz miast 
współpracujących) poprzez integrację grup środowiskowych 
i rodzinnych oraz przy wsparciu instytucji: kultury, biznesu, 
nauki, edukacji, pozarządowych i samorządowych. Inicjowane 
projekty to Akademia Dziennikarstwa Obywatelskiego i Stu-
dium Prospectus,  adresowane do młodzieży szkół ponadpod-
stawowych i realizowane przez specjalistów spoza środowiska 
szkolnego ze wsparciem uczelni wyższych. Ponadto quizy ro-
dzinne, których celem jest promocja Gminy Wrocław (poprzez 
zachęcenie mieszkańców do wspólnego zdobywania wiedzy o 
historii, geografii, przyrodzie), popularyzacja spotkań w gronie 
rodziny, rozwijanie i umacnianie więzi rodzinnych, przekazywa-
nie wiedzy lokalnej poprzez rozrywkę, rozwijanie wiedzy i umie-
jętności artystycznych.            

W I półroczu 2022 w zrealizowanych projektach uczest-
niczyło:  7 720 osób – w ramach Kampanii Dobre Relacje: 
Koncert Czy mnie widzisz czy mnie słyszysz? (500) oraz 
Międzyszkolny Konkurs na Esej (20), pozostałe projekty: 
Festiwal Sportów Rodzinnych przy X Pikniku Olimpijskim 
(4 000); Kreatywna książka (800), Rozmawiamy po polsku 
(300), w ramach Human & STEAM (1 400), projekt spo-
łeczno-edukacyjny WOLNOŚĆ (640), STUDIUM Prospectus 
(60). 101 wydarzeń.

W II półroczu 2022 w zrealizowanych projektach uczestni-
czyło: 874, w tym: projekty: Odpowiedzialność Kalejdoskop 
myśli, Esej, Studium Prospectus, Międzyszkolny konkurs 
Kolęd i Pastorałek.

169.

Rozbudowa monitoringu wizyjnego miasta WBZ WBZ 50% 100%

System monitorowania wizyjnego CCTV ma na celu poprawę 
bezpieczeństwa mieszkańców, przeciwdziałanie  wykrocze-
niom przeciwko porządkowi publicznemu, takim jak niszczenie 
mienia, akty wandalizmu i chuligaństwa, zakłócanie porządku, 
spożywanie alkoholu w miejscach niedozwolonych. Zadanie 
będzie realizowane kolejno w poszczególnych rejonach i dziel-
nicach Wrocławia.

1) Dostawa kamer sieciowych monitoringu wizyjnego oraz 
niezbędnych akcesoriów i osprzętu. Kamery są syste-
mu Monitoringu wizyjnego miasta - Umowa zawarta;                                                                                            
2) Modernizacja instalacji zasilającej oraz teletechnicz-
nej na terenie Parku Staszica - Umowa zrealizowana;                                                                                                                            
3)  Dostawa stacji roboczych na potrzeby rozbu-
dowy sieci Lokalnych Centrów Monitoringu Pre-
wencyjnego Wrocławia - Umowa zrealizowana;                                                                                                     
4) Dostawa i uruchomienie mechanizmu awaryjnego zarzą-
dzania użytkownikami w systemie Genetec Security Center 
oraz wykonanie niezbędnych prac adaptacyjnych - umowa 
zrealizowana.

1) Dostarczenie i uruchomienie stacji roboczych na po-
trzeby utworzenia dodatkowych stanowisk operator-
skich w systemie Monitoringu Prewencyjnych Wrocławia;                                                          
2) Modernizacja instalacji zasilającej oraz szafy teletech-
nicznej na terenie parku Staszica we Wrocławiu na po-
trzeby Systemu Monitoringu Prewencyjnego Wrocławia,                                                                                   
3) Dostawa kamer sieciowych oraz akcesoriów 
montażowych przeznaczonych do pracy w sys-
temie Monitoringu Prewencyjnego Wrocławia,                                                                                                                        
4) Modernizacja systemu przetwarzania danych wizyjnych 
do systemu Monitoringu Prewencyjnego Wrocławia,                                                           
5) Rozbudowa serwera plików NAS na potrze-
by Monitoringu Prewencyjnego Wrocławia,                                                             
6) Rozbudowa oraz modernizacja systemu Monitoringu 
Prewencyjnego Wrocławia z wykorzystaniem infrastruktury 
systemu łączności radiowej typu LMDS

170.

Realizacja zadań związanych z cyfryzacją odpowiedzialną 
społecznie WCRS WCRS 50% 100%

W ramach zadania realizowany będzie projekt Wrocławski Wo-
lontariusz IT (główne cele: podnoszenie podstawowych kom-
petencji cyfrowych beneficjentów oraz podnoszenie kompe-
tencji "miękkich" osób będących wolontariuszami IT). Ponadto 
prowadzone będą warsztaty z przeciwdziałania cyberprzemocy 
dla dzieci i młodzieży. Zaplanowano również spotkania eks-
perckie dotyczące profilaktyki cyberuzależnień. W partnerstwie 
z Gdańskiem realizowany będzie projekt Ekocyfryzacja - spo-
tkania i warsztaty z Sojusznikami Zrównoważonego Rozwoju. 
Przeprowadzony zostanie konkurs dla dzieci i młodzieży Dobro 
w Sieci. Przez cały rok będzie także prowadzona cyberpo-
radnia, czyli telefon pod który można zadzwonić i uzyskać od 
specjalistów poradę w zakresie problemów o tematyce cyfryza-
cyjnej, bezpieczeństwa w sieci, cybeprzemocy.

Zrealizowano 3 konferencje, w której WCRS był współorga-
nizatorem/partnerem ("Przeciwdziałanie dezinformacji -od-
porni obywatele", "Peacemakerzy", "Gender kontra trady-
cyjne wartości. Narzędzia rosyjskiej dezinformacji" - liczba 
odbiorców: 210). Ponadto przeprowadzono 5 warsztatów: 
"Fact checking. Podaj dalej" oraz "Geoportal Wrocław" 
(liczba odbiorców: 393 osoby). Dodatkowo dla wsparcia 
Roku Dobrych Relacji zrealizowano 1 webinar: "Samotność 
w Sieci: czy aby na pewno?" (liczba odbiorców: 18). W 
ramach trwającego projektu przeciwdziałania cyberuzależ-
nieniom na wszystkich szczeblach edukacji (czas trwania 
projektu: od 11 kwietnia do 30 listopada) na ten moment 
przeprowadzono 6 szkoleń (liczba odbiorców: 120). Za wy-
jątkiem ostatniego wymienionego działania wszystko zreali-
zowano bezkosztowo (na zasadach współpracy barterowej 
z podmiotami zewnętrznymi). Podsumowując, w programie 
Cyfryzacja Odpowiedzialna Społecznie przeprowadzono 12 
działań, z których skorzystało 741 osób.

Zrealizowano: 1 konferencję, w której WCRS był współorga-
nizatorem/partnerem „Tydzień Szczęścia w Szkole” - licz-
ba odbiorców: 70); 27 warsztatów („Lekcje europejskie o 
rosyjskiej dezinformacji”, „Cyberbezpieczeństwo. Podaj dalej 
– warsztaty dla nastolatków”, „Przeciwdziałanie cyberuza-
leżnieniom w szkołach”, „Reelsy i tik toki – naucz się robić 
dobre rolki”, „Spotkania przeciwdziałające dezinformacji 
w Dziennych Domach Pomocy”; Śniadanie wokół dezinfor-
macji - WCRS w roli partnera merytorycznego i organizu-
jącego; łączna liczba odbiorców: 1408); 2 artykuły prasowe 
(Wroclaw.pl, Nowe życie; liczba odbiorców: 47 tysięcy); 1 
kampanię miejską („#PocztaKrasnalowa. Plotkujące krasna-
le wrocławskie”; liczba odbiorców: min. 500). Odbiorcami 
działań były łącznie co najmniej 2002 osoby bezpośrednio 
i dodatkowo ponad 52 tysiące osób pośrednio (za pomocą 
artykułów, social mediów, radia i telewizji).
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171.

Organizacja wrocławskiej edukacji DEU WPP, WPS, WCDN, 
WCRS, WZF 50% 100%

Budowanie prestiżu nauczyciela poprzez: 1. ustalenie prioryte-
tów doskonalenia nauczycieli przeprowadzane na podstawie 
badania potrzeb szkoleniowych nakierowanych na pobudzanie 
nauczycieli do poszukiwań nowatorskich metod nauczania; 2. 
system motywacyjny. Realizatorami systemu doskonalenia - 
zgodnie z wyżej określonymi priorytetami - jest Wrocławskie 
Centrum Doskonalenia Nauczycieli oraz w ramach środków na 
doskonalenie zawodowe - dyrektorzy szkół, przedszkoli i pozo-
stałych placówek oświatowych.

Ustalenie priorytetów doskonalenia - Zarządzenie Prezy-
denta Nr 6907/22. Przekazanie środków finansowych na 
doskonalenie nauczycieli do szkół i placówek oświatowych i 
WCDN. Uruchomienie w WCDN form doskonalenia z zakre-
su pracy z uczniem obcojęzycznym. Organizacja konsultacji 
i zajęć dla nauczycieli oraz konferencji dla dyrektorów.

1. Ustalenie priorytetów doskonalenia - Zarządzenie Prezy-
denta Nr 6907/22 
2. Przekazanie środków finansowych na doskonalenie na-
uczycieli do szkół i placówek oświatowych i WCDN 
3. Uruchomienie w WCDN form doskonalenia z zakresu pra-
cy z uczniem obcojęzycznym 
4. Organizacja konsultacji i zajęć dla nauczycieli oraz konfe-
rencji dla dyrektorów. Realizacja projektu szkoleniowego w 
ramach środków UNICEF.

Inteligentne zarządzanie – wykorzystywanie cyfrowych rozwią-
zań we wrocławskich edukacji (m.in. e-rekrutacja, e-dziennik).

System wsparcia dla dyrektorów szkół i placówek oświatowych 
we Wrocławskim Centrum Doskonalenia Nauczycieli.

Uczeń obcojęzyczny w szkole - przygotowanie nauczycieli do 
pracy z uczniem obcojęzycznym.

172.

Realizacja programu wrocławskich biur porad obywatelskich 
oraz wrocławskich mediacji WCRS WCRS 50% 100%

Celem jest zapewnienie dostępu do bezpłatnych porad oso-
bom, które nie kwalifikują się do rządowego programu nie-
odpłatnej pomocy prawnej, a także zapewnienie dostępu do 
mediacji mieszkańcom Wrocławia i popularyzowanie tej formy 
rozwiązywania konfliktów na terenie Wrocławia, w tym w śro-
dowisku szkolnym. Pomoc obejmuje w szczególności osoby w 
trudnej sytuacji życiowej, polega na ułatwianiu dostępu do bez-
płatnej i bezstronnej pomocy prawnej, informowaniu o przysłu-
gujących uprawnieniach ustawowych i systemowych.

Celem programu było zapewnienie dostępu do bezpłatnych 
porad obywatelskich mieszkańcom Wrocławia oraz osobom 
pracującym i/lub uczącym się we Wrocławiu, którzy nie 
kwalifikują się do rządowego programu nieodpłatnej po-
mocy prawnej. Działania miały na celu zwiększenie świado-
mości obywatelskiej, wzrost samodzielności  w rozwiązy-
waniu problemów życiowych. Oferta pomocy skierowana 
była również do obcokrajowców. Zadanie realizowało 5 
organizacji w 5 lokalach na terenie miasta. PROWADZE-
NIE WROCŁAWSKICH BIUR PORAD OBYWATELSKICH W 
LATACH 2022-2023. Fundacja Sancta Familia: spraw - 137, 
osoby, którym udzielono wsparcia - 171, Fundacja Centrum 
Praw Kobiet: spraw - 275, osoby, którym udzielono wsparcia 
- 200, Fundacja „Dajmy Szasę”: spraw - 108, osóby, którym 
udzielono wsparcia - 108,Fundacja Integracji Społecznej 
Prom: spraw - 50, osoby, którym udzielono wsparcia - 
38,PROWADZENIE POGOTOWIA MEDIACYJNEGO I PRO-
MOWANIE IDEI MEDIACJI WE WROCŁAWIU W LATACH 
2022-2023: Fundacja Dom Pokoju:zgłoszenia do Pogotowia 
Mediacyjnego - 74 zgłoszeń,przeprowadzone mediacje - 60 
mediacji, przeprowadzone warsztaty dla środowiska szkol-
nego - 6 warsztatów, przeprowadzone sprawy transformacji 
konfliktu przez akuszerki - 9 spotkań,,Diagnozy i szkolenia 
w ramach Pogotowia Mediacyjnego dla Szkół - 28 inter-
wencji.PROWADZENIE BIURA PORAD OBYWATELSKICH 
NA OSIEDLU STARE MIASTO W ROKU 2022: Biuro Porad 
Obywatelskich: spraw - 908, osób, którym udzielono wspar-
cia - 908

Celem programu było zapewnienie dostępu do bezpłatnych 
porad obywatelskich mieszkańcom Wrocławia oraz osobom 
pracującym i/lub uczącym się we Wrocławiu, którzy nie 
kwalifikują się do rządowego programu nieodpłatnej pomo-
cy prawnej. Działania miały na celu zwiększenie świadomo-
ści obywatelskiej, wzrost samodzielności  w rozwiązywaniu 
problemów życiowych. Oferta pomocy skierowana była 
również do obcokrajowców. Zadanie realizowało 5 organiza-
cji w 5 lokalach na terenie miasta. 
PROWADZENIE WROCŁAWSKICH BIUR PORAD OBYWA-
TELSKICH W LATACH 2022-2023
Fundacja Sancta Familia: ilość spraw - 206, ilość osób, któ-
rym udzielono wsparcia - 252
Fundacja Centrum Praw Kobiet: ilość spraw - 440 , ilość 
osób, którym udzielono wsparcia - 325
Fundacja „Dajmy Szasę”: ilość spraw - 214, ilość osób, któ-
rym udzielono wsparcia - 214
Fundacja Integracji Społecznej Prom: ilość spraw - 31, ilość 
osób, którym udzielono wsparcia - 23
PROWADZENIE POGOTOWIA MEDIACYJNEGO I PROMO-
WANIE IDEI MEDIACJI WE WROCŁAWIU W LATACH 2022-
2023
Fundacja Dom Pokoju:
Zgłoszenia do Pogotowia Mediacyjnego - 131 zgłoszeń
Przeprowadzone mediacje - 60 mediacji
Przeprowadzone warsztaty dla środowiska szkolnego - 4 
warsztaty
Przeprowadzone sprawy transformacji konfliktu przez aku-
szerki - 7 spotkań
Diagnozy i szkolenia w ramach Pogotowia Mediacyjnego dla 
Szkół - 39 interwencji
PROWADZENIE BIURA PORAD OBYWATELSKICH NA OSIE-
DLU STARE MIASTO W ROKU 2022
Biuro Porad Obywatelskich:  ilość spraw - 2279, ilość osób, 
którym udzielono wsparcia - 2279
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171.

Organizacja wrocławskiej edukacji DEU WPP, WPS, WCDN, 
WCRS, WZF 50% 100%

Budowanie prestiżu nauczyciela poprzez: 1. ustalenie prioryte-
tów doskonalenia nauczycieli przeprowadzane na podstawie 
badania potrzeb szkoleniowych nakierowanych na pobudzanie 
nauczycieli do poszukiwań nowatorskich metod nauczania; 2. 
system motywacyjny. Realizatorami systemu doskonalenia - 
zgodnie z wyżej określonymi priorytetami - jest Wrocławskie 
Centrum Doskonalenia Nauczycieli oraz w ramach środków na 
doskonalenie zawodowe - dyrektorzy szkół, przedszkoli i pozo-
stałych placówek oświatowych.

Ustalenie priorytetów doskonalenia - Zarządzenie Prezy-
denta Nr 6907/22. Przekazanie środków finansowych na 
doskonalenie nauczycieli do szkół i placówek oświatowych i 
WCDN. Uruchomienie w WCDN form doskonalenia z zakre-
su pracy z uczniem obcojęzycznym. Organizacja konsultacji 
i zajęć dla nauczycieli oraz konferencji dla dyrektorów.

1. Ustalenie priorytetów doskonalenia - Zarządzenie Prezy-
denta Nr 6907/22 
2. Przekazanie środków finansowych na doskonalenie na-
uczycieli do szkół i placówek oświatowych i WCDN 
3. Uruchomienie w WCDN form doskonalenia z zakresu pra-
cy z uczniem obcojęzycznym 
4. Organizacja konsultacji i zajęć dla nauczycieli oraz konfe-
rencji dla dyrektorów. Realizacja projektu szkoleniowego w 
ramach środków UNICEF.

Inteligentne zarządzanie – wykorzystywanie cyfrowych rozwią-
zań we wrocławskich edukacji (m.in. e-rekrutacja, e-dziennik).

System wsparcia dla dyrektorów szkół i placówek oświatowych 
we Wrocławskim Centrum Doskonalenia Nauczycieli.

Uczeń obcojęzyczny w szkole - przygotowanie nauczycieli do 
pracy z uczniem obcojęzycznym.

172.

Realizacja programu wrocławskich biur porad obywatelskich 
oraz wrocławskich mediacji WCRS WCRS 50% 100%

Celem jest zapewnienie dostępu do bezpłatnych porad oso-
bom, które nie kwalifikują się do rządowego programu nie-
odpłatnej pomocy prawnej, a także zapewnienie dostępu do 
mediacji mieszkańcom Wrocławia i popularyzowanie tej formy 
rozwiązywania konfliktów na terenie Wrocławia, w tym w śro-
dowisku szkolnym. Pomoc obejmuje w szczególności osoby w 
trudnej sytuacji życiowej, polega na ułatwianiu dostępu do bez-
płatnej i bezstronnej pomocy prawnej, informowaniu o przysłu-
gujących uprawnieniach ustawowych i systemowych.

Celem programu było zapewnienie dostępu do bezpłatnych 
porad obywatelskich mieszkańcom Wrocławia oraz osobom 
pracującym i/lub uczącym się we Wrocławiu, którzy nie 
kwalifikują się do rządowego programu nieodpłatnej po-
mocy prawnej. Działania miały na celu zwiększenie świado-
mości obywatelskiej, wzrost samodzielności  w rozwiązy-
waniu problemów życiowych. Oferta pomocy skierowana 
była również do obcokrajowców. Zadanie realizowało 5 
organizacji w 5 lokalach na terenie miasta. PROWADZE-
NIE WROCŁAWSKICH BIUR PORAD OBYWATELSKICH W 
LATACH 2022-2023. Fundacja Sancta Familia: spraw - 137, 
osoby, którym udzielono wsparcia - 171, Fundacja Centrum 
Praw Kobiet: spraw - 275, osoby, którym udzielono wsparcia 
- 200, Fundacja „Dajmy Szasę”: spraw - 108, osóby, którym 
udzielono wsparcia - 108,Fundacja Integracji Społecznej 
Prom: spraw - 50, osoby, którym udzielono wsparcia - 
38,PROWADZENIE POGOTOWIA MEDIACYJNEGO I PRO-
MOWANIE IDEI MEDIACJI WE WROCŁAWIU W LATACH 
2022-2023: Fundacja Dom Pokoju:zgłoszenia do Pogotowia 
Mediacyjnego - 74 zgłoszeń,przeprowadzone mediacje - 60 
mediacji, przeprowadzone warsztaty dla środowiska szkol-
nego - 6 warsztatów, przeprowadzone sprawy transformacji 
konfliktu przez akuszerki - 9 spotkań,,Diagnozy i szkolenia 
w ramach Pogotowia Mediacyjnego dla Szkół - 28 inter-
wencji.PROWADZENIE BIURA PORAD OBYWATELSKICH 
NA OSIEDLU STARE MIASTO W ROKU 2022: Biuro Porad 
Obywatelskich: spraw - 908, osób, którym udzielono wspar-
cia - 908

Celem programu było zapewnienie dostępu do bezpłatnych 
porad obywatelskich mieszkańcom Wrocławia oraz osobom 
pracującym i/lub uczącym się we Wrocławiu, którzy nie 
kwalifikują się do rządowego programu nieodpłatnej pomo-
cy prawnej. Działania miały na celu zwiększenie świadomo-
ści obywatelskiej, wzrost samodzielności  w rozwiązywaniu 
problemów życiowych. Oferta pomocy skierowana była 
również do obcokrajowców. Zadanie realizowało 5 organiza-
cji w 5 lokalach na terenie miasta. 
PROWADZENIE WROCŁAWSKICH BIUR PORAD OBYWA-
TELSKICH W LATACH 2022-2023
Fundacja Sancta Familia: ilość spraw - 206, ilość osób, któ-
rym udzielono wsparcia - 252
Fundacja Centrum Praw Kobiet: ilość spraw - 440 , ilość 
osób, którym udzielono wsparcia - 325
Fundacja „Dajmy Szasę”: ilość spraw - 214, ilość osób, któ-
rym udzielono wsparcia - 214
Fundacja Integracji Społecznej Prom: ilość spraw - 31, ilość 
osób, którym udzielono wsparcia - 23
PROWADZENIE POGOTOWIA MEDIACYJNEGO I PROMO-
WANIE IDEI MEDIACJI WE WROCŁAWIU W LATACH 2022-
2023
Fundacja Dom Pokoju:
Zgłoszenia do Pogotowia Mediacyjnego - 131 zgłoszeń
Przeprowadzone mediacje - 60 mediacji
Przeprowadzone warsztaty dla środowiska szkolnego - 4 
warsztaty
Przeprowadzone sprawy transformacji konfliktu przez aku-
szerki - 7 spotkań
Diagnozy i szkolenia w ramach Pogotowia Mediacyjnego dla 
Szkół - 39 interwencji
PROWADZENIE BIURA PORAD OBYWATELSKICH NA OSIE-
DLU STARE MIASTO W ROKU 2022
Biuro Porad Obywatelskich:  ilość spraw - 2279, ilość osób, 
którym udzielono wsparcia - 2279
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