
2. Miej talent do mojego talentu - wykorzystanie własnych mocnych 
    stron w pracy z ludźmi 
  
CZAS TRWANIA: 3 dni – łącznie 16 godzin lekcyjnych 
 
Ilość osób w grupie: max 30 
Ilość szkoleń: 1 
 
Termin: 30 września i 1 i 3 października 2019 w godz. 16.30 – 20.30 
 
Ostateczny termin zgłoszeń: 26 września 2019 r. 

Rezerwacja miejsca na szkoleniu następuje poprzez przesłanie ankiety na adres: 
wss@um.wroc.pl lub jej dostarczenie na adres: 
 

Wydział Partycypacji Społecznej 
ul. G. Zapolskiej 4, Wrocław 
pok. 120 (tel. 71-777-93-70) 

 
KOSZT: BEZPŁATNE 
 
O zakwalifikowaniu na szkolenie zainteresowani zostaną powiadomieni 
indywidualnie telefonicznie lub na podany adres e-mail. 
 
PROGRAM 
 
1. Metodyka i filozofia talentów wg Clintona – Gallupa. 

a) Czym jest talent, a czy jest zdolność, a czym jest mocna strona? 
b) Czynniki wspierania talentów, czynniki niszczenia talentów. 
c) Praca nad konkretnymi przypadkami uczestników. 

2. Poznanie i diagnoza swoich talentów w grupie. 
a) Rozpoznanie metoda autoanalizy i pracy z kartami coachingowymi, jakimi  
    talentami dysponuję. 
b) Budowania diagramu talentu grupy. 
c) Sposoby stosowania i aplikacji swoich talentów z życiu zawodowym  
    i osobistym. 

3. Które z nich są kluczowe, aby z powodzeniem realizować zadania i wyzwania  
    roli zawodowej? 

a) Elementy coachingu grupowego. 
b) Feedback i autorefleksja, jako sposoby budowania talentów. 


