3. Rozliczanie wynagrodzeń z umowy o pracę, umowy zlecenia i umowy o dzieło 
CZAS TRWANIA: 4 dni – łącznie 16 godzin lekcyjnych

Ilość osób w grupie - max 30

Ilość szkoleń – 1

Termin 10 i 12 i 17 i 19 października 2016r. w godz. 17.00 – 20.00

Miejsce Liceum Ogólnokształcące nr XII Plac Orląt Lwowskich 2A sala 113 piętro 

Ostateczny termin zgłoszeń:  6 października 2016r.
Rezerwacja miejsca  na szkoleniu następuje poprzez przesłanie ankiety na adres: bps@um.wroc.pl lub jej dostarczenie na adres: 

Biuro ds. Partycypacji Społecznej

ul. G. Zapolskiej 4, Wrocław

pok. 120 (tel. 71-777-8668)

KOSZT   BEZPŁATNE

O zakwalifikowaniu na szkolenie zainteresowani zostaną powiadomieni indywidualnie telefonicznie lub na podany adres e-mail.
ADRESACI :
Kurs adresowany jest do osób, które chcą uzyskać wiedzę i umiejętności z zakresu naliczania płac zgodnie  obowiązującym stanem prawnym, dokonywania rozliczeń z US i ZUS /program Płatnik/
PROGRAM:

1. Wynagrodzenie za pracę i jego składniki

2. Umowy cywilno-prawne

- rodzaje umów

- zasady podlegania składkom ZUS

- koszty uzyskania przychodu z tytułu umów cywilno-prawnych

- podatek zryczałtowany

3. Umowy o dzieło

4. Zasady naliczania składek ZUS

- podstawa wymiaru składek na ubezpieczenie społeczne

- podstawa wymiaru składek na ubezpieczenie zdrowotne

- składniki wynagrodzeń nie podlegające składkom ZUS

- roczne ograniczenie podstawy wymiaru składki emerytalnej i rentowej

- obniżenie składki zdrowotnej do wysokości podatku

5. Dokumentacja zgłoszeniowa i rozliczeniowa ZUS

- sporządzanie raportów rozliczeniowych

6. Zasady ustalania i odprowadzania zaliczek na podatek dochodowy od osób fizycznych

- rozliczenia z Urzędem Skarbowym: miesięczne, roczne (PIT-4R, PIT-11, PIT-40)

7.Zapoznanie z menu programu oraz omówienie funkcji programu Płatnik ZUS 

1) Zakładanie kartoteki płatnika – organizacji pozarządowej. Weryfikacja danych płatnika.

2) Wprowadzanie i weryfikacja danych osób ubezpieczonych

3) Parametry i wskaźniki do ustalenia wysokości składek

4) Stawki procentowe składek ubezpieczeń społecznych, zdrowotnych i wypadkowych

5) Ustalenie i wprowadzenie kwot na fundusz pracy 

6) Tworzenie dokumentów zgłoszeniowych ZPA , ZUA , ZZA , ZFA

7) Wypełnianie dokumentów rozliczeniowych RCA , RZA , DRA, RSA

8) Tworzenie zestawów dokumentów zgłoszeniowych i rozliczeniowych

9) Przesyłanie zestawów danych do ZUS

    10) Sporządzanie korekt dokumentów zgłoszeniowych i rozliczeniowych.

Ukończenie szkolenia pozwala na zdobycie zaświadczenia o ukończeniu kursu na podstawie rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 stycznia 2012 r. w sprawie kształcenia ustawicznego w formach pozaszkolnych.
